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PARECER CEE/PE N° 50/2007-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 22/05/2007

| — RELATORIO:

O diretor regional do SENAI/PE, através do Oficta203/2006-DIREG, solicita aprovacao
da alteracéo realizada no Plano de Curso de Edwdagdissional Técnica de Nivel Médio em
Eletromecanica, Area Industrial, que foi autorizagdo Parecer CEE/PE n°® 99/2004-CEB e pela
Portaria SECTMA n° 015/2005, ministrado na Escolécnica SENAI/PE de Caruaru —
Comendador José Victor de Albuguerque, localizagaD8, Jodo Gomes Pontes, n° 166, Vila
Kennedy — Centro, Caruaru/PE.

O processo € instruido pelos seguintes documentos:

- oficio do DIREG/SENAI, dirigido ao Presidente doEJBE

- atos do credenciamento da Escola Técnica SENAladeatu — Comendador José Victor
de Albuquerque, Parecer CEE/PE n° 99/2004-CEB mfanSECTMA n° 015/2005

- protocolo de cadastramento do plano de curso no TMEC, sob o n° NIC
23004430/2006-84

- documentos norteadores: Estagio Supervisionada@vApamento de Estudos
- copia dos modelos de certificado, diploma e histdeiscolar

- documento de acompanhamento e avaliacdo, justificatobjetivos do curso, para sua
habilitacdo — Técnico de Nivel Médio em Eletromécé@re Qualificacdo Técnica de
Nivel Médio em Mecanico de Manutencao de Maquimasseral.

Il — ANALISE:

A justificativa para as alteragbes no plano decpreposta neste processo, baseiam-se em
avaliacdes internas e externas, conduzidas pefm deécnico docente da unidade escolar, pelas
empresas que absorvem o0s alunos egressos dos Jémusos oferecidos pelo SENAIL, o qual
mantém um sistema permanente de avaliacdo de we0s cque se consolida em dois ambitos:
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- 0 SAPES - Sistema de Acompanhamento PermanentgrdssBs do SENAI, que traduz
o ponto de vista dos alunos, enquanto formandos ano apds a formatura

- 0 Pré-SIGA que capta a avaliacdo de desempenhegitessos, sob o ponto de vista das
empresas.

Esse conjunto de instituicbes verificou ser nemgssazer alteracdes no perfil profissional
de conclusdo e na matriz curricular do curso, ggja novas unidades curriculares, seja por
mudanc¢a de médulo ou aumento de carga horariggdenak das unidades.

Condicdes gerais a serem observadas, como o pra@dmo de cinco anos, a contar a partir
do inicio do curso, para conclui-lo e realizar @B@® supervisionado.

Orientacdes a serem seguidas de acordo com algueatagio; plano de estagio; termo de
compromisso; instrumentos de acompanhamento eag#ali“que tém como objetivo orientar os
alunos e as equipes escolares, através da defidigdprocedimentos e instrumentos para o
planejamento, realizacdo e avaliacdo do EstagierSigponado”.

Como o estagio representa a etapa de formacadgégae aluno a possibilidade de vivenciar,
confrontar, enriquecer e avaliar os conhecimertabijlidades e atitudes adquiridos na escola, ele
tera a oportunidade de mobilizar suas competéeanmsituacoes reais e verdadeiras, dentro de uma
organizacdo empresarial.

O estagio também proporciona ao aluno:

a. desenvolvimento de autonomia

b. desenvolvimento de senso critico

c. desenvolvimento de senso de responsabilidade
d. desenvolvimento da comunicacéo escrita e oral.

O plano de curso prevé o aproveitamento de estilel@sordo com a LDB n° 9.394/2006 e
com o Decreto Federal n°® 5.154/2004, o que pergatehos pessoais, pela democratizacdo de
oportunidades educacionais e valorizagdo dos conbatos ja acumulados pelas pessoas de modo
formal ou autodidata.

O novo plano de curso em sua justificativa e eos s#jetivos reforma a construcdo do
perfil profissional, de acordo com as necessidadesundo do trabalho, sempre em permanente
transformacéo, face ao desenvolvimento de novagtsce de inovagdes mercadoldgicas, em todas
as areas da industria.

O Curso Técnico de Nivel Médio em Eletromecanioappe formar profissionais para
competéncias técnicas, sociais e de gestédo, capacibs a mobilizar e colocar em acéo valores,
conhecimentos e habilidades necessarias para mpesko eficiente e eficaz, exigidos pela area da
Eletromecéanica como seja: constituir e mobilizarssscompeténcias para a resolugdo de problemas
nao so de rotina, mas também inusitados em suaéragéo; analisar fatores que influem métodos,
estratégias e técnicas de gestdo de pessoal, p#tnarar a qualidade e a produtividade; elaborar
projetos de melhoria, de criacdo e de inovacadorea da Eletromecanica; controlar os insumos
necessarios para garantir o funcionamento dos a@@ptos sob seu gerenciamento; aplicar
conhecimentos técnicos e tecnoldgicos especializadecorrendo aos meios cientificos
correspondentes; planejar, programar e avaliaoocgsso produtivo na area de Eletromecéanica.
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- Jovem aprendiz: (de acordo com a legislacdo trabalhista em vigéaj)xa etéria; no ato da
matricula ter 14 anos completos e 21 anos e zesoemé31l de dezembro do ano da inscri¢ao;
deverd ser aprovado em processo seletivo, atravtestbs de avaliagdo de competéncias bésicas
em Lingua Portuguesa, Redacdo e Matematica, contelmos equivalentes ao ensino
fundamental ou comprovar a conclusdo do Ensino &medtal no ato da matricula e estar
matriculado no Ensino Médio no inicio do curso.

- Pudblico em Geral: ser aprovado em processo seletivo de testes cqulmrae competéncias
basicas em Lingua Portuguesa, Redacdo e Matemébicacontelidos equivalentes ao Ensino
Médio ou comprovar a conclusdo do Ensino Médiceadizar a matricula no curso.

Quanto a organizacdo curricular, baseia-se na lmoracdo, destacando-se no
desenvolvimento do curriculo a interdisciplinaridas pedagogia de projetos, tudo isso vinculado
com as experiéncias de vida do aluno, o mundoat@lino e outros diferentes aspectos da vida em
sociedade. Salienta-se, também, o tratamento wesavde temas que, por seu significado e
importancia para a formacdo dos alunos, e obtidosefes, devem permear o desenvolvimento
curricular, tais como: higiene, saude, segurancaabalho, educacdo ambiental, ética, cidadania e
exercicio profissional.

Serao oferecidas trés turmas com 16 alunos cadatumos da manh4, tarde e noite, com
aulas de 60 minutos, num periodo de realizacaoddméses, tendo no Modulo Béasico | — 392
horas; no Mdédulo Basico Il — 380; no Modulo Espeoif- 384, totalizando 1.156 horas/aula para a
Qualificacdo Profissional Técnica de Nivel Médio Bracanica de Manutencdo de Maquinas em
Geral; no Médulo Complementar, 404 horas, com usdo do Estagio Supervisionado de 400,
num total geral de 1.960 horas, para a HabilitaB&afissional Técnica de Nivel Médio em
Eletromecanica.

O Estéagio Supervisionado sera realizado prefesmente durante a fase escolar, para os
alunos maiores de 16 anos de idade. Em casos éxeaisc 0 aluno podera realizar o estagio apos
a fase escolar, devendo para isso estar matriculado

No caso da qualificacdo intermediaria, o0 estagisubstituido pelas aulas préticas
desenvolvidas durante a formacéo, dadas as cosdagieratoriais existentes na escola técnica.

Os critérios de avaliagdo da aprendizagem, apémmas funcbes diagnoéstica, formativa e
somativa, traduzindo-se em nota os resultados ad@dpartir da avaliacdo de competéncias, da
identificacdo de avancos ou dificuldades, da \e&@éao final do desempenho alcangado pelo aluno,
numa escala de zero a 100 pontos, sendo 50 a rintmanpara a aprovacdao em cada unidade
curricular. Solicitamos que seja considerada qugravacao do aluno com nota 50 pode levar ao
qguestionamento do aproveitamento do aluno de semmetade dos conhecimentos de todo o
processo vivenciado, dando a sensacao de defigi&ngnificativa na formacéo profissional do
aluno. Sugerimos que o SENAI eleve esse patamapd®/acédo, exigindo-se, desse modo, um
esforco maior do aluno, a fim de alcancar um nieefjualificacdo melhor e mais condizente com o
mercado competitivo que ele procurard inserir-se.

Quanto as instalacdes fisicas, deixamos de fazaisguer observacdes, posto que, este
processo em andlise, somente tem como objetivaesagdo do plano de curso e da matriz
curricular.
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- VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer favogawlicitacdo de promover as
alteracOes especificadas ao longo da analise pasteer, proposta pela Escola Técnica SENAI de
Caruaru — Comendador José Victor de Albuquerqualitada na Rua D8 — Jodo Gomes Pontes,
166, Vila Kennedy — Centro — Caruaru/PE, para as€@€de Educacéo Profissional Técnica de Nivel
Médio em Eletromecanica, com Qualificacdo Profisaid écnica de Nivel Médio em Mecéanica de
Manutencdo de Maquinas em Geral.

A presente autorizagdo expirara no mesmo praab dim autorizacdo do curso estabelecido
pelo Parecer CEE/PE n°® 99/2004-CEB e pela Po&&@TMA n° 015/2005.

Dé-se ciéncia a todos os interessados.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacédo Béasica acompanha o Voto tiioRe encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenério.
Sala das Sessbes, em 08 de maio de 2007.

CREUZA MARIA GOMES ARAGAO - Presidente
JOAQUIM TEIXEIRA MARTINS FERREIRA — Relator
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA

JOSIAS SILVA DE ALBUQUERQUE

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

V — DECISAO DO PLENARIO:
O Plenario do Conselho Estadual de Educa¢édo deaibuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessoes Plenarias, em 22 de maio de 2007.

JOSIAS SILVA DE ALBUQUERQUE
Presidente

Alc.



