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| — RELATORIO:

A Diretora da ETP - Escola Técnica Particularjdatte mantida por uma empresa com
razao social de mesma denominacéo, CNPJ: 17.1880M8055, situada a Av Presidente Kennedy,
n°® 5349, Candeias, Jaboatdo dos Guararapes/PEesatoay Oficio n°® 04/2015 (fl. 01), de
14/05/2015, nesta mesma data protocolou perantmnsetho Estadual de Educacéo de Pernambuco
- CEE/PE, pedido de Autorizacdo do Curso Técnico Aamtomacdo Industrial, com saida
intermediaria ao final do segundo modulo, peranialifcacdo Profissional Técnica de Reparador
de Sistemas Automatizados e do Curso Técnico emnoElecanica, com saida intermediaria ao
final do segundo modulo, perante Qualificacdo Bsadnal Técnica de Auxiliar Técnico em
Eletromecéanica, ambos do Eixo Tecnoldgico: Contml®rocessos Industriais, na modalidade
presencial, anexando para analise 0s seguintesnéntos:

Oficio n°® 04/2015, de 14/05/2015 expedido pelatligéo interessada (fl. 01);

Copia do Parecer CEE/PE n° 28/2014-CEB, publicadoD®E de 20/05/2014, que

credencia a entidade interessada para a ofertaldea&do Profissional Técnica de Nivel

Médio (fls. 03/08);

» Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional dadgeJuridica — CNPJ (fl. 09);

» Copia do certificado de Regularidade do FGTS — GREOQ);

» Copia de Certidao Positiva com Efeitos de NegatigaDébitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniao (fl. 11);

» Plano do Curso Técnico em Automacéao Industrialxe Hiecnoldgico: Controle e Processos
Industriais e anexos (fls. 12/109);

e Plano do Curso Técnico em Eletromecéanica — Eixondlégico: Controle e Processos

Industriais e anexos (fls. 110/216);

Em 18/05/2015, o presente processo foi distribpi@@ a Conselheira Edla de Araujo Lira
Soares para analisar e emitir parecer, que em /20/0®, solicitou da Presidéncia do CEE/PE
providéncias, junto a Secretaria Executiva de EghwmaProfissional da SEE/PE, visando a
constituicdo da Comissao para a avaliagdoco das condi¢cdes de oferta e emisséo de relatorio. A
referida Comisséo foi constituida em 13/11/201%,rmpeio da Portaria SE n° 4381, sendo composta
por: Valdelice Aurea de Aradjo de Siqueira (Cooattra); Robson Dias Ramalho e Anténio
Carlos Wanderley Filho (Especialistas Docentesg, apos o desenvolvimento de suas atribuicdes,
concluiu o relatério, o qual € anexado ao procésa217/269), que retorna a CEB/CEE/PE no dia
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19/02/2016. Em 07/03/2016, o presente processdligtnibuido na Camara de Educacao Basica,
vindo a ficar sob a responsabilidade deste relator.

Il — ANALISE:

Apesar de a Instituicdo interessada encontraegelarmente credenciada para a oferta de
Educacado Profissional Técnica de Nivel Médio, con® documentacdo acostada no processo
(Parecer CEE/PE n° 28/2014-CEB), a Comissédo deckadigta, apds analisar a documentacéo
constante no processo, na sua visita registrou sénaia de documentos como: Politica de
Qualificacao Profissional e Plano de Cargos, OQarreiRemuneracao — exigéncias da Resolugao
CEE/PE n° 01/2013 - aléem da desatualizacdo doslowde diplomas relativos aos dois Cursos.
Todas essas exigéncias foram atendidas de imegtmitindo a Comissao focar sua analise na
esséncia dos Planos dos cursos e do aspecto edtdatunstituicao.

Dos Planos de Curso

Do Curso Técnico em Automacao Industrial:
A Escola apresenta um Plano de Curso em conformidach a Resolugdo CEE/PE n° 1/2013, no
qual se destacam os seguintes aspectos:

» A justificativa para a oferta do Curso, coerentencos objetivos (geral e especificos),
enfatiza a amplitude do campo de atuacdo para@scbs em Automacao Industrial, como
uma oportunidade para proporcionar a formacéo gwiofal, considerando as dimensdes
humanas e politicas e, com isso, fortalecer a tridtiscal e regional. E nesta perspectiva
gue a ETP — Jaboatdo dos Guararapes oferece o ganassuprir 0 mercado e garantir
formacdo integral a seus estudantes.

» O Teécnico em Automacao Industrial € o profissians projeta, instala programas, integra
e realiza manutencdo em sistemas aplicados a agdoma controle de processos
industriais; analisa especificacdes de componentgfiipamentos que compdem sistemas
automatizados; coordena equipes de trabalho eaawalqualidade dos dispositivos e
sistemas automatizados; programa, opera e mantéistemas automatizados respeitando
normas técnicas de seguranca.

* O Curso esta organizado em 03 (trés) modulos. @s pioneiros com 390 (trezentos e
noventa) horas cada, originando uma Qualificacadid3ronal Técnica de Reparador de
Sistemas Automatizados, e um terceiro modulo cof @Riatrocentos e vinte) horas,
totalizando 1.200 (um mil e duzentas) horas. Ogest optativo, portanto, ndo obrigatorio,
com uma carga horaria de 100 (cem) horas, poderdoso integralizar em 1.300 (um mil e
trezentas) horas. Caso o0 estudante faca a opgd@$téhio, ele sera acompanhado por um
professor supervisor da area especifica.

* O periodo minimo para a integralizacdo do curs@ 4% (quinze) meses, distribuido em
05(cinco) dias por semana (segunda a sexta), podmmdferecido nos turnos manhé, tarde
e noite, com jornada diaria correspondente a Odt{guhoras/aula de 60 (sessenta) minutos,
sendo oferecido, também, nas mesmas condi¢bes,ésndias por semana. Neste caso, 0
Curso tera duracao de 25 (vinte e cinco) meses.

« Recomenda-se que a turma da noite, seja deseravadoit 03 horas aula de 60 minutos,
hipétese de que o curso seja integralizado em Egsne
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» Matriz Curricular do Curso Técnico em Automacéo Industrial

. COMPONENTES CURRICULARES CARGA
Modulo |~ HORARIA
Sem certificacdo Seguranca do trabalho 45
Etica e Cidadania Organizacional 45
Tecnologia da Informética 45
Técnicas Digitais 60
Estatistica 60
Qualidade e Produtividade 45
Eletricidade 90
CH TEORICA DO MODULO 390
Madulo I Materiais e Equipamentos Industriais 30
Reparador de Metrologia 60
Slstemas Eletrbnica 90
Automatizados Sistemas Térmicos 60
Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos 60
Manutencao e Instalacdo de Equipamentos 90
CH TEORICA DO MODULO 390
M,odqlo i Sensores e Atuadores 60
Tecnico e~m Programacéo 90
Automagao  [Redes Industriais 60
Industrial Sistemas supervisorios 90
Automacéo e Controle 120
CH TEORICA DO MODULO 420
Total CH Tedrica 1.200
CH Estagio Nao Obrigatério 100
CH TOTAL DO CURSO 1.300

+ Conforme disposto na Resolucdo CNE/CP n° 1/2012ic&g#io em Direitos Humanos sera
abordada de forma transversal, tratada interdiseiphente por meio de temas relacionados aos
Direitos Humanos, cabivel a cada componente cularicu

Do Curso Técnico em Eletromecanica:

* O Plano de Curso também, em conformidade com allR&soCEE/PE n° 1/2013, apresenta
em sua justificativa as grandes transformacesxpansao da capacidade, pelas quais vem
passando o setor elétrico nos ultimos anos. Eafatifato de o Pais ter hoje 2.583 (duas
mil, quinhentos e oitenta e trés) usinas, em oferague totalizam poténcia instalada de
117,1 mil MW. Outro aspecto destacado € a diveesifh matriz elétrica brasileira que é
movida pelas centrais hidrelétricas (66,83% daadpde instalada), complementada pelas
usinas termelétricas, eolicas, biomassa, nuclegpesjuenas hidrelétricas.

« Com os novos empreendimentos em instalacdo nod;stadfica-se que as oportunidades
de trabalho serdo ampliadas, pois a eletricidant@ocfonte de energia, constitui-se numa
base para o funcionamento de plantas industriaé$. eEDnecessidade de uma formacédo
qualificada que garanta um perfil profissional eame desenvolver, entre outras, as
seguintes habilidades: elaborar projetos envolvaesgigpamentos mecanicos e elétricos;
panejar, aplicar e controlar procedimentos de lmsi®m e de manutencdo mecanica e
elétrica de maquinas e equipamentos; aplicar noté@scas de salude e seguranca no
trabalho; elaborar planilha de custos de fabricagdde manutencdo de maquinas e
equipamentos; aplicar métodos, processos e logistiproducédo, instalagdo e manutencgao;
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aplicar técnicas de medicdo e ensaios visando honeelda qualidade de produtos e
servigos da planta industrial e projetar melhona sistemas convencionais de producéo,
instalacdo e manutencgao, propondo incorporacaovsriecnologias.

* O Curso esta organizado em 03 (trés) modulos. Gspidioneiros com 420 (quatrocentos e
vinte) horas cada, originando, ao término dos doisa Qualificacdo Profissional Técnica
de Auxiliar Técnico em Eletromecanica, apés cumpobrigatoriamente, o estagio
supervisionado com uma carga horéaria de 200 (dagehoras. O terceiro modulo com 360
(trezentos e sessenta) horas, acompanhado dooestdmgrvisionado, obrigatério, de 200
(duzentas) horas, conclui o Curso Técnico em Hieté@nica, totalizando 1.400 (um mil e
quatrocentas) horas.

e O periodo minimo para a integralizacéo do Cursle 45 (quinze) meses, distribuido em
05(cinco) dias por semana (segunda a sexta), podegrdoferecido nos turnos: manha,
tarde e noite, com jornada diaria corresponderié gquatro) horas/aula de 60 (sessenta)
minutos, sendo oferecido, também, nas mesmas démyliem trés dias por semana. Neste
caso, o Curso teréa duracdo de 25 (vinte e cincegme

« Recomenda-se que a turma da noite, seja deseravadoit 03 horas aula de 60 minutos,
hipétese de que o curso seja integralizado em Egsne

Matriz Curricular do Curso Técnico em Eletromecania

i COMPONENTES CURRICULARES CARGA
Modulo | HORARIA
Sem certificacaol Gestao Organizacional 30
Segurancga do Trabalho 30
Portugués Instrumental 45
Informatica Aplicada 60
Desenho Técnico | 60
Materiais 45
Resisténcia dos Materiais 45
Medicao 45
Eletricidade 60
CH Tedrica do Modulo 420
M.OdUIQ . : Desenho Técnico Il 60
Auxiliar Técnico rp—
em ComponenAte_de Mal_qumas 45
eletromecanica Eletroeletronica Apl|cada_1 60
Comandos Eletroeletrénicos 60
Comando Numérico Computadorizado - CNC 60
Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos 60
Processos de Fabricacéo | 75
CH Tedrica do Modulo 420
M,OdL."O i Elementos de Automacéo 60
Técnico em ——
Eletromecanica Processos de Fabricacéo Il _ 75
Manutencao e Instalagdo de Equipamentos 75
Sistemas Térmicos 60
Projetos 90
CH Tedrica do Médulo 360
Total CH Tedrica 1.200
CH Total Estagio Obrigatério 200
CH TOTAL DO CURSO 1.400
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+ Conforme disposto na Resolugdo CNE/CP n° 1/201@c¢#&ho em Direitos Humanos sera
abordada de forma transversal, tratada interdiseiphente por meio de temas relacionados
aos Direitos Humanos, cabivel a cada componenteglar.

Dimensbes Comuns aos dois Cursos:

Requisitos de Acesso
O acesso aos cursos dar-se-a da seguinte forma:

* Na modalidade concomitante, onde o candidato dex@r@provar que esta cursando o 2°
ano do Ensino Médio; e

* Na modalidade subsequente, onde o candidato dewengrovar ter concluido o Ensino
Médio ou equivalente.

Critérios de avaliacdo
* Os critérios demonstram o enfoque na avaliacdondi@ga, continua e cumulativa,

identificando as dificuldades dos estudantes agdaio processo de aprendizagem para
que nado haja prejuizo aos estudantes. Para apoowagstudante devera obter, no minimo,
nota 7,0 (sete), além de frequéncia igual ou soperi75% da carga horaria em cada
componente curricular. A Recuperacdo sera realizhdante o curso, sempre que O
estudante ndo demonstrar dominio nas competémximgndo-se, para aprovacao, a nota
minima de 6,0 (seis).

Qualificacao Profissional
» A Politica de qualificacédo profissional esta estratia, com momentos de reflexdo sobre o
perfil coerente da docéncia na atuacdo em areaypgdas e administrativas. Também
visa ampliar os encontros pedagdgicos, oportunzarmhdicbes de aperfeicoamento de
seus conhecimentos cientificos, tecnologicos e igmiohais, por meio de Cursos
especificos ou através de Seminarios, CongresBadestras, como atividades internas ou
externas.

Carreira e Remuneracao

* O Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao contemmipkssoal Docente, o Técnico e 0
Administrativo. Apresenta uma politica de remun&ocagle acordo com critérios de
escolaridade e experiéncia que refletem em increseerpercentuais pagos aos
profissionais. A carreira docente € composta p@ dargos assim denominados: Professor
Titular e Professor Colaborador, que seguem rdqeigiara 0 enquadramento em faixas
salariais constantes no Plano. Os Professores aralidres sdo contratados em carater
temporario, ndo superior a 03 (trés) meses, podeadoenovado por mais dois periodos
durante o ano letivo.

Da infraestrutura
A Instituicdo apresenta uma estrutura fisica adegucom 02 (dois) pavimentos, um térreo e um
primeiro andar.

O pavimento térreo contém:
» Parte externa— amplo estacionamento com sinalizacdo para aasve@respondentes as
pessoas portadoras de deficiéncia.
« Parte interna — a estrutura é plana, com corredores livres deiba 03 (trés) sanitarios
masculinos e 03 (trés) femininos, sendo 02 (do#s)itdrios (masculino e feminino)
adaptados com barra de apoio na parede e lavaBbm éé 02 (duas) salas de aula com
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capacidade para 40 (quarenta) carteiras escotaiasge recepcao; sala de financas; sala de
professores e de coordenagcdo pedagogica; bibljoteteratério de informatica e
laboratorios especificos conforme o Curso existergeifica-se, portanto, um atendimento
ao que dispbe a Lei n° 10.098/2000 (Acessibilidade)

O primeiro andar contém:
e 02 (duas) salas de aula, com acesso por escadasi@gjuais se recomenda que nao sejam
realizadas atividades pedagogicas e de atendiraergstudante.

As salas de aulaéao climatizadas e iluminadas natural e artifc@&ite, contendo quadro branco.
A Instituicdo dispde de 09 (nove) Datas Show edd@&g) impressoras, como material de apoio as
atividades de ensino.

O laboratério de informatica € climatizado e iluminado natural e artificialmentontendo um
computador para o professor e 17 (dezessete) cadgres, cada um com bancada para dois
alunos.

Os laboratérios especificopara a pratica profissional dos dois Cursos, eftisam possuem:
e Sala pratica com 07 (sete) sensores CLP;
» Sala pratica com o Kit de pneumatica e comando;
» Sala de Desenho Técnico com 18 (dezoito) pranabrascapacidade para 36 (trinta e seis)
estudantes;
» Sala pratica de Seguranca do Trabalho;
e Sala pratica de Usinagem;
» Sala pratica de Maquinas Térmicas e de Solda.

A biblioteca tem um espaco fisico que apresenta condicoesmercado natural e artificial, possui
equipamentos adequados e conta com uma atendemerelacdo ao acervo, s6 apos a exigéncia
da Comissdo de Especialistas, a Instituicdo adguivios (Nota Fiscal anexa ao processo)
correspondentes a Componentes Curriculares do<dos®s em 04/02/2016, tornando-o suficiente
para o atendimento da demanda.

- VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer e wwtwalveis a Autorizacdo do Curso
Técnico em Automacao Industrial, com saida interéredao final do segundo médulo, originando
Qualificacdo Profissional Técnica em Reparador idee®as Automatizados e do Curso Técnico
em Eletromecénica, com saida intermediaria ao finategundo maddulo, originando Qualificacao
Profissional Técnica de Auxiliar Técnico em Eletem@nica ambos do Eixo Tecnologico: Controle
e Processos Industriais, a serem ministrados géta-EEscola Técnica Particular, entidade mantida
por empresa com razdo social de mesma denominggéle,]): 17.183.780/0001-55, situada a
Avenida. Presidente Kennedy, n® 5349, Candeiagai@ab dos Guararapes/PE, pelo prazo de 4
(quatro) anos, contados a partir da data de pwdiccda Portaria no Diario Oficial do Estado.

E o voto.

Dé-se ciéncia a interessada e a Secretaria de gauda Pernambuco.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacdo Basica acompanha o Voto datdRed encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenério.
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Sala das Sessdes, em 21 de marco de 2016.

PAULO MUNIZ LOPES - Presidente

PEDRO NUNES FILHO — Vice-Presidente
HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO — Relator
ANA COELHO VIEIRA SELVA

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS

MARIA IEDA NOGUEIRA

REGINALDO SEIXAS FONTELES

RICARDO CHAVES LIMA

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenério do Conselho Estadual de Educacédo deadbuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenarias, em 28 de marco de 2016

Maria 1éda Nogueira
Presidente

SHIRLEY



