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I - RELATORIO:

A direcdo do CEPEM-Centro de Ensino e Pesquisa em Emergéncias Médicas, situado na Av.
Jodo Gomes de Lucena, 4361, Sao Cristovdo, Serra Talhada/PE, CEP 56912-000, mantido pelo
CEPEM-Centro de Ensino e Pesquisa em Emergéncias Médicas Ltda, vem solicitar por meio do
oficio n°® 78/2014, o Credenciamento da Instituicdo para a oferta de Educacdo Profissional Técnica
de Nivel Médio e Autorizacdo do Curso Técnico em Analises Clinicas e do Curso Técnico em
Enfermagem-Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, na modalidade presencial. Os seguintes
documentos instruem o Processo n® 205/2014:

e (Copia do instrumento particular de 3* alteragdo contratual da Sociedade CEPEM - Centro de
Ensino e Pesquisa em Emergéncias Médicas Ltda, p.04 a 09;

e (Copia do contrato social por transformagdo de empresario CEPEM - Centro de Ensino e
Pesquisa em Emergéncias Médicas Ltda, p.10 a 14;

e Comprovante de Inscri¢ao e de Situacao Cadastral, p.15;

e Certidao Negativa de Débitos relativos as contribui¢cdes Previdenciarias e as de Terceiros,
p.16;

e Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, p. 17;

Certidao conjunta negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da

Unido, p.18;

Certidao de regularidade fiscal, p. 19;

Certidao negativa de débitos trabalhistas, p. 20;

Regimento escolar, p.21 a 48;

Proposta pedagogica, p. 49 a 64;

Identificacdo dos dirigentes, p.65;

Plano de qualificagdo em servigo, p.66 a 70;

Plano de Carreira Docente, p. 71 a 74;

Contrato de locacao de salas comerciais, p. 75 a 78;

Declaragao de Acessibilidade, p.79;

Plantas da edificacao;

Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART, p. 85 e 86;
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e Alvara — licenga para localizag¢ao e funcionamento, p. 87 a 90;

e Plano de Curso Técnico em Andlises Clinicas com copia do diploma e comprovacao de
formagdo docente e administrativa p. 91 a 165; p. 331 a 390; p. 393 a 399;

e Plano de Curso Técnico em Enfermagem com copia do diploma e comprovacdo de

formacgao docente e administrativa p. 166 a 245; p. 276 a 330; p. 391 e 392;

Regulamento do Estagio Curricular Supervisionado, p. 246 a 259;

Regulamento da Biblioteca, p. 260 a 265;

Relatorio da Comissao de Especialistas, p. 269 a 275;

Comprovantes de aquisicdo de equipamentos e material para laboratorio, acervo

bibliografico, p. 400 a 437;

e Plano de Estagio em Analises Clinicas, p. 438 a 442.

Protocolado em 13/11/2014, no Conselho Estadual de Educag¢dao de Pernambuco-CEE/PE ¢
encaminhado em 24/11/2014 para a Camara de Educacdo Basica, sendo distribuido para esta
relatoria. Foram solicitadas por parte da relatoria exigéncias para a instituicdo em 15/12/2014 e
28/03/2015, cumpridas integralmente em 06/04/2015. Nesta mesma data foi protocolado na
Secretaria Executiva de Educacdo Profissional-SEEP/PE para instituicio de Comissdao de
Especialistas para realizacdo de visita “in loco”. A visita foi realizada em 16/06/2015, pela
Comissdo formada por: Valdelice Aurea Aratjo Siqueira (Coordenadora), Graciely Gomes Correa
(Especialista Docente — Curso Técnico em Analises Clinicas), Sérgio de Franga Silva (Especialista
Docente — Curso Técnico em Enfermagem), Joane G.Veras (Fiscal do COREN) e Maria Helena
Cavalcanti de Sena Borba (Professora Técnica). Foram solicitadas algumas exigéncias, atendidas

pela instituicdo em 27/07/2015, com documentos anexos ao processo. O processo retornou ao
CEE/PE em 10/08/2015.

II - ANALISE:
Do Credenciamento

Do ponto de vista da documentagdo, a institui¢do apresentou documentos fiscais e gerenciais
atualizados e em conformidade com a legislagdo vigente.

A proposta pedagodgica revela “o compromisso de contribuir para formacao de cidadaos
competentes e comprometidos com as transformagdes sociais impostas pelo mundo moderno”. A
missdo da instituicdo ¢ oferecer educacdo de qualidade, que possibilite o desenvolvimento da
competéncia cognitiva, moral, afetiva, social e fisica, formando as bases para que o estudante saiba
conviver em um mundo de constante transformacdo, conhecendo a si, sabendo conviver com o
outro € com o ambiente, ciente da responsabilidade que lhe cabe frente a propria vida e a
sociedade”.

A carreira docente ¢ regida sob o regime da Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT,
sendo o quadro de docentes composto por professores efetivos (integram o quadro permanente) e
professores colaboradores (prestam servigos por tempo determinado na institui¢do). A politica de
remuneracdo considera os niveis de titulagdo (graduado, especialista e mestre). O plano de
qualificacdo docente envolve duas formagdes de curta duracdo oferecidas pela institui¢do que
acontecem no inicio do semestre, com objetivo de possibilitar o aperfeicoamento dos profissionais
da educagdo. Também est4 previsto que a institui¢do possa oportunizar a participacdao de docentes e
administrativos em congressos, reunides, semindrios, palestras e que promova eventos cientificos
com temas transversais que compoem o eixo tecnoldgico oferecido pela instituicao.

Considerando as condigdes fisicas e estruturais, a comissdo de especialistas relatou que a
institui¢do possui dois andares (1° e 2°. andar), com acesso de escadaria e carro escalador nos dois
andares. A estrutura fisica ¢ adequada e climatizada. Funciona no primeiro andar: recepcao,
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secretaria, coordenacdo, biblioteca e os laboratorios de enfermagem e de analises clinicas, um
sanitario adaptado para deficientes; no segundo andar encontram-se a sala de diregdo, laboratorio de
informatica, sala de professores, trés salas de aula, trés sanitarios femininos com lavabos e dois
sanitarios masculinos com lavabos. Em atendimento a Lei Federal n° 10098/2000 de Acessibilidade,
a instituicdo possui dois carros escaladores, ambientes largos, sem desniveis, sanitario adaptado,
com porta larga, barras de apoio e lavabo.

As salas de aula, climatizadas, apresentam ilumina¢ao adequada, quadro branco, mobiliario
satisfatorio e capacidade para 40 cadeiras. A instituicdo dispde de quatro televisores e trés datas
show como apoio para as atividades.

A biblioteca ¢ climatizada, espaco fisico satisfatério e iluminagdo adequada. Possui uma
mesa grande com oito cadeiras. O acervo foi ampliado por solicitagdo da Comissao de Especialistas,
sendo anexadas ao processo as notas fiscais de compra. Refor¢amos a recomendagdo da Comissdo
de Especialistas no que se refere a disponibilizar um computador para consulta dos estudantes.

O laboratério de informatica ¢ climatizado, com seis bancadas e seis computadores com
acesso a internet. Os laboratorios de enfermagem e de andlises clinicas sdo climatizados, em
espacos satisfatorios. Na visita, observaram-se falta de alguns equipamentos, que foram adquiridos
no dia seguinte pela instituicdo, sendo anexadas as notas fiscais ao processo, garantindo aos
estudantes o desempenho da pratica profissional.

Da Autorizacao

O Curso Técnico em Analises Clinicas e o Curso Técnico em Enfermagem apresentam
objetivos coerentes com as justificativas. Sdo oferecidos de forma concomitante e subsequente ao
Ensino Médio, com processo seletivo de entrada. Serdo no maximo 40 estudantes por turma em
cada curso.

O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores estdo de acordo com a
legislagdo vigente. Sera aprovado o estudante que obtiver média minima de 7,0 (sete) e no minimo
75% de frequéncia em cada componente curricular. A recuperacdo sera realizada durante o curso,
sendo a média minima de recuperagdo final 6,0 (seis), que junto com a frequéncia integral do
estagio curricular garantirdo o diploma de Técnico em Enfermagem e de Técnico em Andlises
Clinicas.

O quadro de docentes apresentado para cada um dos cursos possui formacdo adequada para
sua area de atuacao, conforme titulacdo anexada ao processo.

O Curso Técnico em Analises Clinicas ¢ organizado em trés modulos, sendo o primeiro com
320h e o segundo e terceiro de 440h, sem saidas intermedidrias, com carga horaria total de 1.200h.
Acrescendo-se o estagio curricular obrigatdrio de 300h, o curso totaliza 1.500 horas.

O Curso Técnico em Enfermagem ¢ estruturado em quatro mddulos, sendo o primeiro e
segundo com 300h, o terceiro com 260h e o quarto com 340h, totalizando 1.200 horas. O estagio
curricular ¢ obrigatdrio de 600 horas, integralizando o curso em 1.800 horas.

O Estagio curricular de ambos os cursos sera supervisionado pela coordenagdo e
acompanhado por professor especifico para garantir as condi¢des necessarias ao bom
aproveitamento do mesmo para a formagao profissional.

Ambos cursos serdo oferecidos de segunda a sexta-feira, com 20 horas semanais e 80 horas
mensais, nos trés turnos, com previsdo de conclusdo em 16 meses. Serd oferecido também em trés
dias semanais, com quatro horas didrias, 12 horas semanais, com periodo de conclusdo de 25 meses.

Os componentes curriculares Direitos Humanos, Etica, Legislacio e Educacio Ambiental
serdo trabalhados de forma transversal durante o curso. Segue a matriz curricular de cada um dos
cursos oferecidos pela instituig¢ao.
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Matriz Curricular do Curso Técnico em Analises Clinicas

DISCIPLINAS CH TEORICA
Psicologia 20
— Anatomia e Fisiologia Humana 60
@) Citologia e Genética 80
S Quimica 20
a Informatica e Metodologia 40
% Biosseguranqa Laboratorial 40
Etica, Legialag¢do e Direitos Humanos 40
Matematica Aplicada 20
Carga Horaria do Mdédulo I 320
Introduc¢do a Bioquimica 80
- Microbiologia e Imunologia 80
) Técnicas de Coleta, Manipulagdo e Conservagdo de Amostras 60
5 Biologicas
a Instrumentacdo Laboratorial 60
% Microbiologia 80
Parasitologia 80
Carga Horaria do Médulo 440
Bioquimica 80
Hematologia 80
= Urinalise 80
Q Biofisica Aplicada 20
S Imunologia 80
8 Organizagdo ¢ Método do Trabalho 20
= Urgéncia e Emergéncia 60
Controle de Qualidade 20
Carga Horaria do Médulo 440
Carga Horaria Teérica 1200
Estagio Obrigatério 300
Carga Horaria Total do Curso 1500
Observagoes:

1. Oferecido de segunda a sexta com 4 horas relogio diariamente=20h semanais/80h mensais/16 meses.

2. Oferecido também de forma intensiva em 3 dias semanais, com 4 horas reldgio diariamente=12h semanais/48h
mensais/25 meses.

3. Estagio Obrigatorio (realizado em turno diferente).

4. Informatica e estatistica sdo ministradas como recursos essenciais para gerenciamento de projetos e como
instrumento de pesquisa.

5. Direitos Humanos, Etica, Legislagdo ¢ Educagio Ambiental sdo trabalhadas, transversalmente, em todas as
disciplinas.
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Matriz Curricular do Curso Técnico em Enfermagem

DISCIPLINAS CARGA HORARIA

- Psicologia Aplicada a Enfermagem 30
@) Higiene e Biosseguranca 45
S Anatomia e Fisiologia Humana 75
a Microbiologia e Parasitologia 75
g Legislagio e Etica Profissional 30
Portugués Técnico 45

CH do Médulo 300

o Fundamento da Enfermagem 120
) Farmacologia 30
B = Enfermagem em Clinica Médica 90
% Politicas de Satde 60
CH do Médulo 300
o Nutri¢ao e Dietética 30
- Enfermagem Materno Infantil I 80
2 = Enfermagem em Clinica Cirtrgica 120
g Administracdo em Enfermagem 30
CH do Médulo 260
Enfermagem Materno Infantil II 90
2 Enfermagem em Saude Mental 60
S Nogdes em Oncologia 45
=) Enfermagem em Gerontologia 60
8 Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia 45
= Enfermagem em UTI 40
CH do Médulo 340

CH Teérica 1200

CH Estagio Obrigatorio 600

CH Total do Curso 1800

Observagoes:

1. Oferecido de segunda a sexta com 4 horas relogio diariamente=20h semanais/80h mensais/16 meses.

2. Oferecido em trés dias semanais, com 4 horas relogio em cada dia=12h semanais/48h mensais/25 meses.

3. Estagio Obrigatorio (realizado em turno diferente).

4. O curso ndo oferece saida intermediaria, mas oferece complementagdo de Auxiliar em Enfermagem para Técnico
em Enfermagem.

5. Informatica ¢ ministrada como recurso auxiliar nas a¢des técnicas do curso e como instrumento de pesquisa.

6. Direitos Humanos, Legislagdo, Etica, Biosseguranca e Educagio Ambiental sdo trabalhadas, transversalmente, em
todas disciplinas.

III-VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de voto favoravel ao Credenciamento do CEPEM-Centro
de Ensino e Pesquisa em Emergéncias Médicas para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio, situado na Av. Jodo Gomes de Lucena, 4361, Sao Cristovao, Serra Talhada/PE, CEP
56912-000, por cinco anos, mantido pelo CEPEM-Centro de Ensino e Pesquisa em Emergéncias
Médicas Ltda e Autorizagdao do Curso Técnico em Analises Clinicas e do Curso Técnico em
Enfermagem, ambos do Eixo Tecnolégico: Ambiente e Satde, na modalidade presencial, por quatro
anos, a contar da data de publicagdo da Portaria no Diario Oficial do Estado.

Dé-se ciéncia ao interessado ¢ a Secretaria de Educagdo de Pernambuco.
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IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacao Bésica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenario.
Sala das Sessoes, em 31 de agosto de 2015.

PEDRO NUNES FILHO - Presidente em exercicio
ANA COELHO VIEIRA SELVA- Relatora
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS
HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO
MARIA IEDA NOGUEIRA

REGINALDO SEIXAS FONTELES

RICARDO CHAVES LIMA

V - DECISAO DO PLENARIO:
O Plenario do Conselho Estadual de Educa¢dao de Pernambuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessoes Plenarias, em 14 de setembro de 2015.

Maria Iéda Nogueira
Presidente

SHIRLEY



