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PARECER CEE/PE N° 96/2007-CES APROVADO PELO PLENARIO EM 31/07/2007

| — RELATORIO:

Através do Oficio n° 080/06, datado de 28 de seterdb 2006, a Diretora Presidente da
Autarquia Educacional do Vale do Séao Francisco Y8, Professora Clemilda Barreto Alves,
situada na Praca Santos Dumont S/N, 1° andar detBida Municipal, Cidade Universitaria,
Petrolina, Pernambuco, CEP 56300-000, em cumpronaot que determina o Art. 6° da
Resolucdo CEE/PE 01, de 12 de abril de 2004, toliceste egrégio colegiado documentacao
relativa a renovacgao do reconhecimento do Curdaddanistracdo. Para tanto, faz anexar:

- Atos de criacdo da mantenedora e de suas reformas

- Estatuto da mantenedora

- Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ

- Certidbes Negativas de débitos para com a Segerifladial e FGTS

- Indicacéo da area de conhecimento

- Cursos e programas em funcionamento

- Regimento interno

- ldentificac&o dos dirigentes das instituicbes masdera e mantida

- Plano de carreira docente, regime de trabalhorerdeneracéo

- Politica de qualificagdo docente

- Declaracédo e descricdo de satisfacdo das exigédeiaxessibilidade das pessoas
portadoras de deficiéncias aos espacos e ao pooeesgacional nos termos da
legislacdo em vigor.

Il — ANALISE:

Além da documentacdo apresentada, o Relatério ataigSdo de Verificagédo
deste Colegiado, composta pelos professores Jur&ilda e Aristoteles Silva Verissimo,
presidente, e pelo Conselheiro Arnaldo Carlos daddaca, representando o Conselho Estadual
de Educacéo de Pernambuco, foi elaborado nos segtéammos:
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RELATORIO DE VISITA DA COMISSAO DE ESPECIALISTAS FRA
RECONHECIMENTO DO CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRCAO DA
FACULDADE DE CIENCIAS APLICADAS E SOCIAIS DE PETRONA — FACAPE,
MANTIDA PELA AUTARQUIA EDUCACIONAL DO VALE DO SAO FRANCISCO —

AEVSF

Visita realizada nos dias 15 e 16 de marco de 2007
A comissdao decidiu emitir relatorio de visita pspacto observado, quais sejam:

INSTALACOES FiSICAS

BIBLIOTECA

PROJETO PEDAGOGICO

CORPO DOCENTE / COORDENACAO
CONCLUSAO

abrwbdPE

O curso de Bacharelado em Administracdo da FACA®Edtorizado pelo Decreto
Presidencial n°® 82.475/78, de 23 de outubro de #388onhecido pela Portaria MEC n° 247/84,
de 31 de maio de 1984.

1. INSTALACOES FISICAS

A FACAPE possui amplo espago construido, com aexdeve terreno livre para
futuras ampliacbes. A construcéo € de boa qualidam®servacao, atendendo satisfatoriamente
as condicdes necessarias ao bom funcionamentorsio. cu

A area administrativa possui: sala de professoregiipada com quatro
microcomputadores ligados a internet, sala de &uaiconfortavel sala de TV e video; setor de
apoio pedagogico aos professores; salas de cogfiEshade cursos e de pos-graduacéo;
ouvidoria; diretoria e vice-diretoria; assessoBacdmunicagao.

Existem cinco laboratorios de informatica com phanjes multimidia, sendo trés salas
com 20 micros, uma de 10 maquinas e outra detottizando 78 computadores. O Laboratorio
de Pratica e Pesquisa Contabil também serve a@ @arddministracdo. Estdo disponiveis para
0 curso em analise 11 salas de aula, sendo dumaatizihidas e as demais com ventiladores; a
coordenacdao afirma que ha projeto de climatizagéia @s demais. Dispde ainda de duas salas de
teleconferéncia, com 40 e 30 lugares.

O Centro de Atendimento ao Discente - CAD engloB&EFA — Consultoria
Educacional Facape Junior; Ouvidoria EducacionetpiSde Diplomas; Centro Académico de
Pos-graduacdo; Comissdo de Concursos; Secretasmuiaria; trés terminais de consulta e
escritério do CIEE. Encontra-se em fase de conoluséa &rea de convivéncia com praga,
copiadora e lanchonete.

2. BIBLIOTECA

A biblioteca da AEVSF foi ampliada recentemente coomstru¢cdo de um anexo
exclusivo para consultas, com um exemplar de dada existente no acervo; o espaco principal
dispbe de: area de acervo; sala de estudo em gsafgo;de catalogacdo e restauro, além de
videoteca e quatro microcomputadores para uso Wo®sa Com a incorporacdo do anexo,
consideramos que 0 espaco atende razoavelmengeessitdlades do corpo discente.
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O acervo apresentado é razoavel; a IES apresestowtas fiscais de aquisicdo de
cerca de 850 exemplares de livros dos diverso®swtertados, apenas no ano de 2006, o que
comprova um esfor¢co para ampliacéo e atualizacfditos.

3. PROJETO PEDAGOGICO
A Autarquia Educacional do Vale do S&o FranciscAEYSF — Faculdade de
Ciéncias Aplicadas e Sociais de Petrolina — FACABE&senvolve um projeto pedagdgico
sintonizado com um novo paradigma de sociedadeesldeacdo, que visa adequa-lo as atuais
exigéncias do mercado. A Matriz Curricular origieata sendo integralizado em dez periodos,
porém considerando as mudancas mercadolOgicastimigéio apresenta uma proposta de nova
matriz curricular, atualizada e distribuida em simnestres letivos.

Para validar a mudanca, segundo a Coordenadorardo,Goram realizadas diversas
reunides, nas quais a comunidade académica discumia proposta de reformulacédo e
modernizacdo do curso de administracdo. Esta pi@pege o seu foco principal voltado para o
carater interdisciplinar.

O Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Bachdeelem Administracdo de
Empresas da FACAPE, foi revisto a partir da ResaUGEE/PE N° 01, de 12 de Abril de 2004,
e baseado, também, na Resolucdo CNE/CES n° 4, /6&/2(05 que norteia os cursos de
Bacharelado em Administracao.

O perfil do egresso do curso de Administracdo d&A&RE encontra-se no ambito do
perfil brasileiro, refletindo as caracteristicagyio@ais. Prevé que o formando construa
competéncias como: visdo estratégica, atitudes emngedoras, habilidade numérica,
capacidade de analise e raciocinio abstrato, aguieide comunicacdo e cooperacao nos
trabalhos em equipe e lideranca, dentre outraseglis a Matriz Curricular com as alteracoes
sugeridas:

NOVA MATRIZ CURRICULAR PROPOSTA

COMPONENTES CURRICULARES C.H. CREDITOS
PRIMEIRO PERIODO T P
Fundamentos da Administracao 60 04 -
Leitura e Producéo de Textos 60 04 -
Sociologia Organizacional 60 04 -
Filosofia e Etica 60 04 -
Psicologia do Trabalho 60 04 -
TOTAL 300 20 -

SEGUNDO PERIODO

Teoria Geral da Administracao 60 04 -
Gestéo de Pessoas 60 04 -
Comportamento Organizacional 60 04 -
Metodologia Cientifica 60 04 -
Instituicdo do Direito Publico e Privado 60 04 :
Programa de Atividades Complementares | 120 D2 -
Programa de Praticas Administrativas | 60 : 04
TOTAL 480 26 04
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TERCEIRO PERIODO
Organizacéao, Sistemas e Métodos 60 04 -
Matematica 60 04 -
Estatistica 60 04 -
Contabilidade Basica 60 04 -
Direito Empresarial 60 04 -
TOTAL 300 20 -
QUARTO PERIODO
Matematica Financeira 60 04 -
Gestao de Sistema da Informacéo 60 04 -
Gestao em Marketing 60 04 -
Contabilidade de Custos e Gerencial 60 04 -
Legislacéo Tributaria 60 04 -
Programa de Atividades Complementares Il 12( D2 -
Programa de Praticas Administrativas Il 60 04 04
TOTAL 480 26 04
QUINTO PERIODO
Gestao de Servigos 60 04 -
Pesquisa Mercadoldgica 60 04 -
Teoria Econdmica 60 04 -
Gestao Financeira 60 04 -
Andlise de Demonstracdo Contabil 60 o4
Estagio Curricular Supervisionado | 100 - 1
TOTAL 400 20 -
SEXTO PERIODO
Mercado de Capitais 60 04 -
Marketing de Atacado e Varejo 60 04 -
DecisbGes de Analise de Investimentos 60 04 -
Economia Solidaria e Responsabilidade Social 60 04 -
Economia Brasileira e Desenvolvimento Regional 60 4 0 -
Programa de Atividades Complementares | 60 - -
Programa de Praticas Administrativas lll 60 04
Estagio Curricular Supervisionado Il 100 - -
TOTAL 520 26 04
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SETIMO PERIODO
Empreendedorismo 60 04 -
Estratégia Empresarial 60 04 -
Comeércio Exterior 60 04 -
Gestao de Producéo 60 04 -
Elaboracéo de projetos 60 04 -
Estagio Curricular Supervisionado | 100 - -
Trabalho de Conclusao de Curso | 60
TOTAL 460 20 -
OITAVO PERIODO
Logistica Estratégica e Operacional 60 60 -
Gestao em Agronegocios 60 60 -
Gestao de Projetos 60 60 -
Consultoria Organizacional e Jogos de Empresa 60 60 -
Gestao de Recursos Materiais e Patrimoniais 60 60 -
Trabalho de Conclusédo de Curso 60 60 -
TOTAL 360 20 -
TOTAL GERAL DO CURSO
QUADRO CONSOLIDADO

DESCRICAO C.H CR %
Disciplinas Obrigatorias e Eletivas 2400 160 75
Programa de Atividades Complementares 300 6.3
Programa de Praticas Administrativas 18( 5.6
Estagio Curricular Supervisionado 300 9/4
Trabalho de Conclusao de Curso 12Q 3.7
TOTAL 3300 100

4. CORPO DOCENTE E COORDENAQAO DO CURSO

A coordenadora do curso apresenta boa desenveltedicacdo, entretanto, apesar de
haver sido eleita em votacdo direta, € bacharel BBrgenharia Elétrica, Licenciada em
Matematica e pos-graduada em Metodologia do ErSuperior em Matematica, o que leva a
conclusdo de que néo apresenta perfil adequado quamalenar curso de Administragao.
Entendemos que o0 equivoco encontra-se no regim@atdnstituicdo, que ndo estabelece
condi¢des técnicas para a assun¢do do cargo. Redames que este item seja revisto pelo
Colegiado para as proximas eleicoes.

O corpo docente apresentado € composto de 45 gooéss sendo trés doutores, 11
mestres, 30 especialistas e um graduado, perfil opusideramos adequado em funcédo da
caréncia de profissionais titulados na regido. éafito, recomendamos que a AEVSF envide
esforcos para viabilizar a formacao de novos mesime seu quadro.



PARECER CEE/PE N° 96/2007-CES PROCESSO N° 205/2006

5. CONCLUSAO DA COMISSAO

Em face do exposto e das recomendacgdes sugeridaesente relatorio, a comissao
apresenta-se favoravel a renovacdo do reconheandmtcurso em analise, ofertado pela
FACAPE, mantida pela AEVSF, bem como pela aprovagamova matriz curricular proposta.

Aristoételes Silva Verissimo — Presidente

Jurandir Silva - Especialista

Arnaldo Carlos de Mendonca — Conselheiro.

- VOTO:

Com base na documentacdo apresentada pela Autd&du@acional do Vale do Séo
Francisco e lastreado no relatorio emitido pela iSs&o de Verificagdo, somos pela renovacao
do reconhecimento do Curso de Administracao dal&ade de Ciéncias Aplicadas e Sociais de
Petrolina — FACAPE e da matriz curricular propostagconhecimento sendo concedido pelo
prazo de cinco anos.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Céamara de Educacao Superior acompanha o VotoethidR e encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenério.
Sala das Sessodes, em 31 de julho de 2007.

ANTONIO INOCENCIO LIMA — Presidente

ARNALDO CARLOS DE MENDONCA - Vice-Presidente
FERNANDO ANTONIO GONCALVES — Relator
ARTHUR RIBEIRO DE SENNA FILHO

MARIA DO CARMO SILVA

NELLY MEDEIROS DE CARVALHO

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educacao deafAbuto decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das SessoOes Plenarias, em 31 de julho de 2007.

JOSIAS SILVA DE ALBUQUERQUE
Presidente

Alc.



