INTERESSADO: INSTITUTO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL — IDS-RECIFE/PE

ASSUNTO: RENOVACAO DE AUTORIZAGAO DO CURSO TECNICO EM
RADIOLOGIA - EIXO TECNOLOGICO: AMBIENTE, SAUDE E
SEGURANCA, COM ALTERACAO DA MATRIZ CURRICULAR

RELATORA: CONSELHEIRA ANA COELHO VIEIRA SELVA

PROCESSO N° 203/2010

APROVADO AD REFERENDUM EM 05/07/2011
PARECER CEE/PE N° 94/2011-CEB Homologado pelo Plenario em 29/07/2011

| - RELATORIO:

O Instituto do Desenvolvimento Social — IDS/Recife, através do CESA - Centro de Estudos
da Saude do IDS, localizado na Avenida Manoel Borba, 609, Boa Vista, Recife/PE, CEP 50.060-
140, através do Oficio n°.11/2010 solicita a Renovacdo de Autorizacdo do Curso Técnico em
Radiologia. Os seguintes documentos instruem o Processo de n°. 203/2010:

e oficio n°.12/2010 da Direcdo Pedagdgica do IDS solicitando alteracdo da Matriz Curricular do
Curso Técnico em Radiologia oferecido pela instituicéo;

e comprovante de Inscricdo e Situacdo Cadastral do Estabelecimento situado na Avenida Manoel
Borba, 609, Boa Vista, Recife, como filial e Comprovante de Inscri¢do e Situacdo Cadastral do
Estabelecimento situado na R. da Harmonia, 824, Casa Amarela, como matriz;

e Portaria da SECTMA n° 201/2006 autorizando o funcionamento do Curso de Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio em Radiologia;

¢ Certiddo Negativa de Débitos relativos as Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros.

e Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e Certidao Positiva com Efeito de Negativa Débitos Fiscais;

e Certidao Falimentar;

e Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

e Certiddo de Regularidade Fiscal;

e Estatuto do Instituto de Desenvolvimento Social e do Trabalho de Pernambuco;

¢ Regimento Escolar;

e modelo do Diploma;

e Plano de Curso, incluindo a relagdo de pessoal docente, com copia dos curriculos.

e Relatorio de Execucdo do Curso Técnico em Radiologia no periodo 2007-2010;

¢ Proposta Pedagdgica;

¢ Plano de Capacitacdo Docente;

e CD contendo Plano do Curso Técnico em Radioterapia.

Processo protocolado em 01/10/2010, no Conselho Estadual de Educacgdo, encaminhado em
05/10/2010, para a Camara de Educacéo Basica, que solicitou a Secretaria Executiva de Educacéo
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Profissional (SEEP), em 18/10/2010, a formacdo de Comissdo de Especialistas para realizacdo de
visita in loco. A Comissdo foi formada por Roseane Nascimento da Silva (Coordenadora), Tania
Viana Mesquita (Especialista do Conselho Regional de Radiologia) e Christiana Santoro (Técnica
Educacional da SEEP), realizando a visita em 30/03/2011, na qual algumas exigéncias foram
solicitadas. Em 25/04/2011, todas as exigéncias foram atendidas, finalizando-se o Relatorio da
Comissao.

Il - ANALISE:

O Relatdrio da Comissao de Especialistas destaca os seguintes aspectos:

e Proposta Pedagdgica apresentada com clareza, baseada nos principios de uma pratica
educativa transformadora e participativa, enfatizando o respeito a diversidade, o principio
da tolerancia, da solidariedade e da responsabilidade.

e Plano de Curso enfocando a necessidade de aprimoramento técnico para profissionais que
atuam nesta area e para a capacitacdo de jovens que buscam uma nova profissdo, tendo
cuidado em garantir a salde e integridade fisica de todos os pacientes e profissionais,
direito fundamental do ser humano.

e Solicitacdo da Instituicdo para Alteracdo da Matriz Curricular aprovada pelo Parecer
CEE/PE n°. 123/2006 — CEB, justificando adequacdo aos Referenciais Curriculares
Nacionais emanados pelo Ministério da Educacdo, através da Secretaria de Educacdo
Média e Tecnologica, e de acordo com o dispositivo no Parecer CNE/CEB n°.16/1999 e
na Resolucdo n°.04/1999

e Nova Matriz Curricular, apresentada a seguir, possui quatro modulos, sem saidas
intermediarias. Os trés primeiros modulos com carga horaria de 320h cada um e o quarto
modulo com 300h. Estagio Curricular obrigatério com 400h, perfazendo uma carga
horaria total de 1660h.

e Integralizacdo do Curso em 20 meses, com 4h/a por dia de 60 minutos cada h/a.

e Os critérios de avaliacdo estdo bem definidos, sendo necessario para aprovacdo a nota 7,0
(sete) e frequéncia minima de 75% em cada componente curricular. A recuperacdo é feita
de forma paralela.

¢ A instituicdo oferece oportunidade de capacitacdo ao pessoal docente e técnico nas suas
areas de atuacdo.

e A especialista da &rea orientou a necessidade de acompanhamento do aluno por professor
especifico da instituicdo durante o estagio (lei n°11.788 de 25/09/2008).

e Estrutura fisica inclui salas de aula que atendem 40 alunos por turma, com condicdes
satisfatorias, Laboratério de Radiologia com todos os equipamentos especificados no
Plano de Curso, atendendo a proposta do mesmo, Laboratorio de Informatica, com 24
computadores conectados a internet, biblioteca com mobiliario adequado e uma
bibliotecaria. A especialista orientou a compra de novos exemplares relacionados a
mamografia, ética profissional e técnicas sobre administragéo escolar.

A Comissdo de Especialistas ressaltou a estrutura fisica satisfatéria do IDS, entretanto,
verificou a necessidade de atendimento de alguns espacos a Lei de Acessibilidade. Foi assinado um
Termo de Compromisso pela Instituicdo, comprometendo-se a atender as exigéncias em 75 dias,
que sera prorrogado por mais de 60 dias.

Acrescentamos 0s seguintes aspectos relativos ao Plano de Curso:
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e Para acesso ao curso Técnico em Radiologia é necessario apresentar certificado de
conclusédo do Ensino Médio, idade minima de 18 anos, aprovacdo em exames de sanidade
e capacidade fisica e mental, e exame hematoldgico.

e O Curso funcionara em trés turnos (matutino, vespertino e noturno), bem como podera ser
formada turma com horéario especial (12 horas semanais e 48h mensais, com aulas nas
sextas-feiras 18h20min as 22h20min e sdbados de 8 as 12h e de 13 as 17h).

e O prazo de conclusdo, entre o primeiro e ultimo médulo, ndo podera exceder 5 (cinco)
anos.

A matriz curricular atual é apresentada com algumas consideracoes.

Matriz Curricular

MODULO COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Introducdo a Anatomia e Fisiologia Humana 60 H
Fisica Aplicada a Radiologia | 40H
Psicologia Aplicada 30H
MODULO | Portugués Técnico 30 H
| Introducdo a Radiologia 60 H
NocOes de Administracdo Aplicada 30H
Bioética e Legislacdo Profissional 30H
Visdo Sistémica de Saude 40H
Total do Médulo | 320 H
Anatomia do Esqueleto Apendicular 60 H
Fisica Aplicada a Radiologia Il 40H
. Técnicas de Posicionamento Radiolégico | 100 H
MO[I)IU LO Préticas e Rotinas Hospitalares 40 H
Inglés Técnico 40H
Radioprotecdo 40 H
Total do Mddulo II 320 H
Anatomia do Esqueleto Axial 60 H
Técnicas de Posicionamento Radioldgico Il 90 H
MODULO | Exames Contrastados 70 H
11 Biosseguranca 30H
Anatomia e Fisiologia dos Orgéos Internos 50 H
Informética Aplicada a Radiologia 20 H
Total do Médulo 111 320 H
Anatomia Seccional 60 H
MODULO | Métodos de Diagnostico por Imagem 120H
v Técnicas de Posicionamento Radiolégico 111 80 H
Mamografia 40 H
Total do Médulo IV 300 H
CARGA HORARIA TEORICA PRATICA 1.260
Estagio Curricular Supervisionado 400 H

Total do Curso 1.660 H

A anélise da Matriz Curricular mostra que questdes relativas a Etica estdo focalizadas no
componente curricular Bioética e Legislacdo Profissional. Recomenda-se que a Etica Profissional
seja trabalhada de forma transversal em todos 0s outros componentes curriculares, tendo em vista
que o curso destaca a formacéo de valores éticos para atua¢dao do Técnico em Radiologia no mundo
do trabalho.

Ainda que o Plano de Curso e alguns componentes curriculares orientem cuidados relativos
a exposicdo de alunos e profissionais a radiacdo, recomenda-se que sejam realizados
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acompanhamento, no minimo semestrais, da satide em geral e, em particular, dos niveis de radiacao
de alunos e profissionais envolvidos ndo apenas durante o Estadgio Curricular, mas durante todo o
curso.

11 -VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos favoraveis a Renovacdo de Autorizagdo do Curso Técnico
em Radiologia - Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e Seguranca, com Alteracdo da Matriz
Curricular, ministrado pelo Instituto do Desenvolvimento Social — IDS-Recife/PE, localizado na
Avenida Manoel Borba, 609, Boa Vista, Recife/PE, CEP 50060-140, pelo prazo de quatro anos, a
contar da data da publicacdo da Portaria no Diério Oficial do Estado.

Dé-se ciéncia ao interessado e a Secretaria de Educacéo.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.

Sala das Sessdes, em 27 de junho de 2011.

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE — Presidente em Exercicio
ANA COELHO VIEIRA SELVA — Relatora

EDLA DE ARAUJO LIRA

JOSE FERNANDO DE MELO

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA

REGINALDO SEIXAS FONTELES

V — DECISAOQ:

Por delegacdo deste colegiado, aprovo o presente Parecer Ad Referendum.

Recife, 05 de julho de 2011.

Prof. Fernando Antbnio Gongalves
Presidente
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