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PARECER CEE/PE N° 66/2013-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 17/06/2013

| - RELATORIO:

O Centro de Ensino Técnico Grau T, localizado na BR 101 Sul, Km 34 — n° 34200 — Distrito
Industrial do Cabo, Quadra D, Lote 8, Galpdo 2D e 3D, CEP: 54590-000, Municipio do Cabo de
Santo Agostinho/PE, solicita ao CEE/PE, no processo n° 117/2012, o credenciamento da Instituicao
para a oferta de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio e Autorizacdo do Curso Técnico em
Técnico em Seguranca do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Seguranga, anexando para analise, 0s
seguintes documentos:

Oficio da Instituicdo para o CEE/PE;

Ato de Criacdo da Mantenedora — Contrato Social;

Identificacdo dos dirigentes das instituicdes Mantenedora e Mantida;

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

CertidGes negativas de Débitos para com a Seguridade Social e para com o Certificado de
Regularidade do FGTS - CRF;

Documento comprovando a ocupacéo legal do imovel,

Declaragédo de Acessibilidade;

Plantas das edificagdes e ART emitida pelo CREA,;

Regimento Escolar;

Projeto Politico Pedagogico;

Politica de Remuneracéo e de Qualificagdo de Pessoal Docente, Técnico e Administrativo;
Xerox do Diploma dos docentes;

Plano de Curso;

Copia do Modelo do Diploma;

CD com o projeto do curso.

Este processo foi protocolado na SEEP/SE em 25/06/2012 sob o nimero 1.258/2012. Em
27/09/2012, foi constituida através da Portaria SE n® 6175/2012 a Comissdo de Especialistas,
formada por Maria Helena Cavalcanti de Sena Borba — Coordenadora da Comissao, Saulo Marinho
Ramos e Carlos Antdnio da Cunha Silva — Especialistas Docentes, para realizacdo da anélise
documental e avaliacdo in loco nas instalacfes da Instituicdo de Ensino.

Il - ANALISE:
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O Centro de Ensino Técnico Grau T atende as exigéncias legais para o credenciamento e a
autorizacdo do curso pretendido, tendo anexado toda a documentacao necessaria. De acordo com o
Relatério de Avaliacdo, foram solicitadas modificagdes no Regimento Escolar, o qual foi refeito
atendendo a legislag&o atual.

A Instituicdo elaborou seu Plano de Curso, evidenciando a relacdo entre a educacdo e o
trabalho no Brasil, com destaque para Pernambuco, pela producdo de bens e servigos de importantes
segmentos produtivos, havendo necessidade de capacitar futuros profissionais para atuacéo
competente em todo estado, com um foco, sobretudo na cidade do Cabo de Santo Agostinho e
adjacéncias, contribuindo para uma mudanca significativa no quadro contemporaneo da incidéncia
de doencas operacionais e do elevado do nimero de acidentes de trabalho. Dai, a importancia da
atuacdo profissional do Técnico de Seguranca do Trabalho para suprir a necessidade do mercado da
regiéo.

Os objetivos estdo coerentes com a justificativa. O perfil profissional de conclusdo explicita
com clareza em que contexto e em que nivel de responsabilidade o profissional atuaré.

O acesso ao curso sera oferecido de forma concomitante ou subsequente ao ensino médio.

Sua organizacdo curricular apresenta-se em 04 (quatro) médulos sem saidas intermediarias,
com carga horaria de 1.200 horas. O estagio supervisionado ndo obrigatério tera carga horéaria de
200 horas as quais serdo acrescidas a carga horaria total, quando o estudante optar por realiza-lo. O
curso sera ofertado em 03 (trés) dias com 12 horas semanais (2%, 4* e 6% ou 3%, 5* e sabados)., nos
trés turnos com duracéo prevista de 24 meses. Serédo disponibilizadas 50 vagas por turma.

A Instituicdo apresentou os procedimentos que serdo adotados para o aproveitamento de
conhecimentos e experiéncias anteriores de acordo com a legislagéo vigente.

Para aprovacdo, o estudante devera obter nota 7,0 (sete) e frequéncia de 75% em cada
componente curricular. A recuperacdo acontecera durante o curso com aprovacdo minima de 6,0
(seis).

Cumpre ressaltar que a escola justifica em seu plano de curso que o componente curricular
Etica, claramente vinculado ao mddulo | seré trabalhado de forma transversal nos demais modulos e
componentes curriculares. Em que pese a autonomia da instituicdo, sugerimos que idéntico
tratamento devera ser dado aos fundamentos de Educacdo em Direitos Humanos, considerando o
previsto na Resolucdo CNE/CP n° 01/2012.

MATRIZ CURRICULAR

Mdadulos Componentes Curriculares Ca,rga Hor?r'a
Teorico-Pratica
Legislacdo Aplicada a Salde e Seguranga no
60
Trabalho
Moédulo 1 — | Introducdo a Etica 20
Fundamentos | Informatica Aplicada 40
de Seguranca | Portugués Instrumental 50
e Saude no | Desenho Técnico 52
Trabalho Estatistica Aplicada a Seguranca do Trabalho 40
Investigacdo e Andlise de Acidentes 40
Carga Horaria Total do Modulo | 302
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Técnicas de Prevencdo e Combate a Incéndio 60
Médulo 1 Patologia Ocupacional e Programa de Saude 40
S odufo 11— Higiene Ocupacional — Riscos Fisicos 60
eguranca € Myiedidas de Protecdo Coletiva e Individual no
Saude do 40
Trabalho Trabalho
Teécnicas de Segurancga na Indudstria 60
nos - !
p Ergonomia Aplicada 40
FOLEsS0s Nogdes de Atendimento Pré-Hospitalar:
Produtivos 0GOES P ' 32
Primeiros Socorros
Carga Horaria Total do Modulo 11 332
Técnicas de Seguranc¢a na Agroindustria 40
Técnicas de Seguranca na Construcdo Civil 50
Médulo 11 Técnicas de Seguranca Aplicada a Logistica 30
oaulo 1% = MEundamentos de Gestdo Ambiental 56
Técnicas de — . - —
Higiene Ocupacional — Riscos Quimicos e
Segurancga e . 40
Saude no Blolc_)glcos . e ——
Teoria do Seguro, Patrimonio e Auditoria 28
Trabalho - -
Comportamento Humano e Psicologia do
40
Trabalho
Carga Horaria Total do Modulo 111 284
Sistema de Gestdo em Seguranca e Saude no
44
Trabalho
Moédulo 1V — | Seguranca na Industria de Petroleo e Gas 40
Gestdo de | Controle de Perdas e Gerenciamento de Riscos 56
Seguranga e | Sistema de Gestdo de Qualidade 40
Saude no | Fundamentos da Administracdo 28
Trabalho | Lideranca e Empreendedorismo 28
Programas de Treinamento 46
Carga Horaria Total do Modulo 1V 282
Carga Horaria Total 1.200

A equipe docente e técnica apresenta qualificacdo condizente com sua area de atuacdo. O
modelo de diploma estd apenso ao processo. O Plano de Capacitacdo e de Carreira Docente
encontra-se incluso no Projeto Politico Pedagdgico).

A estrutura da Instituicdo contempla todos os ambientes de aprendizagem: Recepgéo,
Diretoria com sanitario, Secretaria, Biblioteca, Laboratério de Seguranca do trabalho, 02 (dois)
Laboratdrios de Informatica, Sala de Professores, Sala de Coordenacéo, Sala de Reunido, Auditdrio,
10 salas de aula, sala de Arquivo, 02 (dois) sanitarios para funcionarios, Copa, Area de Servigos, 10
sanitarios femininos e 05 sanitarios masculinos. Atende a Lei 10.098/2000 de Acessibilidade no
pavimento térreo, conforme Relatorio da Comisséo de Avaliagdo.

As salas de aula em nimero de 10 s&o refrigeradas e tem boa iluminagdo. Trés delas com
capacidade para 55 alunos e sete para 45. O Laboratorio destinado ao Curso Técnico em Seguranca
do Trabalho € climatizado, dispondo de todos os equipamentos necessarios. A Biblioteca dispde de
um espaco fisico adequado, é climatizada e bem iluminada.

11 -VOTO:



PARECER CEE/PE N° 66/2013-CEB PROCESSO N° 117/2012

Pelo exposto e analisado, somos de parecer favordvel ao Credenciamento do Centro de
Ensino Técnico Grau T para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, pelo prazo
de 05 (cinco) anos, bem como a Autorizacdo do Curso Técnico de Nivel Médio em Seguranca do
Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Seguranca, a ser ministrado pelo Centro de Ensino Grau T,
localizado na BR 101 Sul, Km 34 — n° 34200 — Distrito Industrial do Cabo de Santo Agostinho,
Quadra D, Lote 8, Galpédo 2D e 3D, CEP: 54590-000, Municipio do Cabo de Santo Agostinho/PE,
pelo prazo de 04 (quatro) anos, a partir da publicagdo da Portaria no Diario Oficial do Estado.

E o voto. Dé-se ciéncia ao interessado e & Secretaria de Educacio de Pernambuco.

IV - CONCLUSAO DA CAMARA

A Cémara de Educacdo Bésica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer para apreciacao do Plenario.
Sala das Sessdes, em 17 de junho de 2013.

ANA COELHO VIEIRA SELVA — Presidente

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE — Vice-Presidente
MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA - Relatora
JOSE FERNANDO DE MELO

REGINALDO SEIXAS FONTELES

VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES

V — DECISAO DO PLENARIO
O plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente

parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenérias, em 17 de junho de 2013.

José Amaro Barbosa da Silva
Presidente em exercicio

SHIRLEY



