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PARECER CEE/PE N° 51/2006-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 25/04/2006
| — RELATORIO:

Em 31 de janeiro de 2005, a Escola Profissionakzal® Enfermagem Sao Camilo
protocolou neste CEE/PE documentacéao referentécitasghio para oferta do Curso Técnico na
Area de Saude, com Habilitagdo Profissional TécdedNivel Médio em Agente Comunitario
de Saude. A documentacdo deu origem ao Procesd@/2005, e estd composto com o0s
seguintes documentos:

portarias de autorizagcbes de oferta do curso deliAuem Enfermagem, na Escola
profissionalizante Sdo Camilo, nos anos de 199898 1

alteracdo contratual da Escola Auxiliar de Enferemag&o Camilo

regimento substitutivo datado de 20/12/2004

identificacéo dos dirigentes da instituigao

declaracdo de regime de trabalho com contratagirdsopa aula

plano de capacitacao docente

certificado de licenca para localizagéo e funciosatm

contrato de locagédo, declaracdo de acessibiligdaletas do prédio da escola
anotacao de responsabilidade técnica do CREA

plano de curso (1°)

detalhamento da equipe técnica com titulacdo eosaeydo corpo docente com
titulacdo e disciplinas que lecionardo, todos coommrovacdo das respectivas
formacdes

modelo de diploma

proposta pedagodgica

formularios que serdo trabalhados na pratica deocur

plano de curso (2°)

plano de estagio

plano de curso (3°)

plano de estagio (2°)

referéncia bibliografica (81 livros)

novo modelo de diploma

oficios da Prefeitura de Abreu e Lima e Itamaraglici|sndo campo de estagio,
ambos autorizados

Oficio SECTMA n° 308/2005, enviando o relatoriocdmisséo de especialistas
Portaria n°® 113/2005, designando a comissdo deiabpeas, formada por Valdelice
Aurea de Arautjo Siqueira, Leticia Moura Mulatinhiaria de Fatima Bezerra Leite
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Oficio SECTMA n° 18/2006, encaminhando complemeaatoelatério da comisséo de
especialistas

correspondéncia da instituicdo, ao CEE/PE, conrnimdgdes sobre a matriz curricular
e 0s conteudos.

Il — ANALISE:

A Escola Profissionalizante S&o Camilo oferecsa@udrécnico em Enfermagem, na area
de saude e solicita autorizagdo para oferta de oorgm técnico, também na &rea de saude sendo
Agente Comunitario de Saude

Considerando que o processo se achava adequadaimmstruido, foi solicitada a
designacdo da comissdo de especialistas para @@lidas condicbes de oferta do curso
proposto.

Contudo, considerando que o plano de curso de tAgéomunitario de Saude era o
primeiro a ser analisado por esta relatoria, ficsado a comissdo que desenvolvesse especial
analise no plano de curso apresentado, sobretudcelagfio aos conteudos, carga horaria e
matriz curricular, para auxiliar a analise e voboptlesente processo.

O plano de curso apresentado em sua terceiraovess@lisado pela comissao de
especialistas, encontra-se em conformidade comsaliRgo CEE/PE n° 03/2004, Artigo 5°,
inciso Il e apresenta os seguintes componentes:

1. Justificativa

A escola acredita na valorizacdo da singularidagdigsional do Agente Técnico

Comunitario de Saude, como um trabalhador de saimhe,interface na assisténcia
social, educacéo e meio ambiente. Objetiva deseewvohpacidade que possibilite aos
alunos identificar, promover e gerir saberes queeiheser mobilizados para que os
mesmos atuem para melhorar a qualidade da assss&#mncsaude, incorporando em
acOes principios da integridade, da atencdo, daahuacdo, do cuidado e do
conhecimento, da autonomia e do direito do usu@is servicos de saude,
desenvolvendo suas acdes em domicilios e coletiggla

2. Requisitos de acesso

Mddulo | — candidatos concluintes do ensino médiocom atestado de realizagéo
concomitante do segundo semestre da 22 série dmeansdio, ou alunos de EJA de

nivel médio

Modulo Il — concluintes do médulo |

Modulo 11l — concluintes dos modulos | e |I.
3. Perfil

A instituicdo descreve adequadamente o perfil psadnal a ser alcancado pelos
concluintes, apontando para a necessidade de ngsalearem “potencializadas suas
capacidades de aumentar o vinculo entre equipsaldie e as familias/comunidade,
de facilitar o acesso ao sistema de saude e deicke avancando em direcdo a
autonomia dos sujeitos em relacdo a propria sa@eesponsabilizagdo coletiva pela
promocao da saude de individuos, grupos e meioemtabi O perfil de conclusdo
envolve a articulagéo de competéncias e dos salsatesr-conhecer e saber-fazer.
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4. Organizacao curricular

O Curso Técnico Agente Comunitario de Saude esg@narado com carga horéaria de
1.800 h, estruturado em trés moédulos, com ofertatleno matutino, vespertino e
noturno.

A matriz curricular estd com a seguinte organizacao

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
QUE TERAO LABORALIDADE —
TEORIA 400 HORAS

ESTAGIO

SUPERVISIONADO | TOTAL

MODULO |

Contextualizacdo, aproximacao
dimensionamento do problem

perfil social do técnico agente. Escutando o paciente

comunitario de saude e seu pa
no ambito multiprofissional d
rede bésica do SUS.

&NIDADE | — 100 Hs.
a, Sistema Unico de Saude — SUS

pelA ética nas visitas domiciliares
a. Pesquisando a historio familiar
UNIDADE Il — 300 h
. Salde da familia
. Revalorizacao da atencéo basica
Funcionamento das Unidades
Saude da Familia
Atribuicdes comuns a
profissionais que integram as equipes
. Atribuicdes especificas do TACS
O trabalho do Técnico Agen
Comunitario de Saude

todos ©0s

200

600

MODULO II

CONTEUDE)S PROGRAMATICOS
QUE TERAO LABORALIDADE —
TEORIA 600 HORAS

Promogédo da saude e preven

de doencas dirigidas a individugs, Atencao
grupos especificos e a doengaBrevalentes na Infancia — AIDPI

prevalentes

LAONIDADE | — 200 h

Integrada das Doeng

. Prevencéo e controle de DST/HIV
UNIDADE Il — 200 h
fases do ciclo de vida

UNIDADE IIl — 200 h

permanente

as

Abordagem dos aspectos clinicos,
epidemiolégicos, sociais, politicos e fas

Algumas prioridades da educacgo

300

900

MODULO Il

CONTEUDE)S PROGRAMATICOS
QUE TERAO LABORALIDADE —
TEORIA 200 HORAS

Promocéo, prevencao
monitoramento das situacfes
risco ambiental e sanitario

eUNIDADE | - 100 h
deAmbiente e Saude
. AcBes em Saude e Ambiente no Ni
Local
UNIDADE Il — 100 h
. Andlise de risco
. Controle de qualidade da agua
abastecimento
. Doengas relacionadas com a agua
. Métodos de tratamento da agua
. Reservatérios domiciliares para ag

vel

(caixa d’agua)

100

300

Os conteudos a serem trabalhados em cada modidio descritos e divididos em
unidades, por médulo, e as competéncias do profissiAgente Comunitario estdo descritas
através de: competéncias, habilidades e conheasent
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A escola desenvolvera metodologia de ensino baseadproblematizacdo de estudos
para: abordagem, discussdo, aprofundamento e dmmgecth dos contelddos. O trabalho de
pratica sera efetivado com utilizacdo de instruo®ike coleta de dados para cadastramento e
acompanhamento utilizados pelos servigos publieosadide, dentro do sistema de informagéo
de atencdo basica, cujos modelos se encontranporeoios ao processo.

As turmas terdo 25 ou 30 alunos, conforme a difes sala de aula e o laboratorio
com 70n% comporta até 30 alunos.

O curso néo tera saida intermediaria, e o alunclemte dos Modulos | e |l tera direito
a declaracdo com registro das competéncias adagiirsgem carater de terminalidade. O aluno
que concluir os trés modulos receberd diploma cahilitacdo de Técnico de Nivel Médio em
Agente Comunitario de Saude.

Considerando que o curso seré oferecido tambétarno da noite, a escola apresenta o
seguinte cronograma de funcionamento, para cumm@arga horaria prevista para o curso:

CARGA CARGA DIAS DA DURACAO DO HORARIOS DO
HORARIA HORARIA SEMANA CURSO CURSO
DIARIA TOTAL
4 h 1.800 h 5 dias 18 meses Matutino
Vespertino
3h 1.800 h 5 dias 22 meses Noturno
5. Avaliacao

Sera considerado aprovado o aluno que obtiver ns&tea e freqliéncia minima de
75%, serao oferecidas oportunidades de recupeeasialunos.

6. Instalacéo e equipamentos
Os espacos e equipamentos encontram-se descripregesso.

7. Plano de estagio

O plano de estagio acha-se adequadamente elaba@tendo desde as etapas do
estagio, a serem vivenciadas em cada moédulo dm,caté um cronograma de

trabalho de cada semana do estagio e, ainda, ustiicptiva da necessidade do

estagio em cada modulo.

Organizacéao do estagio

CARGA

. CARGA ‘ DIAS DA DURACAO DO
MODULOS HORARIA HORARIA SEMANA EST%GIO
DIARIA
I 200 h 6 5 6 semanas e 4 diag
1] 300 h 6 5 10 semanas
1 100 h 6 5 3 semanas e 2 diag

8. Equipe técnica e docente

Os técnicos e docentes encontram-se relacionadosaccomprovacao da formacgéo
anexada e sdo adequadamente preparados para aia@alwéourso proposto.

9. Referéncia bibliografica

Encontra-se relacionado o acervo de 81 livros épes para o estudo dos alunos do
Curso Técnico de Agente Comunitario de Saude.
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O relatorio da comissao de especialistas infornea o decorrer da anélise do processo,
pela comissdo, o plano de curso foi refeito duaeveara atender a legislacao vigente, e as
exigéncias foram atendidas, em verséao final em123005.

Do relatério, destacamos alguns aspectos par#&fares analise e o voto:

o regimento da escola esta em conformidade congisldedo vigente, e a escola
apresentou toda a documentacéo legal, necesssgiafancionamento

a proposta pedagodgica considera os principios afridies do sistema de saude e
prioriza acdes de promocao, protecdo e recupedgdaude dos individuos, atuando
nos diferentes setores sociais

a organizacao curricular encontra-se bem estrudach compreenséao € voltada para
o desenvolvimento de competéncias e habilidaddsgianais e estd em consonancia
com a proposta pedagdgica

as estruturas fisicas das salas sdo compativeis3paalunos e tém: ar condicionado,
claridade, quadro branco, televisédo e video, comtemais de apoio pedagdogico

possui um bom laboratério de saude, com equipameatanateriais conforme
especificado no plano de curso

a biblioteca considerada com uma estrutura pequena,acervo bibliografico que
atende as necessidades do curso

o regime de trabalho € de contratacdo de cargaidoEm relacdo a essa forma de
contratacdo de professores, sugerimos que a camdenpedagodgica do curso
assegure a realizacdo de reunifes colegiadas pasatig a unidade tematica e
pedagogica do curso, sem dispersao do perfil giofial a ser alcancado pelos alunos.

- VOTO:

Considerando que a instituicdo atendeu a todagigéncias da relatoria e da comisséo
de especialistas, e, que, na forma final comoaatéorado o plano de curso, 0 mesmo esta em
conformidade com a legislacdo vigente, e a ingfilmiapresenta condi¢des fisicas e materiais
adequados, voto favoravelmente a autorizacdo deaofl® Curso de Educacédo Profissional
Técnica de Nivel Médio em Agente Comunitario dedgapela Escola Profissionalizante Séo
Camilo, localizada na Rua 195, n° 175-A — Caeté@bieu e Lima/PE.

A autorizacdo sera concedida pelo periodo de @uaios, em conformidade com a
Resolugcdo CEE/PE n° 01/2005.

E o voto.

Dé-se ciéncia ao interessado, a SEDUC e a SECTMA.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacao Basica acompanha o Voto @&oRee encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenério.
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Sala das Sessdes, em 21 de marco de 2006.

JOSE RICARDO DIAS DINIZ — Presidente
LUCILO AVILA PESSOA - Vice-Presidente
MARIA EDENISE GALINDO GOMES - Relatora
ARMANDO REIS VASCONCELOS

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS
CREUZA MARIA GOMES ARAGAO

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

JOAQUIM TEIXEIRA MARTINS FERREIRA

V — DECISAO DO PLENARIO:
O Plenério do Conselho Estadual de Educacédo deibuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessodes Plenarias, em 25 de abril de 2006

ANTONIO INOCENCIO LIMA
Presidente

Alc.



