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| - RELATORIO:

A direcdo da Escola Técnica Nossa Senhora da Saude dirige-se a Presidéncia deste Conselho
através do oficio ENSS n°03/2010, solicitando autoriza¢do do Curso de Especializagdo Técnica em
Enfermagem do Trabalho —Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Salude e Seguranca. A Escola Técnica
Nossa Senhora da Salde ja é autorizada a funcionar com o Curso Técnico em Enfermagem — Eixo
Tecnologico: Ambiente, Salde e Seguranca, através do Parecer CEE/PE n°124/2008-CEB; estando
localizada na Av. Historiador Pereira da Costa, 321 — Centro — Cabo de Santo Agostinho.

Constam do processo 0s seguintes documentos:

Oficio n°03/2010 dirigido a Presidéncia do CEE/PE;

dados da Mantenedora e da Mantida;

certificado de Regularidade do FGTS-CRF,;

Certidao Conjunta Negativa de débitos fiscais;

Certidao Negativa de Débitos Fiscais;

CNPJ;

Regimento Escolar e Emenda Regimental,

Proposta Pedagogica;

Plano de Curso;

Matriz Curricular;

Relacdo nominal do corpo docente e respectivas habilitacdes;

Parecer CEE/PE n°124/2008-CEB de credenciamento da Instituicdo e autorizacéo do
Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Satde e Seguranca;
Modelo de Certificado a ser expedido;

e Relacdo de Material.

11 - ANALISE:

Em seu Plano de Curso a Escola Técnica Nossa Senhora da Saude justifica a implantacao do
Curso de Especializacdo Técnica em Enfermagem do Trabalho, ressaltando o grande crescimento
industrial do Municipio do Cabo de Santo Agostinho e assim se expressa: “Existem no Municipio
do Cabo dois distritos industriais com toda infraestrutura necessaria para o florescimento de
empreendimentos variados: o do Cabo e o de Suape.” “A existéncia de um Complexo Industrial de
peso, baseado em grandes empresas das areas Quimica, Alimentos e Bebidas, Metal-Mecanica e de
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Veiculos, tem demonstrado a viabilidade desse polo provido de infraestrutura ferroviaria e
rodoviaria...”

Enfim, a Instituicdo demonstra estar atenta aos progressos socioecondmicos do municipio
que necessita cada vez mais de profissionais capacitados e especializados que possam reunir
condicdes de prevencao, promocdo e recuperacao da saude dos trabalhadores.

A escola apresenta ainda como objetivos:

e suprir as atuais e futuras demandas deste profissional no mercado de trabalho, uma
vez que essa especializacdo ndo € oferecida com frequéncia pelas instituicdes de
ensino do Estado;

o formar especialistas de nivel médio para atuarem na salde ocupacional, nos diversos
processos produtivos conforme estabelece a portaria do Ministério do Trabalho;

e oferecer ao Técnico em Enfermagem oportunidade de empregabilidade na salde
ocupacional.

O curso sera oferecido aos profissionais da salde, portadores de Diploma de Técnico em
Enfermagem.

As turmas sdo compostas por, no maximo, 45 alunos, devendo funcionar diariamente com
um periodo letivo de 4 meses e meio ou s6 aos sabados com 8h de aula no periodo de 8 meses e
meio. O curso terd uma carga horaria de 264h, acrescidas de 60h da préatica profissional orientada,
perfazendo um total de 324h, além do estagio ndo obrigatério de 100h, acrescendo assim a carga
horéaria para 424h.

De acordo com a Lei Federal n° 11788/2008, nos seus artigos 1 e 2 transcritos a seguir:

- Art. 1° § 1°: O Estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar o
itinerario formativo do educando.

- Art. 2° § 2°: Estagio ndo obrigatorio é aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horéaria regular e obrigatoria.

O Plano de Curso também descreve, com clareza, os componentes curriculares, ementas,
competéncias, contetidos, bibliografia e bases tecnoldgicos.

MATRIZ CURRICULAR

COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Diretrizes Politicas, Legislacdo do Trabalho e do Exercicio Profissional 24h
Higiene do Trabalho e Saneamento do Meio 24h
Epidemiologia e Estatistica Aplicada a Satde do Trabalhador 24h
Ciéncias Sociais e Psicologia do Trabalho 24h
Fisiologia do Trabalho e Ergonomia 30h
Seguranca do Trabalho 42h
Toxicologia do Trabalho e Doengas Ocupacionais 30h
Organizacdo de Servicos de Satde do trabalhador e Etica Profissional de 24h
Enfermagem

Enfermagem do Trabalho 42h
Carga Horaria dos Componentes 264h
Prética Profissional Orientada 60h
Carga Horéaria do Curso 324h
Estagio Curricular (ndo obrigatério) 100h
Carga Horaria do Curso com o Estagio Curricular 424h

Mesmo respeitando a autonomia da Escola, sugerimos que ao Componente Etica
Profissional de Enfermagem seja dado um tratamento transversal por ser de grande importancia no
desempenho profissional.
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Aos alunos que concluirem o curso, serd conferido o Certificado de Especializacdo Técnica
em Enfermagem do Trabalho.
O processo de avaliacdo segue o previsto no Regimento Escolar.

11 -VOTO:

Diante do exposto e analisado, somos de Parecer favoravel a autorizagdo do Curso de
Especializacdo Técnica em Enfermagem do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Salde e
Seguranca, a ser ministrado na Escola Técnica Nossa Senhora da Saude, localizada na Av.
Historiador Pereira da Costa, 321 — Centro — Cabo de Santo Agostinho.

A presente autorizacdo tem um prazo de quatro anos, conforme a legislacdo vigente, a partir
da data da publicacdo da portaria no Diario Oficial do Estado..

Dé-se ciéncia a escola interessada e ao 6rgédo estadual competente..

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das Sessdes, 15 de marco de 2010.

LEOCADIA MARIA DA HORA NETA - Presidente
CREUZA MARIA GOMES ARAGAO - Vice-Presidente
MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE - Relatora

JOSE RICARDO DIAS DINIZ

MARIA EDENISE GALINDO GOMES

PAULO MUNIZ LOPES

V - DECISAO DO PLENARIO:
O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 15 de marco de 2010.

JOSE RICARDO DIAS DINIZ
Presidente
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