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I - RELATORIO:

A Escola Técnica Nobrega, mantida pelo Instituto Superior de Economia e Administragao
— ISEAD, localizada na Avenida Av. Guararapes, n° 131, Santo Amaro, Recife/PE, CEP:
50010-000 solicitou ao Conselho Estadual de Educa¢ao de Pernambuco - CEE/PE a
Autorizagdo do Curso Técnico em Logistica — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, na
modalidade presencial. O Processo foi protocolado no CEE/PE, por meio do Oficio n°
002/2013, no dia 23 de julho de 2013, sob o N° 143/2013. A documentacdo necessaria a
formalidade de Autorizacdo do Curso encontra-se abaixo relacionada:

Oficio 002/2013 de 09/07/2013 (f1. O1);

Parecer CEE/PE n° 139/2012-CEB (fls. 03/04);

Parecer CEE/PE n° 79/2009-CEB (fls. 05/10);

Portaria SECTMA n° 244/09 de 12/08/2009, publicada no DOE/PE em 13/08/2009
(fls. 11/13);

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (f1.14);

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF (fl. 15);

Certidao Negativa da Receita Federal do Brasil (fl. 16);

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniao (fl. 17);

Plano de Curso e Anexos (fls. 18/154);

Politica de Remuneragdo e Qualificagdo do pessoal docente, Técnico e Administrativo
da Entidade (fls. 155/157);

Oficio n° 416/2014 — GAB/SEEP-PE (fl. 158);

Relatorio de Avaliacao da Comissao de Especialistas (fls. 159/162);

Plano de Curso Reformulado e Anexos (fls. 163/222).

Copias de e-mail sobre o agendamento de visitas in loco (fls. 223/224).

Em 19 de agosto de 2013, o Processo, em andlise, foi protocolado sob o N° 2109 na
Secretaria Executiva de Educagdo Profissional - SEEP. No dia 21 de setembro de 2013, foi
publicada no Diario Oficial do Estado a Portaria SE n® 6297 de formacao da Comissao de
Especialistas para avaliacdo in loco nas instalagdes fisicas da Instituicdo de Ensino, sendo
designados para a referida comissao: Manuela Carla de Oliveira Braga (Coordenadora da
Comissdo); Paulo Zimmermann e Flavio César da Silva (Especialistas docentes).
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Em 30 de setembro de 2013, foi realizada visita in loco para avaliagdo da qualidade das
condigdes fisicas da Instituigdo para a oferta do Curso Técnico em Logistica. Em virtude do
falecimento do Especialista Flavio César da Silva, a visita contou apenas com a presenga da
Coordenadora da Comissao e um Especialista. No ato da visita, a Comissdo foi recebida pela
Coordenadora Pedagodgica, a Senhora Valéria Moura e pelo Coordenador do Curso, o Senhor
Marcilio Cunha.

A Secretaria Executiva de Educacdo Profissional — SEEP/PE encaminha ao CEE/PE,
Relatorio de Avaliacdo da Comissdo de Especialistas, por meio do Oficio n° 416, em 26 de
novembro de 2014, para emissao do presente parecer.

II - ANALISE:

Da Entidade

e Analisando a documentagdo apresentada, observa-se que a Entidade, anteriormente
denominada Escola Profissional Padre Manoel da Nobrega, foi devidamente
credenciada a ofertar Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, por meio do
Parecer CEE/PE n° 79/2009-CEB, aprovado pelo Plenario em 29/06/2009.
Posteriormente, a Instituicdo de Ensino sofreu mudanga na denominacgdo, passando a
se chamar Escola Técnica Nobrega, através do Parecer CEE/PE n° 139/2012-CEB,
aprovado pelo Plenario em 05/11/2012.

Infraestrutura Fisica

e A Escola apresenta 6tima estrutura, com oito andares, todos planos, com escadas e
dois elevadores para acesso. Cada andar contém seis sanitarios (trés masculinos e trés
femininos) mais um sanitario adaptado com barras de apoio e simbologia visual,
atendendo, plenamente a Lei Federal n° 10.098/2000. Apresenta, também, bebedouros
em todos os andares. Apesar de dispor de todo este espaco fisico, a Escola funciona
com salas de aula apenas no primeiro andar. Verifica-se que o acesso aos ambientes
(Recepgdo; Secretaria; Diretoria; Sala de Coordenagdo Pedagogica e Sala de
Professores) sao totalmente livres de obstaculos.

Ambientes de Aprendizagem
A Institui¢do apresenta espagos de aprendizagem e equipamentos que respondem as
necessidades do Curso, todos climatizados com iluminacdo natural e artificial, com a seguinte
conformacgao:
e Seis salas de aula com capacidade que varia de 45 (quarenta e cinco) a 80 (oitenta)
cadeiras, todas com televisdo ¢ datashow em apoio as atividades de ensino tedricas ¢
praticas.

e A Biblioteca possui um bom espago e esta localizada no 8° andar, contendo: 10 (dez)
mesas grandes com seis cadeiras; sete cabines de estudos individuais; cinco
computadores para consultas; quatro computadores para os funciondrios — todos
especializados no atendimento ao estudante - e 42 (quarenta e duas) estantes com o
acervo bibliografico dos Cursos.

e Um Laboratorio de Informatica em cada andar, com um quantitativo de computadores
que varia entre 24 (vinte e quatro) e 30 (trinta) maquinas por laboratério.
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Plano de Curso

O Plano de Curso formulado e reformulado pela Entidade se adequa ao que dispde a
Resolug¢ao CEE/PE n° 1/2013, no qual se destacam os seguintes aspectos:

A justificativa para a oferta do Curso destaca a importancia da Logistica como
instrumento de melhoria de competitividade e de diminuicdo de custos das
organizagoes, sendo, portanto, uma realidade que tem consenso nos mais diversos
atores do setor publico, do setor privado e do terceiro setor. Afirma, ainda, que, por
intermédio da logistica, uma organizag¢do pode adquirir um diferencial muito dificil de
ser superado. Faz-se necessario, portanto, que as Organizagdes tenham, cada vez mais,
em seus quadros, funcionarios capacitados e habilitados para o exercicio de diferentes
fungdes na empresa.

Estando os objetivos bem sintonizados com a justificativa, eles subsidiam a
construgdo do perfil profissional, definindo a finalidade do Curso.

Os requisitos de acesso ao Curso apontam para quem esteja cursando o segundo ano
do Ensino Médio ou tenha concluido a referida etapa da Educagdo Basica, tendo que
apresentar toda documentagao exigida pelo edital de convocagao.

A Estrutura Curricular foi organizada de acordo com a legislagdo vigente e
apresenta-se com 03 (trés) modulos, sem saida intermediéria. Cada modulo possui 270
(duzentas e setenta) horas, totalizando a carga horaria do Curso em 810 (oitocentas e
dez) horas. A Instituicdo oferecera a possibilidade de realizacdo de estagio
supervisionado, ndo obrigatdrio. O Curso serd oferecido de 2* a 6* feira, com jornada
diaria de 03 (trés) horas aula de 60 (sessenta) minutos, perfazendo 15 (quinze) horas
semanais ¢ com duracdo de 18 (dezoito) meses. A proposta pedagdgica que da
sustentagdo ao processo de aprendizagem reflete dimensdes humanas, culturais,
cientificas e tecnoldgicas, com os conteudos vinculados aos Direitos Humanos, sendo
trabalhados de forma transversal em todos os componentes curriculares, conforme a
Resolucao CNE/CP n° 1/2012.

MATRIZ CURRICULAR

COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
) Gestdo Empresarial 60
MODULO Matematica e Estatistica Basica 60
Fundamento de Logistica Empresarial 60
I Gestdo em Financgas 60
Linguagem, Trabalho e Tecnologia 30
C.H TOTAL DO MODULO I 270
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COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
. Planejamento e Controle da Produgdo 60
MODULO Seguran¢a do Trabalho e Meio Ambiente 60
1 Tecnologia da Informacdo na Logistica 60
Gestdo de Manutengao Industrial 60
Atendimento ao Cliente 30
C.H TOTAL DO MODULO 11 270
COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Gestdo de Transportes 60
. Gestao da Cadeia de Suprimentos 60
MODULO Gestao de Custo na Logistica 60
Gestdo da Qualidade Total 60
1111 P -
Logistica Internacional 30
C.H TOTAL DO MODULO III 270
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 810

O referido estagio curricular, ndo obrigatério, terda acompanhamento sistematico de
um professor supervisor de estadgio, desenvolvido em Institui¢des de direito publico ou
privado e possui carga hordria minima de 200 horas, a ser acrescida a carga horaria
total do Curso, caso o estudante opte em realiza-lo.

A Avaliacdo ocorrera durante toda a formacdo do estudante, priorizando aspectos
qualitativos relacionados ao processo de aprendizagem. Sendo, portanto, diagnostica,
continua, formativa e somativa, possibilitando o acompanhamento do
desenvolvimento das competéncias pretendidas. Para aprovacdo, a Escola adotou a
nota 7 (sete) em cada componente curricular e 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia das horas aula de cada unidade curricular. Os estudantes que nao obtiverem
o nivel de desempenho minimo para aprovacdo, serdo submetidos a estudos de
recuperagdo e considerados aprovados se cumprirem todas as atividades e obtiverem,
no minimo, a nota 6 (seis) depois de avaliados.

O pessoal docente possui titulagdo coerente com a funcdo a ser desenvolvida e
participa, anualmente, de capacitagdo profissional.

O Plano de Carreira Docente apresenta a remuneragdo por hora aula com valores
diferenciados, de acordo com a formagao do professor. Os profissionais integrantes da
equipe administrativa receberao salario mensal considerando a fun¢cdo desempenhada
e a legislacdo em vigor.

A Instituicdo anexou o modelo de Diploma do Técnico que sera expedido mediante
apresentacdo do certificado do Ensino Médio e desde que concluidos todos os
modulos.
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III - VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer e voto favoraveis a Autoriza¢do do Curso
Técnico em Logistica — Eixo Tecnologico: Gestdo e Negocios, na modalidade presencial, sem
saida intermediaria, a ser ofertado pela Escola Técnica Nobrega, mantida pelo Instituto
Superior de Economia e Administragdo — ISEAD, localizada na Avenida Guararapes, n° 131,
Santo Amaro, Recife/PE, CEP: 50010-000, pelo prazo de 04 (quatro) anos, contados a partir
da data da publicagao da Portaria no Diario Oficial do Estado.

E o0 voto. Dé-se ciéncia a interessada e a Secretaria de Educacio de Pernambuco.

IV - CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educagdo Basica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciagdo do Plenario.
Sala das Sessoes, em 06 de abril de 2015.

PAULO MUNIZ LOPES - Presidente

PEDRO NUNES FILHO — Vice-Presidente
HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO - Relator
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

MARIA IEDA NOGUEIRA

V - DECISAO DO PLENARIO:
O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessoes Plenarias, em 13 de abril de 2015.

Maria I€da Nogueira
Presidente

SHIRLEY



