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I - RELATORIO:

O CEPEP - Centro de Profissionalizagdo ¢ Educacdo de Pernambuco, situado a Rua do
Progresso, n® 350, Soledade, Recife/PE, CEP 50070-020, através do Oficio n° 05/2012 CT,
solicita a Autorizagdo do Curso Técnico em Manuten¢do e Suporte em Informatica - Eixo

Tecnologico: Informacdo e Comunicacdo. Os seguintes documentos instruem o Processo N°
28/2012:

e Parecer CEE/PE n° 111/2009-CEB de Credenciamento da Institui¢do para oferta
de Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio e Autorizagdo do Curso
Técnico em Eletrotécnica;

e Comprovante de Inscri¢do e Situacdo Cadastral;

e Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e Certidao negativa de débitos relativos as contribui¢des previdenciarias e as de
terceiros;

e Certidao conjunta negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida

ativa da Unido;

Certidao negativa de débitos fiscais;

Plano de Curso em meio fisico e eletronico;

Copia do Diploma emitido pela instituicao;

Comprovacao académica do corpo gerencial e técnico da escola;

Politica de remuneracdo e de qualificacdo do pessoal docente, técnico e

administrativo;

e (Copias de termos de convénios com instituigdes que oferecem estagio;

e Relatoério da Comissdo de Especialistas;

e Regimento escolar.

Processo protocolado em 16/02/2012, no Conselho Estadual de Educa¢ao, encaminhado em
27/02/2012 para a Camara de Educacdo Basica, que solicitou, a Secretaria Executiva de
Educagao Profissional - SEEP, a formacao de Comissdo de Especialistas para realiza¢do de visita
in loco. Em 12/03/2012, o processo foi protocolado na SEEP/SE. A Comissao foi formada por
Roseane Nascimento da Silva (Coordenadora), Luiz Alexandre Rodrigues (Especialista Docente)
e Alesanco Andrade Azevedo (Especialista Docente), que realizaram a visita em 17/09/2012. O
processo retornou da SEEP/PE em 18/10/2012.
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II - ANALISE:

O Relatorio da Comissao de Especialistas destaca os seguintes aspectos:

Plano de curso - bem estruturado, atendendo plenamente as exigéncias, justificado a
partir do “crescente aumento no nimero de servigos voltados para Informatica” e “...a
necessidade de maior oferta de profissionais com qualificagdo técnica em
informadtica...”. O Plano de Curso atualizado foi anexado ao processo por exigéncia da
comissao de especialistas.

Requisitos de acesso ao curso — conclusdo do Ensino Médio. Serdo formadas turmas de
até 40 estudantes, na modalidade concomitante e subsequente ao Ensino Médio.

Perfil profissional de conclusdo do curso — coerente com a justificativa, com os
objetivos e com o nivel de responsabilidade que o profissional atuara.

Organizacdo curricular — o curso ¢ organizado em dois moédulos, sem saidas
intermediarias, com duragdo total de um ano e trés meses, com carga horaria de 1.225
horas, a qual acrescida de 400h de Estagio Curricular, totalizara 1625h.

Estagio curricular — ¢ obrigatorio, com carga horaria de 400h, podendo ser realizado ao
longo ou ao término do curso, dependendo da caracteristica do estagio. E previsto a
manuten¢do do vinculo do estudante com a instituicao por até um ano, apos a conclusio
da etapa académica, para que o estagio seja realizado.

Aproveitamento de conhecimento e experiéncias anteriores — poderd ocorrer com
aproveitamento de no maximo 306 horas da estrutura curricular, ndo excedendo 25% da
carga horaria total do curso.

Avaliagdo de ensino e aprendizagem continua, diagndstica e cumulativa. Serd aprovado
o estudante que atingir média 7,0 (sete) e, no minimo, 75% de freqiiéncia em cada
unidade curricular. Apds estudos de recuperagao a média também sera 7,0 (sete).
Pessoal docente e técnico — maioria com titulacdo de graduagdo. O plano de capacitacao
docente inclui cursos especificos, oferecidos pela propria instituicdo ou fora dela,
através de seminarios, palestras, congressos.

Politica de remuneracdo docente — ha um “valor base pago por hora/aula, que ¢é
acrescido de acordo com a escolaridade e experiéncia docente ou profissional na area
das disciplinas ministradas”.

Estrutura fisica especifica para o curso — salas de aula para até 40 alunos, climatizadas,
iluminacao natural e artificial, quadro branco, mobilidrio adequado, televisdo, data show
e video, como material de apoio. Trés laboratorios de informatica, “com total de 110
computadores, com espago para bancadas e cadeiras, com uso de computador para cada
aluno, um quadro branco, iluminagdo artificial e ar condicionado”. Como laboratorios
especificos para Manutencdo e Suporte em Informadtica, a institui¢do apresenta:
laboratério de manutencdo de impressoras, laboratorio de manutengao de hardwares,
dois laboratodrios de informatica (um com 40 computadores e outro com 31), laboratdrio
de eletronica, laboratorio de instalacdes elétricas. “Todos aprovados de acordo com a
avaliacdo dos especialistas”. Biblioteca com mobiliario adequado, entretanto, foi
solicitado ampliagdo no acervo pela comissdo de especialistas. A nota fiscal de
aquisicao de livros foi encaminhada pela institui¢do para a comissdo atendendo a
exigéncia.

Estrutura fisica geral do Centro — considerada adequada, com elevador que dé acesso ao
primeiro andar. Corredores livres de barreiras, vaga para deficiente no estacionamento.
Alguns desniveis no piso de acesso as salas e laboratorios foram verificados, sendo
adequados posteriormente pela instituicdo, que enviou fotos comprovando o
atendimento as exigéncias.
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A seguir apresentamos a Matriz Curricular:

MODULO I — INTRODUTORIO

Codigo da DISCIPLINAS C/H P.R
Disciplina
INF 1 Eletricidade e Eletromagnetismo 75 -
INF 2 Legislagdo e Etica Profissional 25 -
INF 3 Inglés Instrumental 25 -
INF 4 Eletronica I 75 -
INF 5 Informatica Aplicada 50 -
INF 6 Desenho Técnico 75 INF 5
INF 7 Instalag¢des Elétricas 50 INF 1
INF 8 Manutencao e Suporte em Informatica I 75 INF 5
INF 9 Manutengao e Suporte em Informatica II 50 INF 8
INF 10 Loégica de Programacao 50 INF 9
INF 11 Higiene e Seguranca no Trabalho 25 -
INF 12 Eletronica I1 50 INF 4
CH Total do Mddulo I - Introdutério 625
MODULO II - ESPECIFICO
INF 13 Banco de Dados I 25 INF 10
INF 14 Manutencao e Suporte em Informética 111 50 INF 9
INF 15 Linguagem de Programacao I 125 INF 10
INF 16 Linguagem de Programacao II 100 INFI0E
INF 15
INF 17 Gestao Aplicada 25 -
INF 18 Manutencao e Suporte em Informatica IV 100 INF 14
INF 19 Banco de Dados II 100 INF 13
INF 20 Linguagem de Programacao III 75 INF 16
CH Total do Mddulo II - Especifico 600
Estagio Curricular Obrigatorio \ 400
CARGA HORARIA TOTAL do Curso | 1625

Considerando a importancia da formagdo profissional pautada por valores éticos e
humanos, sugere-se que a Etica Profissional, componente do Médulo I (Legislagdo e Etica
Profissional), seja também trabalhada de forma transversal em todos os modulos. Acrescente-se
a partir da Resolugdo CNE/CP n°® 1/2012 a Educagdo em Direitos Humanos, que também deve
transversalizar todos os modulos, fortalecendo a formagao cidada no mundo do trabalho.

III - VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer favoravel a Autorizagdo do Curso Técnico em
Manutengao e Suporte em Informatica - Eixo Tecnolédgico: Informagao e Comunicagdo, a ser
oferecido pelo CEPEP - Centro de Profissionalizacdo ¢ Educacdo de Pernambuco, situado a
Rua do Progresso, n° 350, Soledade, Recife/PE, CEP 50070-020, pelo prazo de quatro anos, a

contar da data de publicacdo da Portaria no Diario Oficial do Estado.
Dé-se ciéncia ao interessado e a Secretaria de Educacao de Pernambuco.




PARECER CEE/PE N° 166/2012-CEB PROCESSO N° 28/2012

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer para apreciagdo do Plenério.

Sala das Sessoes, 03 de dezembro de 2012.

ANA COELHO VIEIRA SELVA — Presidente € Relatora
MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE — Vice Presidente
JOSE FERNANDO DE MELO

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA
REGINALDO SEIXAS FONTELES

V - DECISAO DO PLENARIO:
O Plenario do Conselho Estadual de Educagdo de Pernambuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das SessOes Plenarias, em 10 de dezembro de 2012.

Prof. Fernando Anténio Gongalves
Presidente

SHIRLEY



