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| - RELATORIO:

O diretor geral da Escola Técnica de Seguranca do Trabalho e Transito LTDA, atraves do
Oficio N° 01/2011, solicita a este Conselho o Credenciamento da Instituicdo localizada na Avenida
Rodolfo Aureliano, 958, Vila Torres Galvao, Paulista/PE, CEP 53403-740 para a oferta de
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e Autorizacdo do Curso Técnico em Seguranga do
Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Seguranca.

Seguem os documentos exigidos que instruem o Processo:

« Contrato de Constituicdo da Empresa “Escola Técnica de Seguranca do Trabalho e
Trénsito LTDA”;

« Alteracdo Contratual N° 01 da Sociedade “Escola Técnica de Seguranca do Trabalho e
Trénsito LTDA”;

« Declaracao de responsavel pela instituicdo de ensino;

« Copia do Comprovante de Inscrigédo e de Situacdo Cadastral;

« Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

. Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuicbes Previdenciarias e as de
Terceiros;

« Certiddo de Regularidade Fiscal;

. Certiddo Negativa de Débitos Fiscais;

. Copia da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido;

» Certiddo Negativa de Débitos Tributarios;

. Contrato de Locacdo N&o Residencial;

. Declaracao do diretor geral de atendimento aos requisitos da Lei de Acessibilidade;

. Planta de Edificagéo;

« Certificado de Licenca para Localizacdo e Funcionamento;

. Regimento Escolar;

» Proposta Pedagdgica;

« Relagéo e documentagéo dos docentes;

« Plano de Carreira Docente;

. Plano de Capacitacdo Docente;

« Plano de Curso;



PARECER CEE/PE N° 138/2012-CEB PROCESSO N° 152/2011

« Modelo do Diploma;
« Relatério da Comissdo de Especialistas.

Protocolado neste Conselho em 21/07/2011 sob o n° 152/2011, o Processo foi encaminhado
a CEB em 09/08/2011, que solicitou designacdo de comissao de especialistas a Secretaria Executiva
de Educagéo Profissional em 15/08/2011.

A Comissdo de Especialistas para a avaliagdo das condigdes institucionais para o
Credenciamento e oferta do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho realizou visita in loco em
15/12/2011, sendo constituida por Roseane Nascimento da Silva (Coordenadora), Jodo Rildamar de
Andrade e Jannine Moreno de Souza Padilha (Especialistas). Em 27/07/2012, a instituigdo
protocolou junto & SEEP a entrega final das exigéncias feitas pela comissdo de especialistas no ato
da visita, sendo 0 mesmo encaminhado ao CEE/PE em 16/08/2012.

Il - ANALISE:

A instituicdo, em sua proposta pedagogica, afirma que “compreende que sua missdo é
despertar a inteligéncia integral do aluno, apresentar-lhe padrdes de seletividade no mercado da
educacéo e trabalho; dialogar com o mundo produtivo e individual sem renegar o interesse coletivo;
apresentar o contetdo socialmente acumulado exigido em avaliagBes externas; introduzir a critica
social dos contetdos, a integracdo, a esséncia afetiva necessaria as interacGes pessoais e a
compreenséo de si mesmo.”

Os documentos exigidos para credenciamento, elencados acima, foram apresentados pela
instituicdo. Por orientagcdo da Comissdo de Especialistas, foram revistos o Regimento, o Plano de
Curso e a Proposta Pedagogica.

Em relacdo as condices fisicas e estruturais, a comissdo de especialistas informa que “as
salas de aula sdo amplas, climatizadas e bem iluminadas, quadro branco e cadeiras universitarias,
com previsdo para 30 alunos. Cada sala com kit multimidia (TV, PC, Datashow). Quanto ao
laboratdrio de informatica, 0 mesmo atende as exigéncias, com quantitativo de oito computadores.
Todos 0s ambientes estdo sinalizados, méveis e equipamentos possuem perfeito estado de
conservacdo.” Ainda informam que a biblioteca atende as exigéncias necessarias em relacdo ao
acervo e mobiliario, estando instalada em ambiente adequado. Todos os ambientes sédo satisfatorios
e atendem a lei da acessibilidade. Por recomendacdo da comissdo de especialistas, os ambientes
foram sinalizados, inclusive o estacionamento, sendo eliminados os desniveis existentes.

O plano de curso de Seguranca de Trabalho define como objetivo do curso “a formacéo de
profissionais técnicos em seguranca do trabalho que promovam planejamento, controle e acdes
corretivas que visem a preservacdo da integridade fisica dos trabalhadores, a seguranca nos
processos, ambiente de trabalho e meio ambiente.”

O curso é ofertado de duas formas: concomitante e subsequente ao Ensino Médio. E
organizado em quatro modulos, que totalizam 1.280h, com 340h nos modulos 1 e 11 e 300h nos
modulos 111 e IV, sem saidas intermediarias. O estagio curricular ndo é obrigatorio, mas se
realizado, séo acrescidas ao historico escolar 264h, totalizando 1.544h.

A matriz curricular esta apresentada a seguir.
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MATRIZ CURRICULAR

Disciplinas

Moédulo
|

Médulo
Il

Médulo
11

Moédulo
AV

MODULO I

Administracdo e Recursos Humanos Aplicados a
Seguranca do Trabalho

40

Psicologia e Etica Aplicada & Seguranca do Trabalho

40

Educacdo e Seguranga no Transito

40

Métodos e Técnicas de Ensino

40

Direito Aplicado

40

Organizacdo e Normas

40

Segurancga do Trabalho |

60

Riscos Ocupacionais

40

Total do Mddulo |

340

MODULO II

Seguranca do Trabalho Il

60

Tecnologia e Combate a Sinistro |

50

Principios de Atendimento Pré-Hospitalar — APH e
Emergéncias

40

Medidas de Protecdo E.P.C’se E. P. I’s -

40

Metodologia Cientifica

40

Projetos de Seguranga

50

Higiene e Seguranca do Trabalho na Industria da
Construgéo

60

Total do Médulo 11

340

MODULO Il

Controle de Perdas

40

Mobilidade com Produtos Quimicos e Atividades
Industriais

40

Medicina do Trabalho e Saude do Trabalhador

60

Seguranca do Trabalho 11l

60

Gerenciamento de Risco |

50

Tecnologia e Combate a Sinistro Il

50

Total do Mddulo 111

300

MODULO IV

Desenho Técnico

50

Gerenciamento de Risco

50

Ergonomia

50

Orientacédo para Estagio

40

Higiene e Segurancga na Agroindustria

50

Qualidade e Gestdo Aplicada

60

Total do Médulo 1V

300

Total do Curso

1280

Carga Horaria de Estagio Nao Obrigatorio

264

Total do Curso acrescida do Estagio Curricular

1544
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Os principios éticos sdo abordados no componente “Psicologia e Etica Aplicadas a
Seguranca do Trabalho”, no médulo I, entretanto, recomendamos que sejam trabalhados de forma
transversal em todos os modulos, articulando-se com a Educacdo em Direitos Humanos,
constituindo-se em bases para o desenvolvimento da formacdo profissional e humana dos
estudantes.

Em relacdo a avaliagdo, para aprovacao, o estudante devera obter média minima de 7 (sete)
e 75% de frequéncia em cada componente curricular. Apds recuperacdo, a média minima mantem-
se 7,0 (sete). Aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores é possivel, mediante
comprovacdo em processo avaliativo realizado institucionalmente por uma Banca Examinadora
Especial.

O corpo docente e técnico apresenta graduacdo adequada a area de atuacgdo, tendo sido
anexado ao processo curriculo e titulagdo dos mesmos. O Plano de carreira docente esta estruturado
em quatro categorias, de acordo com a titulacdo do docente (graduado, especialista, mestre, doutor).
Segundo o Plano de Capacitacdo Docente, a capacitacdo é realizada de forma continua, tanto em
atividades propostas pela propria instituicdo, como incentivando a participacdo dos professores “em
cursos de curta duragdo, seminarios, congressos e atividades diversas consideradas de interesse da
melhoria da formacdo docente.”

11 -VvOTO:

Diante do exposto, somos favoraveis ao Credenciamento da Escola Técnica de Seguranga do
Trabalho e Transito, localizada na Avenida Rodolfo Aureliano, 958, Vila Torres Galvéo,
Paulista/PE, CEP 53403-740, para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, pelo
prazo de 05 (cinco) anos e a Autorizacdo do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho - Eixo
Tecnoldgico: Seguranga, pelo prazo de 04 (quatro) anos, a partir da publicagdo da Portaria no
Diéario Oficial do Estado.

Dé-se ciéncia a Interessada e a Secretaria de Educacao de Pernambuco.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Bésica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das Sessdes, em 29 de outubro de 2012.

ANA COELHO VIEIRA SELVA - Presidente e Relatora
MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE - Vice-Presidente
JOSE FERNANDO DE MELO

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA
REGINALDO SEIXAS FONTELES

VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do VVoto da Relatora.
Sala das Sessoes Plenarias, em 05 de novembro de 2012.

Prof. Fernando Antdnio Gongalves
Presidente

SHIRLEY



