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I – RELATÓRIO: 

 

 A Diretora do Colégio Nova Olinda, através do Ofício n° 40/2014 (fls. 01 e 02), de 02 de 

junho de 2014, protocolou perante o Conselho Estadual de Educação de Pernambuco – CEE/PE, em 

12 de junho de 2014, pedido de Recredenciamento da Instituição para a oferta de Educação 

Profissional Técnica de Nível Médio, estando o mesmo localizado na Av. Presidente Kennedy 3857 

– São Benedito, Olinda – PE. A referida instituição de ensino anexou para análise os seguintes 

documentos:  

 

 Ofício dirigido à presidente do CEE/PE solicitando recredenciamento da instituição; 

 Atos de criação da mantenedora; 

 Copia do parecer do CEE/PE n° 106/2009-CEB, referente ao Credenciamento da Instituição 

para a oferta de Educação Profissional Técnica de Nível Médio e Autorização do Curso 

Técnico em Enfermagem – Eixo Tecnológico: Ambiente e Saúde;  

 Cópia do Parecer CEE/PE nº 119/2012-CEB, referente a Autorização do Curso Técnico em 

Segurança do Trabalho – Eixo Tecnológico: Segurança; 

 Copia do parecer do CEE/PE n° 14/2012-CEB, referente à Autorização do Curso de 

Especialização Técnica em Enfermagem do Trabalho – Eixo Tecnológico: Ambiente e 

Saúde;  

 Cópia do parecer do CEE/PE n° 08/2012-CEB, referente à Autorização dos Cursos: Técnico 

em Administração e Técnico em Logística – Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios; 

 Copia do Cadastro Nacional de Pessoa jurídica – CNPJ; 

 Certidão Negativa atualizada de Débito para com a Seguridade Social e para com o Fundo 

de Garantia por Tempo de Serviço e da Receita Federal  

 Regimento Escolar; 

 Proposta pedagógica; 

 Identificação dos dirigentes da instituição; 

 Política de remuneração dos profissionais da educação e plano de qualificação pessoal 

docente; 

 Documento que comprova a ocupação legal do imóvel; 

 Declaração pelo representante legal da instituição de satisfação das exigências de 

acessibilidade das pessoas com deficiência física; 

 Plantas das edificações e atestado e suas condições de habitabilidade.  
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II – ANÁLISE: 
 

  O Colégio Nova Olinda, identificado pelo Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica – CNPJ 

sob o n° 11.573.086/0001-68, Razão Social: José Mário Mendes de Araújo, apresentou 

documentação necessária à formalidade do recredenciamento, em cumprimento ao que determina a 

resolução CEE/PE 1/2013, de 08/04/2013, com o objetivo de oferecer Educação profissional 

Técnica de Nível Médio autorizado a funcionar com o curso Técnico em Enfermagem e 

Especialização Técnica em Enfermagem do Trabalho - Eixo Tecnológico: Ambiente e Saúde, Curso 

Técnico em Segurança do Trabalho – Eixo tecnológico: Segurança, Curso Técnico em Logística e 

Curso Técnico em Administração – Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios. 

 O Regimento Escolar foi elaborado de acordo com a legislação vigente, atendendo aos 

aspectos técnicos, pedagógicos e administrativos, estando em consonância com o incentivo à boa 

convivência entre os membros da comunidade escolar.    

A Proposta Pedagógica do Colégio Nova Olinda tem como base filosófica o aprendizado, a 

convivência, a motivação e a promoção da arte, cultura e ciência. No que se refere aos objetivos 

específicos para a educação técnica destaca-se a promoção da transição entre a escola e o mercado 

de trabalho, a articulação do Ensino Técnico com o Ensino Médio, desenvolvimento de aptidões 

práticas entre os estudantes. Valorização da experiência extracurricular e atualização permanente do 

corpo de professores. Assim, a proposta pedagógica atende aos preceitos da boa educação técnica.  

 A política de Remuneração da instituição tem como princípios: possibilitar a atração de 

profissionais competentes para os quadros da escola, valorizar o desenvolvimento das atividades 

ligadas ao magistério e estimular o exercício da atividade docente. Esses princípios são de grande 

importância para o desenvolvimento de um corpo de professores com senso crítico e comprometido 

com o desenvolvimento da proposta pedagógica.   

 A visita in loco realizada no dia 26/09/2014, no Colégio Nova Olinda, verificou a adequação 

da instituição para funcionar de acordo com os objetivos aos quais se propõe.  O relatório de visita 

atesta que o prédio onde funciona o Colégio Nova Olinda tem composição física adequada, com 

estrutura plana e possui andar superior com acesso por rampa. Ademais, a equipe de visita 

identificou como parte da infraestrutura do colégio: 
 

 Sala de recepção; 

 Sala de diretoria; 

 Sala de coordenação pedagógica; 

 Secretaria; 

 Sala de professores; 

 Nove salas de aula com capacidade para 40 alunos; 

 Biblioteca em espaço físico amplo; 

 Um laboratório de enfermagem; 

 Um laboratório de segurança do trabalho; 

 Um laboratório de informática com oito computadores e três impressoras; 

 Dois sanitários adaptados para cadeirantes; 

 Quatro sanitários masculinos e quatro sanitários femininos – andar térreo; 

 Quatro sanitários masculinos e quatro sanitários femininos – primeiro andar; 

 

 

III – VOTO: 
 

Dessa forma, essa relatoria é favorável ao pedido de Recredenciamento do Colégio Nova 

Olinda, localizado na Av. Presidente Kennedy 3857 – São Benedito, Olinda/PE, para a oferta de 

Educação Profissional Técnica de Nível Médio, pelo prazo de cinco anos, retroativo a 22 de outubro 

de 2014. 
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Dê-se ciência ao interessado e a Secretaria de Educação e Esportes do Estado. 

 

 

IV – CONCLUSÃO DA CÂMARA: 

 

 A Câmara de Educação Básica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente 

Parecer à apreciação do Plenário. 

 Sala das Sessões, em 22 de dezembro de 2014. 

 

PAULO MUNIZ LOPES – Presidente  

PEDRO NUNES FILHO – Vice-Presidente  

RICARDO CHAVES LIMA – Relator 

 ANA COELHO VIEIRA SELVA 

 CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS 

 HORÁCIO FRANCISCO DOS REIS FILHO 

 MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS 

 MARIA IÊDA NOGUEIRA 

REGINALDO SEIXAS FONTELES 

  

 

V – DECISÃO DO PLENÁRIO 

 

 O Plenário do Conselho Estadual de Educação de Pernambuco decide aprovar o presente 

parecer nos termos do Voto do Relator. 

 Sala das Sessões Plenárias, em 29 de dezembro de 2014. 

 

 

 

Maria Iêda Nogueira 

Presidente 
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