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I - RELATORIO:

A EMEPPE - Escola Modelo de Educagao Profissional de Pernambuco, localizada na Rua
Thomaz Gonzaga, n° 73, CEP 50.711-090, Torre, Recife, PE, através de sua Direcdo, solicitou por meio
do oficio n° 030/2010, de 19.5.2010, ao Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco, a Renovagao
de Autorizagdo do Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Satide e Seguranca.
A Instituigdo solicitante apresentou a seguinte documentagdo para analise:

e (adastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (fl. 02)

e Certidao Negativa de Débitos Relativos as Contribuigdes Previdenciarias e as de Terceiros (f1.03)

e  C(Certificado de Regularidade do FGTS — CRF (fl. 04)

e Regimento Escolar (fls. 15/34)

e  Proposta Pedagdgica (fls. 35/41)

e Relatério das agdes desenvolvidas e propostas para Renovagdo da Autorizagdo do Curso Técnico
em Enfermagem — Eixo Tecnologico: Ambiente, Saude e Seguranca (fls. 42/46)

e Convénio de Cooperacao Técnica para Estagio Curricular (fls. 47/55)

e Plano de Curso (fls. 56/82)

e Plano de Capacitagdo Docente (fls. 83/84)

e Portaria SECTMA N° 069 de 05/6/2007 — Autorizagdo para Fung¢ao de Diregao — AUT. 053 (fl. 85)

e Portaria SECTMA N° 069 de 05/6/2007 — Autorizacdo para Funcao de Secretaria. — AUT. 052 (fl.
89)

e (Copias de Diplomas, Certificados e Declaragdes do Corpo Docente ( fls. 91/115)

e  Modelo de Diploma a ser expedido pela EMEPPE (fl. 116)

e (Copias de paginas do Catalogo Nacional de Cursos (fls. 117/118)

e Oficio da Secretaria Executiva de Educagdo Profissional - N° 1939/2011 de 01/07/2011 (fl. 119)

e Relatorio de Avaliacdo in loco das condigdes institucionais para renovagao de Curso (fls. 120/123)

e  Documentos anexados apds solicitagdo da Comissao de Especialistas (fls. 124/132)

Em 08/6/2010, este Processo foi protocolado na Secretaria Executiva de Educagdo
Profissional/SEEP sob o n° 5375. No dia 06/12/2010, foi constituida Comissdo de Especialistas, através
da Portaria — SE 9692, para analise documental e avaliacdo das instalagdes da Instituicdo de Ensino. A
Comissao de Especialistas, formada por Maria do Carmo da Silva Apolinério (Coordenadora), Daniel
Alves Machado (Técnico SEEP) e Dalila Estefania de Assis Cruz (Fiscal do COREN), realizou visita
para avaliacdo in loco das condi¢des de oferta do Curso em 27/05/2011.
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II - ANALISE:

O calendario escolar estd organizado conforme o Plano de Curso, que por sua vez estd bem
definido. A Instituicao oferece o Curso em 04 Mddulos, distribuidos em 24 meses, com carga horaria de

1210 horas, acrescidas de 600 horas de estdgio obrigatorio supervisionado. O Curso ¢ noturno, com
horario das 19h as 22h.

A MATRIZ CURRICULAR - CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

DISCIPLINAS CARGA CARGA CARGA
HORARIA | HORARIA | HORARIA
TEORICA | PRATICA | TOTAL
Higiene e Profilaxia 40h - 40h
Anatomia e Fisiologia Humana 40h - 40h
MODULO Microbiologia e parasitologia 40h - 40h
| Nutri¢do e dietética 40h - 40h
Psicologia aplicada a Enfermagem 40h - 40h
Etica Profissional 40h - 40h
Nocgdes de farmacologia 50h - 50h
Introducdo a Enfermagem 150h 100h 250h
Enfermagem Médica 150h 100h 250h
MODULO | Enfermagem Cirtrgica 70h 50h 120h
II - Pré e Pos operatorio 70h 50h 120h
- Bloco Operatério
Enfermagem Materno Infantil 70h 50h 120h
- Enfermagem Obstétrica 70h 50h 120h
- Enfermagem Pediatrica
Enfermagem em Satde Publica 40h 50h 90h
- Saude da Comunidade 40h 50h 90h
MODULO | - Doencas Infecciosas ¢ Parasitarias —
111 DIP
Enfermagem Neuro-Psiquiatrica 80h 50h 130h
Nogdes de Administracdo aplicada a 30h 30h
Enfermagem
MODULO | Fundamentos de Enfermagem (tedrico- 50h 50h
v pratico)
Enfermagem em unidade de terapia 25h 25h 50h
intensiva - UTI
Enfermagem em Unidade de Urgéncia e 25h 25h 50h
Emergéncia
Enfermagem em Unidade Oncoldgica 25h 25h
Enfermagem em Unidade Geriatrica 25h 25h
Carga Horaria Teorica 1210h
Estagio Curricular Obrigatorio 600h
TOTAL GERAL 1810h

O componente curricular Etica Profissional encontra-se no Médulo I, porém sugerimos que
também seja trabalhado transversalmente em todos os outros Médulos.

O curriculo segue a matriz curricular aprovada pelo Parecer CEE/PE N° 07/2006-CEB. O
Sistema de Avaliagdo esta de acordo com o Regimento. E considerado aprovado o estudante que obtiver
nota igual ou superior a 7,0 e frequéncia minima de 75% em cada componente curricular. Para os
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estudantes submetidos a Recuperacdo, a nota final para aprovagdo sera 5,0, porém, respeitando a
autonomia da Institui¢do e considerando relevante a aquisicdo de conhecimentos ap6s a Recuperagao,
sugerimos que a nota final tenha elevagao em seu valor quantitativo.

Segundo a Representante do COREN, o Laboratério de Pratica de Enfermagem “atende aos
requisitos necessarios para o desenvolvimento das aulas”.

A Biblioteca apresenta-se num pequeno espaco, dispde de recursos multimidia (datashow e
DVD), ¢ climatizada e com ilumina¢do adequada. Nao oferece cabines para estudo individual. O acervo
estd catalogado e atende as necessidades do Curso, havendo empréstimos de livros disciplinados por
meio eletronico.

Na Instituicdo, ndo hé Laboratorio de Informatica. Na Biblioteca, existem 03 computadores com
internet a disposi¢ao de estudantes e professores.

Os professores sao habilitados para as disciplinas que lecionam e contratados através da CLT. A
EMEPPE promove, bimestralmente, a formagao continuada dos docentes.

A Instituicdo dispde de dossié do estudante de forma organizada. Nos Diarios de Classe, estdo
registradas a frequéncia dos estudantes e as aulas ministradas.

“Os Diplomas sao expedidos conforme a legislagdo em vigor e registrados em livro proprio
para essa finalidade.”

A Institui¢do apresentou Relatorio das atividades desenvolvidas no Curso Técnico de
Enfermagem posteriormente em quatro anos de oferta.

Posteriormente, a interessada informou e comprovou através de oficio e fotos anexados ao
Processo, a existéncia do Laboratorio de Informatica.

III - VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer e voto favoraveis a Renovag¢ao de Autorizagao do
Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnologico: Ambiente, Saide e Seguranca, ofertado pela
EMEPPE - Escola Modelo de Educagdo Profissional de Pernambuco, localizada na Rua Thomaz
Gonzaga, n° 73, CEP 50.711-090, Torre, Recife, PE, pelo prazo de 04 (quatro) anos contados a partir da
data de publicacao da Portaria no Didrio Oficial do Estado.

Dé-se ciéncia a interessada e a Secretaria de Educac¢do de Pernambuco.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educagdo Bésica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente Parecer a
apreciacgao do Plenario.
Sala das Sessoes, em 06 de fevereiro de 2012.

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES - Presidente em Exercicio
JOSE FERNANDO DE MELO - Relator

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA

REGINALDO SEIXAS FONTELES

VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educacao de Pernambuco decide aprovar o presente Parecer
nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenarias, em 13 de fevereiro de 2012.

Prof. Fernando Ant6nio Gongalves
Presidente
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