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| - RELATORIO:

A empresa Talento Instituto Politécnico LTDA, CNPJ 05.808.756/0003-47, mantenedora
da POLITEC, estabelecida na Rua Erasmo Braga, 190, Centro, Caruaru, PE, pede Renovacao
da Autorizacdo do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Seguranca,
com alteracdo da matriz Curricular.

Para subsidiar este parecer e em cumprimento do que determina a norma, a interessada
anexa os seguintes documentos:

« Oficio dirigido ao Presidente do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco,
solicitando a Renovacéo de Autorizacdo do Curso;

» Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

» Certidbes Negativas: Receita Federal, Seguridade Social, Fundo de Garantia por
Tempo de Servico;

» Relatério de Execucéo do Plano do Curso;

« Copia do Parecer de Autorizacdo;

» Plano do Curso;

« Modelos de Diplomas;

 Politica de remuneracdo e de qualificacdo docente;

« Corpo Docente e sua titulagéo;

« Copia de entrega de protocolo de Atas de Resultados finais.

Em 08/05/2014, foi realizada a visita in loco pela comissdo composta por Manuela Carla
de Oliveira Braga (Coordenadora), Valdelice Aurea A. Siqueira (Analista em Gestdo
Educacional) e Cintia Maria Leite N. Avelar (Especialista Docente), cujo relatorio encontra-se
anexado as fls. 222 deste processo.

Justificativa: A POLITEC Caruaru apresenta como justificativa do Curso a constatacéo
de uma grande incidéncia de doencas ocupacionais e um numero elevado de acidentes de
trabalho que alteram a qualidade de vida do profissional.

Objetivos: O principal objetivo do curso é formar profissionais qualificados em saude e
seguranca do trabalho, capazes de desempenhar integralmente suas atividades, cumprindo
todas as normas de protecao e prevencao estabelecidas por lei.

NUmero de vagas por turma: As turmas sdo compostas de 35 (trinta e cinco)
estudantes.
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Organizacao curricular: O curriculo da habilitacdo em Seguranca do Trabalho é
desenvolvido de forma modular, sem oferecer qualificacdo intermediaria entre os modulos.

Carga horaria: 1.400 (mil e quatrocentas) horas, sendo 1.200 (mil e duzentas) horas de
disciplinas profissionalizantes e 200 (duzentas) horas para estagio profissional supervisionado
ndo obrigatorio.

Hora/aula: 60 (sessenta) minutos.

Duracéo do Curso: Minimo de 01 ano e seis meses letivos e maximo de 05 (cinco)
anos letivos conforme legislacéo.

Turnos oferecidos: Manhd, tarde e noite, com 04 (quatro) aulas diarias.

Horérios dos turnos: Manhd (07:30 as 11:50h); tarde (12:30 as 17:40h); noite (18:10
as 22:20h).

Avaliacdo: Desempenho minimo exigido: 60% (nota 60,0) para a aprovacao.

Recuperacdo: Nota 60,0, quando ndo obtido o desempenho minimo exigido.

Frequéncia obrigatdria: 75% (setenta e cinco por cento) nas disciplinas de cada
modulo.

Habilitacdo profissional: Técnico em Seguranca do Trabalho, com duracdo de 1.400
(mil quatrocentos) horas, incluindo estagio profissional supervisionado voluntario.

Concessdo de diploma: com a Conclusdo do Curso de Técnico em Seguranca do
Trabalho, em Educacéo Profissional Técnica do Nivel Médio.

Alteracdo da Matriz Curricular: Desejando revisar a pratica pedagdgica, bem como
adequar a formacdo profissional ao perfil hoje exigido pelas empresas do setor, 0 Curso
propOe a alteracdo na Matriz Curricular atualmente oferecida para cotejo das mudangas. No
entanto a pretensa alteracdo cinge-se em grande parte a uma simples reorganizacdo da Matriz

e mudangas de denominacdo, sem clareza de efetiva melhoria do processo.

Médulo
Proposto

Matriz Anterior

Matriz Proposta

Observactes

Redacédo Técnica

Redacgdo Técnica

Combate a incéndios e
Prevencéo Contra Sinistros

Tecnologia de Prevencdo e Combate a
Sinistros

Transferida do 5° modulo
para o 1°.

Acidente do trabalho

Prevencéo e Controle de Perdas - PCP

Transferida do 3° médulo
para o 1° com adequagédo de
denominacao e ampliacdo
da competéncia.

Normas Regulamentadoras

Seguranga do Trabalho |

Adequacédo da denominacao
com ampliacédo da
competéncia.

Estatistica Aplicada

Estatistica Aplicada

Transferido do 3° médulo
para o 1°.

Atendimento Pré Hospitalar

Técnicas de Primeiros Socorros

Transferida do 6° médulo
para o 2°.

Normas Regulamentadoras

Seguranca do Trabalho Il

Adequacédo da denominacao
com ampliacédo da
competéncia.

Desenho Técnico

Desenho Técnico

Transferida do 3° médulo
para o 2° e adequacéo da
competéncia.

Ventilagdo do Ambiente e
Ruido Industrial

Higiene Ocupacional |

Transferida do 5° médulo
para o 2°, com adequacgédo
de denominacao e
ampliacdo da competéncia.

Ergonomia

Ergonomia

Psicologia do Trabalho

Psicologia do Trabalho

Transferida do 2° modulo
para o 3°.
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Higiene do Trabalho

Higiene Ocupacional 1

Transferida do 5° médulo
para o 3°, com adequacgédo
de denominacéo e
ampliacdo da competéncia.

Higiene do Trabalho

Seguranca do Trabalho 1lI

Transferida do 5° médulo
para o 3° com adequacéo
de denominacao e
ampliacdo da competéncia.

Gestdo Ambiental

Gestdo Ambiental |

Transferida do 4° médulo
para o 3° com ampliacédo da
competéncia e adequacao
da denominagéo.

Medidas de Controle de
Risco Il

PTI — Principios de tecnologia Industrial
I

Transferida do 4° médulo
para o 3° com ampliagédo da
competéncia e adequacao
da denominagéo.

Legislacéo Aplicada a
Seguranga do Trabalho

Legislacédo Trabalhista

Transferida do 2° médulo
para o 4° com adequacgédo da
denominacdo.

Riscos ambientais

Seguranga do Trabalho IV

Transferida do 1° médulo
para o 4° com ampliagéo da
competéncia e adequacéo
da denominacao.

Higiene Ocupacional Il

Criacdo de nova
competéncia exigida pelo
mundo laboral.

Programa de Prevencéo de
Riscos

PTI — Principios de Tecnologia Industrial

Transferida do 6° médulo
para o 4°, com adequagédo
de denominacéo e
ampliacdo da competéncia.

Gestdo Ambiental

Gestao Ambiental Il

Ampliacdo da competéncia.

Metodologia Cientifica

Metodologia do Trabalho Cientifico

Adequacdo de denominacéo.

Seguranga do Trabalho V

Criacéo de nova
competéncia exigida pelo
mundo laboral.

Medidas de Controle de
Risco |

Segurancga na Industria da Construcao

Transferida do 4° médulo
para o 5° com adequacédo de
denominacéo e ampliacéo da
competéncia.

Inspecéo de Seguranca

Gerenciamento de Risco

Transferida do 6° médulo
para o 5° com adequacédo de
denominacéo.

Combate a Incéndios e
Prevencéo Contra Sinistros

Andlise de Projetos

Transferida do 3° médulo
para o 5° com adequacédo de
denominacao e ampliacdo da
competéncia.

\i

Riscos Ambientais e Saude
Ocupacional

Seguranga do Trabalho VI

Transferida do 3° e 5°
modulos para o0 6°, com
adequacao de denominacgao
e ampliacdo da competéncia.

VI

Saude Ocupacional

Medicina do trabalho

Transferida do 3° médulo
para o 6° com adequacédo de
denominacédo e ampliacéo da
competéncia.

VI

Técnicas de Treinamento |

Nova competéncia exigida
pelo mundo laboral.

VI

Gestao da Qualidade

Técnicas de Treinamento Il

Adequacédo de denominacao
e ampliacdo da competéncia.
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Ruido Industrial e Avaliacéo e Controle de Riscos Transferida do 3° e 5°
Higiene do Trabalho Ambientais médulos para o 6°, com
adequacéo de denominagéo
e ampliacdo da competéncia.

MATRIZ CURRICULAR REORGANIZADA

Carga Horéria

Bases Legais Componentes Curriculares Modulo
[ im | jivy|v Vi
Redacgdo Técnica 40
Tecnologia de Prevengdo e Combate a Sinistros | 40
PCP — Prevencdo e Controle de Perdas 40
Seguranca do Trabalho | 40
Estatistica Aplicada 40
Técnicas de Primeiros Socorros 40
Segurancga do Trabalho Il 40
Desenho Técnico 40
Higiene Ocupacional | 40
Ergonomia 40
3
& Psicologia do Trabalho 40
03~ Higiene Ocupacional Il 40
S8 S Seguranca do Trabalho 111 40
NS g PTI — Principios de Tecnologia Industrial | 40
S8 Gestdo Ambiental | 40
N~ Z
@ Om — .
2 = 8 ng!slagao Trabglhlsta 40
S 3 5 Higiene Ocupacional 11l 40
o1z Seguranca do Trabalho IV 40
3 § 8 PTI — Principios de Tecnologia Industrial Il 40
<9u Gestdo Ambiental 11 40
X 50
w3
Q=3 Metodologia do Trabalho Cientifico 40
L o 8 Segurancga do Trabalho V 40
L E & Seguranca na Industria da Construcéo 40
= Gerenciamento de Risco 40
E Anélise de Projetos 40
Medicina do Trabalho 40
Seguranca do Trabalho VI 40
Técnicas de Treinamento | 40
Técnicas de Treinamento 1l 40
Avaliacéo e Controle de Riscos Ambientais 40
CARGA HORARIA DO CURSO 1.200h
(PRESENCIAL) '
ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO 200h

OBRIGATORIO
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1.400h

Serd trabalhada a Educacdo em Direitos Humanos de forma transversal em todos os componentes da
matriz curricular conforme Resolugdo CNE/CP n° 1/2012.
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Instalacbes: A POLITEC Caruaru esta instalada em prédio amplo, arejado e bem
iluminado, de facil acesso aos estudantes, docentes e colaboradores. O prédio principal possui
boa estrutura fisica em uma area de 4.300 m? de construgdo, com um estacionamento para dez
veiculos, uma vaga para portador de necessidades especiais - cadeirante. Possui: uma quadra
poliesportiva, uma piscina, uma cantina, cinco salas de aula, variando de 35 a 80 m?. As salas
situam-se no térreo, sdo equipadas com bancas individuais, quadros brancos e quatro
ventiladores em cada espaco. O predio possui sete banheiros (femininos, masculinos,
colaboradores e portadores de deficiéncias especiais - cadeirante), sala de direcdo, secretaria e
sala de professores. Quanto a acessibilidade prevista na Lei n°® 10.098/2000, a Comisséo
observou a existéncia de rampa para todas as salas.

Biblioteca: Possui sala de estudos com duas mesas e oito cadeiras, dois computadores
com acesso a internet para inclusdo digital, dois para uso individual, com acervo didatico para
pesquisas dos estudantes e docentes. O acervo é composto por livros, apostilas e audiovisuais.
Os servicos da Biblioteca sdo dirigidos por bibliotecario legalmente habilitado e por auxiliares
designados.

Laboratério de Informética: E equipado com 20 computadores ligados a rede de
Internet.

Laboratério itinerante de Seguranca do Trabalho: Contém EPIs; Material de
higiene e medicina do trabalho, prevencdo e combate a incéndios, um detector de radiacéo
ionizante, um Luximetro com célula externa, dois Decibelimetros digitais, dois Dosimetros de
ruido; uma Detectora de gases, uma mangueira, um a&mbu, um boneco para o procedimento de
ressucitamento, uma maleta de Primeiros Socorros, um esguicho, uma chave Storz.
Equipamentos de protecdo individual destinados a protecdo contra 0s riscos de acidentes e
doencgas ocupacionais

Pessoal técnico e docente: Foi relacionado no projeto e possui as qualificacdes
necessarias para o desempenho de suas funces.

Relatorio de Execucdo: Visitas técnicas a empresas, palestras, feiras, aulas praticas
no Campus, treinamentos em campo e Cursos de Qualificagéo.

Relatorio de conclusdo: No periodo de 2010 a 1013, A POLITEC Caruaru matriculou
1078 alunos, dos quais 635 desistiram e 443 concluiram o curso.

11 -VOTO:

Face ao exposto e analisado, somos de parecer e voto favoraveis a Renovacdo de
Autorizacdo do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Seguranca, na
modalidade presencial, bem como a Matriz Curricular proposta, a ser oferecido pela
POLITEC Caruaru, localizada na Rua Erasmo Braga, 150, Centro, Caruaru/PE, pelo prazo de
04 (quatro) anos, a partir da publicacdo da Portaria no Diario Oficial do Estado.

Dé-se ciéncia a interessada e a Secretaria de Educacdo e Esportes de Pernambuco.

IV - CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacéo Basica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer & apreciacao do Plenério.
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Sala das Sessdes, em 10 de novembro de 2014.

PAULO MUNIZ LOPES - Presidente

PEDRO NUNES FILHO — Vice-Presidente e Relator
ANA COELHO VIEIRA SELVA

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO
MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS

MARIA IEDA NOGUEIRA

REGINALDO SEIXAS FONTELES

V - DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o
presente Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenérias, em 17 de novembro de 2014,

Maria Iéda Nogueira
Presidente

SHIRLEY



