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| - RELATORIO:

A diretora pedagdgica do Centro de Educacao Profissional Joaquim Nabuco, localizado na
Avenida Senador Salgado Filho, s/n, Andar 2 e 3, Centro, Paulista/PE, dirige-se a presidéncia do
Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco — CEE/PE, através do Oficio n°® 02/2013,
solicitando Autorizacdo do Curso Técnico em Secretariado — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negocios.

Encontram-se apensos ao processo 0s seguintes documentos:

e Oficio n°® 02/2013 dirigido a presidéncia do Conselho Estadual de Educacdo de
Pernambuco-CEE/PE;

e Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, Certiddo Negativa de Débitos relativos as
ContribuicGes Previdenciarias e as de Terceiros, Fundo de Garantia de Tempo de
Servico — FGTS;

e Relatorio de Execucdo do Curso Técnico em Secretariado;

e Copia do Parecer CEE/PE n° 118/2008-CEB - autorizativo do Curso de Educacao

Profissional Técnica de Nivel Médio em Secretariado — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e

Negdcios, publicado no DOE em 30/01/2009;

Plano de Curso;

Portaria SECTMA n° 013/09 de 29 de janeiro de 2009;

Modelos de Certificados e Diplomas a serem expedidos;

Plano de Carreira Docente;

Plano de Capacitagdo Docente;

Documentacédo do Corpo Docente;

Parecer CEE/PE n° 36/2008/CEB — de Credenciamento da Instituicdo e Autorizagdo do

Curso de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio em Seguranga do Trabalho;

e Relatorio de Avaliacdo para Autorizagdo do Curso Técnico em Secretariado assinado
pela Comissdo de Especialistas da Secretaria Executiva de Educagdo Profissional —
SEEP/PE;

e Novo Plano de Curso.

O presente processo foi protocolado neste Conselho em 12/04/2013, sob n° 60/2013, em
02/05/2013, na Secretaria Executiva de Educacdo Profissional, sob n°® 1132. Em 10/07/2013, foi
constituida, através da Portaria SE n° 4825, a Comissdo de Especialistas, integrada por Cristiana
Santoro (Coordenadora da Comissdo), Paulo Zimmermann e Elias Alves Brito (Especialistas
Docentes).
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Em 16/08/2013, foi realizada a visita in loco para avaliacdo da qualidade das condicdes de
oferta do curso.

O Centro de Educacdo Profissional Joaquim Nabuco — Paulista/PE foi autorizado a
funcionar com o Curso Técnico em Secretariado — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, através do
Parecer n° 118/2008 — CEB, Portaria SECTMA n° 013/2009, de 29/01/2009, publicada no Diario
Oficial do Estado em 30/01/2009, pelo prazo de quatro anos. A Instituicdo, portanto, ao dar entrada
ao processo ora analisado, em 12/04/2013, perdeu o prazo para renovacdo, ingressando com novo
pedido de Autorizacdo do Curso Técnico em Secretariado — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negocios.

De acordo com o Relatério da Comissdo de Especialistas, a Instituicdo assegurou que,
durante o periodo da vigéncia de Autorizacdo, nenhuma matricula foi realizada para o curso
supramencionado.

O Plano de Curso, encaminhado pela unidade de ensino, foi refeito apds detectadas algumas
exigéncias.

Il - ANALISE:

O Curso Técnico em Secretariado, integrante do Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios,
funcionard no periodo de 12 meses, de segunda a sexta - feira nos turnos diurno e noturno,
apresentando-se com trés médulos de 320 horas cada, perfazendo uma carga horéria total de 960
horas, acrescidas de 100 horas de estagio curricular ndo obrigatério, para o aluno que optar em
realizé-lo.

O Curso apresenta duas saidas intermediarias, a saber: ao término dos médulos I e 1l, o
estudante fara jus ao certificado de Qualificacdo Profissional Técnica em Recepcionista e, apos
concluir os modulos 1 e 111, devera ser expedido o Certificado de Qualificacdo Profissional Técnica
em Auxiliar de Eventos. Seré conferido o Diploma de Técnico em Secretariado aquele que cumprir
todo o itinerario formativo e comprovar a conclusdo do Ensino Médio.

O Plano de Curso, em sua justificativa, considera os grandes projetos estruturadores que
estdo ocorrendo no Estado de Pernambuco.

Como requisitos de acesso ao curso, a Instituicdo oferece a modalidade concomitante para
os alunos que estiverem matriculados na 22 série do Ensino Médio e subsequente para aqueles que
ja o tenha concluido. Encontra-se prevista a possibilidade de aproveitamento de conhecimentos e
experiéncias anteriores, bem como os critérios estabelecidos para este procedimento, quando for o
caso.

O perfil profissional de conclusdo apresenta coeréncia com a justificativa, com os objetivos,
as competéncias gerais e especificas, como explicitado no Plano de Curso, estabelecendo com
clareza em que contexto o profissional atuara.

Sera considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete) em cada
componente curricular, observados os 75% de frequéncia da carga horéria prevista. Aqueles que
ndo lograrem éxito, serdo oferecidos estudos de recuperacao, devendo ser obtida a média minima
5,0 (cinco) para aprovacao.

Mesmo considerando a autonomia da escola, sugere-se que seja elevada a media minima
para aprovacdo apés estudos de recuperagdo, tendo em vista que a aquisicdo de apenas 50%
(cinquenta por cento) de conhecimentos seja insuficiente para um desempenho profissional de
qualidade.

De acordo com o Relatorio da Comisséo de Especialistas, o Centro de Educacgéo Profissional
Joaquim Nabuco, Paulista, apresenta uma estrutura fisica satisfatéria, contando com trés andares
com acesso de elevadores, rampa, corredores largos e livres de barreiras, banheiros adaptados
(masculino e feminino) com portas largas, barra de ferro para protecdo, lavabo com altura acessivel,
simbologia visual e estacionamento, atendendo assim a Lei Federal n° 10.098/2000 de
acessibilidade.
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A Instituicdo apresenta os seguintes ambientes: diretoria, secretaria escolar, salas de arquivo,
de tesouraria e de professores, trés salas de coordenadores, 35 (trinta e cinco) salas de aula,
biblioteca, auditorio, cantina, trés laboratérios de informatica, seis sanitarios masculinos e seis
femininos, além de dois adaptados para deficientes fisicos.

As salas de aula atendem até oitenta alunos por turma, contando com iluminacdo natural e
artificial, aeracéo, mobiliario satisfatdrio e conta com recursos como: data show e TV como apoio
as atividades.

A Biblioteca conta com espago fisico satisfatorio, € informatizada, dispondo de cinco
computadores para pesquisa, e apresenta iluminacéo artificial e natural, aeracdo, uma sala grande
com 98 cabines individuais, mesas e cadeiras para estudo em grupo, oito salas para trabalhos em
grupo, uma videoteca e sala de bibliotecaria, a qual conta com dois assistentes para atender a
clientela.

O pessoal técnico e docente apresentou documentacdo compativel com a area de atuacéo e a
instituicdo anexou, ao processo, 0 Plano de Capacitagdo e Carreira Docentes, este contemplando o
professor de acordo com a titulacdo apresentada.

MATRIZ CURRICULAR
CURSO TECNICO EM SECRETARIADO

Moébdulos

Componentes Curriculares

Modulo |

Madulo 11

Madulo 111

CH

CH

CH

MODULO |
BASICO

Inglés Instrumental Bésico

40

Espanhol Instrumental Basico

40

Portugués Instrumental |

40

Administracdo Geral

40

Informatica Bésica

40

Psicologia, Relacbes Humanas e
Etica Profissional

40

Matematica Financeira

40

LIBRAS bésica

40

Carga Horéria do Mddulo |

320h

MODULO 11
Qualificacao

Profissional Técnica
em Recepcionista

Técnicas de Arquivo

40

Portugués Instrumental 11

40

Técnicas de Secretariado

40

Saude, Seguranca e Higiene do
Trabalho

40

Informatica Aplicada ao Secretariado

40

Inglés Instrumental Intermediario

60

Espanhol Instrumental Intermediario

60

Carga Horéria do Mdédulo 11

320h

MODULO I

Qualificacéo
Profissional Técnica
em Auxiliar de
Eventos

Nogdes de Contabilidade

60

Etiqueta, Protocolo e Cerimonial

60

Organizacdo de Eventos

60

Principios da Qualidade

40

Direito Empresarial

40

Planejamento de Recursos Humanos

60

Carga Hordaria do Modulo 111

320h

Estagio Curricular (ndo Obrigatorio)

100h

Carga Horéria Total do Curso

1060h
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Sugerimos que o contetido da Etica, ja incluso no Mdédulo I, como: Psicologia, Relacio
Humanas e Etica Profissional, seja também trabalhado transversalmente, dada a sua importancia no
mundo do trabalho. Igual tratamento devera ser dado ao conteido de Educacdo em Direitos
Humanos, conforme previsto na Resolugdo CNE/CP n° 1/2012.

11 -VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer e voto favoraveis a Autorizacdo do Curso
Técnico em Secretariado — Eixo Tecnologico: Gestdo e Negocios, com as duas saidas
intermediérias: Qualificacdo Profissional Técnica em Recepcionista e Qualificacdo Profissional
Técnica em Auxiliar de Eventos, a ser ministrado no Centro de Educacdo Profissional Joaquim
Nabuco, localizado na Avenida Senador Salgado Filho, s/n, andar 2 e 3 — Centro — Paulista/PE.

A presente Autorizacdo tem um prazo de quatro (04) anos a partir da data da publicacdo da
Portaria no Diério Oficial do Estado.

Dé-se ciéncia ao interessado e a Secretaria de Educacdo de Pernambuco.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenario.
Sala das Sessdes, em 30 de setembro de 2013.

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE — Presidente em Exercicio e Relatora
JOSE FERNANDO DE MELO

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA

PEDRO NUNES FILHO

VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE

V- DECISAO DO PLENARIO:
O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do VVoto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 07 de outubro de 2013.

Prof. Fernando Antonio Gongalves
Presidente

SHIRLEY



