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I – RELATÓRIO: 
 

A direção do Centro de Ensino Técnico Grau T – Recife/PE, localizado na Av. Dantas 
Barreto, 315, Santo Antônio, Recife, PE, CEP 50010-360, solicita, à presidência deste Conselho, 
Credenciamento da Instituição para a oferta de Educação Profissional Técnica de Nível Médio e 
Autorização do Curso Técnico em Segurança do Trabalho – Eixo Tecnológico: Segurança. 
Encontram-se apensos ao processo os seguintes documentos: 

   

• Ofício da Instituição, dirigido à presidência deste Conselho 
• Cópia do Parecer CEE/PE nº 07/2011-CEB, Credenciando a instituição para a oferta de 

Educação Profissional Técnica de Nível Médio e Autorização o Curso Técnico em Segurança 
do Trabalho na Av. Conde da Boa Vista, 1209, Soledade, Recife/PE 

• Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral 
• Certificado de Regularidade de FGTS – CRF 
• Cópia de instrumento particular de promessa de compra e venda de imóvel urbano 
• Planta com projeto de reforma para o imóvel 
• Regimento Escolar 
• Projeto Político Pedagógico  
• Relação do Corpo Docente com comprovação da formação 
• Plano de Curso contemplando o Plano de Cargos e Salários docentes 
• Cópia do Modelo do Diploma 
• Plantas das Edificações e Anotação de Responsabilidade Técnica - ART 
• Relatório da Comissão de Especialistas da SEEP/SE. 

 
 
 
II – ANÁLISE: 
 
 Protocolado, neste Conselho, o Processo de nº 254/2011 foi distribuído para esta relatora e 
encaminhado à Secretaria Executiva de Educação Profissional - SEEP para realização de visita “in 
loco” pela comissão de especialistas formada por Valdelice Áurea de Araújo Siqueira 
(Coordenadora), Cíntia Maria Leite do Nascimento Avelar (Especialista Docente) e João Rildamar 
de Andrade (Especialista Docente).  
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 A visita aconteceu em 16/05/2012, sendo feitas algumas exigências relativas às 
documentações apresentadas, que foram atendidas. 
 O Centro de Ensino Técnico Grau T apresentou a documentação necessária ao 
Credenciamento e à Autorização do Curso, assim como o Regimento Escolar que contempla a 
Educação Profissional Técnica de Nível Médio. 

No seu Plano de Curso, a instituição apresenta informações relativas ao papel de destaque 
que Pernambuco vem assumindo na produção de bens e serviços de importantes segmentos 
produtivos. Neste cenário, ainda são apresentados dados relativos ao número de acidentes de 
trabalho, que justifica a necessidade de suprir a região com técnicos em Segurança do Trabalho.   
 Como requisito de acesso ao curso, o plano estabelece como critério as modalidades 
concomitante e subsequente (para quem já concluiu o Ensino Médio).   
 O perfil profissional de conclusão apresenta coerência com a justificativa, com os objetivos, 
com as competências gerais e específicas do curso. A instituição apresentou os procedimentos a 
serem adotados para o aproveitamento de experiências e conhecimentos, de acordo com a legislação 
vigente.  
 A organização curricular do Curso apresenta-se com 04 (quatro) módulos sequenciais, sem 
saídas intermediárias, com carga horária de 1200 horas, sendo 300h no módulo I, 330h no módulo 
II, 290h no módulo III e 280h no módulo IV. O Estágio Supervisionado, não obrigatório, tem carga 
horária de 200h.  O limite de estudantes por turma é de 50, sendo o curso oferecido em três turnos, 
com duração de 24 meses.  
 Será considerado aprovado o aluno que obtiver nota mínima 7,0 (sete) em cada componente 
curricular, observada a frequência mínima de 75% da carga horária das disciplinas. Ao aluno que 
não alcançar a nota mínima de aprovação, será oferecida oportunidade de recuperação durante o 
curso, devendo alcançar nota 6,0 (seis).  
 “O Plano de Capacitação e Carreira Docente encontra-se incluso no Projeto Político 
Pedagógico”.  
 Em relação à infraestrutura da instituição, a mesma é adequada, funciona no 12º andar, com 
ventilação natural e refrigerada, contemplando, segundo relatório da comissão de especialistas, 
recepção, diretoria, secretaria, biblioteca, laboratório de segurança do trabalho, laboratório de 
informática, sala de professores, sala de coordenação, 11 salas de aula, sala do financeiro, sanitários 
feminino e masculino. A acessibilidade é atendida com dois elevadores que dão acesso a todos os 
ambientes, corredores largos, sanitários adaptados com barras de apoio e lavabos.  

 
Matriz Curricular 

 

Módulos Componentes Curriculares 
Carga Horária 

Teórico-Prática Total 
 
 
 
 

Módulo I 
 

Fundamentos de 
Segurança e Saúde 

no Trabalho 

Legislação Aplicada à Saúde e Segurança 
no Trabalho 
 
Introdução à Ética 
 
Informática Aplicada 
 
Português Instrumental 
 
Desenho Técnico 
 
Estatística Aplicada à Segurança no 
Trabalho 
 
Investigação e Análise de Acidentes 

60 
 
 

20 
 

40 
 

50 
 

50 
 

40 
 
 

40 

60 
 
 

20 
 

40 
 

50 
 

50 
 

40 
 
 

40 
 Carga Horária Total do Módulo I 300 300 
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Módulo II Componentes Curriculares 
Carga Horária 

Teórico-Prática Total 
 
 
 
 
 

Módulo II 
 

Segurança e Saúde 
do Trabalho nos 

Processos 
Produtivos 

Técnicas de Prevenção e Combate a 
Incêndio 
 
Patologia Ocupacional e Programa de Saúde 
 
Higiene Ocupacional – Riscos Físicos 
 
Medidas de Proteção Coletiva e Individual 
no Trabalho 
 
Técnicas de Segurança na Indústria 
 
Ergonomia Aplicada 
 
Noções de Atendimento Pré-Hospitalar: 
Primeiros Socorros 

60 
 
 

40 
 

60 
 

40 
 
 

60 
 

40 
 

30 

60 
 
 

40 
 

60 
 

40 
 
 

60 
 

40 
 

30 
 

 Carga Horária Total do Módulo II 330 330 
 
 
 
 

Módulo III 
 

Técnicas de 
Segurança e Saúde 

no Trabalho 
 

Técnicas de Segurança na Agroindústria 
 
Técnicas de Segurança na Construção Civil 
 
Técnicas de Segurança Aplicada à Logística 
 
Fundamentos de Gestão Ambiental 
 
Higiene Ocupacional – Riscos Químicos e 
Biológicos 
 
Teoria do Seguro, Patrimônio e Auditoria 
 
Comportamento Humano e Psicologia do 
Trabalho 

40 
 

50 
 

30 
 

60 
 

40 
 
 

30 
 

40 

40 
 

50 
 

30 
 

60 
 

40 
 
 

30 
 

40 

 Carga Horária Total Do Módulo III 290 290 
 
 
 
 
 

Módulo IV 
 

Gestão de 
Segurança e Saúde 

no Trabalho 

Sistema de Gestão em Segurança e Saúde 
no Trabalho 
 
Segurança na Indústria de Petróleo e Gás 
 
Controle de Perdas e Gerenciamento de 
Riscos 
 
Sistema de Gestão de Qualidade 
 
Fundamentos da Administração 
 
Liderança e Empreendedorismo 
 
Programas de Treinamentos 

40 
 
 

40 
 

60 
 
 

40 
 

30 
 

30 
 

40 

40 
 
 

40 
 

60 
 
 

40 
 

30 
 

30 
 

40 
 Carga Horária Total do Módulo IV 280 280 
Carga Horária Teórico-Prática 1.200 1.200 
Carga Horária Total 1.200 1.200 
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 Sugere-se que além de componente curricular, Ética seja também trabalhada 
transversalmente, articulada à educação em direitos humanos, garantindo-se uma formação 
profissional coerente com os valores humanos de justiça e igualdade de direitos, de grande 
importância no desempenho profissional.  
 
 
III – VOTO:  
 

Considerando o exposto e analisado, somos de parecer favorável ao Credenciamento do 
Centro de Ensino Técnico Grau T, situado na Av. Dantas Barreto, 315, Santo Antônio, Recife/PE, 
para oferta de Educação Profissional Técnica de Nível Médio, por um prazo de cinco anos, e à 
Autorização do Curso Técnico em Segurança do Trabalho – Eixo Tecnológico: Segurança, por um 
prazo de quatro anos.  

Dê-se ciência à Instituição interessada e à Secretaria de Educação de Pernambuco. 
  
 

IV – CONCLUSÃO DA CÂMARA: 
 
 A Câmara de Educação Básica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente 
Parecer à apreciação do Plenário. 
 Sala das Sessões, em 03 de setembro de 2012. 
  

ANA COELHO VIEIRA SELVA – Presidente e Relatora 
JOSÉ FERNANDO DE MELO 
MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA 
REGINALDO SEIXAS FONTELES 
VICÊNCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES  

 
 
V – DECISÃO DO PLENÁRIO: 
 

O Plenário do Conselho Estadual de Educação de Pernambuco decide aprovar o presente 
Parecer nos termos do Voto da Relatora. 
 Sala das Sessões Plenárias, em 03 de setembro de 2012. 
 
 
 
 
 

Prof. Fernando Antônio Gonçalves 
Presidente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

SHIRLEY 


