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PARECER CEE/PE N.° 47/2002-CEB

I- RELATORIO:

Em 02 de abril de 2002, a Escola Profissionalizante de Técnico de Enfermagem Vitdria,
protocola neste CEE/PE, oficio com pedido de “autorizagfio de funcionamento do Curso de Educagio
Profissional em nivel Técnico, Area de Satide — Técnico em Enfermagem.”
Formavam o processo a época em que foi protocolado, os seguintes documentos:
1- Oficio 001/2002 dirigido ao Secretario de Educagio solicitando a Visita de Verificagéo
Prévia;

2- Oficio 002/2002 dirigido ao Secretario de Educagio solicitando “a aprovagio do Regimento
Escolar do Curso de técnico em Enfermagem da Escola...”;

3- Relatério da Visita de Verificagfio Prévia elaborada pela DEE Recife Sul da Secretaria de
Educac?o, informando que:

e A documentac3io necessaria para o processo de autorizag@o encontra-se de acordo com a
Resolu¢do CEE/PE n° 03/2001.

e As condicBes fisicas e ambientais da institui¢do, atendem as normas estabelecidas pela
Resolu¢do CEE/PE n° 03/2001.

4- Oficio dirigido ao CEE/PE solicitando que o Relatério de Visita de Verificagdo Prévia seja
documento suficiente, uma vez que o COREN nZo enviou o seu “parecer final de
Verificagdo das Condigdes Técnicas”;

5- Relatérios de Visita e de Visita Subseqiiente realizadas pelo COREN a Escola,
respectivamente em 03/07/2001 e 31/08/2001;

6- Proposta Pedagdgica

7- Regimento

8- Plano de Curso

9- Relagio dos Professores

10- Quadro do Corpo Docente e Técnico Administrativo

11- Trés autorizacdes a Titulo Precério, emitidas pela Secretaria de Educag@o referentes a um
dos oito professores, a diretora pedagdgica e a Secretéria;

12- Plano de Capacitag@o Docente.

II - ANALISE:
A Escola Profissionalizante de Técnico em Enfermagem Vitéria solicita deste CEE/PE

autorizagdo para habilitar Técnico em Enfermagem através de um curso estruturado em trés modulos
cujas principais caracteristicas sdo:
J
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e 0 Mddulo I, introdutério sem terminalidade, tem por objetivo a construgio das competéncias gerais
do técnico na Area da Satide. Suas atividades sdo todas desenvolvidas na Escola, em 380 horas de
aula. Sua conclusio com sucesso, & pré-requisito para o aluno matricular-se nos médulos II e III

* 0 Modulo II, cumprido com éxito, qualifica o aluno como Auxiliar de Enfermagem. Suas atividades
compreendem 420 horas de aula e 300 horas de estigio Supervisionado. As competéncias a serem
construidas neste médulo concentram-se nas areas de clinica médica e cirtirgica;

» 0 Modulo III, obrigatoriamente precedido pelos mddulos I e II conclui a formagio de Técnico em
Enfermagem. As competéncias do Técnico em Enfermagem nas 4reas de materno infantil, neuro-
psiquiatria, saide publica, geriatria, emergéncia e U.T.I, devem ser construidas em atividades
tedricas e praticas que totalizam 400 horas de aula e através de mais 300 horas de estagio
supervisionado.

Analisada a documentag@o enviada pela Escola Vitdria, foram encontradas falhas, omissées e
incompatibilidades, cujas corre¢des foram colocadas por este relator como exigéncias a serem
cumpridas pela solicitante, nos seguintes termos:

“ A Assessoria da CEB

Para possibilitar a conclusdo da andlise e emissdo de parecer referente ao pleito da Escola
Profissionalizante de Enfermagem Vitdria, informar a mesma que deverdo ser corrigidas as seguintes
falhas detectadas no processo: A- EM RELACAO A PROPOSTA PEDAGOGICA A.1- A Visita de
Verificagdo Prévia indica a existéncia de 3 salas de aula com 20m cada, além de sala ambiente, sala
de video e sala para aulas pratzcas esta também com 20m’. Exigéncia: Reformular o item LX -
PERIODO LETIVO E ORGANIZAGCAO DE CLASSE DA PROPOSTA PEDAGOGICA, uma vez que as
turmas ndo poderdo ser organizadas com mais de 20 alunos. A.2- O item IV - CARACTERIZACAO E
FINALIDADE DA ESCOLA da Proposta Pedagdgica, diz que a Escola "... atende a uma clientela
maior de 18 anos, de ambos os sexos, alunos egressos ou matriculados no ensino médio...", enquanto
que os artigos 14, 26 e 34 do REGIMENTO indicam procedimentos que a Escola deve adotar,
considerando os alunos menores de 18 anos. Exigéncias: Conciliar os documentos. Se a Escola quiser
trabalhar apenas com alunos maiores, modificar o Regimento, se quiser trabalhar também com
menores, modificar a Proposta Pedagdgica. B- EM RELACAQO AO PLANO DE CURSO - B.1- O item 4
- REQUISITOS DE ACESSO conflita com o pardgrafo 3° do Artigo 14 do Regimento. A Escola deve
decidir se o curso serd oferecido apenas para egressos do ensino médio, ou se serd ofertado também
para alunos ainda cursando o ensino médio, e modificar, em fungdo da decisdo tomada, o Plano de
Curso ou o Regimento. B.2- O item 5 - PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO ndo apresenta
sintonia com o item 6 - ORGANIZACAO CURRICULAR. Sdo exemplos dessa falta de sintonia: A
assisténcia de enfermagem a criangas e a clientela portadoras de transtornos mentais, indicada como
competéncias do Auxiliar de Enfermagem, correspondem a disciplinas que pertencem ao médulo III da
estrutura curricular. B.3- Exigéncia: Indicar o numero de alunos por atividade tedrica e prdtica,
compativel com a dimensdo das instalagbes e com o nimero de equipamentos, como indica o item IV,
digo, inciso IV do artigo 4° da Resolu¢do CEE/PE n° 02/2000. B.4- Exigéncia: Anexar as sete
autorizagbes para exercicio da docéncia e a autoriza¢do para exercicio da coordenagdo pedagdgica
dos professores e coordenadores pedagégicos indicados e que néo se encontram no processo."”

Encaminhada 2 interessada em 30 de abril, foram as mesmas respondidas em 03 de maio de
2002 em documentos juntados ao processo, da folha 97 a folha 117. A analise desses novos
documentos juntados ao processo indicou a necessidade de mais alguns ajustes para compatibilizacio e
melhor entendimento, respectivamente do artigo 13 do Regimento e do item 5 — Perfil Profissional de
Conclus@o do Plano de Curso.
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Convocado para uma reunifo de esclarecimento, o representante da Escola Vitéria compareceu
ao CEE/PE em 27 de maio, quando, convencido da necessidade dos ajustes concordou em fazé-los e
consolidar todas as modificagdes acontecidas ao longo do processo de anélise em novas versdes dos
Regimento, Proposta Pedagdgica e Plano de Curso.

As providéncias foram efetivadas em 28 de maio, através da entrega das novas versdes dos
Regimento, Proposta Pedagégica e Plano de Curso datadas de 28 de maio de 2002 e todas assinadas
pela diretora, Sr*. Heloisa de Fatima Timéteo da Cruz.

Na sua versdo final, o projeto do Curso Técnico em Enfermagem submetido pela Escola
Profissionalizante Vitéria 4 apreciago e aprovagio deste CEE/PE atende, no entender deste relator, ao
disposto na Resolugdo CEE/PE n° 02/2000 e apresenta as seguintes caracteristicas principais:

e E estruturado em 3 médulos cujos objetivos estdo descritos no inicio desta anélise, que totalizam
1200 horas de aula teéricas e praticas e 600 horas de estagio superv151onado

o E oferecido de forma seqiiencial ou concomitante & terceira série do ensino médio;

* Apresenta saida intermediaria de Qualificagdo Técnica em Auxiliar de Enfermagem para os alunos
que concluirem com éxito os dois primeiros médulos;

e Prevé o aproveitamento dos conhecimentos adquiridos e de competéncias construidas anteriormente.

II - PARECER E VOTO:

Pelo exposto e analisado somos de parecer que o pleito de autorizagio de funcionamento do
Curso de Habilitagdo Técnico em Enfermagem com saida de Qualificagio Técnica em Auxiliar de
Enfermagem, submetido pela Escola Profissionalizante de Técnico de Enfermagem Vitdria a este
CEE/PE, deve ser aprovado, e a Escola autorizada a oferecé-lo em sua sede situada na Rua Francisco
Vita, n° 92, Cordeiro — Recife.

A autorizagio € vélida pelo prazo de dois anos, contados da data da aprovagio deste parecer e
sua renovacdo fica condicionada a avaliagdo da Comiss3o de Especialistas, como previstas nos artigos
9° e 10 da Resolu¢do CEE/PE n° 02/2000.

E o parecer e o voto. Dé-se ciéncia ao interessado e a Secretaria de Educagdo do Estado de
Pernambuco.

III - CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educagio Bésica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente Parecer a
apreciagdo do Plenério.
Sala das Sessdes, em 10 de junho de 2002.

MARIA IEDA NOGUEIRA - Presidenta

ANTONIO CARLOS MARANHAO DE AGUIAR - Relator
LUCILO AVILA PESSOA

JOSE RICARDO DIAS DINIZ

ARMANDO REIS VASCONCELOS

MARIA EDENISE GALINDO GOMES

EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA

CREUZA MARIA GOMES ARAGAO

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

ARLINDO CAVALCANTI DE QUEIROZ
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IV - DECISAO DO PLENARIO:

O Plenério do Conselho Estadual de Educaco de Pernambuco decide aprovar o presente Parecer
nos termos do Voto da Relatora.

Sala das Sessdes Plendrias, em 17 de junho de 2002.
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