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I- RELATORIO:

Através do oficio n® 167/2001, datado de 10 de agosto de 2001, a diretora da DENSE,
Professora Maria Cecilia Ferreira de Miranda Gomes, envia a este Colegiado processo da Escola
de Satide Ptblica de Pernambuco, visando analise ¢ parecer da solicitagdo para funcionamento
dos cursos de educagio profissional em nivel técnico em Enfermagem e Higiene Dental.

Apbs atendimento de exigéncias feitas pela assessoria técnica, o processo chegou as maos
da relatora, através de malote, em 10 de janeiro de 2002.

A documentagfo apensa, consta do seguinte:

1.

2.

B

Oficio da Diretora da Escola de Saide Publica de Permnambuco ao CEE/PE,
apresentando a solicitag@o.

Cépia do Oficio da Diretora da Escola de Satde Publica de Pernambuco enviado ao
Exmo. Secretario de Educagio, apresentando a solicitag@o.

Cépias de Portarias, publicadas em Didrio Oficial para: a) autorizagdo de
funcionamento (Portaria n°® 065, de 05/01/90); b) reconhecimento da escola e dos
cursos oferecidos (Portaria n° 3.549, de 02/08/93); c) autorizagdo para funcionamento
de Educagio Profissional em nivel basico e nivel técnico (Portaria n® 3.688, de
19/06/98) retificada em 17 de setembro do mesmo ano, destacando-se na retificag@o
que a Escola de Saude Piblica de Pernambuco, além dos cursos autorizados, passa a
absorver, a partir de 1998, todos os cursos e atividades afins, ministrados pelo Centro
Formador de Nivel Médio; d) autorizagio do funcionamento da Educagdo
Profissional de nivel basico e nivel técnico na Diretoria Executiva de Satde da Escola
de Satide Piiblica de Pernambuco (Portaria n® 529, de 03/02/2000).

Cépia da Portaria n® 405, do Secretario Estadual de Saide, publicada em D.O. de
08/06/2000, nomeando Ana Leticia Vasconcelos da Silva para a fungdo de Secretaria
Académica da Escola de Satide Ptblica de Pernambuco.

Cépia do ato de nomeagio, pelo Governador do Estado, publicado em D.O. de
24/05/2001, de Léa do Carmo de Oliveira Correia para exercer o cargo em comissao
de Diretora da Escola de Satide Ptblica de Pernambuco.

Cépia do relatério da visita de verificagdo prévia, realizada em 28 de novembro de
2001, no qual s#o atestadas condi¢es de atendimento ao pleito e posi¢do favoravel da
inspegdo escolar da DEE Recife Norte.

7. Cépia do laudo técnico da comissdo avaliadora dos cursos de enfermagem, datado de
02/04/2001, atestando condi¢des de prosseguimento das atividades da escola. j

8. Projeto pedagdgico da escola. ;\// 7

9. Regimento interno da escola, com visto da Secretaria Estadual de Saude. LY 4

10. Planos de curso Técnico em Enfermagem e Técnico em Satude Dental. \S /

11. Relagio nominal do corpo docente de cada curso com a respectiva formagao. A

12. Plano de capacitacio pedagdgica para instrutor/supervisor.
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II - ANALISE:

A Escola de Saide Piblica de Pemambuco - ESPPE esta situada na Rua dos Coelhos,
450, Recife e funciona como uma Diretoria da Secretaria Estadual de Saude, conforme Lei
11.629, de 28 de janeiro de 1999.

Autorizada a funcionar pelo sistema educacional como entidade educativa, a ESPPE tem
como finalidade "o ensino multiprofissional na area de satde, nos niveis basico e técnico, para
atender demanda existente de qualificagfo e habilitagdo dos profissionais inseridos no mercado
de trabalho ou que tenham atuado no Sistema Unico de Saiade - SUS e encontram-se
desempregados.”

Com larga experiéncia em qualificagio na éarea de saude, acumulada desde 1990, a
ESPPE justifica o pleito ora apresentado na necessidade de atendimento aos trabalhadores do
setor que exercem suas atividades sem o devido preparo, conforme pesquisa de assisténcia
médico-sanitaria realizada pelo IBGE, em 1992, que apontou 51,26% dos postos de trabalho
ocupados por pessoas sem a necessaria qualificagdo. A ESPPE se propde a qualificar esses
profissionais e os agentes comunitarios de satde, além de atender a demanda da area para
formacgo de futuros profissionais.

Os planos dos cursos solicitados estdo apresentados separadamente e, portanto,
analisamos a cada um conforme o que se segue.

Técnico em Enfermagem

A principio destaque-se que o plano de curso guarda coeréncia com o projeto pedagogico
da escola e com o regimento interno e encontra-se organizado conforme regulamentagdo do
CEE/PE, contendo: justificativa e objetivos, requisitos de acesso, perfil profissional de
conclusdo, organizagio curricular, critério de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias
anteriores, critérios de avaliagdo, instalagSes e equipamentos, certificados e diplomas, pessoal
docente e técnico.

Na justificativa e nos objetivos do curso estdo explicitadas as razdes da oferta,
fundamentadas principalmente na necessidade de qualificagiio e profissionalizagdo do enorme
contingente que atua na area de saude sem essa condi¢do. A ESPPE expde dados estatisticos para
comprovar a justificativa, além de ressaltar que, apos vencer convocatéria publica das
Secretarias Estaduais da Saude e da Educaggo, participa como institui¢do executora do PROFAE
- Projeto de Profissionalizagio dos Trabalhadores da Area de Enfermagem.

A ESPPE se propde a oferecer o curso de Técnico em Enfermagem e como itinerario
formativo do mesmo, o Curso de Auxiliar de Enfermagem.

Para ingressar no curso técnico o candidato devera ter concluido o ensino médio e atuar
na rea de satide. Para o curso de auxiliar terdo acesso os cadastrados no PROFAE nas condi¢des
exigidas: empregados na rede SUS ou no servico publico sem conclusio do curso ¢
desempregados que trabalharam no minimo 12 (doze) meses na 4rea, todos com escolaridade
minima no ensino fundamental.

O perfil profissional de conclusgo, seja para o técnico, seja para o auxiliar de enfermagem
estd bem definido, abrangendo questdes sociais da atividade bem como as especificas do
exercicio profissional.

A organizagdo curricular do curso € estruturada por areas/modulos, divididos por eixos
tematicos, compostos por uma série de atividades que pretendem articular ensino e trabalho,
teoria e pratica em uma dinmica nominada pelo plano de curso como "momentos de
concentracio e de dispersdo." Os "momentos de concentrag@o" constituem-se na realizagdo de
atividades sob a orientagio do professor, com o objetivo de refletir sobre a pratica e de adquirir
novos conhecimentos. Nos momentos de dispers@o os alunos voltam ao ambiente de trabalho sob
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A estrutura do curso contém quatro areas que totalizam 1.200 horas para o auxiliar de
enfermagem (800 de trabalho tedrico/pratico e 400 horas de estagio supervisionado) e 1.800
horas para o técnico em Enfermagem, divididas em 1.200 horas de trabalho tedrico-pratico e 600
horas de estagio supervisionado. De acordo com 2 matriz curricular os chamados momentos de
concentracdo constituem a carga horéria de reflexio tedrico/pratica € os momentos de dispersio,
a carga horéria de estagio supervisionado. O referencial pedagdgico € o da problematizagio e a
matriz curricular contempla as competéncias, habilidades e bases tecnoldgicas.

Os critérios de aproveitamento de experiéncias anteriores e de avaliagdo da aprendizagem
estdio descritos claramente.

As instalacdes e equipamentos a serem utilizados serdo os da propria ESPPE (parte
administrativa), das escolas ptblicas municipais e estaduais de satide da rede SUS (momentos de
dispersdo). As turmas serdo agrupadas com 30 (trinta) alunos para as aulas tedricas e as aulas
praticas se constituirdo na supervisdo e na orientag@o do préprio exercicio profissional.

A escola expedira diploma de técnico em satde/habilitagdo enfermagem € certificado de
qualificag@o profissional/auxiliar em enfermagem, conforme itinerario curricular e carga horéria
cumpridas.

Técnico em Higiene Dental

O Plano de curso do técnico em Higiene Dental guarda coeréncia com 0 projeto
pedagégico e o regimento interno da ESPPE e contempla todos os itens exigidos pela
regulamentagio em vigor.

A justificativa e os objetivos do curso apoiam-se na necessidade de qualificagdo e
profissionaliza¢do do pessoal auxiliar em odontologia, seja o atendente de consultério dentério
ou o técnico em higiene dental, areas apontadas como carentes, diferente do profissional de
odontologia formado em nivel superior.

A ESPPE se propde, através de seu Departamento de Ensino Técnico, a ser um polo
formador de pessoal auxiliar na area de satde e ampliar a oferta desses cursos nas Diretorias
Regionais de Saude.

Para ingresso no curso o candidato devera estar cursando o ensino médio, estando o perfil
profissional do técnico em higiene dental satisfatoriamente especificado.

Quanto & organiza¢do curricular consta de trés moédulos, distribuidos em duas etapas, com
carga horéria total de 1.800 horas. As atividades pedagdgicas estdo estruturadas em unidades
didaticas que se agrupam em areas curriculares, articulando ensino e trabalho, pratica e teoria. Os
alunos recebem orientagiio nos chamados "momentos de concentragio" e atuam no ambiente de
trabalho, com supervisdo, nos chamados "momentos de dispersdo." Toda organizagao curricular
contempla as competéncias, as habilidades e as bases tecnoldgicas. As turmas de aulas teéricas
sio compostas por 30 (trinta) alunos e o estigio se di no proprio exercicio profissional,
supervisionado por cirurgido dentista.

A primeira etapa do curriculo, com um total de 600 horas, é destinada a0 médulo I que
certifica com qualificaggo profissional técnica em atendente de consultério dentario e a segunda
etapa dé continuidade com 0s médulos II e III, contemplando a formagdo em técnico em higiene
dental, com 1.200 horas, além das 600 horas de estagio supervisionado, caracterizado como
"momentos de dispersdo", totalizando para o curso 1.800 horas.

Toda organizagdo curricular guarda coeréncia com 0 perfil profissional. Os critérios de
aproveitamento de conhecimento e experiéncias anteriores estdo bem definidos, incluindo as
atribuicdes da comissdo avaliadora. O sistema de avaliagdo da enfoque ao processo € as
multiplas formas de expressao do aluno quanto ao desenvolvimento de seus conhecimentos,
atitudes e competéncias. P

O plano de curso enumera as instalacBes e equipamentos da ESPPE, além das existentes\\~ /}
nos ambientes de trabalho, pois a maioria dos alunos exerce atividade profissional. i\}é;/
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Esta apresentada a relagio do corpo técnico e docente com a respectiva formagdo, bem
como o plano de capacitagio docente.

A ESPPE expedira certificado de Qualificagdo Profissional Técnica em Atendente de
Consultério Dentario aos alunos que concluirem o primeiro médulo e diploma em Técnico em

Higiene Dental aos alunos concluintes dos trés moédulos e que possuam certifiicagdo de
concluszo do ensino médio.

ITI - VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer favoravel a autorizagdo do Curso Técnico em
Enfermagem e do Curso Técnico em Higiene Dental, 4rea de saide, sendo o ultimo da sub-area
Higiene Bucal, na Escola de Saude Publica de Pernambuco, pelo prazo de 02 (dois) anos,
conforme o art. 9° da Resolu¢do CEE/PE n° 02/2000, condicionando-se a sua renovagio a
avaliaciio da comisso de especialistas de acordo com o art. 10 da mesma Resolug@o.

IV - CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educagio Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenério.

Sala das Sessdes, em 04 de fevereiro de 2002.

MARIA IEDA NOGUEIRA - Presidenta

TEREZA MARIA BARROS CAMPOS DO AMARAL - Vice-Presidenta
MARIA TERESA LEITAO DE MELO - Relatora

ALCIDES RESTELLI TEDESCO

ANTONIO CARLOS MARANHAO DE AGUIAR

ARMANDO REIS VASCONCELOS

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

MARIA EDENISE GALINDO GOMES

V - DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educacfo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto da Relatora.

Sala das Sessdes Plenarias, em 18 de fevereiro de 2002.

CIDES RESTELI TEDESCO
Presidente em exercicio

VisTO
Consetho Estadual de Educacio/PE
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