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1 RELATORIO

O representante do Instituto de Formacdo Técnica de Pernambuco Ltda., inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 21.362.036/0001-95, mantenedor da
Instituicdo INFORTEC-PE, localizada na Avenida Conselheiro Aguiar, n® 3735, Apto H, Boa
Viagem, Recife-PE, Codigo de Enderecamento Postal (CEP) 51.020-020, solicitou ao
Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE), o credenciamento da Instituicdo
para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e a autorizagdo do Curso
Técnico em TransacBes Imobilidrias, do Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negocios, sem saidas
intermediéarias, na modalidade Educacdo a Distancia (EaD).

Para instruir o processo, foram anexados os documentos abaixo relacionados:

e Oficio n® 02/2024, dirigido ao Presidente do CEE/PE com o pleito;

e Copia do Ato Constitutivo da Empresa Instituto de Formacdo Técnica de

Pernambuco Ltda.;

Projeto Politico Pedagogico;

Regimento Escolar;

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

Certiddo Positiva com efeito de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos

Federais e Divida Ativa da Uni&o;

Certiddo Negativa de Débitos Municipais — Prefeitura de Recife;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

Contrato de Locacdo de Imovel para fins ndo-Residenciais;

Identificacdo do Representante da Instituicéo;

Plano de Cargos e Carreira;

Politica de Qualificacdo de Pessoal Docente, Técnico e Administrativo;

Alvara de Localizac¢do e Funcionamento com vencimento até 18/06/2031;

Declaragéo de Acessibilidade;

Plano de Curso Técnico em TransacGes Imobiliarias;

Documentos com informagdes sobre os recursos tecnolégicos e manuais de

utilizagdo do AVA;

e Despacho n® 953 e Oficio n° 71/2024 - SEMP, encaminhando o Relatério de
Avaliacdo das condigdes institucionais para o Credenciamento e oferta dos
Cursos;
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e Relatorio de Avaliagdo in loco e anexos;

e Despacho com exigéncias para ajustes dos documentos pedagdgicos;

e Oficio CEE/PE n° 061/2025, encaminhado a Instituicdo com exigéncias para a
finalizacdo do processo;

e Copias de documentos enviados pela INFORTEC com resposta as exigéncias.

1.1 Historico da Tramitacéo

O Processo foi protocolado no CEE/PE em 4 de junho de 2024, sob o n°
14000110005178.000072/2024-73. Em 12 de junho de 2024, conforme critérios previamente
estabelecidos pela Camara de Educacdo Basica, foi designada relatora para sua analise.

Em 30 de julho de 2024, os autos foram encaminhados a Secretaria de Educacdo para
adocdo das providéncias relativas a constituicdo da comissdo responsavel pela avaliacdo das
condigOes de oferta do pleito.

A Comissdo foi composta por Maria de Fatima Vieira de Vasconcelos
(coordenadora), Monica Santos de Oliveira (professora), Henrique Ferraz de Oliveira e
Claudemir Jeremias de Lima (especialistas docentes).

A visita de avaliacdo ocorreu em 27 de maio de 2025. Em 25 de setembro de 2025,
0s autos retornaram ao CEE/PE acompanhados do Relatorio da Comissdo. Em razdo da
renlncia da Conselheira Relatora, o processo foi redistribuido para anélise e emissdo de
parecer.

Durante a analise da documentacdo constante dos autos, verificou-se a necessidade
de adequacdes no Projeto Politico-Pedagdgico, no Regimento Escolar e no Plano de Curso,
bem como da atualizacdo das certiddes publicas. A INFORTEC foi notificada para o
atendimento dessas exigéncias.

Em fevereiro de 2026, a Instituicdo concluiu a apresentacdo dos documentos
solicitados. Entretanto, em razdo do vencimento do Alvara de Localizacdo e Funcionamento,
foi requerida sua atualizagéo.

Nos meses de fevereiro e marco, a INFORTEC apresentou documentos com a
finalidade de substituir o Alvara de Localizacdo e Funcionamento. Todavia, nenhum deles
atendia as exigéncias legais para substitui-lo.

Diante dessa situagdo, a Instituicdo foi novamente notificada, sendo-lhe concedido
prazo para cumprimento da pendéncia.

Em decorréncia do afastamento da Conselheira Relatora, o processo foi redistribuido
a novo relator em maio.

Em 18 de junho de 2026, a Instituicdo apresentou o Alvara de Localizacdo e
Funcionamento atualizado (18/06/2031), bem como as certiddes publicas vigentes, sanando as
pendéncias documentais e possibilitando a emissdo do presente parecer.

2 ANALISE

O Instituto de Formacéo Técnica de Pernambuco Ltda., mantenedor da INFORTEC-
PE, foi credenciado por este Conselho para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio, na modalidade de Educacdo a Distancia, pelo Parecer CEE/PE n° 009/2016 com
vigéncia até 12 de marco de 2021.

Em razdo de ndo ter requerido o recredenciamento no prazo previsto na Resolucao
CEE/PE n° 03/2016, a Institui¢cdo protocolou novo pedido de credenciamento, acompanhado
de solicitacdo de autorizacdo de curso, com vistas a regularizacdo de sua situacdo perante o
Sistema de Ensino do Estado de Pernambuco.

A Instituicdo apresentou a documentagéo exigida para o credenciamento institucional
e para a autorizacdo do curso tecnico, em conformidade com a Resolucdo CEE/PE n° 03/2016.
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Da analise da documentacédo constante dos autos, destacam-se 0s aspectos a seguir.
2.1 Do Credenciamento Institucional
2.1.1 Projeto Politico Pedagbgico (PPP)

A Instituicdo apresentou o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), estruturado de forma
abrangente e alinhado as diretrizes da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
evidenciando coeréncia entre seus fundamentos tedricos, objetivos institucionais e praticas
pedagdgicas.

O documento fundamenta-se na concepgcdo sociointeracionista de educacéo,
inspirada em Vygotsky, compreendendo o processo de ensino-aprendizagem como construcéo
coletiva mediada pela interacéo entre sujeitos.

O PPP explicita a missdo institucional de promover formacéo integral humanistica,
cientifica, tecnoldgica, ética e social, bem como a visdo de consolidar-se como instituicdo de
referéncia em educacdo profissional, comprometida com a qualidade, a inovacdo e as
demandas do mundo do trabalho. Seus valores institucionais contemplam ética, compromisso,
criatividade, trabalho em equipe e empreendedorismo.

A proposta pedagdgica contempla a oferta de curso na modalidade de Educacédo a
Distancia, com momentos presenciais, destacando a integracdo entre teoria e pratica, a
utilizacdo de metodologias ativas e o uso de tecnologias educacionais.

O documento apresenta, ainda, diretrizes relativas a avaliacdo da aprendizagem, com
abordagem continua e formativa, combinando atividades desenvolvidas no ambiente virtual
de aprendizagem e avaliacBes presenciais. Estabelece critérios objetivos de aprovacéo,
recuperacéo e frequéncia, em conformidade com a legislagéo vigente.

O PPP é concebido como instrumento dindmico, sujeito a monitoramento, avaliagcdo
e atualizacdo periddica, assegurando sua adequacdo as transformacdes sociais, tecnoldgicas e
as demandas do mundo do trabalho, reafirmando o compromisso da Instituicdo com a
qualidade da educacéo ofertada.

2.1.2 Regimento Escolar

A Instituicdo apresentou o Regimento Escolar, documento normativo que rege a
organizacdo administrativa, pedagogica e disciplinar, em consonancia com a legislacdo
vigente e com a proposta pedagogica institucional.

O Regimento estabelece a estrutura organizacional da Instituicdo, definindo as
competéncias dos 6rgédos de direcdo, coordenacgédo e apoio técnico-administrativo, bem como
as atribuicdes dos profissionais que compdem o quadro funcional. Contempla, ainda, normas
relativas ao funcionamento dos cursos, a organizacao curricular e as atividades académicas.

No que se refere ao processo de ensino e aprendizagem, o documento dispde sobre os
critérios de avaliagdo, frequéncia, aproveitamento de estudos, recuperacdo da aprendizagem e
certificacdo, em conformidade com as diretrizes da Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio e com a modalidade de Educacdo a Distancia.

O Regimento prevé, também, os direitos e deveres dos estudantes, docentes e demais
profissionais, estabelecendo normas de convivéncia e procedimentos disciplinares, com base
nos principios de respeito, ética e responsabilidade.

Adicionalmente, o Regimento define procedimentos para matricula, transferéncia,
trancamento e cancelamento de vinculo académico, bem como normas para certificacdo e
registro da vida escolar dos estudantes.

Verifica-se que o Regimento Escolar encontra-se estruturado de forma coerente,
contemplando os aspectos essenciais a organizacdo e ao funcionamento institucional, em
consonancia com a proposta pedagogica apresentada e com a legislagdo educacional vigente.
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2.1.3 Politica de Remuneracao

A INFORTEC apresentou Plano de Cargos e Carreira que disciplina as condicdes de
admissao, desligamento, direitos, vantagens e progressao funcional da equipe pedagdgica da
Escola.

De acordo com o art. 1° do referido documento, as relagdes de trabalho sdo regidas
pela legislacdo trabalhista, pelo Plano de Cargos e Carreira e pelas convencdes ou acordos
coletivos firmados na forma da lei.

A carreira docente é estruturada em quatro categorias: | — Professor Doutor; 11 —
Professor Mestre; 111 — Professor Especialista; e IV — Professor Graduado. O regime de
trabalho € definido em funcéao da carga horaria dos componentes curriculares ministrados.

O Plano estabelece que a remuneracdo dos docentes e tutores observara os valores
fixados na convencao coletiva de trabalho aplicavel, conforme a categoria profissional e a
respectiva formacéo académica.

2.1.4 Politica de Qualificacdo dos Docentes, do Pessoal Técnico e de Apoio
Administrativo

Conforme informado pela Instituicdo, a politica de qualificacdo tem por objetivo
melhorar a qualidade dos servigos prestados pelos membros de suas equipes, por meio da
realizacdo de treinamentos, atividades formativas e cursos, ofertados nas modalidades
presencial, on-line ou hibrida.

O Plano prevé a realizacdo de treinamentos e palestras a cada trés meses,
considerando-se as opinides e sugestdes de temas de interesse do publico a ser atendido.

A Instituicdo informa, ainda, que as acdes de qualificacdo poderdo ser desenvolvidas
por profissionais de seu quadro funcional ou, quando necessario, por docentes e tutores
contratados especificamente para essa finalidade.

2.1.5 Infraestrutura

Os Especialistas afirmam nas paginas 7 e 8 do Relatorio de Avaliacdo in loco que a
Instituicdo:

(...) encontra-se localizada no 3° andar de um prédio comercial. O espaco
apresenta iluminacdo natural e artificial em salas administrativas e
pedagogicas (recepcdo, diretoria/secretaria, banheiros, coordenacdo, tutoria e
apoio ao aluno, bem como, ambiente destinado a encontros presenciais,
aplicagdo de avaliagdes e suporte tecnoldgico.

Com relacdo a Lei Federal 10.098/2000 de Acessibilidade, o imdvel
contempla sinalizacdo nos ambientes administrativos e de aprendizagens,
com extintores de incéndio, banheiro adaptado para pessoas portadoras de
deficiéncia fisica, corredores livres, estacionamento. O acesso ao andar é
realizado por elevador e escadas, estando o local em conformidade com os
requisitos bésicos de ventilacdo, iluminagdo e seguranca. A localizagdo em
prédio comercial favorece a visibilidade institucional e a integracdo em area
comercial de facil acesso, proximo a servicos e transporte.

No tocante aos ambientes de aprendizagem, o Relatério da Comisséo informa que a
Instituicdo dispde de uma sala de aula climatizada, equipada com 20 (vinte) cadeiras moveis,
permitindo diferentes arranjos que favorecem a realizacdo de atividades pedagdgicas
diversificadas.
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Quanto ao laboratério de Informatica, o Relatdrio registra que o ambiente possui
dimens@es reduzidas e estrutura simplificada. Dispde de 9 (nove) notebooks com acesso a
internet, destinados a realizacdo de pesquisas, consultas e elaboracdo de trabalhos
relacionados ao curso ofertado.

Em relacdo a biblioteca, o Relatorio descreve um espago equipado com bir6 e
mobiliario basico, cujo acervo fisico, embora reduzido em nimero de titulos, contempla obras
voltadas as areas especificas do Curso Técnico em Transag¢des Imobiliarias.

De acordo com informacBes posteriormente encaminhadas pela Instituicdo, apos
solicitacdo de esclarecimentos acerca da infraestrutura descrita no Relatorio, foram
promovidas adequacBes na biblioteca e no laboratério de Informatica, em atendimento as
orientagdes da Comissédo de Especialistas. As adequag¢Bes foram comprovadas por meio de
fotografias e videos anexados aos autos.

No que se refere a biblioteca, a Instituicdo esclareceu que dispde de acervo fisico
atualizado, tendo, inclusive, realizado a aquisicdo de novas obras para ampliar e fortalecer a
oferta bibliografica aos estudantes. Informou, ainda, disponibilizar biblioteca virtual,
proporcionando amplo acesso a livros, periddicos e demais materiais de apoio académico.

No que se refere a estrutura pedagdgica prevista para a oferta do Curso Téchico em
TransagGes Imobiliarias, na modalidade de Educacdo a Distancia, o Relatério da Comisséo de
Especialistas registra que a proposta apresentada pela INFORTEC contempla equipe composta por
Coordenador de Curso, Professor Autor, Professor Revisor Linguistico, Professor Formador, Tutor a
Distancia, Designer Instrucional, Web Designer e Administrador de Sistemas.

Na pagina 6 do Relatorio, os especialistas declaram que:

A construcdo do conhecimento é priorizada a partir das ferramentas
disponiveis na plataforma de ensino, monitorada pelos tutores a distancia e
presencialmente. O ambiente virtual de ensino e aprendizagem da suporte
as atividades educacionais desenvolvidas através das tecnologias de
informacdo e comunicacdo. Permite a gestdo dos contetdos da disciplina
pelo professor, que pode organizéa-los da forma mais adequada a atender aos
objetivos da disciplina, além de facilitar ao aluno o acesso aos conteldos
programaticos a qualquer tempo e em qualquer lugar. No AVEA - Ambiente
Virtual de Ensino e Aprendizagem - o aluno podera fazer o download de
apostilas, textos e slides das aulas para o autoestudo; assistir as videoaulas;
consultar o calendéario escolar e as datas dos encontros presenciais e das
provas; ter acesso as suas notas; interagir com o tutor e demais alunos do
curso; realizar atividades; participar de foruns e chats; dentre outras
funcionalidades.

2.2 Do Curso Técnico em Transacdes Imobiliarias
2.2.1 Justificativa / Objetivos

A INFORTEC afirma, na justificativa para a oferta do curso, que a Regido
Metropolitana do Recife apresenta relevante dinamismo econémico, com destaque para 0
setor de servicos, a industria da construcgéo civil e 0 mercado imobiliario, que mantém indices
de crescimento mesmo em periodos de instabilidade econémica. Esse cenario demanda
profissionais qualificados para atuar na intermediacdo e comercializacdo de imdveis, em
conformidade com legislagdo que regulamenta a profisséo de corretor de imdveis.

Nesse contexto, a implantacdo do Curso Técnico em Transacdes Imobiliarias, na
modalidade EaD, busca suprir a necessidade de formagéo profissional especifica, preparando
egressos empreendedores, proativos e aptos a atender as exigéncias de um mercado
competitivo, com préticas atualizadas, uso de ferramentas digitais e postura ética. A proposta
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contribui para a ampliacdo das oportunidades de empregabilidade e para a qualificacdo do
setor imobiliario no Estado de Pernambuco.

O curso tem como objetivo geral desenvolver competéncias profissionais que
habilitem o egresso ao exercicio da funcéo de corretor de imdveis para atuar em empresas e
organizac@es do setor imobiliario ou de forma auténoma, por meio do empreendedorismo.

2.2.2 Requisitos e Formas de Acesso

Os requisitos de acesso sdo os definidos pela legislacdo educacional utilizando as
seguintes formas:
e articulada ao ensino médio de forma concomitante - para estudantes que estejam
cursando o 3° ano do ensino médio em outra instituicdo de ensino; e
e subsequente ao ensino médio - para egressos do ensino médio ou modalidade
equivalente.

2.2.3 Perfil Profissional de Conclusdo do Curso

O perfil profissional de conclusdo do curso, definido pela Instituicdo, encontra-se em
conformidade com o perfil estabelecido no Catadlogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT 42
Edicdo) para a habilitacdo Técnica em TransacGes Imobiliarias.

2.2.4 Organizacdo Curricular

A carga horéria total do curso Técnico em Transacdes Imobiliarias esta distribuida
nos componentes curriculares discriminados na matriz curricular, organizada em dois
maodulos, sem saidas intermediarias, perfazendo um total de 800 horas tedrico-praticas, sendo
640 horas a distancia e 160 horas presenciais. As turmas serdo compostas de 20 alunos, em
conformidade com a infraestrutura da sala de aula e dos espacos didatico-pedagdgicos.

O Curso Técnico em Transagdes Imobiliarias, quando ofertado na modalidade de
Educacdo a Distancia, deve assegurar o cumprimento da carga horaria presencial minima
prevista na legislacdo vigente, correspondente a, no minimo, 20% da carga horaria total do
curso. A participacdo dos estudantes nas atividades presenciais realizadas na Institui¢do é
obrigatoria.

Caso o estudante cumpra a carga horaria regular de forma intensiva, compreendendo
0 acesso diario por quatro horas, cumpra na integra as atividades propostas no Ambiente
Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA) e apresente frequéncia regular nos encontros
presenciais, 0 curso sera concluido em oito meses.

De acordo com o Plano de Curso, a carga horaria presencial obrigatoria sera
cumprida na Unidade de Ensino, nos respectivos turnos, mediante a realizacdo de encontros
presenciais mensais.

Ressalta-se que, tendo em vista a carga horéria total de 800 horas e a integralizacéo
prevista em oito meses, para 0 cumprimento de 160 horas de atividades presenciais faz-se
necessaria a oferta de, no minimo, 20 horas presenciais por més.

No tocante ao estagio, a Instituicdo afirma na pagina 6 do Plano de Curso, que:

A Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio em Transacdes
Imobiliarias ofertada pela INFORTEC nédo exige o cumprimento de estagio
supervisionado. Dessa forma, o estagio obrigatdrio ndo integra a organizagdo
curricular deste curso. Entretanto, as praticas profissionais serdo asseguradas
no ambiente didatico da Instituicdo de Ensino, por meio de atividades que
simulam situagBes reais do setor imobilidrio, bem como em contextos
profissionais externos, acessados por meio de parcerias estabelecidas com
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empresas e organizagdes da area. Essas experiéncias permitirdo ao estudante
vivenciar processos, desafios e rotinas préprias da profissao, favorecendo o
desenvolvimento das competéncias previstas no perfil profissional.

2.2.4.1 Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem — AVEA

No Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA) serdo desenvolvidas
praticas pedagogicas correspondentes a 80% da carga horaria total do curso, acompanhadas
por tutores a distancia e voltadas ao alcance dos objetivos formativos previstos.

O AVEA da suporte as atividades educacionais desenvolvidas por meio das
tecnologias da informacéo e da comunicagdo, permitindo ao professor gerenciar e organizar
os contetdos dos componentes curriculares de forma compativel com os objetivos de
aprendizagem. Além disso, possibilita ao estudante o acesso aos conteldos programaticos a
qualquer tempo e lugar, com acompanhamento do professor conteudista e/ou do tutor.

Conforme informado pela Instituicdo, o0 Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem
utiliza a plataforma WordPress.

2.2.4.2 Sintese da Organizacdo Curricular

e Carga horéria total do curso: 800h, 640h a distancia e 160h presenciais;
e Periodo de integralizacdo do curso - minimo de 8 meses e maximo 16 meses;
e Encontros presenciais com tutores - encontros mensais totalizando 20h;
e Auvaliac0es - realizadas presencialmente e no AVEA;
Quadro 1 — Matriz Curricular
Curso Técnico em TransacOes Imobilidrias
. . CH CH
Médulos Componentes Curriculares Presenciall EAD CH Total
Lingua Portuguesa 16h 64h 80h
Direito e Legislacao 16h 64h 80h
OperagOes Imobiliarias 16h 64h 80h
Médulo | | Desenho Arquitetonico 16h 64h 80h
Relagfes Humanas, Etica, Profissional e Direitos 16h 64h 80h
Humanos
Carga Horaria do Madulo 80h 320h 400n
Economia e Mercado 16h 64h 80h
Organizacdo e Técnicas Comerciais 16h 64h 80h
. Matematica Financeira 16h 64h 80h
Modulo 1 = rketing Imobiliario 16h 64n 80n
Avaliacdo de Imoveis 16h 64h 80h
Carga Horéaria do Modulo 80h 320h 400h
Carga Horaria Total do Curso 160h 640h 800h

A Educacdo em Direitos Humanos e a Etica Profissional sio trabalhadas transversalmente em todos os
componentes curriculares.
Fonte: Plano de Curso

2.2.5 Avaliagdo da Aprendizagem
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Segundo o Plano de Curso, a avaliagdo da aprendizagem, de forma coerente com 0s
principios pedagdgicos da Instituicdo, tem como propositos ser diagnostica e formativa;
permear e orientar todo o processo educativo; e avaliar o desenvolvimento das competéncias.

O acompanhamento do desempenho dos estudantes no AVEA ocorre por meio da
andlise sistematica dos registros de acesso, participagdo e realizacdo de atividades.

Os resultados da aprendizagem serdo expressos por meio de notas numa escala de 0
(zero) a 10 (dez). Para a aprovagdo plena, o estudante deverd obter nota igual ou superior a
7,0 (sete) em todos os componentes curriculares e apresentar, no minimo, 75% de frequéncia
das horas letivas desenvolvidas com o0s tutores presenciais e no ambiente virtual de
aprendizagem.

A medida que forem identificadas dificuldades no processo de ensino e
aprendizagem, serd ofertada recuperacdo paralela, por meio de aulas de revisdo e de
reavaliagdo.

O estudante que ndo obtiver éxito na recuperacdo paralela terd oportunidade de
realizar estudos de recuperacao final, ao término do periodo letivo correspondente ao modulo
cursado, abrangendo todos os componentes curriculares.

A nota obtida na recuperacdo final substituird a nota anteriormente atribuida ao
componente curricular, sendo exigida, para fins de promocéo, a nota minima de 6,0 (seis).

2.2.6 Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

A Escola apresenta critérios para aproveitamento de estudos em conformidade com o
Art. 46 da Resolucdo CNE/CP n° 1/2021.

2.2.7 Equipe Pedagdgica e Corpo Docente

O perfil da equipe pedagbgica e do corpo docente da Instituicdo foi analisado pelos
especialistas durante a avaliacdo in loco.

De acordo com a declaracdo apresentada na pagina 8 do Relatério de Avaliacdo, a
Equipe Gestora do INFORTEC ¢é composta por Diretor Geral, Diretor Pedagdgico,
Coordenador de Curso e Secretaria Escolar, os quais comprovaram, por meio de
documentacao, possuir formagdo compativel com as fungdes que exercem.

Conforme a documentacéo inserida no processo, a formacdo e a titulacdo do corpo
docente do curso em anélise encontram-se adequadas e compativeis com 0s componentes
curriculares sob sua responsabilidade.

2.2.8 Modelos de Diploma

Os diplomas serdo expedidos ap6s conclusdo do Curso Técnico em Transagdes
Imobilidrias aos estudantes que concluirem com éxito todos 0os componentes curriculares,
mediante apresentacdo do certificado de conclusao do ensino médio.

3VOTO

Considerando o exposto e a analise dos documentos e informagdes constantes no
processo, 0 voto é favordvel ao Credenciamento do Instituto de Formagdo Técnica de
Pernambuco Ltda., inscrito sob o CNPJ n° 21.362.036/0001-95, mantenedor da Institui¢do
INFORTEC-PE, localizada na Avenida Conselheiro Aguiar, n° 3735, Apto H, Bairro Boa
Viagem, Recife-PE, CEP 51.020-020, para a oferta de Educagdo Profissional Tecnica de
Nivel Médio, na modalidade Educacdo a Distancia (EaD), pelo prazo de 08 (0ito) anos.
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O voto é igualmente favoravel a autorizacdo do Curso Técnico em TransacOes
Imobilidrias, do Eixo Tecnologico Gestdo e Negocios, sem saidas intermediarias, na
modalidade EaD, pelo prazo de 06 (seis) anos. Os prazos autorizativos deverdo ser
contabilizados a partir da data de publicacdo da Portaria correspondente no Diario Oficial do
Estado.

A solicitacdo de renovacdo da autorizacdo para oferta do curso devera ser
protocolada seis meses antes do término de sua vigéncia.

E o voto.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Cémara de Educacdo Béasica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
parecer a apreciacdo do Plenario.
Sala das Sessdes, em 1° de julho de 2026.

PAULO FERNANDO DE VASCONCELOS DUTRA — Presidente
FRANCISCO FERREIRA ROCHA — Vice-presidente

WELSON LUIZ DA COSTA SANTOS — Relator

MARCIA DOS SANTOS SILVA

NATANAEL JOSE DA SILVA

RAFAELA RAMOS PINTO RIBEIRO

VANESKA MARIA DE MELO SILVA

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o
presente Parecer nos termos do Voto do Relator.

Sala das Sessdes Plenéarias, em 8 de julho de 2026.

Natanael José da Silva
Presidente



