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PARECER CEE/PE N° 107/2009-CEB  APROVADO PELO PLENARIO EM 05/10/2009

| — RELATORIO:

A direcdo do Atitude — Nucleo de Formacéo Prafisal - encaminha a presidéncia deste
Conselho a documentacdo necessaria ao Credenctaherinstituicdo para oferta de Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio e Autorizac&m @urso Técnico em Enfermagem — Eixo
Tecnologico: Ambiente, Saude e Seguranca.

O Atitude — Nucleo de Formacao Profissional esté@lizado na Avenida Beberibe, 621,
Encruzilhada, nesta cidade.

Encontram-se apensos ao processo 0s seguinteseloos:

encaminhamento dos documentos pela Instituicéigjabra Presidéncia deste Conselho;
documento encaminhado a SECTMA solicitando Creademento da Instituicdo e
Autorizacao de Curso;

declaracdo da nomeacéo do mantenedor da Institfuicao

contrato de constituicho da Sociedade Limitada uddt — Escola Técnica
Profissionalizante Ltda., com registro da Junta €aral;

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

Contrato de comodato do imovel;

Atestado do cumprimento das Normas Técnicas — iadeksde, assinado pelo
engenheiro André Dornelas Camara, CREA — 19734ED/P

Planta da edificagéo;

Plano de Curso e de Estagio Supervisionado;

Matriz Curricular;

Programa dos conteudos curriculares;

Regimento Escolar;

Proposta Pedagdgica;

Plano de Capacitacdo Docente e Plano de Carreira;

Relac&o do corpo administrativo e respectivas tafiles comprovadas;

Relatério da SECTMA,;

Plano de Curso atualizado;

Regimento escolar atualizado;

Modelo de Diploma a ser expedido.
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Il — ANALISE:

Protocolado neste Conselho, o Processo de n°Bif@d@ncaminhado a SECTMA para
avaliacdo das condicdes fisicas do prédio e ofierizurso proposto.

A Comissao de Especialistas foi nomeada em 23 atearde 2009 e integrada por Josefa
Siqueira Alves — Coordenadora, Verdnica CordeirdNdscimento — Docente Especialista e Dalila
Estefania de Assis P. Cruz — representante do CORé&iido realizada a visita em 16/06/2009.

Segundo o relatério da SECTMA “foi constatado quimstituicdo atendia as solicitaces
relacionadas ao espaco fisico e continha todoguipamentos necessarios para sala de pratica e 0s
livros inerentes ao curso.”

A SECTMA sugeriu a substituicdo de alguns capétidoartigos do Regimento Escolar,
tendo em vista o atendimento & nova legislagéo.

O Atitude — Nucleo de Formacéao Profissional - spnéou a documentacdo necessaria ao
Credenciamento e a Autorizacdo do Curso, bem coRegimento Escolar ja reformulado, o qual
contempla a Educacéo Profissional Técnica de Niglio.

Houve também a necessidade de adequacdo na prquuistgdgica, no que se refere aos
itens Curriculos e Programas.

Apos algumas alteracbes no Plano de Curso, duiigéid justifica a implantagdo do curso
Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnologico: AmbieS&)de e Seguranca, buscando atender as
necessidades detectadas na cidade do Recife, cqy@resenta carente de técnicos com o “perfil
exigido pelo mercado atual de trabalho em saude.”

Os objetivos propostos atendem as necessidadeseaprdas na Justificativa e subsidiam a
construcao do perfil profissional de concluséo faone legislacdo vigente.

Como requisito de acesso, o0 Plano de Curso estabel atendimento das modalidades:
concomitante e subsequente, estabelecido comai@ri®@ acesso a matricula na 22 série e
concluséo do Ensino Médio.

Sera conferido o diploma de Técnico em Enfermag@mem integralizar os Modulos |, Il e
[ll, e comprovar a conclusao do Ensino Médio.

O Modulo | apresenta carga horéaria de 350 horaamutis tedricas. O Médulo 1l com carga
horaria de 1150 horas, sendo 650 horas de aulasa®@ 500 horas de estagio supervisionado. O
Moédulo 1l com carga horaria de 300 horas, sendd ROras de aulas teoricas e 100 horas de
estagio supervisionado, totalizando assim, umaadaogaria de 1800 horas.

O curriculo proposto contempla as ementas, com@el conteudos programaticos e
bibliografia basica das disciplinas.

A Instituicdo apresentou procedimentos a serentadde para 0 aproveitamento de
conhecimentos e experiéncias, de acordo com ddegvigente.

O Estagio Supervisionado € obrigatério e tera aamamento do docente/supervisor e sera
desenvolvido nas unidades de saude conveniadas ¢ostituicdo, sendo sua carga horaria de 600
horas.

Os critérios de avaliacdo estdo bem definidosgdsamnsiderado aprovado o aluno que
obtiver nota minima 7,0 (sete) em cada componantéular, observada a frequéncia minima de
75% do total de horas/aula de cada unidade cuaricBera oferecida oportunidade de recuperacao
ao aluno que nao alcangar a nota minima de aproyvde&iendo ser considerado aprovado o aluno
gue obtiver nota igual ou superior a 7,0 (setegeoladas as exigéncias quanto a frequéncia.

As salas de aula comportam 45 alunos por turnma, aeragcao de ventiladores, iluminacao
natural e artificial, quadro branco, mobiliarioistttorio, dispondo de recursos como: data show,
TV, video, retroprojetor, material de apoio asidtides de ensino.

A biblioteca apresenta espaco fisico pequeno,;mét® bem equipada.

A Instituicdo, inicialmente, contava apenas corns @omputadores mas, por exigéncia da
CEB, a direcdo anexou Termo de Compromisso deigdaide seis computadores, em seis meses e
mais seis no prazo de um ano.
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Apoés exigéncia da SECTMA, o pessoal docente edeé@presentou habilitacdo especifica
para sua area de atuacdo, o mesmo acontecendopanoale capacitacdo docente e de carreira.

O Atitude — Nucleo de Formacéo Profissional - spnéa, segundo relatorio da SECTMA,
estrutura fisica necesséaria para atendimento &éeeeral n°® 10.098/2000 de acessibilidade. Os
ambientes de aprendizagem séao: diretoria, se@etmcolar, sala de professores, uma sala do
coordenador, um laboratério especifico para assauiaticas, atendendo a todas as exigéncias do
COREN, trés salas de aula, biblioteca, dois sangtar sendo um feminino e um masculino que
atende a equipe técnica e docente, como tambémsdaitarios com chuveiros — sendo um
feminino e um masculino, que estdo adaptados paralimento aos portadores de necessidades

especiais.

MATRIZ CURRICULAR

CARGA HORARIA
COMPONENTES CURRICULARES A TOTAL
TEORICA ESTAGIO
SUPERVISIONADO
Etica Profissional 30 - 30
o Psicologia aplicada a 30 i 30
o Enfermagem
. Anatomia e Fisiologia
S MODULG |Humanas ) 60 ) 60
S | Higiene e Profilaxia 40 - 40
m Microbiologia e Parasitologia 60 - 60
O Nutricdo e Dietética 40 - 40
w Noc¢Oes de Administragao de i
© 5 Unidade de Enfermagem 30 30
4 SO Noc¢oes de Farmacologia 30 - 30
g QS Portugués Técnico 30 - 30
ne I CARGA HORARIA DO i
S35 o) MODULO | 350 350
'L g . m Introducdo a Enfermagem 120 100 22(
O o —
|<£ g E 'I\E/lréfgircrgagem em Clinicp 100 60 160
il é X Enfermagem em  Clinicp
L
<§( g LéJ @ Cirdrgica 120 100 220
% — E Z Enfermagem em Obstetricig / 90 50 140
E E E MODuULO | Ginecologia
o I Enfermagem em 60 50 110
LéJ Neonatologia / Pediatria
O Enfermagem em 80 60 140
% Neuropsiquiatria
O Enfermagem em  Saude
E,:J Publica 80 80 160
< CARGA HORARIA DO
a MODULO I 650 500 1150
Politicas Publicas em Saude 40 - 40
MODULO Introglug_ao a Enfe[mqgem I 80 50 130
m (Urgéncia e Emergéncia)
Enfermagem em Geriatria 80 50 130
CARGA HORARIA DO
MODULO Il 200 100 300
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1200 600 1800
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Além das 30 horas previstas para a disciplinaafRiofissional, sugere-se que a mesma seja
trabalhada transversalmente, tendo em vista agratula formacéo profissional aqui proposta.

- VOTO:

Considerando o0 exposto e analisado e, com baseelatério da SECTMA, voto
favoravelmente ao Credenciamento da Instituicdea p&erta de Educacgéo Profissional Técnica de
Nivel Médio, por um prazo de cinco anos, e a Aatwd@o do Curso Técnico em Enfermagem —
Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e Segurancaupoprazo de quatro ano, a partir da data da
publicacéo da portaria no Diario Oficial do Estag@leer ofertado no Atitude — Nucleo de Formacéo
Profissional, localizado na Avenida Beberibe, @di¢ruzilhada, Recife/PE.

Dé-se ciéncia ao interessado e a SECTMA.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Béasica acompanha o Voto @doRee encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das SessoOes, em 28 de setembro de 2009.

CREUZA MARIA GOMES ARAGAO - Vice-Presidente
MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE — Relatora
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA

JOSE RICARDO DIAS DINIZ

MARIA EDENISE GALINDO GOMES

V — DECISAO DO PLENARIO:
O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo deafbuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do Voto da Relatora
Sala das Sessodes Plenarias, em 05 de outubro 8le 200

JOSE RICARDO DIAS DINIZ
Presidente

rcgba



