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PARECER CEE/PE N° 59/2005-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 04/10/2005
| - RELATORIO:

Através do Oficio n° 14, datado de 15 de abril @@52 a direcdo do Instituto Carpinense
de Profissionalizacdo solicita a este Conselhovag#n da autorizacdo do Curso Técnico em
Enfermagem, com qualificacdo Técnica de Auxiliar Enfermagem e, para tanto, protocola a
seguinte documentacgao:

1. cépia da Portaria SE n°® 3117/2003, que autoriaasocT écnico em Enfermagem com
qualificagdo Técnica em Auxiliar em Enfermagem
2. relacdo dos cursos técnicos aprovados pelo CERialaegta incluido o Instituto em
tela
. cOpia do Parecer CEE n° 133/2002-CEB
. plano de curso
. relacéo de pessoal técnico e docente do instituto
. proposta pedagdgica
. detalhamento de conteudos em funcgbes, sub-funcespeténcias, habilidades e
bases tecnoldgicas
8. plano de estéagio curricular
9. modelo de certificado e de diploma
10. relatério de gestéo elaborado pelo instituto
11. Oficio n°® 024 de 09/07/2005 encaminhando exigérioiasuladas pela SECTMA
12. conjunto de diplomas, certificados e historicosokses dos profissionais do
Instituto
13. CNPJ, contrato de locacéo, alvara, convénios cospitais de: Limoeiro, Carpina,
Lagoa do Carro, Nazaré da Mata e Lagoa de Itaenga
14. regimento
15. grade curricular
16. ficha de acompanhamento de estagio
17. relatério de gestao
18. plano de curso e matriz aprovados pelo CEE
19. avaliagdo da comisséo de especialistas
20. Portaria SECTMA n° 085/2005, designando a comidsaespecialistas.
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Il — ANALISE:

O Instituto Carpinense de Profissionalizacdo afereurso de Educacao Profissional,
Auxiliar e Técnico em Enfermagem, desde o ano d#1%ndo a adequagcdo desses cursos
autorizada através do Parecer CEE/PE n° 133/20@2-CE

Em 15 de abril do corrente ano, o Instituto aprese protocola documentagéo, neste
CEE, solicitando renovacédo da autorizacdo dos sursm conformidade com a legislacéo
vigente.

Protocolado e instruido, o processo foi distribuiem 26 de abril e, tendo sido
considerado em condi¢gBes satisfatorias, esta rialasolicitou a designagdo da comissdo de
especialistas, no dia 02 de maio, sendo a respeotistaria publicada no D.O. de 07 de junho,
sob o0 n® 085/2005, composta por Fernando de Vasloabutra (coordenador), Maria Cristina
da Silva Ferreira e a enfermeira Catarina Solargjetté do Egito.

A visita realizada ao Instituto, pela comissacesdpecialistas, em 02 de junho, subsidiou
o Relatério de Avaliacdalas condi¢cdes de oferta dos cursos, do qual @estescos seguintes
aspectos:

o plano de curso aprovado e publicado pelo Cadaktoional de Cursos Técnicos —
CNCT consta com a carga horaria total do curso d@da com a Resolucéo
CNE/CEB n° 04/1999

a organizacao técnico-administrativa e pedagogitzordra-se de acordo com o
proposto no regimento escolar aprovado a época

o dossié dos alunos com a comprovacdo de escaaridaterior e todos os
requerimentos de matriculas encontram-se em pasfawadas

os diarios de classe encontram-se devidamenteghiees com todos os conteudos,
permitindo clareza a verificacdo da metodologiécagha

as atas de resultados finais estdo compativeisosamiérios de classe e arquivadas de
acordo com normas organizacionais da instituicao

atendendo a solicitacdo e a orientacdo da SECTMAstduto apresentou plano de
carreira docente, sob forma de valores de hora/eotdorme o nivel de graduacao do
professor e o plano de qualificacdo docente, ddpae a favorecer a participacao
dos profissionais em especializa¢des, mestradotei@alo

o instituto apresentou um plano de estagio cona$iadte acompanhamento e registro
dos estagios. Todos os convénios para campo dgakifam renovados

toda a documentacédo de credenciamento foi aprelsertam como a comprovacao da
qualificacéo dos profissionais que atuam no institu

as salas de aula s&o bem iluminadas e amplas

a sala de pratica € adequada para a realizac@uldasde laboratorio, possui material
técnico e instrumental, tem espaco fisico adequaatm iluminacéo e localizagdo. Na
oportunidade, a especialista da comissdo sugeruigicdo do equipamento “carro de
parada” e a colocagdo de mais cadeiras para acomuhor os alunos durante a
pratica

o0 instituto ndo dispde de laboratdério de informatimas possui um computador ligado
a Internet, que € disponibilizado para pesquisasatimnos

0 acervo bibliografico é diversificado, os livrascentram-se tombados e catalogados
no que se refere a acessibilidade, parte dos ataebidn instituto funciona no primeiro
andar, ndo permitindo o acesso das pessoas p@sadi®mobilidade reduzida a todos
0s ambientes. A direcdo mostrou-se sensivel e ificontse a adaptar o pavimento
térreo para o atendimento. Vale esclarecer queegdti apresentou no relatorio de
gestdo a opcao orientada por engenheiro civil dstoair rampas no térreo, adaptar o
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WC e transferir a sala dos professores para o gatorsuperior, abrindo espaco para
uma sala de aula no térreo, onde ja funciona tanzbBitlioteca.

Em relagdo a®elatorio de Gestdapresentado pelo Instituto Carpinense, vale destaca
que aborda os mais diversificados aspectos quede&de a identificacdo legal e fisica da
instituicdo, passando por uma abordagem sobreagéelda escola com a comunidade, a
identificacdo da clientela e o entendimento de ¢per procuram 0S NOSSOS Servicos”, 0S
indicadores de eficiéncia, objetivos, metas e tadak de 2003 e 2004, chegando até a definicdo
de politicas pedagogicas para o préximo quadriénio.

Em relacdo a eficiéncia do curso, apresenta argegyuadro:

TURMA |PERIODO N° DE ALUNOS N° DE ALUNOS | N°DE ALUNOS | N°DE ALUNOS
MATRICULADOS TRANSFERIDOS | DESISTENTES | CONCLUINTES

I 2003 25 01 - 24

Il e 19 - - 19

1l 2004 26 - - 26

Da documentacao apresentada para renovacgao,atestac

1. do plano de curso

carga horaria de 1.840h, sendo 1.240 de teoridaré 600 de estagio
supervisionado para o curso técnico e 1.200 pagaadificacdo, sendo 900 de
teoria/pratica e 300 de estagio

0s estagios sado orientados por docentes/enferme&oszdo de um para cada
grupo de oito a 10 alunos, com duracdo minima derglhoras diarias, com
organizacdo e acompanhamento pelo coordenadotatgaedo instituto

a avaliacdo obedece aos conceitos CA — competémbigida e CNA —
competéncia ndo-atingida. Essas competéncias s@amcalblas através de uma
escala de notas de zero a 10, sendo aprovado o abm média sete. Serdo
oferecidas oportunidades de re-ensino

a frequéncia esperada € de 75% as aulas e 100&stag#os, e sera considerado o
total de 25 alunos por turma

0 acesso se dara para alunos que ja concluiransinoemédio ou que o estédo
cursando concomitantemente, sé sendo diplomadocpatusdo do curso médio,
respeitado o periodo de integralizacao

a organizagcdo curricular apresenta-se em trés m&ddivididos em funcbes e
subfuncdes, estando os contetdos organizados a® teasoldgicas, habilidades e
competéncias

0 acervo bibliografico e os equipamentos enconsamelacionados e, segundo a
comissao de especialistas, é satisfatorio

modelos de certificado e diploma estdo anexadsan@sso.

2. do quadro de pessoal

. 0 quadro de pessoal docente apresenta 100% déaggao para o curso constando,

inclusive, o registro dos mesmos no COREN.

3. da proposta pedagogica

. a proposta pedagodgica apresenta-se em consonamcia plano de curso e com o

regime escolar.
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4. da proposta pedagdgica
- matriz em anexo, parte integrante deste parecer

Em que pesem os contatos e entendimentos j& mardidce a SECTMA e o Instituto, constante, inckistlo relatorio de gestédo e de avaliagéo da
comisséo de especialistas, recomendamos a celeldagdm termo de compromisso, estabelecendo asent®es fisicas que permitirdo a acessibilidade do
alunos a todas as dependéncias da instituiciocber a estipulacdo de um prazo para a efetividagealteracoes.

Grade Curricular

Area: Saude/Subarea: Habilitagdo Técnico em Enfermgem

TERMINALIDADE: QUALIFICAGAO AUXILIAR EM

TERMINALIDADE: HABILITAGAO PROFISSIONAL

FUNCOES MODULO | ENFERMAGEM FUNCOES NIVEL TECNICO
MODULO Il MODULO I
1. Apoio ao| 1.1 Prestacéo e 1. Apoio ao
Diagnéstico Acompanhamento dg Diagnéstico
Exames Diagndstico
Carga Horaria: 100
2. Educacéo para |2.1 Educagao para o 2. Educacéo

Saude

Autocuidado
Carga Horaria: 110

para a Saude

3. Protecdo £3.1 Promocdo dg3.2 Promogédo da 3.3. Promocéo da | 3.4 Assisténcia | 3. Protecdo e
Prevencdo Saude e Seguranca pBiosseguranga nas Biosseguranca e | em Salde Prevencédo
Trabalho Acles de Saude nas Acdes de Coletiva
Carga Horaria: 30 | Carga Horaria: 30 Enfermagem Carga Horaria:
Carga Horaria: 30 | 60
4. Recuperagdo/ |4.1 Prestagdo de 4.2. Assisténcia a | 4.3 Assisténcia a | 4.4 Assisténcia | 4. 4.5 Assisténcia a | 4.6 Assisténcia 4.7 Assisténcia
Reabilitacéo Primeiros Socorros Clientes/Pacientes| Clientes/Pacientes em salide Mental Recuperacgéo/ | Clientes/Pacienteg a Crianca, ao | a Pacientes en
Carga Horaria: 100 em Tratamento em Tratamento Carga Horaria: | Reabilitagcdo |em SituacOes de | Adolescente e | Estado Grave
Clinico Cirtrrgico 100 Urgéncia e a Mulher Carga Horaria:
Carga Horaria: 14( Carga Horaria: 14( Emergéncia Carga Horaria:| 100
Carga Horéria: 100140
5. Gestao 5.1 Organizacéo do 5.2 Estagio 5.3 Organizacgédo dp5.4 Estagio 5.5 Estagio

Processo de Trabalh
em Salde
Carga Horaria: 30

pSupervisionado
Carga Horaria: 10(

Processo de
Trabalho em
Enfermagem
Carga Horaria: 30

Supervisionado
Carga Horéaria: 20(

Supervisionadg
Carga Horaria:
300

CH Tedrica/Pratica 400 500 340
CH Est. Superv. 100 200 300
Total CH 500 700 640

TOTAL CH TEORICA/PRATICA = 1240

TOTAL CH ESTAGIO SRERVISIONADO = 600

TOTAL GERAL CH = 1840
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- VOTO:

Considerando o exposto e analisado, voto favareie a renovacao da autorizacdo do
Curso Técnico em Enfermagem, com qualificacdo ¢écde Auxiliar em Enfermagem, a ter
continuidade no Instituto Carpinense de Profisdipagéo, localizado na Rua Pastor Francisco
Xavier de Brito, 06, Bairro de S&o José, no muiocge Carpina/PE. A presente renovacgdo de
autorizacao tera validade de quatro anos conforResalucao CEE/PE n° 03/2004.

E o voto.
Dé-se ciéncia ao interessado, a SECTMA e a SEDUC.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacéo Béasica acompanha o Voto ld@oRee encaminha o presente

Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das Sessodes, em 20 de setembro de 2005.

JOSE RICARDO DIAS DINIZ — Presidente e Relator
MARIA EDENISE GALINDO GOMES - Relatora
ARMANDO REIS VASCONCELOS

CREUZA MARIA GOMES ARAGAO

EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA

JOAQUIM TEIXEIRA MARTINS FERREIRA
JOSIAS SILVA DE ALBUQUERQUE

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenério do Conselho Estadual de Educacéo deibuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das SessoOes Plenarias, em 04 de outubrd®8e 20

ANTONIO INOCENCIO LIMA
Presidente

Alc.



