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| — RELATORIO:

A SECTMA - Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e M@imbiente de Pernambuco
enviou oficio de N° 12/2004 - CTEP a PresidénciaCtmselho Estadual de Educacéo de
Pernambuco, encaminhando processo de renovacadaieacao de funcionamento do Curso
Técnico em Enfermagem do CEND - Centro EducaciNioab Dimensao.

O processo encontra-se instruido pelos documergeguar relacionados:

- Oficio da SECTMA - PE a Presidéncia do CEE/PE

- Oficio do CEND a SECTMA/PE

- Oficio da instituicdo ao CEE/PE

- Parecer Autorizativo N° 28/2001 - CEB - CEE/PE

- Portaria SE N° 4.131, de 05/07/2001, autorizan@aiso Técnico em Enfermagem

- Portaria SEDUC N° 5.788, de 22/11/2004, aprovandmenela regimental e
autorizando mudancga de enderegco do CEND

- relatorio de atividades do curso

- plano do Curso Técnico em Enfermagem.

Il — ANALISE:

O Centro Educacional Nova Dimensédo enviou oficion8e32/2004, datado de 9 de
novembro de 2004, ao Presidente do CEE/PE, soltbtaenovacao de autorizagcdo do Curso
Técnico em Enfermagem.

Segundo o relatério de atividades e o plano deocapesentados, o CEND adota a
pedagogia de projetos em sua pratica, partindo reedgproblematizacéo, inspirado na proposta
de Charles Maguerez, que enfatiza cinco pontosafuedtais para a construgcéo do saber:

Problema (realidade) Pontos Chave. Teorizagdo- Hipéteses de Solugde Pratica (realidade)

O quadro abaixo retrata os quantitativos de alwoas as respectivas situagoes finais de
2002 a 2004:

Ano Matriculas Desisténcias N&o Aptos Aptos Transfilos
2002 181 19 19 162
2003 233 24 12 194 03
2004 125 07 03 115
TOTAL 539 50 34 471 03
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A matriz curricular adotada pelo CEND difere dadiceonal, visto que nao € composta por
disciplinas, mas por FUNCOES, em sintonia com adopa instituicdo pela pratica da problematizacao.
O curso € composto por quatro médulos, a saber:

MODULO |

MODULO I

MODULO I

MODULO IV

Rompendo a Cadeia da
Transmissdo de Doencas

Participando do Processo

de Recuperacdo da Saude

Participando da
Assisténcia Integral a
Saude da Mulher, da

Crianca e do Adolescente

D

Participando da
Organizacéo do Processqg
Produtivo em Unidades
Hospitalares e em Saude

SUBFUNCAO 3.1
*Promocéo da saude e
protecéo
*Seguranca do Trabalhg

SUBFUNCAO 3.2
*Biosseguranca nas ac¢o¢
de saude

SUBFUNCAO 3.3
*Promocéo de
biosseguranca nas acées
Enfermagem e controle d
infeccdo hospitalar (CCIH

SUBFUNCAO 3.4
* Assisténcia em saude
coletiva

FUNCAO 1
Apoio ao Diagnostico

SUBFUNCAO 1
*Preparacéo e
acompanhamento para
exames diagndsticos

FUNCAO 2
Educagéo para a Saude

SUBFUNCAO 2.1

eEducacéo para auto-
cuidado

C.H.: 450 horas
(300 de Aulas
150 de Estéagio)

SUBFUNCAO 4.2
« Assisténcia ao paciente
clinico

SUBFUNCAO 4.3
* Assisténcia ao paciente e
bs  tratamento cirdrgico

SUBFUNCAO 4.4
* Assisténcia ao paciente e
salde mental
de

e SUBFUNCAO 4.1

*Primeiros socorros

SUBFUNGCAO 4.5
«Assisténcia a pacientes e
situacdes de
urgéncia/emergéncia

SUBFUNGCAO 4.7
*Assisténcia a pacientes e
estado grave

FUNCAO 1
Apoio ao Diagndstico

SUBFUNCAO 1.1
*Preparacédo e

e diagnosticos

FUNCAO 3
Prevencéo e Protecdo

SUBFUNCAO 3.2
*Biosseguranca nas ac¢0e
de saude

SUBFUNCAO 3.3
*Biosseguranca nas ac¢0e
de Enfermagem e CCIH

C.H.: 820 horas
(550 de Aulas

SUBFUNGCAO 4.6
* Assisténcia & mulher, a
crianga e ao adolescente

FUNCAO 2
m Educacéo para a Saude

SUBFUNCAO 2.1
*Educacédo para auto-

m cuidado

FUNCAO 3
Protecéo e Prevencédo

SUBFUNCAO 3.4
* Assisténcia em Saude

m coletiva

m

acompanhamento de exames

C.H.: 350 horas
(235 de Aulas
115 de Estéagio)

270 de Estagio)

Coletiva
FUNCAO 3 FUNCAO 4 FUNCAO 4 FUNCAO 5
Protecéo / Prevencéo Recuperacéo e Recuperacéo e Gestdo em Saude
Reabilitagdo Reabilitacdo

SUBFUNCAO 5.2
*Organizacgédo do process
de trabalho em Enfermage

C.H.: 200 horas
(135 de Aulas
65 de Estagio)

O

m
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Como se pode observar ha matriz, as funcdes corrdem aos grandes temas, e as subfuncgdes,
aos detalhamentos em subtemas de estudo. O planosteapresentado mostra-se inovador: inicia com
a observacao da realidade, formulacdo do problemdamentacédo tedrica, construcdo das hipédteses de
solucéo e termina com a aplicacéo pratica no muealo

A carga horéria total do curso é de 1.820 horassd.220 de aulas presenciais e 600 de
estagio supervisionado.

A comissdo de especialistas, composta pelas poofessAline Teresa Santos Burgos
(coordenadora) e Kéatia Maria Sales Santos, realisita a instituicio em 28 de fevereiro de 2005,
emitindo o seguinte relatério:

1. A organizacao técnico-administrativa e pedagoégicarganizacdo do ensino e da vida
escolar dos alunos estdo de acordo com o Reginiestolar aprovado a época da
autorizacdo do curso

2. Os requisitos de acesso foram respeitados, 0 queofagprovado através da analise do
dossié dos alunos

3. Os diérios de classe, em sua maioria, ndo se eaeant na escola, sob a alegagédo de que
estavam com os respectivos professores, fora deatatescolar; na amostragem possivel,
verificamos que estavam devidamente preenchidos a®rnomponentes curriculares, a
frequiéncia dos alunos, os indicadores de desempesiimulas de aula

4. As atas de resultados finais estdo de acordo codidn®s de classe, e a expedi¢cdo de
diplomas, certificados e histéricos encontram-seaderdo com a LDB n° 9.394/1996,
artigo 24, inciso VIl

5. O sistema de escrituracdo escolar é informatizaato sintonia com a Resolucdo CNE/CEB
n°® 04/1999

6. O calendario escolar e a carga horéaria letiva estdo cumpridos conforme estabelecido
no plano de curso

7. O sistema de avaliacdo estd compativel com o glancurso e o regimento escolar, e a
proposta curricular estd sendo executada ooefoautorizacdo de funcionamento do
CEE/PE

8. O plano de estagio é supervisionado pelo coorderdalestagio com acompanhamento in
loco e registro das atividades desenvolvidas no campestigio; os convénios com
hospitais credenciados pela Secretaria de Salétetesios renovados para o ano de 2005

9. As instalagdes fisicas, equipamentos e mobiliastce adequados ao funcionamento do
curso, atendendo a Resolugdo n° 04/99, porém riste éaboratorio de informatica

10. A biblioteca oferece acervo, espaco fisico, mofidjarecursos audiovisuais e multimeios
suficientes para o ndmero de alunos, e o atendiméntealizado por um auxiliar
administrativo

11. O quadro docente € habilitado para as funcdes gesdradas e em numero suficiente para
atender & demanda de sala de aula e campo deoestagi

12. A instituicdo vivenciou o plano de capacitacdo doeeprevisto no plano de curso
autorizado.

Recomendamos & instituicdo manter todos os di@lgoslasse em suas dependéncias, para
verificacdo a qualquer tempo.

- VOTO:

Em face do exposto e analisado, voto pela renovdgautorizacdo de funcionamento do Curso
Técnico em Enfermagem, ofertado pelo Centro EdooatiNova Dimensao, situado a Avenida
Goncalves Maia, 159, Heliopolis — Garanhuns/PE pehzo de quatro anos.

E o voto. Comunique-se a parte interessada, & SECH®Me & SEDUC/PE.
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IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacdo Basica acompanha o Voto @ioRe encaminha o presente

Parecer a apreciacdo do Plenério.

Sala das Sessdes, em 03 de maio de 2005.

JOSE RICARDO DIAS DINIZ - Presidente
LUCILO AVILA PESSOA - Vice-Presidente
ARNALDO CARLOS DE MENDONCA - Relator
ARMANDO REIS VASCONCELOS
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS
CREUZA MARIA GOMES ARAGAO

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES
EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA
JOAQUIM TEIXEIRA MARTINS FERREIRA
MARIA EDENISE GALINDO GOMES

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenério do Conselho Estadual de Educacéo deibuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do Voto do Relator.

Alc.

Sala das Sessodes Plenarias, em 17 de maio de 2005.

ANTONIO INOCENCIO LIMA
Presidente



