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| - RELATORIO:

A direcdo do ACC — Aplicacdo Colégio e Curso, situado a Rua Coronel Anténio
Marques, 67, Centro/Escada-PE, CEP: 55.500-000 mantido pela Sociedade de Ensino
Superior da Escada Ltda. — SOESE, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ
n° 03.373369/0001-38, por meio de Oficio n° 25/2017, solicitou ao Presidente do Conselho
Estadual de Educacdo de Pernambuco — CEE/PE, o Recredenciamento da Instituicdo para a
oferta de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade Presencial.

Os seguintes documentos instruem o processo n° 047/2017:

Oficio ACC — n° 25/2017 — dirigido ao Presidente do CEE/PE (fl.01);

Copia do Ato Constitutivo da Instituicao e suas alteracdes (fl.02 a 17 e 19 a 35);
Projeto Pedagdgico Institucional (fls.36 a 63);

Regimento Escolar (fls.64/88 e 142/174);

Copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica-CNPJ (fls.89 e 219);

Certiddo Positiva com efeito de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais
e a Divida Ativa da Uniao (fl. 90)

Lei Municipal n® 2443/2015 — Declara, de utilidade pablica, a SOESE (fl.91)
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF (f1.92 e 220);

Certidao de Regularidade Fiscal (fls. 93 e 222)

Certiddo Negativa de Débitos Fiscais (fls. 94 e 221);

Copia do Ato Juridico de Registro de Imdveis (fls.95 a100);

Indicacéo dos dirigentes (fl.101);

Plano de Cargos Salérios e Carreira para 0 Quadro de Pessoal (fls.102 a 128);
Programa de Capacitacdo para Docentes, Técnicos e Administrativos (fls.129 a 132);
Alvara de Localizacdo e Funcionamento (fls.133, 227 e 229);

Declaragdo de Acessibilidade (fl.134);

Parecer do CEE/PE n° 106/2011-CEB, referente ao credenciamento da Instituicdo
para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e Autorizagdo do
Curso Tecnico em Enfermagem — Eixo Tecnologico: Ambiente, Salde e Seguranga
(fls.133 a 141);

e Oficio n®219/2017 GAB/SEEP e anexos (fls.139 a 141);

e Projeto Politico Pedagogico (fls.175/203);
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Plano de Carreira Docente (fls.204/213);

Plano de Capacitacdo para Docentes (fls. 214/217);

Oficio n° 26/2017 CEB fls.(fls.224);

Oficio n® 112/2017 — SOESE (fls.225 e 226).

Copia do Alvara de Localizacdo e Funcionamento com validade até 31/03/2018 (fl.
230);

Em 07/04/2017, o Processo n° 047/2017 foi distribuido a esta relatora, a qual em
10/04/2017, solicitou ao Presidente do CEE/PE seu envio a Secretaria Executiva de Educacao
Profissional - SEEP da Secretaria Estadual de Educacdo de Pernambuco SEE-PE, para
constituicdo da Comissdo de Especialistas responsavel pela avaliacdo in loco das condi¢des
institucionais.

Paralelamente, devido ao término da vigéncia do credenciamento institucional, a
SOESE foi orientada a enviar oficio a presidéncia do CEE/PE, informando ciéncia da perda
do prazo e, por este motivo, pleiteando a substituicdo do pedido de Recredenciamento por
Credenciamento. A orientacao foi acatada por meio do Oficio n°® 112/2017, encaminhado ao
CEE/PE, no dia 02/05/2017, com solicitacdo da substituicdo do pedido de Recredenciamento
por Credenciamento da Instituicdo para a oferta de Educacédo Profissional Técnica de
Nivel Médio, na modalidade Presencial.

A Comissdo de Especialistas, formada por Valdelice Aurea de Aradjo e Maria
Helena Cavalcanti de Senna Borba, realizou a visita em 10/07/2017. Durante a visita, 0S
especialistas tiveram acesso as informac6es e documentos relativos a substituicdo do pedido
de Recredenciamento por Credenciamento Institucional, realizando a verificagdo das
condicdes institucionais com base na documentacdo atualizada. Em 16/08/2017, por meio de
Oficio n® 219/2017 - GABJ/SEEP, o processo foi devolvido ao CEE/PE, acrescido do
Relatério dos Especialistas e anexos, e em 18/08/2017 foi entregue a esta relatoria, para
emissdo de parecer.

Il - ANALISE:

O ACC - Aplicacao Colégio e Curso, mantido pela Sociedade de Ensino Superior da
Escada Ltda. — SOESE, constituida na forma de sociedade empresarial limitada, tem sede a
Rua Coronel Antonio Marques, n° 67, Centro, Escada/PE.

A Instituicdo apresentou toda a documentacao necessaria para formalidade ao pleito.
Entretanto, a Comissdo de Especialistas observou, durante analise documental realizada no
dia da visita in loco, que o Projeto Pedagdgico e o Regimento Escolar ndo contemplavam a
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, sendo necessario, portanto, adequar 0S
referidos documentos a Resolu¢cdo CNE/CEB n° 06/2012 e & Resolugdo CEE/PE n° 02/2016.
A Instituicdo solicitou um prazo para realizar 0s ajustes necessarios e, posteriormente,
encaminhou os documentos com as devidas adequacgdes a Comissao.

De acordo com o Relatério dos Especialistas, as fls. 130 a 141 do processo, a
Instituicdo estd localizada em terreno acidentado, mas dotado de rampas, atendendo as
exigéncias da acessibilidade. E constituida por 02 pavimentos, (térreo e andar superior) com
espacos amplos, iluminacdo e aeracdo satisfatoria. Apresenta 08 bebedouros e extintores
espalhados pelo prédio.

No pavimento térreo encontram-se 0s seguintes ambientes: sala de dire¢do com um
bird e um computador; coordenacgédo pedagdgica com dois birds e dois computadores; sala de
professores ampla com 08 (oito) cadeiras, 03 (trés) computadores e 21 (vinte € um) armarios;
secretaria com 04 (quatro) cabines com recepcionistas, 04 (quatro) computadores, armarios e
uma copiadora; biblioteca; Laboratério de Informatica; Laboratério de Enfermagem; area de
convivéncia; 01 (um) auditorio com capacidade para 210 (duzentos e dez) cadeiras; 36 (trinta
e seis) salas de aula amplas, com capacidade para 50 (cinquenta) alunos, todas equipadas com
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projetor multimidia, computador, som, quadro digital e internet; 01 (uma) sala Nucleo de
Apoio ao Estudante; 06 (seis) sanitarios, masculinos e 06 (seis) femininos (para estudantes e
funcionarios), com 04 (quatro) lavabos cada; 02 (dois) chuveiros; 04 (quatro) sanitarios
adaptados para pessoas com deficiéncias, atendendo as exigéncias legais.

No pavimento superior, que possui acesso por meio de rampa com corriméao,
encontram-se 06 (seis) salas amplas, equipadas em conformidade com as salas do térreo.

Ainda, de acordo com o Relatdrio dos Especialistas, a biblioteca funciona em espaco
proprio contendo 13 (treze) estantes, 04 (quatro) mesas para atividades de pesquisa, leitura e
estudo; 12 (doze) cabines para estudo individual; 02 (duas) salas para estudo em grupo; 08
computadores para pesquisa. O acervo é informatizado e disponivel para empréstimo aos
estudantes matriculados.

A Instituicdo apresenta 02 (dois) Laboratérios de Informatica, ambos climatizados,
com iluminacgdo adequada, contendo 15 (quinze) e 10 (dez) computadores que funcionam em
rede. H4, também, um Laboratério de Enfermagem, amplo, climatizado, contendo todos os
equipamentos necessarios a pratica do Curso Técnico em Enfermagem, e laboratorios de:
Quimica, Biologia e Anélise Clinicas.

O Plano de Carreira Docente normatiza os critérios de ingresso, enquadramento,
ascensdo, regime de trabalho e remuneracdo. As relagbes de trabalho s&o regidas pela
Consolidacdo das Leis Trabalhistas. A carreira docente é constituida de trés categorias, de
acordo com a formagéo: Professor | (mestrado), Professor Il (especializa¢éo) e Professor 11
(graduacdo). A remuneracdo é calculada de acordo com o nimero de horas/aula contratadas,
com valor base fixado para o Professor 111, acrescido de 10% para o Professor Il e mais 10%
para o Professor I.

O Programa de Capacitacdo Docente prevé um cronograma de estudos semestral,
apoiado por um assessor especial contratado para este fim e de acordo com 0s eixos tematicos
definidos no programa. Como parte integrante da proposta de qualificacdo docente, a
Instituicdo afirma que empreendera acdes para estimular:

e aarticulacdo com outras instituicdes de formacdo ou profissionalizacdo dessa area;

o a formacéo pedagégica dos profissionais enfermeiros que ainda ndo possuem essa
formacéo; e

e a participacdo dos profissionais em congressos e seminarios.

11 -VOTO:

Pelo exposto e analisado, o voto € favoravel ao Credenciamento da Sociedade de
Ensino Superior da Escada Ltda. — SOESE, CNPJ n° 03.373.369/0001-38 mantenedora do
ACC — Aplicacdo Colégio e Curso, situado a Rua Coronel Antdnio Marques, n° 67, Centro,
Escada-PE, CEP: 55.500-000 para a oferta de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio,
na modalidade Presencial, pelo prazo de 08 (oito) anos, a partir da publicacdo no Diario
Oficial do Estado de Pernambuco.

E o voto. Dé-se ciéncia a interessada e & Secretaria de Educacéo do Estado.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Céamara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente Parecer a apreciagdo do Plenério.
Sala das Sessdes, em 11 de dezembro de 2017.

MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS - Presidente
REGINALDO SEIXAS FONTELES - Vice-presidente
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS — Relatora
EDIONE PIRES CABRAL

GISELLY MUNIZ DE LEMOS MORAIS
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HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO
MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA
RICARDO CHAVES LIMA

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenério do Conselho Estadual de Educacéo de Pernambuco decide aprovar o
presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 18 de dezembro de 2017.

Ricardo Chaves Lima
Presidente



