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PARECER CEE/PE N° 122/2008-CES  APROVADO PELO PLENARIO EM 22/12/2008

| -RELATORIO:

O diretor da FACHUCA enviou oficio ao PresidenteGEE/PE, solicitando renovacédo de
reconhecimento do curso de Bacharelado em Admaggsir ofertado pela FACHUCA - Faculdade
de Ciéncias Humanas e Sociais do Cabo de SantdiAgos

Instruem o processo os documentos que seguem:

1.1. Oficio da FACHUCA ao CEE/PE, solicitando reconhemimo do curso de Bacharelado em
Administragéo;

1.2. Plano de Cargos, Carreiras, Salarios e QualificBgiente da FACHUCA;

1.3. Estatuto da Autarquia Educacional para o Desenv@nto Cultural do Cabo - AEDECCA,

1.4. Lei Orcamentaria;

1.5. Projeto Pedagogico do curso de Bacharelado em Astmaigdo para reconhecimento do
Curso;

1.6. Certidao Positiva de Débitos com Efeitos de Negatila Previdéncia Social;

Il — ANALISE:

O Presidente do CEE/PE José Ricardo Dias Diniz nan@mmissdo de avaliacdo para
verificar as condi¢cdes de oferta do curso em tilapada por Aristételes Silva Verissimo -
presidente, José Pereira Leite — especialista @nsetheiro José Amaro Barbosa da Silva,
representando o CEE-PE.

A visita inicial foi realizada em 5 de julho de ZQGendo colocado em exigéncia pelas
guestdes que seguem.

“1. a estrutura fisica em geral é incompativel, comrédio antigo e mal conservado, paredes com
umidade desde o nivel do piso, até cerca de 1,fbrdetaltura;

2. 0 odor de mofo nas salas de aula torna o ameidasagradavel e até insalubre para a pratica
educacional,

3. 0s banheiros de alunos e alunas encontram-seséano precario de conservacao;

4. a sala de professores é pequena, desconforgéeehanheiro, em estado deploravel, € Unico
para os dois sexos, 0 que contraria as exigénaaslhistério do Trabalho;
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5. a biblioteca ocupa duas salas de aulas com ubertara de comunicacdo. O mobiliario &
inadequado, sem espacos para estudo individual grapo. O acervo € muito antigo, insuficiente
em guantidade e tornando-se obsoleto, por faltatdalizacbes periddicas;

6. a sala de video-conferéncia, doada pelo Minigtéa Ciéncia e Tecnologia, tem umidade em
todas as paredes e esta decadente por falta deteragéio;

7. 0 bloco de salas do galpdo anexo a FACHUCA, apiar haver sido construido sem projeto
arquitetbnico ou acompanhamento de engenheiro, pédstem reboco nem vigas ou colunas de
sustentacdo, em que pese nao sermos profissioaased. O forro de gesso apresenta inUmeras
rachaduras, comprometendo a seguranca dos aluposfessores;

8. 0 laboratorio de informatica possui apenas seterocomputadores, com aparéncia de sucata, 0
que torna inviavel o funcionamento de um curso dimiAistracdo de Empresas.

Em suma, as instalacbes da FACHUCA néo apresemtaninima condicdo de abrigar
cursos superiores de qualquer natureza. Na visgaizada ha trés anos para a autoriza¢do do
curso em andlise e da Licenciatura em Historia, rdpmos as deficiéncias que deveriam ser
corrigidas e, de volta para o reconhecimento, etigonos os problemas ainda mais acentuados”.

O entéo Presidente do CEE/PE Josias Silva de Adsqge buscou contato pessoal com o
prefeito do municipio, por solicitacdo da Camarakdeicacdo Superior, para discutir possiveis
solucbes para os graves problemas da IES. Esmoindiois Secretarios municipais, sendo um da
area de Planejamento e o outro, o Sr. Daniel Sami@satua junto ao gabinete do prefeito.

Em 20 de julho de 2007, este relator realizou nasda in loco, na presenca dos dois
secretarios, para apontar as mudancas e reformigpeénsaveis ao funcionamento da FACHUCA
naquele prédio.

O secretéario Sr. Daniel Santos informou que fooazddo pelo prefeito a resolver todas as
pendéncias relatadas pelo Conselho, comprometendarsciar as obras em poucos dias, ainda no
més de julho/2007.

Mesmo assim, ndo houve prosseguimento das acdesite do siléncio da FACHUCA, o
posicionamento da Comissao de Verificagdo foi ndide de que o Conselho notificasse a IES
sobre uma terceira visita de verificagdo no prag®3d dias; caso as deficiéncias apontadas nao
estivessem sanadas, deveriam ser suspensos togoscessos seletivos para admissao de novos
alunos, ficando claro, desde ja, que nesta hip@esgso de Bacharelado em Administracdo néo
teria 0 seu reconhecimento pelo Conselho Estadeidtdlicacdo de Pernambuco, entrando em
extingdo e ficando a IES responsavel por questigsd decorrentes.

Notificada da decisdo do Conselho Estadual de Ediocde Pernambuco de fazer valer as
suas prerrogativas, a FACHUCA solicitou nova visip@ara comprovacdo das medidas
implementadas. Nesta ocasido, 0s mesmos membpmsrissao inicial voltaram ao local em 19 de
dezembro de 2008 e verificaram que as exigénciabadecidas foram atendidas.

O prédio passou por reforma completa, com énfaseamexo que recebeu éarea de
convivéncia coberta e bastante agradavel. As si@amulas foram revestidas e forro de gesso foi
trocado por PVC; todas as salas de aulas foranatthatdas. A biblioteca, apesar de carecer de
renovacao permanente, teve o acervo ampliado, mgamde forma insuficiente. O laboratério de
informatica passou por reforma completa e estgpagoicom 15 novos computadores.

Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Admsgtracéao

A comissdo considerou que a IES observou os Prascip concepcado do Curso de
Bacharelado em Administracdo, segundo a nova \dsablEC. A Matriz Curricular vivenciada
esta em consonancia com o perfil do egresso estathelno projeto.

O perfil proposto para os egressos esta de acavdo as fundamentais competéncias
requeridas e desejadas para os profissionais egregscursos de graduacdo em administragao,
abordando as principais tendéncias e exigéncias quercado demanda.
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Matriz Curricular

1" Periodo
Cdédigos Disciplinas Pré Requisitos Créditos C.H.
BO01 | Filosofia, Etica e Cidadania - 04 60
B002 Oficina de Leitura e Producdo de Textos - 04 0 6
B0O03 Matematica - 04 60
B004 Psicologia - 04 60
B005 Economia | - 04 60
Total no Periodo - 20 300
2" Periodo
B006 Informatica - 04 60
P001 Teoria Geral da Administracéo | - 04 60
B0OO7 Economia Il B005 04 60
B008 Sociologia - 04 60
B0O09 Estatistica B003 04 60
Total no Periodo 20 300
3’ Periodo
B010 Contabilidade Introdutéria - 04 60
BO11 Instituicbes de Direito Publico e Privado - 04 60
P002 Teoria Geral da Administracéo Il P001 04 60
B0O12 Economia Brasileira e Contemporanea 04 60
B013 Matematica Financeira 04 60
Total no Periodo 20 300
4’ Periodo
B014 Contabilidade Gerencial e Custos B0O10 04 60
B0O15 Psicologia Aplicada a Administragao B004 04 60
B0O16 Direito Administrativo 04 60
BO17 Sociologia Aplicada a Administragao 04 60
P003 Administracdo de Sistemas de Informagéo B006 4 0 60
Total no Periodo - 20 300
5 Periodo
P004 Direito Empresarial e Tributario 04 60
P005 Recursos Humanos | P002 04 60
P006 Administracao e Analise Mercadolégica P002 04 60
P0O07 Administracao Financeira e Orcamentaria | B014 04 60
P008 Administracao de Recursos Materiais e Patiionon P002 04 60
Total no Periodo 20 300
6 Periodo
P009 Organizacdo, Sistemas e Métodos | P002 04 6
P010 Recursos Humanos Il P005 04 60
P0O11 Administracdo Financeira e Orgamentaria Il P00 04 60
P012 Administracdo em Sistemas de Marketing P006 04 60
P013 Administracdo de Recursos Materiais e Pationéin P008 04 60
Total no Periodo - 20 300
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7' Periodo
P014 Organizacdo, Sistemas e Métodos II P009 04 60
P0O15 Administracao da Producéo | 04 60
C001 Planejamento Governamental 04 60
C002 Empreendedorismo 04 60
C003 Administracdo Ambiental 04 60
Total no Periodo 20 300
8’ Periodo
C004 Planejamento em Administracdo de Projetos 04 60
C005 Administracdo e Projeto da Micro e PequenarEsap 04 60
C006 | Etica Profissional 04 60
C007 Comeércio Internacional 04 60
P016 Administracdo da Producéo Il P0O15 04 60
Total no Periodo 20 300
Estagio Supervisionado 18 400
Atividades Académico-cientifico-culturais 200
Carga Horaria Total do Curso 3.000

A Matriz Curricular contempla os objetivos propasfmara o curso, bem como, fornece as
competéncias necessérias para a formacdo acadénpcafissional de seu corpo discente. A
interdisciplinaridade esta presente no curricutppsto. O corpo docente € formado por 10 mestres
e 15 especialistas.

- VOTO:

Ante o0 exposto e analisado, voto pela renovacaoredenhecimento do Curso de
Bacharelado em Administracdo, com duas turmas ard&i50 alunos, no total de 100 alunos,
ofertado pela FACHUCA — Faculdade de Ciéncias HasanSociais do Cabo de Santo Agostinho,
situada na Rua Sebastido Juventino, s/n, Desti@eiatral Presidente Vargas — Cabo de Santo
Agostinho, por um periodo de quatro anos.

E o voto. Comunique-se a parte interessada, a SE/RE& setor de registro de diplomas do
MEC.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Céamara de Educacdo Superior acompanha o VotoelamdR e encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenério.
Sala das Sessoes, em 22 de dezembro de 2008.

ARNALDO CARLOS DE MENDONCA - Presidente e Relator
FERNANDO ANTONIO GONCALVES - Vice-Presidente
ANTONIO INOCENCIO LIMA

JOSE AMARO BARBOSA DA SILVA

JOSIAS SILVA DE ALBUQUERQUE

MARIA DO CARMO SILVA
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V — DECISAO DO PLENARIO:
O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo deafmbuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenarias, em 22 de dezembr6&le 20

JOSE RICARDO DIAS DINIZ
Presidente

Alc.



