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1 RELATORIO

A BDM Cursos Técnicos Ltda., inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) sob o n° 17.265.443/0001-07, mantenedora do Centro de Ensino Técnico Grau T,
unidade localizada na Avenida da Integracdo, n°® 1553, Bairro Maria Auxiliadora,
Petrolina/PE, Codigo de Enderecamento Postal (CEP) n° 56.330-290, por meio do Oficio n°
016/2023, protocolou no Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE) o pedido
de Renovacdo da Autorizacdo do Curso Técnico em Radiologia — Eixo Tecnoldgico Ambiente
e Saude, sem saidas intermediarias na modalidade Presencial.

Para instruir o Processo apresentou os seguintes documentos:

Oficio n° 016/2023, dirigido a Presidéncia do CEE/PE;

Ato Constitutivo da BDM Cursos Técnicos Ltda.;

Regimento Escolar;

Projeto Politico-Pedagogico;

Copia do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certiddo Negativa de Débitos — Fazenda Municipal;

Certid&o de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;

Copia do Ato Juridico de Locagdo — Aditivo n° 04;

Identificacdo da Representante da Instituicao;

Parecer CEE/PE n° 057/2018 — CEB, de Recredenciamento da Institucional;
Politica de Remuneracdo e Qualificacdo de Pessoal Docente, Técnico e
Administrativo;

Alvara de Funcionamento com validade até 10/01/2024;

Descrigdo da Educacgdo Profissional como Formagédo Inicial e Continuada ou
Qualificagéo Profissional;

e Plano de Curso Técnico em Radiologia;

e Relatdrio Descritivo de Execucdo do Curso Técnico em Radiologia;

e Procuragdo que outorga poderes para representacdo da Instituicédo;

¢ Relatdrio de Avaliacao e anexos;

e Despacho n® 37280416 e Oficio n® 57/2023/SEIP — devolucdo do Processo ao
CEE-PE;

e Copia de e-mail enviado a Instituicdo com exigéncias para a finalizagdo do
Processo;
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e Copia de documentos encaminhados pela instituicdo em atendimento as
exigéncias.

1.1 Histdrico da Tramitacao

O Processo foi protocolado no CEE/PE, em 28/03/2023, sob o n°
14000110005178.000036/2023-29. Em 31/03/2023, de acordo com os critérios estabelecidos
previamente pela Camara de Educacdo Basica foi designada a relatoria.

Em 04/05/2023, ele foi encaminhado ao Presidente do CEE/PE para providéncias
relativas a constituicdo de Comissdo de Especialistas responsaveis pela avaliacdo das
condicdes de oferta do pleito.

No dia 17/05/2023, foi constituida a Comissdo, composta pelos Professores Anténio
Ferreira Rosa Junior (Coordenador), Sérgio Franca e Silva, Claudiana Bezerra Ramos Rosa e
Moacyr Dias da Nobrega (Especialistas Docentes).

A visita foi realizada no dia 17/05/2023 pelo Coordenador da Comissdo, Professor
Antonio Ferreira Rosa Janior, assistido remotamente pelos demais membros. No momento da
visita, a Comissdo foi recepcionada por Mayane Amaral, Diretora, acompanhada da Equipe
Pedagdgica e Administrativa envolvida no curso analisado.

O Processo retornou ao CEE/PE com o Relatério da Avaliacdo in loco em
14/06/2023 com fins de anélise e emissdo de parecer.

2 ANALISE

O Centro de Ensino Técnico Grau T, na perspectiva da renovacdo da autorizacdo do
curso, apresentou a documentacao necessaria conforme estabelece a Resolugdo CEE/PE n°
02/2016.

De acordo com os documentos acostados ao Processo, destacamos 0s aspectos que
seguem.

2.1 Do Plano de Curso Técnico em Radiologia
2.1.1 Justificativa
O Centro de Ensino afirma na justificativa para a oferta do Curso que,

O Curso Técnico em Radiologia visa formar profissionais para atuarem em
servicos de radiologia e diagnostico por imagem em hospitais, clinicas e
unidades basicas de salde, na aquisicdo de imagens analdgicas e digitais, no
posicionamento dos pacientes submetidos a exames radiograficos, bem como
na correta aplicacdo das normas de biosseguranca e de protecdo radiolégica
[...]. Ndo é s6 na area da medicina que o emprego dos raios-X tem
aumentado. A radiologia industrial, também, tem absorvido este tipo de
profissional qualificado e, um exemplo disto, sdo os equipamentos de raios-
X instalados nos aeroportos para fiscalizacdo das bagagens, e 0s novos
irradiadores de alimentos instalados no pais. Considerando a
responsabilidade que recai sobre os profissionais na &rea da salde, justifica-
se a preocupacdo com a formacdo profissional e atualizacdo dos recursos
humanos, de modo que o profissional possa acompanhar 0s avancos
cientificos e tecnoldgicos para atender as atuais exigéncias do mundo
produtivo e preparar-se, mais e melhor, para o futuro. (Plano de Curso, p. 2).

2.1.2 Objetivos
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O Curso define como objetivo geral,

Formar profissionais com competéncias técnicas, éticas, de respeito aos
direitos humanos, visdo de futuro, espirito critico e competitivo,
conhecedores dos conceitos da gestdo integrada em todos os &mbitos para
desempenhar suas funcgdes profissionais com responsabilidade social, para
atender as exigéncias do mundo do trabalho, atuar de forma estratégica e
eficaz como prestadores de servigos, empregados de instituicdes publicas e
privadas sem perder, entretanto, a dimenséo humana que tal trabalho requer
(Plano de Curso, p. 3).

Dentre 0s objetivos especificos destacam-se: oferecer a sociedade, profissionais
habilitados para a prestacdo de servicos especificos na area de radiologia e preparar o
profissional para sua inser¢do no mundo do trabalho e para o dominio dos recursos cientificos
e tecnologicos que lhe permitam vencer as dificuldades da profisséo escolhida.

2.1.3 Requisitos e Formas de Acesso

O ingresso no Curso sera realizado na forma subsequente ao Ensino Médio, para
estudantes que concluiram essa etapa da Educacdo Basica. Para 0 acesso ao curso, exige-se do
candidato, também, ter 18 (dezoito) anos completos no inicio das aulas.

2.1.4 Perfil Profissional de Conclusao

Ao final do Curso o egresso devera apresentar, entre outras, as seguintes

competéncias:

e aplicar, sob a supervisao de profissionais de nivel superior, técnicas de protecao
radioldgica e de biosseguranca;

e realizar exames de radiodiagnostico, considerando todo o processo de execucdo
das técnicas para aquisicao de imagens radioldgicas;

e acolher e recepcionar o paciente;

e orientar e preparar 0 paciente para 0 exame;

e utilizar radiacdo e outras formas de energia na realizacdo de procedimentos para
obtencdo de imagens diagndsticas, tais como radiologia convencional e digital,
mamografia, densitometria, hemodinamica, tomografia computadorizada,
ressonancia magnética, radiologia forense, radiologia veterinaria, entre outras;

e processar e avaliar o padrdo técnico da imagem;

e supervisionar as aplicacfes de técnicas em radiologia, em seus respectivos setores.

2.1.5 Organizacao Curricular

O Curso esta estruturado em 04 (quatro) modulos, com carga horéaria tedrico-préatica
de 1.200 horas mais Estagio Supervisionado Obrigatorio de 400 horas, que serdo
concomitantes com as aulas tedricas, totalizando 1.600 horas de curso.

A organizacdo curricular prevé duas formas de oferta das turmas, com periodos de
integralizacdo distintos, conforme descrigéo a seguir:

e minimo de 25 meses e maximo de 37 meses — as turmas funcionardo 03 (trés)
dias por semana nos turnos da manhé (das 7h40 &s 12), tarde (das 13h as 17h40) e
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noite (das 18h10 as 22h30) no seguinte esquema: turmas pares — segundas,
quartas e sextas; turmas impares — tergas, quintas e sabados.
As turmas impares do turno noturno terdo suas aulas do sabado no horério da

tarde.

e minimo de 38 meses e maximo de 50 — cada turma terd 01 (um) encontro por
semana, totalizando carga horaria semanal de 08 (oito) horas. As turmas serdo
ofertadas em horario integral, com aulas aos sabados, no horario das 07h40 as 12h,
intervalo e continuagdo das 13h as 17h20.

A seguir tem-se a matriz curricular:

Quadro 1 — Matriz Curricular do Curso Técnico em Radiologia

Madulo Componentes Curriculares Carga-Horaria

MODULO | Radiologia 44h
Biossegurancga 64h
Fundamentacdo | Informéatica Basica 40h
Tecnolégica Matematica Aplicada 40h
Fisica Aplicada | 64h
Anatomia e Fisiologia Humana | 80h

Total da Carga Horaria do Modulo | 332h
MODULDO II Psicologia Aplicada a Salide 40h
Posicionamento Radiografico | 64h
Saude e Anatomia e Fisiologia Humana 1l 64h
Tecnologias Fisica Aplicada Il 64h
Convencionais | Portugués Instrumental 32h
Total da Carga Horaria do Modulo 11 264h
MODULO 11l | Inglés Instrumental 28h
Posicionamento Radiogréfico Il 80h
Desenvolvimento | Exames Contrastados, Mamografia e Densitometria Ossea 80h
e Tecnologias em | Radioprotecéio e Dosimetria 80h
Radiologia Medicina Nuclear, Hemodindmica e Radioterapia 80h
Total da Carga Horaria do Mddulo 111 348h
Empreendedorismo 28h
MODULO IV | Etica Profissional 20h
Legislacdo Aplicada 28h
Protecao e Outras | Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética 60h
Tecnicas Radiologia Odontolégica 20h
Radioldgicas Radiologia Veterinaria 20h
Posicionamento Radiogréfico 11l 80h

Total da Carga Horéria do Mddulo 1V 256h

Carga Horaria Tedrico-Pratica 1.200h
Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio 400h

Carga Horéria Total do Curso 1.600h

Em consonancia com a Resolucdo CNE/CP n° 01/2012, o Grau T inserira 0s
conhecimentos concernentes a Educacdo em Direitos Humanos na organizacédo curricular pela
transversalidade, por meio de temas relacionados aos Direitos Humanos e tratados
interdisciplinarmente (Inciso | do artigo 7° da referida Resolugéo) nas formas seguir.
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2.1.6 Estagio Supervisionado Obrigatorio

O Estégio Supervisionado Obrigatorio serd desenvolvido em ambiente de trabalho,
acompanhado por um Professor de Estagio da Instituicdo de Ensino mediante a celebracdo de
convénios para sua realizagéo.

De acordo com o PC (p. 28), “os estagios, nas modalidades previstas em lei, serdo
realizados em locais que apresentem condicOes de promover experiéncia profissional, onde 0s
alunos possam vivenciar situacoes reais de vida e de seu processo de trabalho™.

2.1.7 Avaliacdo da Aprendizagem

A verificacdo do rendimento escolar utiliza como critério a avaliagdo continua e
permanente do desempenho do estudante, com primazia dos aspectos qualitativos sobre os
guantitativos, exigindo-se para aprovacao nota igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia
minima igual ou superior a 75% do total da carga horaria de cada componente curricular.

Oportunidades de recuperacdo serdo oferecidas quando o estudante ndo conseguir
atingir o desempenho minimo esperado. Apds estudos de recuperagdo, considerar-se-a
aprovado o estudante que, em cada componente curricular, obtiver aproveitamento igual ou
superior a 6,0 (seis), mantendo-se o critério de frequéncia as atividades letivas de, no minimo,
75% (setenta e cinco por cento) da carga horéria prevista.

Conforme o Plano de Curso (p. 30),

O aluno podera cursar o(s) componente(s) curricular(es) em que ndo obteve
aprovacdo em periodo(s) anterior(es) concomitantemente ao maodulo,
periodo ou etapa seguinte, desde que esteja(m) sendo oferecido(s) pela
Escola naquele mesmo periodo e ndo haja coincidéncia de horarios.

2.1.8 Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

A Instituicdo de Ensino afirma que promove o0 aproveitamento de conhecimentos e
experiéncias anteriores, desde que, adquiridos das seguintes formas:

I — Em qualificagbes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico
regularmente concluidos em outros cursos de Educacéo Profissional Técnica
de Nivel Médio;

Il — Em cursos destinados a formagcdo inicial e continuada ou qualificacdo
profissional de, no minimo, 160 horas de duracdo, mediante avaliacdo do
estudante;

Il — em outros cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, inclusive no
trabalho, por outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de
graduacdo, mediante avaliacdo do estudante;

IV — Por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional,
realizado em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do
respectivo sistema de ensino ou no ambito de sistemas nacionais de
certificacdo profissional (Plano de Curso, p. 28).

2.1.9 Diplomas
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Afirma, o Centro de Ensino, que o Diploma de Técnico em Radiologia sera expedido
pelo Centro de Ensino Técnico Grau T, nos termos da lei educacional vigente, apds
finalizacdo do Curso, ao estudante que tenha concluido com éxito todos 0s componentes
curriculares incluindo o Estagio Supervisionado Obrigatorio.

2.1.10 Equipes Docente e Gestora

De acordo com o Relatério (p.3) emitido pelos Especialista, “0 pessoal docente e
técnico destinado ao Curso possui formacdo compativel para sua atuacdo, conforme
necessidades pedagdgicas do Plano de Curso”.

Ainda de acordo com o Relatorio, “a Instituicdo possui um quadro de docentes e
técnicos habilitados e integrados na promocdo de um ensino de qualidade com formagéo
correspondente as atividades que vao desempenhar”.

2.2 Infraestrutura

A estrutura, além do anexo para estacionamento, contempla dois pavimentos, térreo e
primeiro andar, com ambientes assim distribuidos:

e térreo: recepcdo, secretaria, diretoria, sala de coordenacdo pedagogica, sala de
professores, biblioteca, copa, auditério, salas de Recursos Humanos, laboratérios
de Radiologia, Seguranca do Trabalho, Enfermagem, Andlises Clinicas e
Farmacia, 05 (cinco) salas de aula, 02 (dois) sanitarios masculinos, 03 (trés)
sanitarios femininos, 1(um) para funcionarios e 1 (um) para pessoas com
deficiéncia;

e 1° andar: contempla 12 (doze) salas de aula (incluindo um auditério), 2 (dois)
sanitarios masculinos e 03 (trés) sanitarios femininos.

De acordo com o Relatério da avaliagcdo in loco, no tocante a Lei Federal n°
10.098/2000 (Acessibilidade), a Instituicdo oferece condicBGes para as pessoas circularem e
utilizarem os espacos de forma plena, livres de barreiras.

Do Parecer de Recredenciamento Institucional 1é-se: “O prédio possui sanitarios
adaptados, espacos sinalizados, escada com corrimé&o (fita antiderrapante em toda estrutura) e
carro escalador para acesso ao andar superior”.

2.2.1 Ambientes de Aprendizagem

e Salas de Aula — sdo 17 (dezessete) salas climatizadas com capacidade para 40
(quarenta) estudantes, equipadas com bird, quadro branco e data show;

e Laboratério de Informatica — climatizado, equipado com 32 (trinta e dois)
computadores a serem utilizados como apoio ao ensino e com servidor que viabiliza o
acesso a internet, quadro branco;

e Laboratério de Radiologia — atende plenamente as necessidades do curso, de acordo
com a opinido dos Especialistas;

e Biblioteca — possui espaco fisico climatizado e bem iluminado, equipado com 08
(oito) computadores para estudos e pesquisas; numero de livros suficiente para a
demanda do curso.
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2.3 Politica de Capacitacao do Pessoal Docente e Técnico

O Plano de Capacitacdo de Pessoal Docente e Administrativo prevé a capacitacdo em
servigo dos professores, monitores e instrutores, vivenciada na forma de diversas atividades,
com objetivo de promover a qualificacdo do corpo docente e técnico.

2.4 Escrituragdo Escolar

No Relatério da Avaliacdo in loco, os Especialistas afirmaram que “ a escrituragdo
escolar se encontra organizada, em conformidade com a legislacdo”. Foram observados o livro
de registro de diplomas, os diarios escolares, o dossié de matricula, os termos de estagio e
envio das atas de resultados finais a Geréncia Regional de Educacéo.

2.5 Consideracdes sobre a Regularidade das Turmas Ofertadas

Ressaltamos a importancia da observacdo do prazo de validade da autorizacéo
do curso para legalidade dos diplomas expedidos pela Instituicédo, tendo em vista que essa
legalidade esta condicionada, além da inclusdo do n° de registro do documento no Sistema
Nacional de Informagfes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SISTEC), a inclusdo dos
Atos de Credenciamento Institucional e de Autorizacdo do Curso vigentes.

Quaisquer turmas ofertadas s6 poderdo ser iniciadas ap6s publicacdo da
portaria de autorizacao do curso no Diario Oficial do Estado, dentro do prazo autorizado,
considerando, também, a vigéncia do credenciamento da Instituicdo para oferta de Educacéao
Profissional Técnica de Nivel Médio.

3VOTO

Pelo exposto e analisado, voto favoravelmente a Renovacdo da Autorizagdo do Curso
Técnico de Radiologia — Eixo Tecnologico Ambiente e Saude, sem saidas intermediarias, na
modalidade Presencial, a ser ofertado pelo Centro de Ensino Técnico Grau T, localizado na
Avenida da Integracdo, n°® 1553, Bairro Maria Auxiliadora, Petrolina/PE, CEP n° 56.330-290,
unidade mantida pela BDM Cursos Técnicos Ltda., CNPJ n° 17.265.443/0001-07,
recredenciada pelo Parecer CEE/PE n° 057/2018 — CEB, publicado no DOE de 21/12/2018
pela Portaria SEE n° 5541/2018.

A renovacao da autorizacdo serd concedida pelo prazo de 06 (seis) anos, retroativo a
10/05/2023.

E o voto.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Céamara de Educacao Béasica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer & apreciacao do Plenério.

Sala das Sessdes, em 25 de outubro de 2023.

MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA — Vice-Presidente
NATANEL JOSE DA SILVA — Relator
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FRANCISCO FERREIRA ROCHA
MONICA MARIA DE OLIVEIRA ANDRADE
PAULO FERNANDO DE VASCONCELOS DUTRA

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenérias, em 22 de novembro de 2023.

Francisco Ferreira Rocha
Presidente em exercicio



