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I - RELATORIO:

O CEPEP - Centro de Profissionalizagdo ¢ Educagdao de Pernambuco, situado na Rua
Historiador Pereira da Costa, 1090, Centro, Cabo de Santo Agostinho, mantido pelo CEPEP-Centro
de Profissionalizacdo e Educagdao de Pernambuco Ltda-ME, através do Oficio n° 12/2014, pede
Autorizagdo do Curso Técnico em Administracdo e do Curso Técnico em Logistica, ambos do Eixo
Tecnoldgico: Gestao e Negdcios, na modalidade presencial. Para subsidiar seu pedido, o requerente
anexou os seguintes documentos:

a) Oficio dirigido ao Conselho Estadual de Educagao de Pernambuco-CEE/PE;

b) Copia do Ato de Credenciamento;

c) Copia do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

d) Certidoes Negativas atualizadas de Débito para com a Seguridade Social e para com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

e) Plano do Curso.

Em 02/07/2014, o CEPEP — Centro de Profissionalizagdo ¢ Educagdo de Pernambuco solicitou
autorizacdo para oferta dos dois cursos em andlise, tendo sido, o processo protocolado sob o n°
104/2014 no Conselho Estadual de Educa¢ao de Pernambuco. Em 10/09/2014, o processo foi
protocolado na SEEP e em 10/12/2014, foi constituida a Comissdo de Especialistas com os
seguintes membros: Manuela Carla de Oliveira Braga (Coordenadora), Dilson Nenésio do
Nascimento e Paulo Zimmermann (Especialistas Docentes). O relatério da comissdo foi anexado as
fls 121-126 do processo.

I - ANALISE:
CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO

1. Justificativa

Trata-se de uma atividade profissional que estd em constante evolugdo por conta das
mudancas de mercado. Os estudantes formados atuardo no Cabo de Santo Agostinho e em toda a
regido limitrofe onde ha constante demanda de profissionais de nivel médio na érea de
Administracao.
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2. Objetivo Geral
Preparar profissionais para executarem funcdes de apoio administrativo em diversos servicos
técnicos e de gestdo empresarial.

3. Acesso
O Curso Técnico em Administracao ¢ subsequente. Logo o candidato devera ter concluido o
Ensino Médio ou equivalente.

4. Perfil Profissional

O concluinte do curso devera estar apto “a desenvolver atividades pertinentes as diretrizes
administrativas de geréncia de pessoas, sistemas de informagdo, planejamento, execugdo, controle,
monitoramento de atividades organizacionais, bem como analisar criticamente os resultados de
estudo de mercado econdmico, identificacdo de estruturas orcamentdrias através dos processos
administrativos para tomada de decisdes.”

5. Organiza¢io Curricular

O curso ¢ organizado em dois modulos. Mddulo I: Introdutério, com carga horaria de 540
horas/aula. A hora/aula é de 60 minutos. Mddulo II: Especifico em Administragdo, com carga
horaria de 460 horas/aula. O Estagio Supervisionado tem a duracdo de 400 horas/aula, ¢ obrigatdrio
e so0 poderd ser cursado ap6s o Mddulo 1. As areas de atuagdo do estagidrio abrangem industria,
comércio e servigos. A frequéncia ao estagio serd de 100% e a nota 7,0 (sete). O Curso terd um
total de 1.400 horas/aula e duragao de 13 meses.

MATRIZ CURRICULAR
CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO
DISCIPLINAS ___Carga Hordria
Teorica | Pratica | Estagio | Total

1 |Introdugdo a Administragdo 50 - - 50
2 | Contabilidade Basica 50 30 - 80
3 | Matematica Financeira 50 30 - 80
4 | Portugués Instrumental 40 20 - 60
5 | Estatistica Aplicada 40 20 - 60
6 | Economia 50 - - 50
7 | Legislagdo e Etica Profissional 40 - - 40
8 |Informatica Aplicada 30 50 - 80
9 |Inglés Instrumental 40 - - 40

Moédulo I 390 150 540
10 | Marketing 60 20 - 80
11 | Técnicas de Arquivo e Protocolo 30 10 - 40
12 | Contabilidade Financeira 50 30 - 80
13 | Administrac@o Estratégica 40 20 - 60
14 | Empreendedorismo 40 20 - 60
15 |Psicologia Organizacional 60 - - 60
y g:ssstggl de Recursos Humanos e Departamento 50 30 ) 20

Moédulo I1 330 130 - 460
17 |Estagio Supervisionado Obrigatdrio 400 400

CARGA HORARIA TOTAL 720 280 400 1400
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A matriz curricular atendera, através da Transversalidade, a Educa¢do em Direitos Humanos
contemplando-a em todos os componentes curriculares, como rege a Resolugdo CNE/CP n° 1, de 30 de
maio de 2012, que estabelece Diretrizes Nacionais para a Educag@o em Direitos Humanos.

A qualidade de vida no trabalho sera trabalhada transversalmente nos componentes curriculares.

CURSO TECNICO EM LOGISTICA

6. Justificativa

O Curso Técnico em Logistica se justifica pela necessidade que o mercado tem de
profissionais qualificados para atender a constante “demanda por especialistas em aquisi¢do,
recebimento, armazenagem, distribuicdo e transporte, bem como no planejamento, organizacio e
formulagdo de estratégias.”

7. Objetivo Geral

Habilitar profissionais capazes de aplicar os principais procedimentos de transporte,
armazenamento e logistica, executar e agendar programa de manutencdo de maquinas e
equipamentos, compras, recebimento, armazenagem, movimentagdo, expedi¢do e distribuicao de
materiais e produtos, gerir estoques, prestar atendimento aos clientes, implementar os
procedimentos de qualidade, higiene e seguranga do trabalho no sistema logistico.

8. Acesso

O Curso Técnico em Logistica ¢ subsequente. Logo o candidato devera ter concluido o
Ensino Médio ou equivalente.

9. Perfil Profissional

O perfil do Técnico em Logistica que o CEPEP pretende formar é de um profissional com
conhecimentos técnicos e humanisticos, necessarios ao exercicio das fungdes logisticas.

10. Organizaciao Curricular

O Curso ¢ organizado em dois modulos. Moédulo I: Introdutédrio, com carga horaria de 600
horas/aula. A hora/aula tem a dura¢do de 60 minutos. Mddulo II: Especifico em Logistica, com
carga horaria de 600 horas/aula. O Estagio Supervisionado tem a duragdo de 400 horas/aula. E
obrigatdrio e s6 podera ser cursado apds o Modulo 1. As éareas de atuacdo do estagiario abrangem
industria, comércio e servigos. A frequéncia obrigatoria ao estagio ¢ de 100% e a nota minima 7,0
(sete). O Curso tera um total de 1.600 horas/aula e duracao de 15 meses.

MATRIZ CURRICULAR
CURSO TECNICO EM LOGISTICA
DISCIPLINAS Carga Horaria
Tedrica | Pratica | Estagio| Total
1 |Introdugdo a Administragdo 80 - - 80
2 | Matematica Instrumental 120 - - 120
3 | Portugués Instrumental 60 20 - 80
4 | Gestao da Qualidade 60 20 - 80
5 |Introdugdo a Economia 40 - - 40
6 |Informatica Aplicada 20 60 - 80
7 | Técnicas Logisticas | 60 20 - 80
8 | Técnicas Logisticas I1 20 20 - 40
Moédulo 1 460 140 - 600
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9 |Inglés Instrumental 40 - - 40
10 | Contabilidade Bésica 60 20 - 80
11 |Legislacdo e Etica Profissional 40 - - 40
12 | Técnicas Logisticas 111 60 20 - 80
13 | Técnicas Logisticas [V 60 20 - 80
14 | Técnicas Logisticas V 40 40 - 80
15 | Higiene e Seguranca do Trabalho 40 - - 40
16 | Planejamento e Controle da Manutencao 20 20 - 40
17 | Psicologia Organizacional 40 0 - 40
18 | Contabilidade de Custos 60 20 - 80
Moédulo II 460 140 - 600
Total da Carga horaria dos Médulos I e I1 | 920 | 280 | - | 1200
19 ‘ Estagio Supervisionado ‘ - | - | 400 ‘ 400
CARGA HORARIA TOTAL | 920 | 280 | 400 | 1600

A matriz curricular atendera, através da Transversalidade, a Educagdo em Direitos Humanos
contemplando-a em todos os componentes curriculares, como rege a Resolugdo CNE/CP n° 1, de 30 de
maio de 2012, que estabelece Diretrizes Nacionais para a Educag¢do em Direitos Humanos.

A qualidade de vida no trabalho — QVT sera trabalhada transversalmente nos componentes curriculares.

DADOS COMUNS AOS DOIS CURSOS

10. Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores
A Escola podera aproveitar conhecimentos e experiéncias anteriores, desde que diretamente
relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva habilitagdo profissional.

11. Promocio

Para ser aprovado, o aluno deverd obter nota minima 7,0 (sete) em cada componente
curricular e frequéncia minima de 75% da carga horaria total de cada componente curricular. O
estudante que ndo atingir a nota minima poderad se submeter a recuperacao, devendo, para ser
aprovado, obter nota minima 7,0 (sete).

12. Pessoal docente, técnico e administrativo

O processo de formagao ¢ continuo e sistematico, conforme estabelece a Resolugao CEE-PE
n® 1/2013. Os projetos dos Cursos apresentam uma relagdo de profissionais com formagao
académica e técnica compativel com as respectivas fungdes. Em ambos os Cursos ha politica de
remuneragao e politica de qualificagdo dos quadros docente, técnico e administrativo.

13. Diplomas
Os modelos de diplomas cumprem as exigéncias legais e existem cdpias anexadas ao
processo.

14. Turmas e horarios

O CEPEP funciona de segunda a sexta e em finais de semana, nos turnos da manha e da
noite, obedecendo aos horérios seguintes: Manha, das 7h45. as 12 horas. Noite, das 18h00 as 22h15,
com intervalos de 15 minutos. Sdbados e domingos, das 7h30 as 12h30 e das 13h30 as 18h30.

15. Numero de alunos
As turmas funcionam com um minimo de 10 alunos e maximo de 40.
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16. Estrutura fisica

A Institui¢do dispoe de oito salas de aula no térreo. Inicialmente serdo utilizadas apenas duas
salas, cada uma comportando de 35 a 45 alunos.

O Curso possui quatro laboratorios de informatica com um total de 128 computadores
ligados a Rede de Internet. A pratica consta de debates, trabalhos em grupo, visitas técnicas, estudos
de caso e solucdo de problemas.

Os Laboratorios de Administragdo e Logistica possuem programas de pratica e utilizardo as
salas de informatica.

A Biblioteca ¢ instalada em espago fisico adequado, a iluminagdo ¢ artificial e natural, o
mobilidrio ¢ apropriado e o acervo suficiente para os dois cursos.

O acesso aos andares superiores ¢ por rampas ¢ elevadores. Ha vagas no estacionamento
para portadores de necessidades especiais.

Ao todo existem oito banheiros servidos com sanitario e pias. Trés masculinos com boxes
individuais e um box adaptado para portadores de necessidades especiais. Trés banheiros femininos,
com boxes individuais ¢ um box adaptado para portadoras de necessidades especiais.

III - VOTO:

Diante do exposto e analisado, somos de parecer e voto favoraveis a Autorizagdo do Curso
Técnico em Administragdo e do Curso Técnico em Logistica - Eixo Tecnoldgico: Gestdo e
Negocios, a serem ofertados pelo CEPEP-Centro de Profissionalizagdo ¢ Educagdo de Pernambuco,
situado na Av. Historiador Pereira da Costa, 1090, Centro, Cabo de Santo Agostinho/PE, mantido
pelo Centro de Profissionalizacdo ¢ Educagdo de Pernambuco Ltda-ME, pelo prazo de 04 (quatro)
anos, a partir da publicag¢do da Portaria no Didrio Oficial do Estado.

Este é o voto. Dé-se ciéncia ao interessado e a Secretaria de Educac¢ao de Pernambuco.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacdo Basica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenario.
Sala das Sessdes, em 28 de setembro de 2015.

PEDRO NUNES FILHO - Presidente em exercicio e Relator
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO

MARIA IEDA NOGUEIRA

REGINALDO SEIXAS FONTELES

RICARDO CHAVES LIMA

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educagdao de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das SessOes Plenarias, em 05 de outubro de 2015.

Maria Iéda Nogueira

Presidente
SHIRLEY



