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1 RELATORIO

A Direcdo da RCF Cursos Técnicos Ltda., inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) sob n° 07.667.254/0001-07, mantenedora do Centro de Ensino Técnico Grau
T, localizado na Avenida Conde da Boa Vista, n°® 1209, Soledade, Recife — PE, Codigo de
Enderecamento Postal (CEP) n° 50.060-003, solicitou ao Conselho Estadual de Educagéo de
Pernambuco (CEE/PE), por meio de Oficio n® 032/2017, a Renovacdo de Autorizacdo do
Curso Técnico em Eletrotécnica - Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais e do
Curso Técnico em Edificagcdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura, ambos sem saidas
intermediéarias, na modalidade Presencial. Instrui o Processo a seguinte documentacao:

Volume |

Oficio n° 032/2017, dirigido a Presidéncia do CEE/PE (fls. 01/02);

Contrato de Constituicdo de Sociedade RCF Cursos Técnicos Ltda. (fl. 03/18);

Projeto Politico Pedagogico (fls. 19/34);

Regimento Escolar (fls. 35/72);

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (fl. 73);

Certiddo Negativa de Débitos Fiscais — Secretaria da Fazenda do Estado de

Pernambuco (fls. 74 e 78);

e Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido (fl. 75);

o Certiddo Negativa de Débitos Fiscais — Prefeitura do Recife (fl. 76);

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS (fl.

7);

Contrato de Locagdo de Imoveis para Fins Comerciais (fls. 79/85);

Identificacdo dos Dirigentes da Instituicdo (fl. 86);

Parecer CEE/PE n° 103/2016-CEB, Recredenciamento da Instituicéo (fls. 87/88);

Politica de Remuneracdo e Qualificagdo de Pessoal Docente, Técnico e

Administrativo (fls. 89/91)

Alvara de Localizacéo e Funcionamento com validade até 01/01/2020 (fl. 92);

e Descricdo da Educagéo Profissional como Formacéo Inicial e Continuada (fl. 93)
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Parecer CEE/PE n° 003/2014-CEB, que trata da Autorizacdo do Curso Técnico em
Eletrotécnica (fls. 94/97);

Parecer CEE/PE n° 145/2013-CEB, que trata da Autorizacdo do Curso Técnico em
Edificacdes (fls. 98/101);

Plano de Curso Técnico em Eletrotécnica (fls.102/147);

Documentos relativos ao Corpo Docente do Curso de Eletrotécnica (fls.148/158);
Plano de Curso Técnico em Edificaces (fls.159/212);

Volume Il

Documentos relativos ao Corpo Docente do Curso de EdificacGes (fls.213/226);
Relatorio de Execucdo e Andamento de Curso Teécnico em Eletrotécnica (fls.
227/254)
Relatdrio de Execucdo e Andamento de Curso Técnico em Edificagdes (fls. 255/284)
Oficio n° 63/ 2018 GAB/SEEP, encaminhando Relatorio de Avaliacdo das condigdes
para oferta dos Cursos (fls.285/286);
Relatdrio de Avaliacéo in Loco (fls. 287/292)
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (fl. 293 e
332);
Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido (fls. 293 e 334);
Certiddo Negativa de Débitos Fiscais — Prefeitura do Recife (fls. 294 e 333);
Oficio n° 001/2018 Grau T — informando a entrega das atas dos resultados finais da
avaliacdo da Aprendizagem (fl. 295)
Oficio CEE/PE n° 056/2018-CEB, encaminhado a Instituicdo com exigéncias para
finalizacdo do Processo (fl. 296)
Oficio n° 137/2018 que atende as Exigéncias solicitadas no Oficio CEE/PE n°
56/2018-CEB (fl. 297)
Projeto Politico Pedagdgico — Atualizado (fls.298/325)
Plano de Curso Técnico em Edificacfes — atualizado com ajustes nas paginas de 1 a 4
(fls. 326/327);
Plano de Curso Técnico em Eletrotécnica — atualizado com ajustes nas paginas de 1 a
4 (fls. 328/328);
Modelos de Diploma (fls.330/331)
Oficio CEE/PE n° 155/2017-CEB, encaminhado a Comissdo de Especialistas (fl.
335)
Oficio n® 04/2019 — SEIP, em resposta ao Oficio CEE/PE n° 155/2017-CEB (fl. 336);
Oficio CEE/PE n° 43/2019-CEB, encaminhado a Instituicdo reiterando solicitagdes
para finalizagéo do Processo (fl. 337);
Copia de documentos em resposta as exigéncias da Conselheira Relatora
(f1s.338/341).

O Processo n° 155/2017 foi protocolado no CEE/PE, em 28/09/2017, e ap0s analise

preliminar, foi enviado a Secretaria Executiva de Educagéo Profissional (SEEP) da Secretaria
Estadual de Educacdo de Pernambuco (SEE/PE) com a finalidade de constituicdo da
Comissdo responsavel pela avaliacdo in loco das condi¢Bes necessérias a renovagdo da oferta
dos cursos.

Durante a visita que ocorreu em 03/04/2018, a Comissdo de Especialistas solicitou a

atualizacdo de alguns documentos e sugeriu adequacbes que foram cumpridas,
posteriormente, pela Instituicdo, com os documentos comprobatérios anexados aos autos.
Sobre a documentacdo relativa a autorizacao do pleito, a Comiss@o concluiu que no Processo
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constam, de acordo com a Resolugdo CEE/PE n° 02/2016, todos os documentos necessarios a
Renovagdo da Autorizagdo dos Cursos.

2 ANALISE

A Instituicdo foi recredenciada para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio, na modalidade Presencial, por meio do Parecer CEE/PE n © 103/2016 — CEB,
publicado pela Portaria SEE n° 5198/2016, no Diério Oficial do Estado (DOE) de 11/11/2016.

Da anélise dos documentos constantes nos autos do Processo, destacamos 0s
aspectos que seguem.

2.1. Projeto Politico Pedagogico

A Instituicdo assume seu protagonismo no processo de humanizagdo da sociedade,
indo além do atendimento as demandas provisorias e assumindo compromissos com
mudangas que contribuem para as transformacdes sociais, apontando para a formagéo de
cidadaos éticos, comprometidos com o0 meio ambiente e o desenvolvimento socioeconémico.
Isto posto, o Centro estabelece a base das atividades educacionais que deverdo ser
fundamentadas nos principios “da ética e da exceléncia profissional”, elegendo os seguintes
valores institucionais:

o “relagBes humanas perpassadas pelo didlogo e harmonizagdo de interesses;

e preservacdo da vida com o respeito ao individuo e ao meio ambiente;

e atualizacdo permanente e qualidade nas relacdes interpessoais;

e parceria com a comunidade em acdes, projetos e eventos;

e inovacao tecnologica a servigo da educacao;

e estimulo e promocao do desenvolvimento das potencialidades do aluno;

e respeito a diversidade ideologica e sociocultural, atuando de forma inclusiva”.

2.2 Regimento Escolar

O Regimento contempla determinacdes da Lei de Diretrizes e Base da Educacgao
Nacional, Lei Federal n® 9.394/96 e demais Normativos Federais e Estaduais, acrescidos das
contribuicdes advindas de um debate sobre a participagdo da Instituicdo no atendimento de
demandas do mundo do trabalho, associadas “as transformagdes sociais” ¢ a “promogdo das
mudangas que a sociedade requer”.

Essa € a perspectiva apresentada pela Instituicao através dos cursos técnicos de nivel
médio com habilitacdo em Técnico em Eletrotécnica e Técnico em Edificagdes.

2.3 Politica Qualificacédo Profissional

A politica de capacitacao de pessoal € um processo permanente, destinado a todos 0s
profissionais que integram a Instituicdo. E planejada no “sentido de contribuir para exceléncia
e a qualidade da educacdo” nos diversos modos de atuacdo do quadro de profissionais, como
pode ser observado a seguir:

Quadro 1 — Capacitacdo das Equipes Técnica e Pedagdgica

Planejamento de Atividades

Tema Descricdo
A importancia do corpo técnico e pedagégico no | Ocorre no més de janeiro para que as equipes
processo de ensino-aprendizagem. possam ter, além de total interacdo, empenho nos
processos que envolvem o cotidiano escolar.
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O estagio como aliado no processo de formagdo do | Ocorre no més de marco com a finalidade de

estudante técnico. planejar e conhecer estratégias na busca de
oportunidade para os estudantes.
Exceléncia no atendimento. Ocorre no més de julho. Tem como objetivo

demonstrar a importancia do atendimento ao
estudante como forma de retencdo e motivacdo
para o estudante.

Fonte: Plano de Curso

Quadro 2 — Capacitacdo da Equipe Docente

Planejamento de Atividades
Tema Descricdo

Didatica e Inovacéo Ocorre em fevereiro com o intuito de trazer para a
sala de aula formas inovadoras e criativas de
apresentacgdo de conteldo.
Ocorre em abril. Tem como objetivo criar
Visita Pedago6gica Orientada, uma aliada no | atividades ligadas as visitas técnicas para que o
aprendizado corpo docente possa interagir pratica e teoria de
forma eficaz.
Ocorre em outubro. A finalidade é reunir o corpo
Encontro de Professores docente de todos os cursos para planejamento de
atividades e troca de experiéncias em prol da
interdisciplinaridade.

Fonte: Plano de Curso

Quadro 3 — Capacitacdo Docente, Técnico Pedagodgica e Administrativa

Planejamento de Atividades
Tema Descricdo
Realizada em dezembro, trazemos, para todo o
corpo escolar, palestras e treinamentos que
envolvam todos os setores da escola. E um
Capacitagdo Escolar — Grau T momento de completa interacdo entre os setores e
no final da manha é servido um almogo e damos
inicio a confraternizagdo de fim de ano com
premiagdes e sorteios, além de muita
descontracéo.

Fonte: Plano de Curso
2.4 Politica de Remuneracao

O Plano de Cargos e Salarios dos docentes tem como referéncia o valor base da
hora/aula e valoriza a titulacdo académica nos seguintes termos:

e Professor Especialista — acréscimo de 15%;

e Professor Mestre — acréscimo de 35%;

e Professor Doutor — acréscimo de 40%.

2.4 Plano de Curso de Técnico em Eletrotécnica
2.4.1 Justificativa/Objetivos
A oferta do Curso, segundo a Instituicdo e a Comissdo de Especialistas responsaveis

pela avaliagéo in loco, atende ao movimento de “ampliagdo das oportunidades de trabalho
neste setor, decorrentes, em especial, “da introducgéo de novas tecnologias”.
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Os objetivos estdo articulados aos demais itens do projeto e explicitam as dimensdes
fundamentais da formacéo, a partir do cumprimento da legislagdo vigente, e do respeito aos
principios éticos da convivéncia com todos os setores de atuacao.

2.4.2 Requisitos de Acesso

Apresenta requisitos de acesso nos formatos concomitante ou subsequente, exigindo
do estudante, como escolaridade minima, estar cursando o Ensino Médio ou modalidade
equivalente ou ser egresso dessa etapa da Educacao Basica.

2.4.3 Perfil Profissional do Concluséo

O perfil profissional de conclusdo esta relacionado aos demais aspectos que foram
destacados no conjunto da Proposta Pedagdgica e do Plano de Curso, ressaltando o
protagonismo dos estudantes/egressos no atendimento das demandas do setor de energia
elétrica.

2.4.4 Organizacdo Curricular

O Curso esta estruturado em 04 (quatro) médulos, sem saidas intermediarias, com
carga horaria tedrico/pratica total de 1.200h, distribuidas da seguinte forma: Mddulo I, 304h,
Madulo 1, 308h; Modulo 111, 296h e Modulo 1V, 292h.

O Estagio Supervisionado ndo e obrigatorio e tem carga horéria de 240h, “entretanto,
se aluno optar em fazé-lo, a carga horéria total sera de 1.440h. A integralizacdo do Curso esta
prevista para, no minimo, 25 (vinte e cinco) meses e, no méaximo, 36 (trinta e seis) meses,
com aulas diarias nos turnos diurno € noturno”.

Quadro 4 — Matriz Curricular - Curso Técnico em Eletrotécnica

MODULO | Componente Curricular Carga Horaria

Tedrico/Pratica
Matematica Aplicada 36h
Fisica Aplicada 36h
Fundamentagio Portugués Instrumental 32h
Tecnoldgica Qualidade, Seguranca, Meio ambiente e Salde (QSMS) 28h
Eletrodindmica e Eletromagnetismo 68h
Instrumentos e Medidas Elétricas 32h
Desenho Técnico 36h
Informética Bésica 36h

Carga Horéaria Total do Modulo | 304 horas

MODULO Il Componente Curricular Carga Horaria

Tedrico/Pratica
Eletrotécnica Aplicada 44h
Tecnologia das Maquinas Elétricas 80h
Instalages Instalacdes Elétricas e Prediais 80h
Elétricas e Prediais Eletrdnica Bésica 40h
Protecdo dos Sistemas Elétricos | 28h
Eletrénica Aplicada 36h

Carga Horaria Total do Mdédulo |1 308 horas
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MODULO lIl Componente Curricular Carga Horaria
Tedrico/Préatica
Inglés Instrumental 28h
Tecnologia das Seguranca Aplicada e Eletrotécnica 28h
Instalagdes Comandos Elétricos 48h
Irlfcljitsrtl::iis Elementos de Automacéo 40h
Acionamentos Elétricos Industriais 1 48h
Geracéo e Distribuicdo de Energia 32h
Instalacdes Elétricas em Média Tensdo 40h
Protecdo dos Sistemas Elétricos 2 32h
Carga Horéaria Total do Mddulo 111 296 horas
MODULO IV Componente Curricular Carga Horaria
Tedrico/Pratica
Empreendedorismo e Etica 28h
Metodologia da Manutencéo 32h
Planejamento e Ensaios de Maquinas 40h
Projeto das Acionamentos Elétricos Industriais 2 40h
|Instalacdes Medicao de Energia Elétrica 32h
Eletricas Conservacao e Eficicia Energética 32h
Desenho de Eletrotécnica 36h
Projetos de Instalagdes Elétricas 52h
Carga Horéaria do Mddulo 1V 292h
Carga Horaria Tedrico/Pratica do Curso 1.200h
Estagio Supervisionado nao Obrigatdrio 240h
Carga Horéria Total do Curso 1.440h

Em consonancia com a Resolugdo CNE/CP n°1/2012 o Centro de Ensino propde a inser¢do dos
conhecimentos concernentes & Educacdo em Direitos Humanos na organizagdo curricular, pela
transversalidade, por meio de temas relacionados aos Direitos Humanos e tratados
interdisciplinarmente.
Fonte: Plano de Curso

2.4.5 Carga Horaria / Duracéo das Aulas / Distribuicdo dos Turnos

Carga horéria Teorico/Pratica: 1.200 horas

Periodo Letivo: 04 (quatro) modulos

Duracdo da Hora/aula: 60 minutos

Duracéo do Curso: 25 (vinte e cinco) meses

Estagio Supervisionado ndo Obrigatdrio: 240 horas
Numero de Alunos por Turma: 30 (trinta)

Periodo de Integralizacdo: minimo, 25 (vinte e cinco) e maximo, de 36 (trinta e
seis) meses

e Horario do Curso: de segunda a sexta feira, nos turnos,
v/ matutino: 8h as 12h - 12 (doze) horas semanais;

v' vespertino: 14h as 18h - 12 (doze) horas semanais;

v' noturno: 18:30h as 22:30h - 12 (doze) horas semanais.

PROCESSO N° 155/2017
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2.5 Plano de Curso de Técnico em Edificagdes
2.5.1 Justificativa

A Instituicdo afirma, em seu Plano de Curso, que o crescimento industrial do Estado
de Pernambuco torna imprescindivel a formacgéo de profissionais para atender a demanda “das
empresas publicas e privadas da construcao civil, escritdrios de projetos e de construcao civil,
laboratério de ensaios de materiais, canteiros de obras, representacdo e vendas na area de
construcdo civil, dentre outras possibilidades” (fl. 289).

2.5.2 Objetivos

O Centro de Ensino Técnico Grau T reconhece a importancia do setor da construgdo
civil no mundo do trabalho e direciona os objetivos para formacdo do que denomina
“Trabalhador Cidaddo” com competéncias, atitude e habilidades que assegurem sua atuagado
no contexto “de realizagdo pessoal e profissional” (fl. 161).

Para tanto, os objetivos destacam a produtividade no gerenciamento de processos
construtivos de edificacGes sem perder de vista a qualidade dos bens produzidos e a seguranca
dos trabalhadores e usuérios.

2.5.3 Requisitos de Acesso

O acesso ao Curso podera ser realizado nos formatos concomitante e subsequente,
exigindo-se do estudante, como escolaridade minima, estar cursando o Ensino Médio ou
modalidade equivalente ou ser egresso dessa etapa da Educacédo Bésica.

2.5.4 Perfil Profissional de Conclusao

O perfil profissional de conclusdo esta relacionado ao conjunto das responsabilidades
assumidas pela Instituicdo com a formacdo, favorecendo especialmente o protagonismo dos
egressos.

2.5.5 Organizagao Curricular

O Curso esta estruturado em 04 (quatro) modulos, sem saidas intermediarias, com
carga hordria teérico/pratica de 1.200 horas. O Estagio Supervisionado ndo Obrigatério tem
carga horéria de 240 horas, e quando realizado tera sua carga horéria acrescida ao total da
carga horaria do Curso.

Quadro 5 — Matriz Curricular - Curso Tecnico em Edificacbes

Médulos Componentes Curriculares Carga Horaria
Tedrico/Préatica
Informética Bésica 40h
Matematica Aplicada 40h
Portugués Instrumental 28h
, Qualidade Saude, Meio Ambiente e Seguranca (QSMS) 28h
Madulo | - -
x Empreendedorismo e Etica 28h
Fundamentagéo —
Tecnolégica Dgsepho Técnico . 60h
Técnicas de Construcdo Civil | 40h
Materiais de Construcéo | 40h
Total da Carga Horaria do Mddulo | 304h
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Modulo I1 Desenho de Arquitetura | 60h

. Computagédo Gréfica 40h

Tgcer;ct);(())géz ¢ Técnica de Construcao Civil 1l 40h

EdificacBes Materiais de Construcéo |1 40h

Maquinas e Equipamentos 28h

Resisténcia dos Materiais 40h

Topografia | 60h

Total da Carga Horaria do Médulo |1 308h

Desenho de Arquitetura Il 60h

Técnica de Construgdo Civil 11l 40h

] Mecénica de Solos 48h

MOdUIO. 1 Instalagbes Hidrdulicas e Sanitarias 48h

Tecnologlg das Instalacbes Elétricas 40h

Instalacdes -

Prediais Topografia Il 40h

Manutengdo Predial 60h

Total da Carga Horaria do Mddulo 111 316h

Projetos e Instala¢gdes Hidrossanitarias 52h

Modulo IV Desenho de Estrutura 48h

Planejamgnto € | Fundacdes 40h

E)é%ﬁlf’iizo €M | planejamento e Custo de Obras 52h

G083 " Gestao de Qualidade na Construcéo Civil 28h

Total da Carga Horaria do Médulo 1V 272h
Carga Horaria Teoérico/Pratica do Curso 1.200h

Estagio Supervisionado nédo Obrigatorio 240h
Carga Horaria Total do Curso 1.440h

A Educacéo em Direitos Humanos devera transversalizar os componentes curriculares, contemplando
entre outras, as discussdes sobre a dimensdo ética do Curso e suas relagdes com a diversidade, cultura
e inclusdo social.

Fonte: Plano de Curso

2.5.6 Carga Horéria / Duracao das Aulas / Distribui¢do dos Turnos

Carga Horaria Tedrico Pratico: 1.200 horas;
Hora/aula: 60 minutos;

Estagio Supervisionado ndo Obrigatorio: 240 horas;
Periodo Letivo: 04 (quatro) médulos;

Limite de alunos por turmas: 30 (trinta);

Duracdo do Curso: 25 (vinte e cinco) meses;
Periodo de Integralizacdo: minimo 25 (vinte e cinco) e maximo 36(trinta e seis)
meses;

e Horario do Curso:

v matutino: 8h as 12hs (doze) horas semanais;

v’ vespertino: 14h as 18hs (doze) horas semanais;
v" noturno: 18:30h as 22:30h (doze) horas semanais.

2.6 Relatorio de Execucéo dos Cursos

A Instituicdo informa que no “periodo de 2014 até 2017 foram realizadas
periodicamente atividades praticas, treinamentos, palestras, todos sob a orientacdo da
Coordenacdo Pedagdgica do Curso”.

Registra, ainda, os seguintes dados sobre a evolugdo da matricula no periodo em
tela:
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Quadro 6 — Evolucdo da Matricula

Curso Técnico em Eletrotécnica
Matriculados Ativos Concluintes Evadidos
954 337 311 306
Curso Técnico em Edificacdes
1390 413 419 558

Fonte: Plano de Curso

Nesse sentido, um dos aspectos indispensaveis para complementar a analise do pleito
da Instituigdo ¢ considerar as informagdes disponiveis no Relatorio “de Execugdo e
andamento do Curso Técnico” com a respectiva analise dos participantes no periodo em tela,
incluindo os alunos ativos, evadidos e concluintes.

3VOTO

Pelo exposto e analisado, o parecer é favoravel a Renovacdo de Autorizacdo do
Curso Técnico em Eletrotécnica, Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais e do
Curso Técnico em Edificagdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura, ambos na modalidade
Presencial, sem saidas intermediérias, a serem ofertados pelo Centro de Ensino Técnico Grau
T, mantido pela RCF Cursos Técnicos Ltda.,, CNPJ n° 07.667.254/0001-07, recredenciada
pelo Parecer CEE/PE n° 103/2018-CEB, publicado pela Portaria SEE n° 539/2018, localizado
na Avenida Conde da Boa Vista, n°® 1.209, Soledade, Recife — PE, CEP n° 50.060-003. A
autorizacdo sera concedida pelo prazo de 06 (seis) anos, retroativo a 11/04/2018 e 25/01/2018,
respectivamente.

E o voto. Dé-se ciéncia a interessada e & Secretaria de Educacio e Esportes de
Pernambuco.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente parecer a apreciacdo do Plenario.
Sala das Sessdes, em 12 de agosto de 2019.

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO — Presidente

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES — Vice-Presidente e Relatora
ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO

ARMANDO REIS VASCONCELOS

EDIVANIA ARCANJO DO NASCIMENTO BARROS
GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS

MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA

RICARDO CHAVES LIMA

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenéario do Conselho Estadual de Educagdo de Pernambuco decide aprovar o
presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.

Sala das Sessoes Plenarias, em 19 de agosto de 2019.

Ricardo Chaves Lima
Presidente



