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1 RELATORIO

A Escola Técnica de Saude do Real Hospital Portugués, localizada na Rua do
Imperador Dom Pedro Il, n°® 310, Bairro de Santo Antbdnio, Recife-PE, Cddigo de
Enderecamento Postal (CEP) 50.010-240, mantida pelo Real Hospital Portugués de
Beneficéncia em Pernambuco, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o
n° 10.892.164/0004-77 por meio de seu representante legal, solicitou ao Conselho Estadual de
Educacdo de Pernambuco (CEE/PE), a Renovacdo da Autorizacdo do Curso Técnico em
Enfermagem, Eixo Tecnol6gico Ambiente e Saude, na Modalidade Presencial. O pleito foi
protocolado com a apresentacdo dos documentos a seguir relacionados.

Oficio encaminhado ao CEE/PE, com o pedido;

Copia do Ato Constitutivo da Instituicdo — Extrato da Ata da Sessdo da Junta
Administrativa do Real Hospital Portugués de Beneficéncia em Pernambuco,
realizada no dia 21/02/2017,

Projeto Politico Pedagdgico;

Regimento Escolar;

Copia do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — Filial n® 10.892.164/0004-77;
Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;
Certidao Negativa de Débitos Fiscais — Prefeitura do Recife;

Contrato de Locacdo de Bem Imovel para fins comerciais;

Identificacdo dos Dirigentes das Instituicdes Mantenedora e Mantida;

Parecer CEE/PE n° 092/2018-CEB, de Credenciamento Institucional,

Politica de Qualificacdo Docente e Técnico — Administrativa;

Alvara de Localizacdo e Funcionamento, valido até 22/06/2028;

Plano de Curso Técnico em Enfermagem;

Descricdo da Educacdo Profissional como Formacdo Inicial e Continuada ou
Qualificagéo Profissional;

Relatdrio de Execucdo e Andamento de Curso Técnico;

Despacho n° 1047 e Oficio n® 94/2024 — SEMP, que encaminha o Relatério de
Avaliacéo das Condicdes Institucionais para a renovagao da oferta do curso e anexos.
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1.1 Historico da Tramitacéo

O processo foi protocolado no Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco
(CEE/PE) em 19 de abril de 2024 e, em seguida, encaminhado a Cadmara de Educacdo Bésica
para designacéo de relatoria.

Em 26 de abril, os autos foram remetidos ao Presidente do CEE/PE para
providéncias necessarias a constituicdo de uma Comissao de Especialistas encarregada de
avaliar as condigdes de oferta relacionadas ao pleito.

No ambito da Secretaria Executiva de Ensino Médio e Profissional (SEMP), a
Comissédo de Especialistas foi oficialmente constituida em 29 de maio de 2024, por meio da
Portaria SEE n° 3077, publicada no Diario Oficial do Estado em 30 de maio de 2024. Essa
Comisséo foi responsavel por realizar uma avaliacéo in loco das condigdes exigidas para a
renovacdo da autorizacdo do Curso Técnico em Enfermagem.

A equipe de especialistas foi composta por M2 de Fatima Vieira de Vasconcelos
(Coordenadora), Patricia M? da Silva Costa Valenca (Analista em Gestdo Educacional) e
Maria Cléa S. M. dos Anjos Mendes (Especialista Docente). A visita técnica a instituicdo
ocorreu no dia 25 de outubro de 2024.

Posteriormente, em 5 de novembro de 2024, o processo, contendo o relatorio
elaborado pela Comissdo de Especialistas, retornou ao CEE/PE. Contudo, devido a rendncia
do Conselheiro-relator, foi necessaria a designacdo de uma nova relatoria para analise e
emissdo de parecer.

2 ANALISE

A Escola Técnica de Saude do Real Hospital Portugués foi credenciada para oferta
de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio pelo Parecer CEE/PE n° 092/2018-CEB,
aprovado pelo Plenério no dia 08 de outubro de 2018. Todos os documentos exigidos pela
Resolucdo CEE/PE n° 02/2016 para a Renovacdo da Autorizacdo do Curso Técnico em
Enfermagem foram apresentados.

2.1 Infraestrutura
No Relatdrio da Avaliacdo realizada in loco os Especialistas afirmam que:

A estrutura geral da Instituicdo é considerada muito boa, ventilacdo natural e
refrigerada, contempla todos os ambientes de aprendizagens, em 05(cinco)
pavimentos (térreo, 1°, 2° 3° e 4° andares) com acesso por escadaria e
elevador (p. 14).

Os especialistas relatam a existéncia dos seguintes ambientes: Recepcdo, Secretaria
Académica; salas para atendimento académico, Primeiros Socorros, Coordenacdo Pedagogica
(NAP), Reunido, Coordenacgdo de Cursos, Professores, Coordenacdo de Estagio e Supervisao
de Laboratorios, Geréncia de Unidade e salas de aula; biblioteca com area de estudo;
Laboratorios: de Informatica, de Técnicas Dietéticas e Analise Sensorial; de Radiologia; de
Anatomia e Fisiologia Humana; de Enfermagem, de Clinica Cirargica, de Primeiros Socorros
e Suporte Basico de Vida; Laboratorio Multidisciplinar e Avaliacdo Nutricional e auditorio
para 80 lugares.

Complementando as informagfes os especialistas relatam, quanto a Lei Federal
10.098/2000 - de Acessibilidade, que o imodvel contempla condi¢cdes adequadas; possui
banheiro adaptado para pessoas com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida, corredores
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livres, piso tatil e elevador para acesso aos pavimentos superiores. A Escola “ndo possui
estacionamento, esta localizada via de transito rapido” (p.14).

No tocante aos ambientes de aprendizagem, os especialistas declaram que as salas de
aula, no total de 16, atendem em média 40 estudantes; estdo equipadas com quadro branco,
bird e data show fixado ao teto, em ambiente climatizado.

Os alunos e docentes do Curso Técnico em Enfermagem tem a sua disposicdo para
aulas praticas os seguintes laboratorios especificos: de Enfermagem; Multidisciplinar de
Saude; de Anatomia e Fisiologia Humana; de Primeiros Socorros e Suporte Béasico de Vida; e
de Clinica Cirdrgica. O laboratério de Informatica possui 40 computadores de Ultima
geracdo para uso individual de cada aluno. A biblioteca possui espaco satisfatorio, em
ambiente climatizado, contando com uma sala ampla onde ficam o acervo, os computadores e
as mesas individuais; conta com salas fechadas para estudo em grupo em ambiente claro e
climatizado; dispde de acervo fisico que atende a clientela e virtual (através do site Minha
Biblioteca) completo com as bibliografias dos curso Técnico em Enfermagem e das
Especializagdes Técnicas em Unidade de Terapia Intensiva de Forma Segmentada (Adulto e
Neo), Instrumentacédo Cirurgica e Nefrologia.

2.2 Do Plano de Curso Técnico em Enfermagem
2.2.1 Justificativa e Objetivos

A Instituicdo justifica a oferta do curso declarando que a crescente necessidade de
adaptacdo ao mundo do trabalho tem imposto um ritmo de transformacéo significativa aos
individuos, influenciando profundamente as relagbes sociais, culturais, econdmicas e
produtivas. No setor da salde, essas mudangas sdo perceptiveis na formulacdo de estratégias
para enfrentar problemas existentes, abordando tanto ameacas quanto vulnerabilidades, mas
também explorando oportunidades para melhorias que resultem em um ambiente mais
eficiente e humano na prestacdo de servicos a populacéo.

Entre os desafios emergentes, destaca o envelhecimento populacional como um
indicador que aumenta consideravelmente a demanda por servicos de salde mais abrangentes
e de maior qualidade e que para responder a essa necessidade, a formacdo de técnicos em
enfermagem qualificados torna-se essencial. Afirma, ainda, que os técnicos em enfermagem
desempenham um papel fundamental, representando entre 40% e 50% da forca de trabalho na
area da saude, tanto em instituicdes hospitalares quanto em programas de Saude Publica.

O Curso tem como objetivo geral, “formar técnicos de nivel médio em enfermagem
para atuar, sob supervisdo do enfermeiro, nos diferentes niveis de complexidade atencdo a
saude, em todo o ciclo vital humano, com competéncia técnico-cientifica e ético-politica,
considerando as demandas da sociedade em relacdo & promocdo, protecdo, recuperacdo e
reabilitacdo inerentes aos processos saude-doenga” (PC, p. 24).

2.2.2 Requisitos e Formas de Acesso

Para acesso ao Curso, na forma articulada concomitante, o candidato devera estar
matriculado no 2° ano do Ensino Médio ou equivalente e, na forma subsequente, o candidato
devera ter concluido o Ensino Medio.

2.2.3 Perfil Profissional do Egresso

O perfil profissional de conclusdo do curso prevé que 0 egresso, entre outras
competéncias devera ser capaz de:
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e prestar assisténcia de enfermagem nas diferentes fases do ciclo vital, em situagoes
especiais que envolvam ambientes e procedimentos de maior complexidade e
suporte tecnologico, desempenhando acBes de enfermagem para a promocao,
protecdo, recuperacao e reabilitacdo da salde de individuos e/ou grupos sociais;

e realizar os procedimentos e técnicas de Enfermagem indicados na prescri¢do de
Enfermagem, analisando sistematicamente a assisténcia de Enfermagem prestada
ao cliente/paciente;

e aplicar normas de biosseguranga, principios e normas de higiene e saude pessoal e
ambiental, principios ergonémicos na realizacdo do trabalho, operando
equipamentos proprios do campo de atuacédo, zelando pela sua manutenc&o;

e atuar de forma ética nas acOes relacionadas ao processo salde-doenca do
individuo e coletividades, especialmente no que se refere a promocao, protecao,
recuperacdo e reabilitacdo da salde;

e participar da implementacdo de politicas pablicas de salde, assim como de
programas governamentais que envolvam processos de trabalho em salde, com
vistas a melhoria da qualidade de vida da populacgéo;

e integrar equipes multidisciplinares com iniciativa, criatividade e sociabilidade,
demonstrando atitudes de respeito a diversidade de pessoas e grupos nos aspectos
étnico-raciais, culturais, de credo e género, e de preservacdo ambiental;

e participar da estratégia de salude da familia e dos servigos de assisténcia
domiciliar;

e participar de programas de vigilancia a salde, prevencdo e controle da infeccdo
hospitalar, bem como, de atividades de pesquisa, educacdo e comunicacao na area
da saude coletiva e hospitalar;

e enfrentar e resolver situacbes-problema que exijam capacidade de raciocinio,
pensamento critico e comprometimento com o conhecimento técnico.

2.2.4 Organizacdo Curricular

O Curso mantém a organizacdo com carga horaria tedrico-pratica de 1200h
acrescidas de 400 horas de Estagio Supervisionado Obrigatorio, distribuidas em 8 mdédulos
trimestrais, de forma a contemplar as tematicas indicadas no Catadlogo Nacional de Cursos
Técnicos, ou que resultem de necessidades identificadas localmente do ponto de vista social e
dos processos de formagdo. Cada modulo/trimestre contempla 10 semanas, excetua-se 0S
Estagios Supervisionados que serdo em horarios diferentes das aulas tedrico-praticas. As aulas
tedricas serdo realizadas em salas de aula e as aulas praticas em laboratdrios e visitas técnicas
com atividades extraclasses e acompanhamento efetivo docente, aléem de preceptores, quanto
aos Estagios.

As turmas serdo ofertadas com no maximo 40 estudantes, de segunda a sexta-feira,
nos turnos vespertino, das 14h as 17h15 e noturno, das 18h30 as 21h45 com 3 horas diarias. O
periodo minimo para sua integralizacdo é de dois anos (4 semestres) e 0 tempo maximo para
integralizac&o curricular é de cinco anos (10 semestres).

O Estagio Supervisionado serad considerado concluido, quando emitido parecer do
Coordenador do Curso, Professor ou Coordenador de Estagio acerca das atividades
desenvolvidas e do atendimento da carga horaria em 100%. Com um total de 400 horas,
distribuidas igualmente entre os trés ultimos maddulos, os Estagios Supervisionados I, 1l e 111
serdo realizados em Servicos Proprios do Real Hospital Portugués e/ou em Unidades Bésicas
de Saude e Unidades de Saude da Familia, do Municipio do Recife, mediante convénio
firmado.

A seguir tem-se a matriz curricular.



PARECER CEE/PE N° 092/2024-CEB

PROCESSO N° 14000110005178.000055/2024-36

Quadro 1 - Matriz Curricular
Curso Técnico em Enfermagem

Componentes Curriculares

CH Pratica em

_ et CH Teorica Labs/Visita Técnica
© | Psicologia Aplicada a Enfermagem 30h 30h -
:§ Introducéo a Enfermagem 60h 60h -
= | Anatomiae Fisiologia Humana 60h 30h 30h
Total 150h -
Componentes Curriculares CH Total CH Teorica CH Prética em
Labs/Visita Técnica
_ Producédo Textual em Salde 30h 30h -
c__:~ Informética Aplicada a Enfermagem 30h - 30h
:§ Etica Profissional e LegislacdoAplicada 30h 30h -
S Suporte de Vida e Primeiros Socorros 30h - 30h
Seguranca do Paciente 30h 21h %h
Total 150h - -
Componentes Curriculares CH Total CH Tebrica CH Pratica em
= Labs/Visita Técnica
% Farmacologia Béasica 60h 51h %h
8 | Fundamentos da Enfermagem 90h 45h 45h
= Total 150h
Componentes Curriculares CH Total CH Tedrica CH Pratica em
Labs/Visita Técnica
2 Biossegurancga 30h 18h 12h
% Enfermagem em Clinica Médica 90h 45h 45h
:é Assisténcia de Enfermagem na Terapia 30h 24h 6h
Nutricional
Estagio Profissional Supervisionado | 105h - -
Total 255h - -
Componentes Curriculares CH Total CH Tedrica CH Prética em
Labs/Visita Técnica
i Administracdo Aplicada & Enfermagem 30h
g Enfermagem em Centro Cirargico e Clinica 60h 41h 19h
© | Cirlrgica
= Enfermagem em Central de Material e 60h 41h 19h
Esterilizagdo
Total 150h
Componentes Curriculares CH Total CH Tedrica CH Pratica em
— Labs/Visita Técnica
i Enfermagem Materna 60h 45h 15h
% Enfermagem Neonatal e Pediatrica 60h 45h 15h
§ Enfermagem em Saude Mental 30h 24h 6h
Estagio Profissional Supervisionado Il 160h - -
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‘ Total 310h - -
Componentes Curriculares CH Total CH Tedrica CH Prética em
Labs/Visita Técnica
= | Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva 30h 24h 6h
i Enfermagem em Geriatria 30h 24h 6h
é Enfermagem em Nefrologia 30h 24h 6h
§ Enfermagem em Oncologia 30h 24h 6h
Infecgdo Relacionada a Assisténcia e de 30h 24h 6h
Doencas Infecciosas e Parasitarias
Total 150h - -
Componentes Curriculares CH Total CH Tebrica CH Prética em
o Labs/Visita Técnica
:§ § Emergéncia em Urg,enC|a e E_mergenCIa 60h 48h 12h
S ~ | Enfermagem em Saude Coletiva 90h 81h 9h
Estagio Profissional Supervisionado 111 135h - -
Total 285h - -

Fonte: Plano de Curso

Os conteudos relativos a Educacdo em Direitos Humanos serdo construidos de forma
transversal nas diversas disciplinas do curso, de acordo com a Resolugdo 01 de 30 de maio de 2012 do
CNE.

2.2.5 Avaliacdo da Aprendizagem

De acordo com o Plano de Ensino, “o Curso desenvolvera a sistematica de avaliagao
da aprendizagem considerando os indicativos tedricos e metodologicos explicitados no
Projeto Politico Pedagdgico da Escola Técnica em Salde do RHP e o estabelecido no seu
Regimento Geral, especialmente no que se refere a avaliagdo da aprendizagem” (p.47).

A nota de cada componente curricular serd a média aritmética resultante de duas
avaliacBes parciais: avaliacdo parcial 1 (AP1) e avaliacdo parcial 2 (AP2). Para aprovacdo o
aluno deve obter, em cada componente curricular, média minima 7,0 (sete) e cumprir
frequéncia minima em 75% (setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades
curriculares previstas na carga horaria do componente.

O estudante que apresente média parcial (MP) igual ou superior a trés (3) mas
inferior a sete (7), estara sujeito a avaliacdo de recuperacdo ou prova final, por meio de prova
escrita ou pratica, a ser aplicada em data estabelecida no Calendario Académico.

A apuracdo da média final (MF), para os alunos que tenham se submetido a avaliagao
final (AF), é feita mediante a aplicacdo da seguinte formula: MF = (MP + AF) / 2. Ser&
considerado reprovado, o estudante que obtiver média final inferior a 5 (cinco).

2.2.6 Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e experiéncias Anteriores

A Escola apresentou critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias em
conformidade com a legislagéo.
2.2.7 Equipes Gestora e Docente

Segundo avaliagéo realizada pelos especialistas, a equipe gestora da Escola Técnica
de Saude do Real Hospital Portugués é composta por Diretora, Secretario Escolar/Gerente de
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Unidade e Coordenador do Curso, todos com formacdo compativel com a fungdo que
desempenham. A Equipe Docente elencada no processo possui formacao e titulacao de acordo
com 0s componentes que irdo ministrar.

O coordenador do curso possui Graduacdo em Enfermagem e Obstetricia,
Especializagdo em Residéncia em Medicina Preventiva e Social / Docéncia em Saude e
Mestrado em Saude Publica.

2.2.8 Politica de Qualificacdo Docente e Tecnico-Administrativa

A Politica de Qualificacdo Docente e Técnico-administrativa da Instituicdo abrange
um conjunto de diretrizes, normas e procedimentos, constituindo-se instrumento essencial
para contribuir com o processo de construcdo de conhecimentos e competéncias, assim como
para promover o crescimento pessoal e profissional do corpo docente e técnico-administrativo.

2.2.9 Diplomas

A Instituicdo expedira o diploma de Técnico em Enfermagem, com validade
nacional, aos estudantes que concluirem com éxito todos os médulos do curso, incluindo o
estagio supervisionado obrigatério. O diploma serd conferido ao concluinte do curso, desde
que este apresente o certificado de conclusdo do Ensino Médio.

2.3 Relatorio de Execucao do Curso

A Escola apresentou o Relatério de Execucdo do Curso Técnico em Enfermagem
ofertado de 2019 a 2024 no qual constam situacdes vivenciadas no periodo. De acordo com
relatdrio, no referido periodo foram matriculados 1.568 alunos, dos quais 385 concluiram o
curso, 544 alunos encontram-se ativos e 639 evadiram ou desistiram.

2.4 Escrituracdo Escolar

Os especialistas, durante a visita in loco, avaliaram os documentos relativos a vida
escolar dos estudantes. No momento, algumas orientacdes e exigéncias foram emitidas, sendo
todas acatadas e respondidas pela Instituicao.

3VOTO

Face ao exposto e analisado o voto é favordvel a Renovagdo da Autorizacdo do
Curso Técnico em Enfermagem, Eixo Tecnologico Ambiente e Salde, sem saidas
intermediarias, na modalidade Presencial, ofertado pela Escola Técnica de Saude do Real
Hospital Portugués, localizada na Rua Dom Pedro 11, n® 310, Bairro de Santo Antonio,
Recife/PE, CEP n° 50.010-240, mantida pelo Real Hospital Portugués de Beneficéncia em
Pernambuco, CNPJ n° 10.892.164/0004-77, credenciado pelo Parecer CEE/PE n° 092/2018-
CEB, publicado no DOE de 30/10/2018 pela Portaria SEE n° 5196/2018.

A renovagdo da autorizacdo é concedida pelo prazo de seis anos retroativo a
30/10/2024.

E o voto.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Cémara de Educacgdo Bésica acompanha o VVoto do Relator e encaminha o presente
parecer a apreciacdo do Plenario.
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Sala das Sessdes, 28 de novembro de 2024.

PAULO FERNANDO DE VASCONCELOS DUTRA — Presidente
FRANCISCO FERREIRA ROCHA — Vice-presidente e Relator
FATIMA ELISABETE PEREIRA THIMOTEO

JANETE MARIA LINS DE AZEVEDO

KAREN MARTINS DE ANDRADE

NATANAEL JOSE DA SILVA

VANESKA MARIA DE MELO SILVA

5 DECISAO DO PLENARIO

O Plenério do Conselho Estadual de Educacgdo de Pernambuco decide aprovar o
presente Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenérias, 4 de dezembro de 2024.

Natanael José da Silva
Presidente



