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PARECER CEE/PE N° 092/2020-CES APROVADO PELO PLENARIO EM 11/11/2020.

1 DO RELATORIO

A Presidente da Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns (AESGA), por meio do
Oficio GP — AESGA n° 60/2020 de 03 de agosto de 2020, protocolou em 20 de agosto de
2020, no Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE), a solicitacdo de
Credenciamento do Programa Institucional de Pds-Graduacdo e Autorizacdo de Oferta dos
Cursos de Pds-Graduacdo, Lato Sensu, em Nivel de Especializacdo em Gestdo de Negdcios e
Pessoas e em Gestdo Publica.

O referido pedido foi instruido com os documentos exigidos pela Resolu¢cdo CEE/PE
n® 04/2020, que regula, no ambito do sistema de ensino do estado de Pernambuco, a
acreditacdo do servico publico educacional, especificamente da educacdo superior, em nivel
de pos-graduacdo - cursos de pos-graduacdo lato sensu (aperfeicoamento e especializacédo) e
stricto sensu (mestrado académico, mestrado profissional, doutorado académico, doutorado
profissional), na modalidade presencial.

Destacamos dentre os documentos, o Plano de Desenvolvimento Institucional,
Regimento, Pareceres de Credenciamento e Reconhecimento de Curso deste CEE/PE,
Projetos do Programa e dos Cursos e 0 Relatdrio referente aos cursos de especializacdo ja
ofertados pela Faculdade.

2 DA ANALISE
2.1 DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE POS-GRADUACAO

O Processo foi analisado por esta relatoria de acordo com os procedimentos da
Resolucdo CEE/PE n° 04/2020.

Quanto a analise das condi¢cbes de aceitabilidade do pleito, a FACIGA atende aos

critérios com os seguintes documentos:

- Oficio dirigido ao Presidente do Conselho Estadual de Educagdo — pedido de
credenciamento e autorizacdo para oferta dos cursos em nivel de pés-graduacéo;

- Atos de Criacdo ou Constitutivo da Instituicdo e de suas eventuais alteragcdes — Leis
Municipais n°® 2.174/1976 e Lei n® 3.905/2013;

- Estatuto da Instituicdo Mantenedora — Lei Municipal n® 3.445/2006;
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- Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) para o Periodo 2019-2023, prevé na
DIMENSAO 1 - da Expanséo Institucional, estabelecido na Meta I: Criar programas
e projetos de apoio as a¢des académicas e administrativas. (PDI, pags. 11 a 13)

- Parecer de Credenciamento — a Faculdades Integradas de Garanhuns (FACIGA),
encontra-se credenciada de acordo com o Parecer CEE/PE n° 121/2017-CES, de
18/04/2016, publicado no Diario Oficial do Estado (DOE) de 30/11/2017, pela
Portaria SEE n° 10251/2017, de 29/11/2017, com vigéncia até 30/11/2025;

- Oferta de Curso de Graduacdo com afinidade a proposta em pauta, 0 Curso de
Bacharelado em Administragdo, com reconhecimento obtido pelo Parecer CEE/PE n°
021/2017-CES, publicado no DOE de 21/03/2017, pela Portaria SEE n° 1930/2017,
de 20/03/2017, com vigéncia até 25/10/2021.

- Relatério das Atividades - apresentado Relatério Descritivo do
Cumprimento/Evolucdo das Atividades do Curso PoOs-Graduagdo Lato Sensu em
Gestdo de Negocios e Pessoas (Turma 10) — concluido em Junho / 2020 e do Curso
de Pds-Graduacgdo Lato Sensu em Gestdo Pablica (Turma 5) — concluido em Junho /
2019.

- Decisdo do Conselho Superior — registrada em Ata da 15% Reunido Extraordinaria
do dia 10 de julho de 2020, o Conselho decidiu, por unanimidade, pelo pedido de
implantacdo do Programa Institucional e dos Cursos de Pos-Graduacao, em nivel de
especializacdo em Gestdo de Negocios e Pessoas e em Gestdo Publica e aprovacgédo
do Regimento com suas alteragdes exigidas.

- Previsdo regimental do programa institucional de pos-graduacdo — o Regimento da
Pds-Graduacdo da FACIGA/AESGA, em conformidade com a Resolucdo CEE/PE n°
4, de 25 de marco de 2020, foi aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE) e homologado pelo Conselho de Administracéo
(CAA/AESGA). A Po6s-Graduacdo da FACIGA/AESGA tem por objetivo o
aprimoramento e a qualificacdo avancada e aprofundada de pessoal para a producgéo
do conhecimento cientifico, para o magistério, para inovacdo tecnoldgica e das
praticas profissionais, visando a melhoria continua da qualidade de vida da
sociedade. Quando trata da sua Organizacdo geral, estabelece:

Art. 3° A pos-graduacdo da FACIGA/AESGA, conforme o Art. 71 do
Regimento da FACIGA abrange os cursos de: | Aperfeicoamento Lato
Sensu; 111 Especializacdo Lato Sensu; IV Mestrado; V Doutorado.

§ 1° O Aperfeicoamento (formacdo Lato Sensu) tem como objetivo
aprofundar a qualificacdo em atividade profissional especifica, com carga
horéaria minima de 180 horas.

§ 2° A Especializacdo (formagdo Lato Sensu) tem por objetivo aprofundar a
qualificacdo profissional em campo especifico do conhecimento através do
desenvolvimento de habilidades de pesquisa, com carga horaria minima de
360 horas.

8 3° O Mestrado (formacéo Strictu Sensu) tem como objetivo aprofundar o
conhecimento académico e/ou profissional através do aprimoramento das
habilidades e competéncias da pesquisa cientifica e para o magistério
superior.

§ 4° O Doutorado (formacdo Strictu Sensu) tem como objetivo precipuo
desenvolver a habilidades e competéncias na proposi¢do e condugdo de
pesquisas originais e inovadoras, de forma autdnoma em area especifica do
conhecimento cientifico, e para o magistério superior.
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- O Projeto do Programa Institucional de Pos-Graduacdo em Gestdo
FACIGA/AESGA 2020 — 2023 encontra-se em conformidade com a Resolugdo
CES/CEE n° 4, de 25 de marco de 2020; a organizagdo didatica pedagdgica do
Programa e dos Cursos de PoOs-Graduagdo estd regulamentada em documentos
préprios, aprovados em Conselho pela Instituicdo de Ensino Superior (IES). Neste
sentido também, os Projetos Pedagdgicos de Cursos de Pos-graduacdo que compbem
0 Programa de Pds-graduacdo Lato Sensu em Gestdo da AESGA seguem as
diretrizes da referida Resolucdo e compdem o dossié documental que acompanha o
presente Programa. Resta ainda destacar que, de acordo com o disposto no art. 6° da
mesma Resolucdo, estdo incluidos no rol de cursos a serem ofertados no Programa de
Pds-graduacao Lato Sensu da FACIGA/AESGA os cursos de: | - aperfeicoamento,
com carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas/aula; e 11 - especializa¢éo,
com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula e, em
conformidade com o art. 7°: “Os cursos de especializa¢do visam ao aprimoramento
da formacéo académica recebida em nivel de graduacdo, especializando, atualizando
e incorporando novas competéncias e novos perfis profissionais ao educando, para o
seu desenvolvimento e o do seu meio social”;

- Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

- Certiddes Negativas de Débito para com a Seguridade Social e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS — validade 01/02/2021;

- Ato Juridico de Disponibilidade do imovel de funcionamento do programa
institucional de pds-graduacéo — Certiddo registrada em 21/07/2016;

- ldentificacdo dos dirigentes da Instituicdo — Portaria n® 285/2020 - GP da Prefeitura
Municipal de Garanhuns.

- Plano de Carreira Docente e Técnico-Administrativo — Lei n® 4484/2018, que altera
as Leis Municipais n° 4.281/2016, de 07 de junho de 2016 e n° 4.340/2017, de 03 de
janeiro de 2017.

- Politica de Capacitacdo e de Incentivo a Carreira Docente — Plano Institucional de
Qualificacdo dos Docentes da AESGA (PIQ 2018);

- Allvara de Localizacdo e Funcionamento — data de validade 31/12/2020;

- Infraestrutura da FACIGA/AESGA - o0 espaco fisico da AESGA compreende a area
total de 7.906,20 m2, dos quais 6.297,31 m2 sdo de area construida. A Infraestrutura
Fisica-Administrativa para os servigcos/setores administrativos é constituida de trés
edificios e 4 blocos. A Infraestrutura Fisica-Académica para 0S servigos/setores
académicos e constituida de trés edificios em 2 Blocos:

Infraestrutura Fisica-Administrativa

BLOCO 1 BLOCO 2 BLOCO 3 BLOCO 4
Administrativo (248,87 m?) (245,93 m?) (22,84 m?)
(320,46 n?)
Presidéncia Auditorio Biblioteca Sala dos Professores
Recepcéo Sala de Manutencéo
Departamento Copa e cozinha
Pessoal
Tec. da Informagéo
Tesouraria e
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Contabilidade
Compras

Licitacdo
Departamento
Juridico

CESPA

Secretaria Académica
Sala de Reunibes
Sanitarios

Fonte: Relatorio descricdo da estrutura fisica apropriada, FACIGA- 2020.

Infraestrutura Fisica-Académica

BLOCO5 ANEXO DO BLOCO 6

Académico-Pedagdgico (4.027,23m?) BLOCOS5
Almoxarifado e Patriménio Sala de Video Quadra Poliesportiva
Ndcleo de Pratica Juridica (NPJ) conferéncia coberta (1.006,53 m?)
Recepcao 03 Laboratorios de
Protocolo Engenharia
40 salas de aula 01 Caixa d’agua
Sala de ReuniGes de Comunicagéo (4,16m?)

Sala da Coordenacdo de P6s-Graduacédo
Salas das Coordenacdes dos Cursos

Sala da Assessoria de Assisténcia Social
Sala da Coordenacdo de Estagio
Departamento de Pesquisa e Extensdo

Sala da Avaliacéo Institucional

Sala da Coordenacdo do PROUPE/PROGUS

Sala do Nucleo de Praticas Administrativas (NIPA)

Sala de Projetos Académicos
Sanitarios para Servidores
Sanitarios para os Alunos

Sala da Chefia de Servicos Gerais
Sala da Escolaridade

Fonte: Relatorio descrigdo da estrutura fisica apropriada, FACIGA- 2020.

- Declaracdo de Acessibilidade — datada de 08 de maio de 2020, da Presidente da
AESGA, que descreve as adequacgdes realizadas desde o ano de 2017, em
atendimento as recomendacfes deste CEE/PE para melhoria das regras de
acessibilidade previstas na legislacdo em vigor.

- Modelo do Certificado de Conclusdo de Curso de P6s-Graduacéo - 2019.

2.2 DOS CURSOS DE POS- GRADUACAO OFERTADOS

No que se refere aos cursos de pos-graduacdo pretendidos, a FACIGA/AESGA
apresentou Relatorio-Sintese da ultima oferta realizada, a seguir as informacdes consolidadas

de acordo com as ofertas:

Curso: Pos-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo de Negocios e Pessoas
Parecer de Autorizacdo: Parecer CEE/PE n° 127/2015-CES
Area de Conhecimento (de acordo com CAPES/CNPQ): Administragdo de Setores

Especificos (Cad. 6.02.03.00-5)

Carga Horaria Total do Curso: 390 h/a

Modalidade do Curso: Presencial

Coordenacdo: Maria lzabel Pereira de Souza Correia
Periodo de Funcionamento do Curso - aulas: de abril / 2018 a dezembro / 2019
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Encerramento Final do Curso (com apresentacdo dos trabalhos finais): Junho / 2020
Total de Turma Ofertada: 10

Numero de Vagas Oferecidas: 40

Numero de Alunos Inscritos: 33

NUmero de Alunos Diplomados: 24

Curso: P6s-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo Publica

Resolucéo de Autorizacdo: Parecer CEE/PE n° 127/2015-CES

Area de Conhecimento (de acordo com CAPES/CNPq): Administracdo Publica
(C06d.6.02.02.00-9)

Carga Horaria Total do Curso: 410 h/a

Modalidade do Curso: Presencial

Coordenacdo: Maria lzabel Pereira de Souza Correia

Periodo de Funcionamento do Curso - aulas: de maio / 2017 a dezembro / 2018
Encerramento Final do Curso (com apresentacdo dos trabalhos finais): Junho / 2019
Total de Turmas Ofertadas: 5

Numero de Vagas Oferecidas: 40

Numero de Alunos Inscritos: 69

Numero de Alunos Selecionados (por etapa): 40

Numero de Alunos Diplomados: 32 (4 estudantes ndo finalizaram as atividades de
Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, até a emissdo do presente Relatorio)

2.3 DO PROJETO DOS CURSOS PARA OFERTA DA POS-GRADUACAO

2.3.1 O Projeto Pedagogico do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo de
Negdcios e Pessoas

Elaborado em conformidade com as diretrizes do Regimento da Pos-
Graduacdo/AESGA, da Resolugdo CEE/PE n° 04/2020, de 25 de Marco de 2020 e da
Resolucdo CNE/CES n°® 1 de 06 de Abril de 2018, trata dos elementos de natureza
administrativo-pedagdgicas essenciais a organizacdo e sistematizacdo da oferta, execucdo,
monitoramento e avaliacdo do Curso.

Seguindo a proposta de manutencdo de oferta de Cursos de PoOs-graduacdo Lato
Sensu que subsidiem a formacdo continuada dos concluintes dos Cursos de graduagdo
existentes, o Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo de Negocios e Pessoas da
AESGA, contabiliza 10 turmas ofertadas, totalizando, em média, 400 profissionais
qualificados na area de gestdo estratégica de negdcios e de pessoas, na regido agreste
meridional e seu entorno e figura como um dos mais procurados dentre as opcoes ofertadas na
FACIGA, e se consolida como uma marca formativa da Pds-graduacédo na IES.

O profissional pos-graduado em Gestdo de Negocios e Pessoas deve, ao final do
Curso, alcancar como perfil: ser profissional com principios éticos e democraticos, habilitado
ao enfrentamento de transformacdes inerentes a sociedade e ao mercado de trabalho, através
de préaticas fundamentadas no rigor cientifico, na analise e reflexdo critico-filos6fica da
realidade e das demandas permanentes, demonstrando permanente comprometimento com as
amplas questbes relacionadas a sustentabilidade econdmica, politica e social das
organizacoes.

O Curso tem como publico-alvo os Bacharéis em Administracdo e graduados em
cursos de nivel superior que desempenham ou pretendem desenvolver atividades ligadas as
areas gestdo e de recursos humanos.

A carga hordéria total do curso é de 376 h/a, distribuidos em 47 dias letivos. O prazo
méaximo para integralizacdo do curso de pds-graduacdo é de, no minimo, 18 meses e, no
maximo, 24 meses, conforme Art. 40 do Regimento da Pds-Graduacéo.
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O regime de aulas seré quinzenal (podendo haver aulas em semanas subsequentes, de
acordo com as demandas do calendario nacional), aos sabados, das 08h as 12h30 e das 13h30
as 17h.

MATRIZ CURRICULAR
Curso: P6s-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo de Negdcios e Pessoas

DISCIPLINA CH D/L
Criatividade, Humanizacéo e Integracdo 8 1
Empreendedorismo 16 2
Negociagéo e Influéncia 16 2
Jogos de Neg6cios 8 1
Responsabilidade Social e Ambiental 16 2
Gestdo Organizacional 24 3
Lideranca e Motivacdo 24 3
Gestdo das Mudangas 16 2
Estratégia Empresarial 24 3
Gestdo da Qualidade 16 2
Gestdo de Mercado 16 2
Comportamento do Consumidor 16 2
Gestdo Financeira 16 2
Gestdo do Conhecimento 16 2
Captacdo e Desenvolvimento de Talentos 16 2
Gestao Estratégica em Gestdo de Pessoas 24 3
Gestdo de Equipes 16 2
Consultoria em Gestéo de Pessoas 8 1
Legislacdo Trabalhista 16 2
Gestdo do Capital Humano - Gestdo de Desempenho 8 1
Gestdo do Capital Humano - Manuten¢do e Reconhecimento 8 1
Metodologia da Producéo Cientifica 36 4
Metodologia do Ensino Superior 16 2
CARGA HORARIA TOTAL 376 47

Fonte: Projeto do Curso, 2020.

A Organizacdo Curricular dos componentes € apresentada com as suas Ementas e
Bibliografia e, pedagogicamente fundamentados na interdisciplinaridade que se faz necessaria
na producdo e na socializacdo do conhecimento.

O TCC no Curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo de Negdcios e Pessoas é
regido por regulamentacdo prdpria, com base no regimento da P6s-Graduacdo/AESGA e
demais documentos institucionais, sendo obrigatorio, de acordo com este Projeto Pedagogico,
assumindo como principio fundamental a aquisicdo de saberes e o desenvolvimento de
competéncias/habilidades indispensaveis ao desempenho profissional complementar. Na
formacdo em Especialista em Gestdo de Negocios e Pessoas, 0 TCC pode assumir 0s formatos
de Artigo Cientifico ou Monografia, segundo opcdo do estudante.

O efetivo cumprimento do TCC é critério obrigatdrio para finalizacdo do curso, e
possibilitado pela integralizacdo da carga horaria em disciplinas presenciais e respectivas
atividades avaliativas. Quanto aos temas possiveis, 0 TCC deve estar interdisciplinarmente
relacionado as linhas de formacao.

A Avaliacdo do Processo Ensino-Aprendizagem € expressa por notas, em
conformidade com a Resolugdo CEE/PE n° 04/2020; o sistema de avaliagdo se pautara na
atribuicdo de notas de O (zero) a 10 (dez), sendo 7,0 (sete) a nota minima para integralizacdo
do componente curricular.

A Modalidade Monografia exige apresentacdo publica para Banca Examinadora,
segundo disposicOes regulamentares e a Modalidade Artigo se destina & publicacdo do TCC

6
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em Revista especializada, mediante aprovacdo de Comité Editorial e demais exigéncias
especificas, ou composicao de livro temético, em carater de parceria ou organizacao.

2.3.2 O Projeto Pedag6gico do Curso de P6s-Graduacéo Lato Sensu em Gestdo Publica

Elaborado em conformidade com as diretrizes do Regimento da Pos-
Graduacdo/AESGA, da Resolugdo CEE/PE n° 04/2020, de 25 de marco de 2020 e da
Resolucdo CNE/CES n° 1, de 06 de abril de 2018, trata dos elementos de natureza
administrativo-pedagogicas essenciais a organizacdo e sistematizacdo da oferta, execucao,
monitoramento e avaliagdo do Curso.

Mantendo a proposicao de assegurar a oferta de Cursos de Pds-graduacao Lato Sensu
que subsidiem a formacdo continuada dos concluintes dos Cursos de graduacéo existentes, o
Curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo Publica da AESGA, contabiliza 05 turmas
ofertadas, e, em média, 250 profissionais qualificados na &rea de gestdo publica municipal e
estadual na regido agreste meridional e seu entorno e figura como um dos mais atualizados
dentre as op¢des ofertadas na FACIGA, em conformidade com as exigéncias de 6rgdos como
o0 Tribunal de Contas do Estado (TCE).

O profissional Pds-graduado em Gestdo Publica deve, ao final do Curso, alcangar
como perfil: ser profissional com principios éticos e democréaticos, habilitado ao
enfrentamento de transformacgfes inerentes a sociedade e ao setor publico, notadamente
organizagbes do primeiro e terceiro setores atraves de praticas fundamentadas no rigor
cientifico, na anélise e reflexdo critico-filoséfica da realidade e das demandas permanentes,
demonstrando permanente comprometimento com as amplas questfes relacionadas a gestéo,
estratégia, operacdes, finangas publicas, recursos humanos e outras.

O Curso tem como publico-alvo os Bacharéis em Administracdo e graduados em
cursos de nivel superior que desempenham ou pretendem desenvolver atividades ligadas as
areas da gestao publica e do terceiro setor.

A carga horaria total do Curso é de 376 h/a, distribuidas em 47 dias letivos. O prazo
méaximo para integralizacdo do Curso de Pos-Graduacdo € de, no minimo, 18 meses e, no
maximo, 24 meses, conforme Art. 40 do Regimento da P6s-Graduacao.

O regime de aulas sera quinzenal (podendo haver aulas em semanas subsequentes, de
acordo com as demandas do calendario nacional), aos sabados, das 08h as 12h30 e das 13h30
as 17h.

MATRIZ CURRICULAR
Curso: Pos-Graduacédo Lato Sensu em Gestdo Publica

DISCIPLINA CH D/L
Criatividade, Humanizacéo e Integracdo 8 1
Lideranca e Motivacao de Pessoas 16 2
Negociagéo e Influéncia 16 2
Gestdo da Qualidade 16 2
Organizacdo do Estado Brasileiro 16 2
Politicas Publicas 16 2
Introducdo a Gestdo Publica 16 2
Organizacdo Funcional da Administragdo Publica 16 2
Planejamento Estratégico na Gestdo Publica 24 3
Cultura Organizacional e Etica na Gestao Publica 16 2
Gestdo da Informacdo na Administracdo Publica 16 2
Contabilidade Publica 24 3
Financgas Publicas e Responsabilidade na Gestao Fiscal 24 3
LicitacGes e Contratos 24 3
Gestdo Publica e Meio Ambiente 16 2
Captacéo de Recursos Financeiros 16 2
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Controle na Gestdo Publica: Externo, Interno e Social 24 3
Previdéncia do servidor publico 24 3
Metodologia da Producdo Cientifica 32 4
Metodologia do Ensino Superior 16 2
CARGA HORARIA TOTAL 376 47

Fonte: Projeto do Curso, 2020.

O TCC no Curso de Pds-Graduagdo em Gestdo Publica é regido por regulamentacao
propria, com base no regimento da Pds-Graduacdo/AESGA e demais documentos
institucionais e sendo obrigatério de acordo com este Projeto Pedagdgico, assumindo como
principio  fundamental a aquisicio de saberes e o0 desenvolvimento de
competéncias/habilidades indispensaveis ao desempenho profissional complementar.

Na formacdo do especialista em Gestdo Publica, o TCC pode assumir os formatos de
Artigo Cientifico ou Monografia, segundo opc¢éo do estudante.

O efetivo cumprimento do TCC é critério obrigat6rio para finalizacdo do curso, e
possibilitado pela integralizacdo da carga horaria em disciplinas presenciais e respectivas
atividades avaliativas.

A Avaliagdo do processo ensino-aprendizagem € expressa por notas, em
conformidade com a Resolucdo CEE/PE N° 04/2020, o sistema de avaliagdo se pautara na
atribuicdo de notas de 0 (zero) a 10 (dez), sendo 7,0 (sete) a nota minima para integralizacéo
do componente curricular.

A modalidade Monografia exige apresentacdo publica para Banca Examinadora,
segundo disposicdes regulamentares e a modalidade Artigo se destina a publicacdo do TCC
em Revista especializada, mediante aprovacdo de Comité Editorial e demais exigéncias
especificas, ou composicdo de livro tematico, em carater de parceria ou organizacao.

3 DA COORDEI\JACAO E DO_CORPO DOCENTE DO PROGRAMA E DOS
CURSOS DE POS-GRADUACAO

3.1 O corpo docente do Programa Institucional da PoOs-Graduacdo da AESGA sera
constituido de docentes efetivos e docentes temporarios. Os docentes efetivos serdo
enquadrados nos termos do plano de cargos e salarios da AESGA. Os termos contratuais
dos docentes temporarios serdo definidos pela Presidéncia da AESGA.

3.2 A Coordenacdo do Programa Institucional da Pds-Graduacdo em Gestdo da AESGA sera
exercida pela Professora Ma. Maria Izabel Pereira de Souza Correia.

3.3 A Coordenacdo do Curso de Pos-Graduacdo em Gestdo de Negocios e Pessoas sera
exercida pelo Professor Miguel Antdnio de Oliveira Alves, Mestre em Engenharia de
Producdo (UFPE, 2012), Especialista em Gestdo de Pessoas nas Organizacdes (FAGA,
2010) e Graduado em Administracdo (FAGA, 1985).

3.4 A Coordenacdo do Curso de PoOs-Graduacdo em Gestdo Publica sera exercida pelo
Professor Luis Carlos Fernandes Suruagy, Mestre em Gestdo Puablica para o
Desenvolvimento do Nordeste (UFPE, 2011), Especialista em Gestdo de Pessoas nas
Organizagbes (FAGA, 2003) e Graduado em Administracdo (FAGA, 1984).

3.5 O corpo docente do Curso de Pos-graduacdo em Gestdo de Negdcios e Pessoas e em
Gestdo Publica serd composto por professores efetivos e convidados da AESGA, e que
atuam nos demais cursos de pds-graduacdo, na area de Gestdo, com formagdo académica
compativel com as disposicdes legais vigentes.

3.6 Quadro dos Docentes dos Cursos de Pés-Graduagéo:
Fonte: Projeto do Curso, 2020.
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DOCENTES — GESTAO DE NEGOCIOS E PESSOAS
Me. Alexandre Nunes dos Santos — Professor Convidado
Dr.2 Anna Cecilia Sobral Bezerra — Professora Efetiva
Me. Carlos Alberto Amorim Jatoba — Professor Efetivo
Ma. Gabriela Fernanda de Alcantara VValenca Paiva — Professora Efetiva
Me. Gustavo de Lira Santos— Professor Efetivo
Ma. Helene Ferreira Cavalcanti — Professora Efetiva
Dr. José Lindenberg Julido Xavier Filho — Professor Convidado
Me. Kleber Morais de Sousa — Professor Efetivo
Me. Luis Carlos Fernandes Suruagy — Professor Efetivo
10 Dr.2 Marcela Barbosa Leite — Professora Efetiva
11 Me. Maria lzabel Pereira de Souza Correia — Professora Efetiva
12 Me. Miguel Antbnio de Oliveira Alves — Professor Efetivo
13 Ma. Virginia Spinassé de Melo — Professora Efetiva
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DOCENTES — GESTAO PUBLICA
Me. Alexandre Nunes dos Santos — Professor Convidado
Dr.2 Anna Cecilia Sobral Bezerra — Professora Efetiva
Me. Carlos Alberto Amorim Jatoba — Professor Efetivo
Ma. Gabriela Fernanda de Alcantara Valenca Paiva — Professora Efetiva
Me. Gustavo de Lira Santos— Professor Efetivo
Me. Cayo César do Amaral Galvdo — Professor Convidado
Dr. José Lindenberg Julido Xavier Filho — Professor Convidado
Me. Kleber Morais de Sousa — Professora Efetiva
Me. Luis Carlos Fernandes Suruagy — Professor Efetivo
10 Dr.2 Marcela Barbosa Leite — Professora Efetiva
11 Ma. Maria lzabel Pereira de Souza Correia — Professora Efetiva
12 Ma. Raissa Braga Campelo - Professora Convidada
13 Me. Miguel Antdnio de Oliveira Alves — Professor Efetivo

14 Ma. Virginia Spinassé de Melo — Professora Efetiva
Fonte: Projeto do Curso, 2020.
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4 VOTO

Pelo exposto, considerando o recredenciamento institucional em vigor, por forca do
Parecer n® 121/2017-CES de 13/11/2017, deste Conselho Estadual de Educacdo de
Pernambuco (CEE/PE), publicado no DOE, de 30/11/2017, pela Portaria SEE n° 10251/2017,
de 29/11/2017, fica credenciado o Programa Institucional de Po6s-Graduacdo em Gestdo,
mantido pela Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns (AESGA), por sua Faculdades
Integradas de Garanhuns (FACIGA), inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)
sob o n° 11.224.920/0001-00, autorizando-se oferta de cursos de pds-graduacdo, lato sensu,
em nivel de Especializacdo em Gestdo de Negocios e Pessoas e em Gestdo Publica, na
modalidade presencial, obedecida a Matriz Curricular e o0 modo de sua integralizacéo
apresentadas, neste Parecer, com 40 (quarenta) vagas, por curso/turma, no turno integral, com
funcionamento na Av. Caruaru, 508, Heliépolis — Garanhuns — PE, Cddigo de Enderecamento
Postal (CEP) n° 55.290-000, pelo prazo de 05 (cinco) anos.

Fica referendado o Regimento do Programa Institucional de PoOs-Graduagdo em
Gestdo, que devera receber carimbo e assinatura do Presidente deste Conselho Estadual de
Educacéo de Pernambuco (CEE/PE), arquivando-se uma de suas vias, para os efeitos legais.

E 0 Voto. Dé-se ciéncia a interessada.
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5 CONCLUSAO DA CAMARA

A Cémara de Educagdo Superior acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente Parecer a apreciacdo do Plenério.
Sala das Sessdes, em 05 de novembro de 2020.

MARIA IEDA NOGUEIRA — Presidente

SHIRLEY CRISTINA LACERDA MALTA — Vice-Presidente
MARIA DO SOCORRO RODRIGUES DOS SANTOS — Relatora
ARTHUR RIBEIRO DE SENNA FILHO

MARIA DO CARMO TINOCO BRANDAO

RICARDO CHAVES LIMA

6  DECISAO DO PLENARIO
O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 11 de novembro de 2020.

Antdnio Henrique Habib Carvalho
Presidente
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