Governo do Estado de Pernambuco
Secretaria de Educacao
Conselho Estadual de Educacdo

INTERESSADA: ETP — ESCOLA TECNICA PARTICULAR LTDA - ME / ETP —

ESCOLA TECNICA PARTICULAR - VITORIA DE SANTO
ANTAO / PE

ASSUNTO: AUTORIZACAO DOS CURSOS TECNICOS EM

ELETROTECNICA, EM ELETROMECANICA E EM MECANICA
— EIXO TECNOLOGICO: CONTROLE E PROCESSOS
INDUSTRIAIS, NIiVEL MEDIO, NA  MODALIDADE
PRESENCIAL

RELATORA: CONSELHEIRA CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS
PROCESSO N° 186/2015

Publicado no DOE de 30/10/2018 pela
Portaria SEE n° 5195/2018, de 29/10/2018.

PARECER CEE/PE N° (091/2018-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 08/10/2018.

1 RELATORIO

A ETP - Escola Técnica Particular Ltda. - ME, inscrita no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ) sob n° 12.153.014/0001-24, mantenedora da ETP - Escola Técnica
Particular, localizada na Avenida Henrique de Holanda, Rod. BR 232, n° 2783, Maués —
Vitéria de Santo Antdo/PE, Codigo de Enderecamento Postal (CEP) n° 55.604-000, solicitou
ao Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE), por meio de Oficio n® 16/2015,
Autorizacdo para a oferta dos seguintes cursos profissionais de nivel médio: Técnico em
Eletrotécnica sem saidas intermediarias, Técnico em Eletromecénica e Técnico em Mecanica,
ambos com saidas intermediarias, Eixo Tecnoldgico Controle e Processos Industriais, na
Modalidade Presencial, anexando ao pleito os seguintes documentos.

Oficio n® 16/2015, dirigido a Presidéncia do CEE/PE;

Copia do Parecer CEE/PE n° 78/2011-CEB, de Credenciamento da Instituicdo
para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e Autorizacdo do
Curso Técnico em Seguranca do Trabalho, publicado no DOE de 13/07/2011;
Copia do Parecer CEE/PE n° 20/2014-CEB, publicado no DOE de 11/04/2014,
referente a Autorizacdo do Curso Técnico em Automacdo Industrial — Eixo
Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais;

Copia do Parecer CEE/PE n° 140/2013-CEB, publicado no DOE de 14/01/2014,
referente & Autorizacdo do Curso Técnico em Edificacbes — Eixo Tecnoldgico:
Infraestrutura;

Copia do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

Certiddo Positiva com efeito de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

Plano de Curso Técnico em Eletromecanica;

Plano de Curso Técnico em Eletrotécnica;

Plano de Curso Técnico em Mecanica;

Oficio n® 221/2016 — GAB/SEEP-PE, encaminhando Relatorio de Visita e anexos;
Oficio CEE/PE n° 066/2018-CEB, encaminhado exigéncias a Instituic&o;

Plano de Capacitagdo em Servigo;

Plano de Carreira Docente;
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e Alvara de Localizacdo e Funcionamento, com validade até 31/12/2018;
e Parecer CEE/PE n°009/2017-CEB, de Recredenciamento da Instituigao.

No dia 15/09/2015, a ETP - Escola Técnica Particular solicitou ao Conselho Estadual
de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE), Autorizacdo para oferta do Curso Técnico em
Eletromecénica, do Curso Técnico em Mecénica e do Curso Técnico em Eletrotécnica.
Protocolado sob o processo n® 186/2015, o qual foi encaminhado, em 26/09/2015, a esta
Relatora que, apos analise preliminar, solicitou a presidéncia do CEE/PE providéncias para
designacdo da Comissédo de Especialistas. Em 08/03/2016, por meio da Portaria SEE n°
1008/2016, a Comissao foi constituida com os seguintes Especialistas: Elaine Cristina Pereira
da Silva (Coordenadora), Leonardo Angelo Costa e Josenildo Fernando da Silva
(Especialistas Docentes) e Jairo Pereira Pinto (Representante de CREA-PE). Apds visita
realizada em 13/04/2016, a Comissdo elaborou o Relatério de Avaliagdo in loco das
condicgdes institucionais para autorizacdo dos cursos solicitados. O Processo retornou ao
CEE/PE em 27/05/2016, acrescido do Relatério e anexos. Devido a finalizacdo do prazo de
credenciamento institucional, foi necessario aguardar sua regularizacdo para a emissdo do
parecer de autorizagdo dos cursos. Em 08/03/2017, a aprovagdo do Recredenciamento da
Instituicdo foi publicada, possibilitando, assim, a emissdo do referido parecer.

2 ANALISE

A ETP - Escola Técnica Particular, devidamente credenciada para a oferta de
Educacédo Profissional de Técnica de Nivel Médio, na Modalidade Presencial, por meio do
Parecer CEE/PE n° 009/2017-CEB, publicado pela Portaria SEE n° 1659/2017, apresentou
toda a documentacdo necessaria a autorizagao dos cursos.

2.1 Estrutura Geral da Escola
2.1.1 Infraestrutura Fisica

A Instituicdo esta localizada em pavimento térreo, apresentando 0s seguintes
ambientes: sala de coordenacdo pedagdgica, diretoria, Laboratério de Mecanica (processos de
fabricagdo, usinagem e soldagem), Laboratério de Comandos Elétricos, Laboratério de
Instalacbes Elétricas, recepcdo, sala dos professores, secretaria, biblioteca, 02 (dois)
Laboratdrios de Informéatica com programas especificos para Eletromecéanica, 04 (quatro)
sanitarios adaptados para pessoas com mobilidade reduzida, 06 (seis) sanitarios masculinos,
06 (seis) sanitarios femininos, 02 (dois) sanitarios para funcionarios e professores, 07 (sete)
salas de aula mobiliadas com capacidade para atender 40 (quarenta) estudantes.

A biblioteca apresenta espaco fisico adequado, iluminacdo e aeracdo satisfatorias,
natural e artificial, contendo 05 (cinco) estantes, 01(um) birdé com notebook, 03 (trés) mesas
redondas com quatro cadeiras cada, 02 (duas) cabines individuais. Ha um Auxiliar de
Biblioteca que administra o sistema de empréstimo e auxilia 0s estudantes. O Relatério da
Comissao de Especialistas afirma que o acervo bibliografico atende satisfatoriamente.

A Instituicdo apresenta corredores livres de barreiras, sanitario adaptado com porta
larga e barras de apoio na parede e area sinalizada para estacionamento, atendendo as
exigéncias relativas a Lei Federal n° 10.098/2000 (Lei da Acessibilidade).

2.1.2 Corpo Administrativo, Técnico e Docente

A Instituicdo anexou a documentacdo comprobatoria do pessoal técnico e docente
coerente com as areas de atuacdo. Para os docentes admitidos é exigida formacéo superior que
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possua relagdo com o componente a ser ministrado, como determina a legislagéo vigente.
A equipe técnica pedagogica é composta por profissionais com formacdo adequada
para exercer suas fungdes.

2.1.3 Plano de Capacitagdo Pedagdgica

O Plano de Capacitacdo Pedagogica da Instituicdo apresenta como objetivo geral,
“promover momentos de reflexdo sobre o perfil coerente de ser professor e servidor da area
pedagogica e administrativa”. Prevé a realizacdo de dois encontros anuais, para capacitacdo
da pratica docente, pedagdgica e administrativa, no inicio de cada semestre letivo com
participacdo de todos os servidores.

2.1.4 Plano de Carreira e Remuneracao

De acordo com o Parecer CEE/PE n° 009/2017-CEB, de Recredenciamento
Institucional, o Plano de Carreira e Remuneracdo da Escola dispde sobre os cargos, as formas
de ingresso, os niveis - com regulacdo de todas as condi¢des de progressdo funcional, a
remuneracdo, os direitos e as vantagens. “Para os Docentes, a remuneracdo se da por
hora/aula, sendo acrescida de 5% conforme comprovagdo da formagdo (Graduado,
Especialista e Mestre). Para os demais profissionais 0s registros contratuais nas carteiras
profissionais seguem o regime da CLT”.

2.2 Plano de Curso Técnico em Eletrotécnica
2.2.1 Justificativa e Objetivos

O Curso visa atender as demandas crescentes de formacédo profissional qualificada,
ocasionada pelos avancos da tecnologia e dos conhecimentos cientificos. O atual avango tem
contribuido para a implantacdo de novas tecnologias aplicadas ao setor produtivo, resultando
em novas descobertas e aperfeicoamentos, exigindo profissionais especializados. Neste
cenario, as Escolas Técnicas tomam para si a responsabilidade de desencadear o processo de
formacdo e qualificacdo de profissionais cada vez mais requisitados pelo mercado,
respondendo de forma positiva para o fortalecimento da industria local e regional,
contemplando a formacédo integral nas dimensdes humana, profissional e politica.

Apresenta entre 0s objetivos especificos, ministrar os principios basicos que norteiam
a Eletrotécnica, articulando esses conhecimentos com as normas técnicas afins a
Eletrotécnica, a salde e ao meio ambiente; viabilizar a operacionalizacdo de equipamentos
eletroeletronicos; desenvolver praticas integradoras para utilizacdo de equipamentos e
materiais eletroeletrdnicos na execucdo e manutencdo de instalacfes e equipamentos, de
acordo com 0s manuais e catalogos; formar técnicos para atuar na area de projetos elétricos,
em industrias, empresas prestadoras de servi¢os e no proprio negocio.

2.2.2 Organizagéo Curricular

O Curso Técnico em Eletrotécnica esta estruturado em trés madulos articulados, sem
saidas intermediarias. O Mdédulo | constitui o nicleo basico, engloba temas abrangentes com
atividades escolares e extraescolares. Os Modulos 11 e 111 sdo constituidos por componentes
curriculares especificos e carga horaria para o Estagio Supervisionado Obrigatério, a fim de
consolidar as competéncias e habilidades exigidas de acordo com o perfil profissional.

A carga horaria teérico pratica de 1.200 horas esta distribuida igualmente nos trés
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modulos. A carga horéria total do Curso é de 1.440 horas, das quais 240 horas sdo destinadas
ao Estagio Curricular Supervisionado Obrigatdrio.

O Curso tem duragdo prevista para 15 meses e serd ofertado nos turnos da manhd
(7h30min as 11h50min), tarde (13h30min as 17h50min) e noite (18h as 22h), 05 (cinco) dias
por semana, com jornada diéria de quatro horas aulas de 60 minutos, compreendendo 20 horas
semanais e 80 horas mensais. Podera ser ofertado, também, em trés dias semanais com
jornada escolar diaria de quatro horas/aula de 60 minutos, nos trés turnos, compreendendo 12
horas semanais e 48 horas mensais, com duracéo de 25 meses.

2.3.2 Perfil Profissional de Concluséo do Egresso

O perfil desse profissional esta fundamentado no Decreto Federal n°® 90.922 de
05/02/85, Art. 4° § 2° e no Paragrafo Unico do Art. 17, da Resolugdo CNE/CEB n° 6/2012. O
profissional, Técnico em Eletrotécnica, ao concluir o Curso, entre outras competéncias,
devera ser capaz de:

e instalar, operar e manter elementos de geracdo, transmissdo e distribuicdo de

energia elétrica;

e atuar no planejamento e na execucdo de instalacdes elétricas;

e executar a instalacdo e manutencdo de iluminacdo e sinalizacdo de seguranca;

e desenvolver projetos de manutencdo de instalacBes e de sistemas industriais,
caracterizando e determinando aplicacBes de materiais, acessorios, dispositivos,
instrumentos, equipamentos e maquinas;

e coordenar atividades de utilizacdo e conservacdo de energia, propondo a
racionalizacédo de uso de fontes alternativas.

MATRIZ CURRICULAR
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA

Maodulo |
COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Seguranca do Trabalho 60h
Informatica Aplicada a Eletrotécnica 60h
Desenho Técnico 90h
Eletricidade 130h
Medidas Elétricas 60h
CH Tebrica do Mdbdulo 400h

Madulo 11

COMPONENTES CURRICULARES

CARGA HORARIA

Circuitos Elétricos 60h
Maquinas Elétricas 60h
Eletrénica 60h
Comandos Eletroeletronicos 60h
Instalages Elétricas | 100h
Sistemas Eletrénicos de Poténcia 60h
CH Tebrica do Mbdulo 400h

Modulo 111

COMPONENTES CURRICULARES

CARGA HORARIA

Instalagdes Elétricas Il 60h
Elementos de Automacéo 60h
Sistemas Eletronicos de Poténcia 60h
Controle e Acionamento de Maquinas 80h
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Protecdo de Sistemas Elétricos 60h
Projetos de Instalacbes Elétricas 80h
CH Teorica do Médulo 400h
Carga Horéria do Curso 1.200h
Estagio Curricular Obrigatdrio 240h
Total Geral da Carga Horaria do Curso 1.440h
Observagoes:

1. Informatica e Desenho Técnico sdo ministrados como recursos essenciais para gerenciamento de
projetos de instalagdes elétricas e como instrumento de pesquisa.

2. Etica e Legislagio, Normas Regulamentadoras Aplicadas a Eletrotécnica, Educagdo Ambiental e
Sustentabilidade e Direitos Humanos séo trabalhados transversalmente, em todos os componentes
curriculares.

2.3 Plano de Curso Técnico em Eletromecanica com saida intermediaria em Auxiliar
Técnico em Eletromecanica.

2.3.1 Justificativa e Objetivos

O parque industrial de Vitoria de Santo Antdo é diversificado, demandando méo de
obra qualificada e atualizada para atender as exigéncias decorrentes dos avangos tecnoldgicos.
Neste sentido, a Institui¢cdo propde promover ““ a construcdo de competéncias que contemplem
habilidades, conhecimentos e comportamentos que atendam as demandas do setor produtivo e
das relacdes sociais com capacidade de planejar, executar, supervisionar e inovar 0s Sistemas
de Instalacdo Producdo e Manutencdo de equipamentos mecanicos e elétricos” na industria
em empresas prestadoras de servicos e no préprio negocio.

2.3.2 Organizacdo Curricular

O Curso apresenta-se organizado de acordo com a legislacdo vigente, em trés
maodulos compreendidos de conhecimentos e saberes provenientes de distintos campos, por
meio de atividades formativas, tedricas e praticas. Apresenta carga horéria tedrico pratica de
1.200 horas, assim distribuidas: Médulos | e 11, 420 horas e Modulo 111, 360 horas, acrescidas
de 200 horas de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio, perfazendo um total de 1.400
horas. Ha previsdo de saida intermediaria, apds conclusao dos dois primeiros médulos, com a
Qualificacdo Profissional em Auxiliar Técnico em Eletromecéanica.

O Curso, com duragdo prevista para 15 meses, sera ofertado nos turnos da manha
(7h30min as 11h50min), tarde (13h30min as 17h50min) e noite (18h as 22h15min), em 05
(cinco) dias semanais, com jornada diaria de quatro horas/aula de 60 minutos, compreendendo
20 horas semanais e 80 horas mensais. Também poderéa ser oferecido, em trés dias semanais,
com jornada escolar diaria de quatro horas/aula de 60 minutos, compreendendo 12 horas
semanais e 48 horas mensais, com duracédo de 25 (vinte e cinco) meses.

2.3.3 Perfil Profissional de Conclusao

Ao concluir os Mdédulos 1 e Il, o estudante recebera a Qualificacdo Profissional em
Auxiliar Técnico em Eletromecénica e sera capaz de “atuar em equipe, na elaboragdo de
projetos de produtos, maquinas e equipamentos elétricos € mecanicos”, [...] “auxiliar na
operacionalizacdo de componentes, maquinas e equipamentos de produ¢do”, [...] “utilizar
catalogos manuais e tabelas em processos de instalacdo, manutencdo e montagem de
equipamentos observando as normas técnicas.

Ao concluir o Curso, o estudante recebera o diploma de Técnico em Eletromecanica
e, entre outras competéncias, seré capaz de:
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e atuar em equipe na elaboragéo de projetos, de produtos, ferramentas, maquinas e
equipamentos mecanicos e elétricos;

e planejar, aplicar e controlar procedimentos de instalagdo e de manutencdo
mecanica e elétrica de maquinas e equipamentos;

e aplicar normas técnicas de salde e seguranca no trabalho;

e aplicar normas técnicas e especificacbes de catdlogos manuais e tabelas em
projetos, em processos de fabricacdo, na instalagdo de maquinas e de
equipamentos e na manutencao;

e projetar melhorias nos sistemas convencionais de producdo, instalacdo e
manutencdo, propondo incorporacao de novas tecnologias.

MATRIZ CURRICULAR
CURSO TECNICO EM ELETROMECANICA

Moddulo | — Sem Certificacao
COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Gestdo Organizacional 30h
Seguranca do Trabalho 30h
Portugués Instrumental 45h
Informética Aplicada 60h
Desenho Técnico Mecanico | 60h
Materiais 45h
Resisténcia dos Materiais 45h
Medicao 45h
Eletricidade 60h
CH Teorica do Médulo 420h
Mddulo 11 — Auxiliar Técnico em Eletromecénica
COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Desenho Técnico Il 60h
Componente de Maquinas 45h
Eletroeletronica Aplicada 60h
Comandos Eletroeletrénicos 60h
Comando Numérico Computadorizado CNC 60h
Sistema Hidraulicos e Pneumaticos 60h
Processos de Fabricagdo | 75h
CH Teo6rica do Médulo 420h
Modulo 111 — Técnico em Eletromecénica
COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Elementos de Automacéo 60h
Processos de Fabricacgdo Il 75h
Manutencdo e Instalacdo de Equipamentos 75h
Sistemas Térmicos 60h
Projetos 90h
CH Tebrica do Mdédulo 360h
Carga Horaria do Curso 1.200h
Estagio Curricular Obrigatério 200h
Total Geral da Carga Horaria do Curso 1.400h
Observagoes:

1. Etica e Legislagdo Aplicadas, Seguranca do Trabalho, Normas Regulamentadoras e
Empreendedorismo, Educacdo Ambiental e Sustentabilidade e Direitos Humanos sdo trabalhados
transversalmente, em todos os componentes curriculares.
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2.4 Plano de Curso Técnico em Mecéanica com saida intermediaria em Auxiliar Técnico
em Mecanica.

2.4.1 Justificativa e Objetivos

A Instituicdo justifica a solicitacdo do Curso diante da necessidade de profissionais
qualificados para atender as mudancas e inova¢Ges do mundo produtivo. Apresenta como
objetivo, “Formar profissionais promovendo a constru¢do de competéncias que contemplem
habilidades, conhecimentos e comportamentos que atendam as demandas do setor produtivo e
das relacdes sociais com capacidade de planejar, executar, supervisionar e inovar os sistemas
de instalagGes, produgdo e manutengdo de equipamentos mecanicos na inddstria, em empresas
de servigos e no proprio negdcio como empreendedor”.

2.4.2 Organizacdo Curricular do Curso

O curriculo esta estruturado em 03(trés) modulos articulados. O Mddulo | constitui o
nacleo basico do eixo tecnoldgico da formacao profissional. Os Maédulos 1l e 111 contemplam
componentes curriculares especificos e o Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério. Ha
previsdo de saida intermediaria, ap6s conclusdo dos Mddulos | e Il, com Qualificacdo
Profissional Técnica em Auxiliar em Mecanica.

Apresenta carga horéria tedrico-pratica de 1.200 horas, assim distribuida: Maodulo I,
360 horas; Mddulo 1l e Ill, 420 horas, acrescidas de 300 horas de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério, totalizando em 1500 horas, a carga horaria do Curso.

O Curso funcionara de segunda a sexta-feira, com aulas de 60 minutos cada uma, nos
turnos da manh& (7h30min as 11h50min), tarde (13h30min as 17h50min) e noite (18h as
22h15min), compreendendo 20 horas semanais, 80 horas mensais e duracdo prevista para 15
meses. Sera oferecido, também, em trés dias semanais com jornada escolar diaria de quatro
horas/aula de 60 minutos, nos trés turnos, compreendendo 12 horas semanais, 48 horas
mensais e duracdo de 25 (vinte e cinco) meses.

2.4.3 Perfil Profissional de Concluséo

De acordo com o Plano de Curso, apds concluir os Modulos | e Il, o estudante
receberd a Qualificacdo Profissional em Auxiliar Técnico em Mecénica e, entre outras
competéncias, sera capaz de:

e aplicar normas técnicas de salde e seguranca no trabalho;

e aplicar normas técnicas e especificacdes de catdlogos, manuais e tabelas em

projetos , em processos de fabricacdo, na instalacdo de maquinas e equipamentos;
¢ elaborar projetos, layouts, diagramas e esquemas;

e especificar as caracteristicas e as propriedades dos materiais, insumos e

elementos de maquinas para aplicacdo nos processos de controle de qualidade;

e auxiliar na operacionalizagdo de componentes, maquinas e equipamentos de

producdo;

e utilizar catalogos, manuais e tabelas em processo de instalagdo, manutencgdo e

montagem de equipamentos.

Ao concluir o Curso, o estudante recebera o diploma de Técnico em Mecanica e,
entre outras competéncias, seré capaz de:
e atuar em equipe, planejar e controlar procedimentos de instalagio e de
manutencdo mecanica e de maquinas e equipamentos;
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e coordenar e desenvolver equipes de trabalho que atuam na instalacdo, na producgéo

e na manutencao;

e aplicar normas técnicas de salde e seguranca no trabalho e de controle de

qualidade no processo industrial;
e projetar produtos, ferramentas, maquinas e equipamentos;

e desenvolver em equipe, projetos de manutencdo de instalagdes e de sistemas

industriais;
e controlar processos de fabricagéo.

MATRIZ CURRICULAR
CURSO TECNICO EM MECANICA

Mddulo | — Sem Certificacao
COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Gestdo Organizacional 30h
Seguranca do Trabalho 30h
Portugués Instrumental 45h
Informética Aplicada a Mecénica 60h
Desenho Técnico Mecanico | 60h
Materiais 45h
Resisténcia dos Materiais 45h
Medicao 45h
CH Tebrica do Médulo 360h
Madulo 11 — Auxiliar Técnico em Mecanica
COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Desenho Técnico Mecanico Il 60h
Componente de Maquinas 45h
Eletroeletronica Aplicada a Mecanica 60h
Sistemas Térmicos 45h
Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos 60h
Comando Numérico Computadorizado CNC 60h
Processos de Fabricagéo | 90h
CH Teorica do Médulo 420h
Mddulo 111 — Técnico em Mecénica
COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Projeto e Manufatura Assistidos por Computador — CAD/CAM 105
Processos de Fabricagdo Il 105
Manutencao e Instalacdo de Equipamentos 105
Projetos Mecéanicos 105
CH Tebrica do Mo6dulo 420
Carga Horéria do Curso 1.200
Estégio Curricular Obrigatério 300
Total Geral da Carga Horaria do Curso 1.500
Observacdes:
1. Informética e Desenho Técnico sdo ministrados como recursos essenciais para gerenciamento de

projetos mecéanicos e manufatura assistidos por computador — CAD/CAM e como instrumento de
pesquisa.

Etica e Legislagio Aplicadas & Mecanica, Seguranca do Trabalho, Normas Regulamentadoras,
Direitos Humanos, Educacdo Ambiental e Sustentabilidade sdo trabalhados transversalmente, em
todos os componentes curriculares.

PROCESSO N° 186/2015
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2.5 Critérios Comuns aos Cursos Técnicos
2.5.1 Requisitos de Acesso

Para matricula em cada um dos cursos ofertados o estudante devera estar cursando o
Ensino Médio, a partir do 2° ano (forma articulada concomitante) ou ter concluido o Ensino
Médio (forma subsequente) e apresentar toda a documentacao exigida no edital de selecéo.

2.5.2 Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

Os Planos dos Cursos fundamentam o aproveitamento de conhecimentos e
experiéncias anteriores de acordo com o que estabelece o artigo 36 da Resolucdo CNE/CEB
n® 6/2012.

2.5.3 Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio

O Estégio Curricular Obrigatdrio, definido nas Matrizes Curriculares e nos Projetos
Pedagogicos do Cursos serd oferecido pela escola, com carga horaria especifica e vivéncia
integral, sendo requisito de aprovacdo e obtencdo do diploma de Técnico.

2.5.4 Critérios de Avaliacdo da Aprendizagem

O processo de avaliagdo busca verificar e acompanhar o desempenho escolar do
estudante frente aos objetivos propostos nos Cursos, sendo realizado de forma continua e
acumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, de carater
diagndstico, formativo e somativo. A aprovacdo plena do estudante exige nota igual ou
superior a 7,0 (sete) e frequéncia minima obrigatéria igual ou superior a 75% em cada
componente curricular.

Aos estudantes que apresentarem dificuldades na aprendizagem serdo ofertadas
oportunidades de recuperacdo paralela, através de aulas de revisdo e aplicacdo de reavaliagdo.
N&o obtendo éxito, sera oferecida a recuperacao final, cuja nota obtida para aprovacdo devera
ser igual ou superior a 6,0 (seis). Aos estudantes que ndo alcangarem 0 aproveitamento
satisfatorio serdo oferecidas oportunidades de rematricula nas unidades tematicas nas quais
ficaram retidos em horario diferente do modulo a ser cursado.

A falta do estudante nas atividades avaliativas, quando ndo comprovada legalmente a
impossibilidade da presenca, implicara na auséncia de indicador de desempenho.

2.5.5 Certificados e Diplomas

Os modelos de certificados e diplomas a serem expedidos para o0s estudantes
atendem a legislagdo vigente.

3 VOTO

Ante o0 exposto e analisado, sou de parecer e voto favoraveis a Autoriza¢do do Curso
Técnico em Eletrotécnica, sem saidas intermediarias, do Curso Técnico em Eletromecanica, e
do Curso Técnico em Mecénica com a Qualificagdo Profissional Técnica em Auxiliar em
Eletromecénica e Qualificacdo Profissional Técnica em Auxiliar em Mecénica,
respectivamente, apds conclusdo dos Mddulos | e Il, Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos
Industriais, Nivel Médio, na Modalidade Presencial, a serem ministrados pela ETP — Escola
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Técnica Particular Ltda., CNPJ n° 12.153.014/0001-24, recredenciada pelo Parecer CEE/PE n°
009/2017-CEB, publicado no DOE de 08/03/2017, pela Portaria SEE n° 1659/2017,
mantenedora da ETP - Escola Técnica Particular, localizada na Avenida Henrique de
Holanda, n® 783, Maues — Vitdria de Santo Antdo/PE, CEP: 55.604-000, pelo prazo de 06
(seis) anos a partir da publicagdo da portaria no Diario Oficial do Estado.

E o voto. Dé-se ciéncia a interessada e & Secretaria de Educacéo de Pernambuco.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Cémara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente parecer & apreciacdo do Plenario.
Sala das Sessdes, em 01 de outubro de 2018.

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO — Presidente
EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES — Vice-Presidente
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS — Relatora
ANA COELHO VIEIRA SELVA

EDIONE PIRES CABRAL

MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS

MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA

REGINALDO SEIXAS FONTELES

RICARDO CHAVES LIMA

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenérias, em 08 de outubro de 2018.

Ricardo Chaves Lima
Presidente
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