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1 RELATORIO

A RCF Cursos Técnicos Ltda., inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

(CNPJ) sob o n° 07.667.254/0001-07, mantenedora do Centro de Ensino Técnico Grau T,
localizado na Av. Conde da Boa Vista, n® 1209 e n® 1224, Bairro da Soledade, Recife, PE,
Cddigo de Enderegcamento Postal (CEP) n° 50060-003, por meio do Oficio n® 062/2022,
datado de 20/09/2022, solicitou ao Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco
(CEE/PE) a Renovagdo da Autorizacdo do Curso Técnico em Mecénica, Eixo Tecnoldgico
Controle e Processos Industriais, na modalidade Presencial.

Integram o Processo 0os documentos a seguir listados:

Oficio n° 062/2022, com solicitacdo de renovacao da autorizacdo para oferta do
Curso;

Ato Constitutivo da Instituicao;

Projeto Politico Pedagdgico;

Regimento Escolar;

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certiddo Negativa de Débitos Ficais — Prefeitura do Recife;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS —
CRF);

Contrato de Locacdo de Imovel para fins Comerciais;

Identificacdo dos Dirigentes da Instituicao;

Ato de Credenciamento Institucional,

Politica de Remuneragdo e Qualificacdo de Pessoal, Técnico e Administrativo;
Alvara de Localizacdo e Funcionamento com validade até 12/11/2025 (n° 1209);
Alvara de Localizacdo e Funcionamento com validade até 14/07/2026 (n° 1224);
Descricdo da Educacdo Profissional como Formagéo Inicial e Continuada ou
Qualificagéo Profissional;

Plano de Curso Técnico em Mecénica;

Procuragdo que outorga poderes para representacdo da Instituicao;

Relatério de Execucdo do Curso Técnico em Mecanica;

Relatorio de Avaliacdo in loco das Condigdes Institucionais para Renovagao da
Autorizacdo do Curso de Técnico em Mecanica;

Despacho n® 36556855 e CI n° 165, devolvendo o Processo ao CEE/PE.

Avenida Rui Barbosa, 1559 - Gragas/Recife-PE - CEP.: 52050-000 - Tels.: (81) 3181.2686
www.cee.pe.gov.br — e-mail: ceepe@educacao.pe.qgov.br / contato.ceepe@gmail.com
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1.1 Historico da Tramitacéo

O Processo foi protocolado, em 22/09/2022, sob n° 14000110005178.000125/2022-94
e remetido & Camara de Educacdo Basica (CEB).

Em 26/09/2023, o Processo foi recebido por esta Conselheira Relatora para apreciagdo
e pronunciamento.

Em atendimento a Resolucdo CEE/PE n° 02/2016, foram solicitadas providéncias,
junto & Secretaria de Educacdo, no sentido de nomear Comissdo de Especialistas para
verificacdo in loco das condicGes da oferta.

Nesse contexto, em 09/11/2022, foi nomeada Comissao de Especialistas, por meio da
Portaria SEE n° 5593, publicada em 09/11/2022, constituida por Maria Helena de Cavalcanti
Sena Borba (Coordenadora da Comissao), Stenio de Castro Ribeiro Il (Especialista Docente) e
Maria de Fatima Vieira de Vasconcelos (Analista de Gestdo Educacional da SEIP/SEE-PE),
para analise documental e avaliacdo in loco das instalagdes da Instituicdo de Ensino.

Em se tratando da visita in loco, ressalta-se que foi realizada uma primeira visita em
06/12/2022, para avaliacdo acerca da qualidade de instalacfes e equipamentos para oferta do
Curso em tela. Diante de exigéncias observadas nos laboratorios, a Comissdo de Especialistas
acordou com a equipe gestora uma nova visita técnica “ ap0s a reorganizacdo dos ambientes
dos laboratorios para uma melhor qualidade e efetividade das aulas” (Relatorio de Visita,
pag.02).

Em 30/03/2023, a Comissdo retornou ao Centro de Ensino, momento no qual foi
possivel constatar o cumprimento do que fora acordado na visita anterior, conforme Relatorio
acostado aos autos.

Durante as visitas técnicas, a Comissdo de Especialistas foi recepcionada pela
coordenadora pedagdgica, Jaqueline Soares de Araljo Farias, pelo Coordenador do Curso em
tela, Germano Estevam, e pelo Analista de Credenciamento Cleibson Sena.

O Processo com o Relatorio da Avaliacdo in loco realizada pelos Especialistas
Docentes retornou ao CEE/PE no dia 22/05/2023.

2 ANALISE
2.1 Fundamentacao Legal

O Processo foi analisado a luz da Resolucdo CEE/PE n° 2, de 02 de maio de 2016,
que “Regula a delegacdo do Servico Publico Educacional, especificamente da Educacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade presencial, e d& outras providéncias”.

O Centro de Ensino Técnico Grau T, Unidade localizada na Avenida Conde da Boa
Vista, n® 1209 e n° 1224, foi recredenciado para a oferta de Educacao Profissional Técnica na
modalidade Presencial por meio do Parecer CEE/PE n° 103/2016-CEB, publicado no Diario
Oficial do Estado em 11/11/2016, pela Portaria SEE n°® 5198/2016 de 10 de novembro de
2016.

2.2 Infraestrutura

De acordo com os Especialistas, a visita foi realizada no endereco de n® 1224, no qual
a Instituicdo dispde de um edificio com 2 (dois) pavimentos. No pavimento térreo possui 0s
seguintes ambientes: recepgao, secretaria, sala de coordenacéo pedagogica, sala de professores,
dois sanitarios masculinos, dois sanitarios femininos, dois sanitarios para professores, dois
sanitarios para pessoas com deficiéncia e laboratorios especificos para o Curso em tela.
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No pavimento superior estdo localizadas 12 salas de aula, sala de convivéncia,
biblioteca, sala préatica de Desenho Técnico, sala para estoque de material, dois sanitarios
masculinos, dois sanitarios femininos e um laboratorio de Informatica.

No que se refere as condigBes de acessibilidade, Lei Federal n° 10.098/2000, a
Instituicdo possui corredores livres de barreiras, banheiros adaptados com barra de apoio nas
paredes e lavabos e vagas de estacionamento exclusivas para pessoas com deficiéncia. O acesso
ao pavimento superior é feito por escadas e carro escalador.

2.2.1 Ambientes de Aprendizagem

No que se refere aos ambientes de aprendizagem, todos se apresentam bem equipados
e com estrutura suficiente para o desenvolvimento da Educacéo Profissional Técnica de Nivel
Médio na modalidade Presencial, sendo vejamos:

e Salas de Aula — 15 salas equipadas com quadro branco, bird e data show em
ambiente climatizado com capacidade média de 50 estudantes por turma.

e Laboratérios Especificos (curso Técnico em Mecanica) — todos funcionando
em salas climatizadas mobiliados/equipados conforme requer o Curso.

e Laboratério de Informética — climatizado, equipado com 28 computadores
com acesso a internet;

e Biblioteca — climatizada, possui trés mesas com quatro cadeiras para estudo
coletivo, dezesseis cabines com computadores para estudo individual, quatro
computadores para estudos e pesquisas, acervo bibliografico adequado a
demanda e auxiliar de biblioteca para atendimento ao publico. Informam os
Especialistas que a partir do més de junho a Institui¢ao contara com “biblioteca
virtual pela Plataforma A+”.

2.3 Do Curso Técnico em Mecanica
2.3.1 Identificacdo do Curso

Como dito alhures, a RCF Cursos Técnicos Ltda. requer a renovacao da autorizacdo
para oferta do Curso Técnico em Mecénica, Eixo Tecnoldgico - Controle e Processos
Industriais, na modalidade Presencial.

2.3.2 Justificativa

A Instituicdo de Ensino justifica a implementacdo do Curso Técnico em Mecanica
pela necessidade de formacdo de profissional na area de mecanica, em virtude do Brasil
estar em pleno desenvolvimento industrial, com as industrias investindo pesadamente em
equipamentos que tornem o0s processos mais ageis e com melhor qualidade, garantindo maior
produtividade e melhores resultados.

2.3.3 Objetivos
Dentre os objetivos apresentados pela Instituicdo de Ensino destaco:

e Geral
Formar profissionais com competéncias técnicas, humanisticas, éticas e de
respeito aos direitos humanos para desenvolverem atividades no setor
industrial e de prestacdo de servigos, relacionados a operagdo e manutencao



PARECER CEE/PE N° 084/2023-CEB PROCESSO N° 14000110005178.000125/2022-94

de méquinas, equipamentos e instalagcbes industriais, e na fabricacdo de
componentes mecanicos (PC, p. 2).

e Especificos

Propiciar ao aluno, o desenvolvimento de habilidades e atitudes que
enriquecam a capacidade pessoal e de equipe, para enfrentar situacdes
rotineiras e complexas; desenhar Layout, diagramas, componentes e
sistemas mecanicos correlacionando-os com as normas técnicas do desenho;
Identificar, classificar e caracterizar os materiais aplicados na construcdo de
componentes, maquinas e instalacbes mecanicas através de técnicas de
ensaios mecanicos; propor a fabricagdo de pecas e componentes mecanicos
aplicando os fundamentos cientificos e tecnologicos da producédo
convencional e automatizada; aplicar os principios cientificos e tecnoldgicos
na manutencdo mecanica de maquinas, equipamentos e instalacdes
mecanicas; proporcionar uma educacdo profissional que enfatize o
desenvolvimento das capacidades de analise, interpretacdo, decisdo, atitude
pré ativa, investigativa e criativa; incentivar a realizacdo de atividades
praticas, utilizando equipamentos de seguranca coletiva e individual, bem
como o respeito as normas de preservacao ambiental (PC, p. 3).

2.3.4 Requisitos e Formas de Acesso

Para acesso ao Curso Técnico em Mecanica o estudante terd como pré-requisito o fato
de ele estar cursando o Ensino Médio ou ser egresso dessa mesma etapa de ensino. Para
ingressar no Curso, 0 estudante devera atender as competéncias expressas no Regimento
Escolar e no Projeto Politico Pedagdgico.

2.3.5 Perfil Profissinal do Egresso

Considerando o que dispde a legislacdo sobre o exercicio profissional do Técnico em
Mecanica, o estudante, ao término do Curso, dentre outras competéncias, devera ser capaz de:

e programar, controlar e executar processos de fabricacdo mecénica para
maquinas e equipamentos mecanicos atendendo as normas e aos padrdes
técnicos de qualidade, saude e segurancga e de meio ambiente.

e planejar, aplicar e controlar procedimentos de instalagdo, de manutencéo e
inspecdo mecanica de maquinas e equipamentos.

e claborar projetos de produtos relacionados a maquinas e equipamentos
mecanicos especificando materiais para constru¢do mecanica por meio de
técnicas de usinagem, soldagem e conformacdo mecanica.

o realizar inspecdo visual, dimensional e testes em sistemas, instrumentos e
equipamentos mecanicos, pneumaticos, hidraulicos e eletromecéanicos de
maquinas.

e reconhecer tecnologias inovadoras presentes no segmento visando a
atender as transformacdes digitais na sociedade (PC, pags. 3 e 4).

2.3.6 Organizacao Curricular

O Curso esta estruturado em 04 (quatro) médulos, sem saidas intermediarias, com
carga horaria teorico-préatica de 1.200 horas, distribuidas da seguinte forma: Modulo 1, 280h;
Madulos 11 e 111, 300h; e Modulo 1V, 320h.

As turmas serdo ofertadas com periodos de integraliza¢do distintos conforme descri¢éo
a sequir:
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e Periodo minimo de 25 meses e méximo de 37 meses — Cada turma terd 03
(trés) encontros por semana, totalizando carga horaria semanal de 12 (doze)
horas. As turmas, funcionardo nos turnos da manha (das 7h 40min as 12h), tarde
(das 13h40min as 18h) e noite (18h10min as 22h30min) no seguinte esquema:
turmas pares - segundas, quartas e sextas; turmas impares — tergas, quintas e
sébados. As turmas impares;

e Periodo minimo de 38 meses e maximo de 50 meses — Cada turma ter4 um
encontro por semana, totalizando carga horaria semanal de 08 (oito) horas. As
turmas funcionardo aos sabados, em horario integral, das 07h 40min as 12h, com
intervalo e continuacao das 13h as 17h20mins do turno noturno terdo suas aulas
do sabado no horério da tarde.

Ressalta-se, conforme Plano de Curso, que o curso Técnico em Mecénica se
desenvolvera a luz das competéncias e habilidades relacionadas no documento. De uma analise
do Plano acostado aos autos, identificamos as ementas do Curso com a indicagdo do conteido
programatico, da carga horéria, da bibliografia basica e complementar e da orientacéo
metodoldgica de cada componente curricular.

2.3.6.1 Organizacdo e Carga horaria do Curso

Carga horéria tedrico-pratica: 1.200 horas;
Duracdo da hora/aula: 60 minutos;
Periodos letivos: 04 (quatro);

Limite de alunos por turma: 30.

A seguir tem-se a Matriz Curricular:

Quadro 1 — Matriz Curricular Curso Técnico em Mecénica

MODULO |
Componentes Curriculares Carga Horaria
Tedrico-Prética
Construgdo Mecanica 60h
Metrologia 60h
Desenho Técnico 60h
Seguranca, Meio Ambiente e Saude. 40h
Mecénica Técnica 60h
Carga Horaria Total do Mddulo | 280h
MODULO II
Componentes Curriculares Carga Horaria
Tedrico-Prética
Organizacdo Industrial e Gestao da Qualidade 40h
Desenho Mecénico Digital 60h
Informatica basica 40h
Eletricidade Industrial 40h
Tecnologia Mecénica 60h
Resisténcia dos Materiais 60h
Carga Horéria Total do Modulo 11 300h
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MODULO IlI
Componentes Curriculares Carga Horéria
Tedrico-Prética
Legislacio e Etica 40h
Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos 60h
Fabricacdo Mecanica 60h
Mecanica Aplicada as Maquinas 60h
Ensaios Mecénicos | 40h
Empreendedorismo 40h
Carga Horéria Total do Médulo 111 300h
MODULO IV

Componentes Curriculares

Carga Horéria
Teorico-Pratica

Ensaios Mecéanicos I 40h
Maquinas Térmicas e Motores 40h
Tecnologia em CNC 60h
Manutenc¢&o Industrial 60h
Tecnologia da Soldagem 60h
Tecnologia da Automacao Industrial 60h

Carga Horéria Total do Médulo IV 320h

Carga Horaéria Total do Curso 1.200h

Fonte: Plano de Curso

Ainda em se tratando do Plano de Curso, afirma-se que:

Em consonancia com a Resolugdo CNE/CP n° 01/2012 o Centro de Ensino
Técnico Grau T inserird os conhecimentos concernentes a Educagdo em
Direitos Humanos na organizacdo curricular pela transversalidade, por
meio de temas relacionados aos Direitos Humanos e tratados
interdisciplinarmente (Inciso | do artigo 7° da referida Resolucdo) nas
seguintes formas:

1. Em seminarios envolvendo a ética profissional e os direitos
humanos abordando temas relacionados a diversidade, cultura e inclusio
social;

2. Capacitacdo docente com temas relacionados aos Direitos Humanos
para serem aplicados durante as aulas;

3. E abordado na disciplina ligada & Etica relacionando os direitos
humanos com os temas diversidade, cultura e incluséo social. (PC, pag. 6).

2.3.7 Avaliacdo da Aprendizagem

A verificacdo do rendimento utiliza como critério a avaliacdo continua e
permanente do desempenho do estudante, com primazia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos, e todos os resultados obtidos pelos alunos,
no decorrer de cada periodo letivo, sdo considerados partes do processo por
ele vivenciado.

A frequéncia as atividades letivas é considerada, juntamente com o
desempenho escolar, critério de promocdo, dentro do que estabelece a
legislacdo vigente, ou seja, 0 aluno terd de comparecer a, pelo menos, 75% do
total da carga horaria prevista para cada médulo do seu cursol...].
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Os resultados do processo de avaliagdo sdo expressos na escala numérica de 0
(zero) a 10,0 (dez). Considerar-se-a aprovado e promovido ao periodo letivo
seguinte o aluno que, em cada componente curricular, obtiver aproveitamento
escolar igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia as atividades letivas igual
ou superior a 75% da carga horaria prevista (PC, pag.23).

2.3.8 Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

A Instituicdo de Ensino apresenta no seu Plano de Curso os critérios de aproveitamento
de conhecimentos e experiéncias ja construidas em conformidade com as diretrizes e normas
para a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio.

2.3.9 Perfil do Corpo Docente e Coordenacéo do Curso

Conforme documentacgéo apresentada no Processo, a Instituicdo comprova a formacéo
do corpo docente e técnico-administrativo com habilitacdo compativel com sua area de atuacéo.

2.3.10 Politica de Qualificacdo e Remuneracao

O Centro de Ensino Técnico Grau T afirma que desenvolve programa de
capacitacdo no sentido de promover uma atuacdo comprometida, ética, democratica e com
qualidade.

Para as equipes docente, técnico-pedagogica e administrativa procura desenvolver
um programa de capacitacdo que permita aos profissionais, nas suas areas especificas,
participar ativamente do processo educativo desenvolvido pela Instituicao.

Quanto a remuneracao docente, o indicador de salério é a hora-aula que partird de
um valor base contemplando os professores graduados, tecndélogos e licenciados. Ha
valorizacdo da formacao e titulacdo académica na sua relagdo com a remuneragdo docente;
professores especialistas tém acréscimo de 15% no valor da hora-aula em relacdo ao valor
base, 35% para os professores com Mestrado e 40% para professores com Doutorado.

2.3.11 Diploma

O diploma que titula o Técnico em Mecénica sera expedido pelo Centro de Ensino
Técnico Grau T nos termos da lei educacional vigente. O documento sera emitido para aqueles
que apresentarem o certificado de conclusdo e o histérico escolar do Ensino Médio ou etapa
equivalente, e que tenham concluido todas as etapas previstas para o Curso de Técnico em
Mecénica. O historico escolar que acompanha o diploma especifica as competéncias
profissionais certificadas.

2.4 Relatorio de Execucdo do Curso

A Instituicdo apresentou o Relatério de Execucgdo do Curso desenvolvido no periodo
de 2016 a 2022 no qual relatam algumas das atividades desenvolvidas, dentre as quais se
destacam: Visitas Pedagdgicas Orientadas, Seminarios, Féruns e Palestras.

O Relatorio destaca, também, informagGes referentes a evolugdo da matricula no
periodo com 1.006 estudantes matriculados, dos quais 177 concluiram o Curso, 647 evadiram
e 182 encontravam-se ativos.



PARECER CEE/PE N° 084/2023-CEB PROCESSO N° 14000110005178.000125/2022-94

2.5 Escrituracdo Escolar

De acordo com o Relatorio de Avaliacdo in loco, a escrituracdo escolar “encontrava-
se organizada”. Foram verificados os prontuarios dos alunos, os diarios de classe, o livro de
registro de diplomas e a atas de resultados finais constatando-se o atendimento dos requisitos
necessarios a escrituracdo de todos.

3VOTO

Considerando o exposto e analisado, sou de parecer e voto favoraveis a renovacao
da autorizagdo do Curso Técnico em Mecénica, Eixo Tecnoldgico Controle e Processos
Industriais, sem saidas intermediarias, na modalidade Presencial, a ser ofertado pelo Centro
de Ensino Técnico Grau T, localizado na Avenida Conde da Boa Vista n® 1224, Soledade -
Recife/PE, CEP n° 50.060-003, mantido pela RCF Cursos Técnicos Ltda.,, CNPJ n°
07.667.254/00001-07, credenciada pelo Parecer CEE/PE n° 103/2016-CEB, publicado no
Diario Oficial do Estado em 11/11/2016, pela Portaria SEE n° 5198/2016, de 10 de
novembro de 2016.

A renovacdo da autorizacdo é concedida pelo prazo de 06 (seis) anos retroativo a
16/12/2022.

E o voto.

A Céamara de Educacdo Bésica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das Sessdes, em 16 de agosto de 2023.

MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA — Vice-Presidente
GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS — Relatora
FRANCISCO FERREIRA ROCHA

IVETE CAETANO DE OLIVEIRA

JULIANA AVELAR DE MELO BARRETO

MONICA MARIA DE OLIVEIRA ANDRADE

NATANEL JOSE DA SILVA

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 23 de agosto de 2023.

Antonio Henrique Habib Carvalho
Presidente



