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| - RELATORIO:

A Sociedade Andnima Aberta Ser Educacional S/A, inscrita no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ sob o n° 04.986.320/0011-95, mantenedora da Escola Técnica
UNINASSAU (Mauricio de Nassau), por meio do Oficio n°® 01/2016, solicita ao Conselho
Estadual de Educagdo de Pernambuco — CEE/PE o Recredenciamento do Centro de Educagéo
Profissional Mauricio de Nassau, credenciado pela Portaria SE n° 8020, de 16/12 /2011, e,
concomitantemente, a Mudanca da Mantenca, de Centro de Educacdo Profissional Mauricio de
Nassau, para a Sociedade An6nima de capital aberto, Ser Educacional S/A, a Mudanca de
Denominacdo, de Centro de Educacdo Profissional Mauricio de Nassau para Escola Técnica
UNINASSAU (Mauricio de Nassau) e Mudanca de Endereco, da Rua Fernando Lopes, n° 752,
Gracas, para funcionamento na Rua Guilherme Pinto, n® 114, Gracas, Recife/PE, CEP: 52.010-
210.

O pleito institucional esta ancorado nos autos do Processo n° 237/2016, fls. 01/227, a
seguir referenciados:

e Oficio n° 01/2016, endereco ao Presidente do CEE/PE;

e Oitava Alteragdo Contratual da Sociedade “ESBJ — Ensino Superior Bureau Juridico
Ltda.”;

e Proposta Pedagbgica;

e Regimento Escolar;

e C(Certiddes Publicas da Sociedade de Capital Aberto “Ser Educacional”: CNPJ,

Negativa de Débitos Fiscais, Narrativa de Cadastro Mercantil, Débitos Relativos aos

Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Regularidade do FGTS;

Contrato de Locacdo de Imovel,

Dados da Mantenedora, Mantida e dos Dirigentes;

Plano de Carreira Docente;

Plano de Capacitacdo dos Docentes, do Pessoal Técnico e de Apoio Administrativo;

e Alvara de Localizagdo e Funcionamento: Ser Educacional S/A, Rua Guilherme Pinto
n® 114, com validade até 21.09.2018;
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e Declaracdo de Acessibilidade assinada pelo Diretor da Instituicao;

e Parecer CEE/PE n° 161/2011 — CEB, publicado no DOE de 16/12/2011 pela Portaria

SE n° 8020/2011;

Copia da Portaria SE n° 8020/2011;

Plano de Atividade de Estagio Curricular;

Plano de Formacéo Inicial e Continuada ou Qualificada Profissional;

Regimento do Estagio Curricular;

e Politica de Atualizacdo e de Expansdo do Acervo Bibliografico;

e Relatério da Comissdo de Especialistas da Secretaria Executiva de Educacao
Profissional — SEEP/PE;

e Oficio CEE/PE n° 37/2017, de 26/05/2017, exigéncias do Conselheiro Relator para
fins de conclusédo do parecer;

e Certiddes Publicas: CNPJ, Débitos de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido,
Regularidade do FGTS, Narrativa Mercantil, Débitos Fiscais, Cartdo de Inscricdo
Municipal — CIM, Alvaré de Localizagdo e Funcionamento, valido até 21.09.2018;

e Contrato de Locacdo do Imdvel situado na Rua Guilherme Pinto, n® 114, Gragas,
Recife/PE;

e Folhas de Informacéo e Despachos.

O Processo n° 237/2016 foi protocolado no CEE/PE em 12/12/2016 e recebido, em
28/12/2016, pela Secretaria Executiva de Educacdo Profissional — SEEP da Secretaria de
Educagédo do Estado de Pernambuco — SEE-PE. Em 07/03/2017, foi realizada a vistoria in loco
pela Comisséo de Especialistas, (formada por Valdelice Aurea de Aradjo Siqueira e Arnaldo Luiz
Junior — técnicos da SEEP/PE), responsavel pela avaliacdo da infraestrutura fisica para
atendimento do pedido de Recredenciamento, apds o que, o processo foi encaminhado, por meio
do Oficio n° 083/2017 — GAB/SEEP, ao CEE/PE. Contudo, a documentacdo exarada nos autos foi
contestada pelo Conselheiro-relator que, para dar continuidade ao parecer, solicitou varios
documentos, cuja relacdo encontra-se acostada aos autos, fl. 226. Em 23/08/2017, o processo
retornou ao relator, apds o saneamento das exigéncias documentais constante das fls. 210/225.

Il - ANALISE:

Dimensao Infraestrutura

O Imdvel situado na Rua Guilherme Pinto, n°® 114, Gragas, Recife/PE é composto da
seguinte forma:

Bloco A — éarea total construida de 6.837,98 m2, com 07 (sete) blocos e 03 (trés)
pavimentos, contendo no subsolo: 09 (nove) salas de aula, 03 (trés) laboratérios de Informatica e
area de circulacdo; no Térreo: 28 (vinte e oito) salas de aulas, 01(uma) portaria com WC, 01(um)
depdsito, 04 (quatro) WC femininos (com doze lavabos, dez bacias e trés conjuntos para pessoas
com deficiéncia), 03 (trés) WC masculinos (com sete lavabos, seis bacias, sete mictdrios e dois
conjuntos para pessoa com deficiéncia), contando, ainda, com subestacdo, Empresa Jr de
Administragéo, cantina, central de informagdes, sala dos professores, atendimento e coordenacoes,
WC feminino (professoras), WC masculino (professores), WC especial (professores), vestiario
masculino / funcionarios (com cinco chuveiros, dois lavabos, dois mictdrios, duas bacias),
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vestiario feminino / funcionarias (com cinco chuveiros, dois lavabos, duas bacias), vestiario
especial (com um chuveiro, um lavabo, uma bacia), copiadora, almoxarifado, audio e video, sala
de reunido, gabinetes de professores, Nucleo Docente Estruturante, sala de orientacdo, Nucleo de
Tecnologia da Informacdo, area de convivéncia, area de circulagdo; no pavimento superior: 12
(doze) salas de aulas, 02 (duas) salas de manutencdo, WC masculino, WC feminino, quadra
poliesportiva e area de circulaco;

Casardo — area construida de 597,620 m2, com secretaria, WC, arquivo, CFTV, area de
circulacdo, NTI (Departamento), diretoria, Serv Desk, WC masculino, WC feminino e copa.

Bloco C — area construida de 4.607,24 m2, com 02 (dois) Blocos e 02 (dois) pavimentos,
constando no pavimento térreo: Laboratorio de Confeitaria e Panificacdo, Laboratorio de
Demonstragdo, 02 (dois) WC femininos, 02 (dois) WC masculinos, Estadio de TV, Laboratorio
de Analise Sensorial, cozinha quente e fria, depoésito, 14 (catorze) salas de aula, auditorio,
Laboratério de Informética, cantina/cozinha/lanchonete, sala dos professores, sala de
atendimento, Coordenacdo do Curso de Gastronomia, Coordenacdo do Curso de Direito, livraria,
caixa, agéncia Banco Real, copiadora, area de convivéncia, subestacdo; e Bloco de
Laboratdrios Especificos A, B, C, D e E, com 54 (cinquenta e quatro) laboratorios especificos
para os Cursos de Nivel Superior e Ensino Profissional Técnico de Nivel Médio, além de sala de
esterilizacdo de materiais de laboratorios, almoxarifado quimico, clinica odontolodgica, Studio de
TV, Studio de Fotografia, Studio de Rédio, llhas de Edi¢do, Radio WEB, Reda¢do de Radio,
Redacdo de Programas de TV, quadra poliesportiva, Clinica Escola de Salde Integrada.

Sédo contabilizados na Instituicdo 07 (sete) Laboratorios de Informatica com 40 (quarenta)
computadores. A Biblioteca encontra-se distribuida em 03 (trés) pavimentos, cada pavimento com
07 (sete) cabines de estudos em grupo, 60 (sessenta) cabines de estudos individuais e 10 (dez)
mesas, rede virtual e WIFI, 20 (vinte) géndolas de livros, com quantitativo de acervo suficiente
para todos os cursos. Auditorio para 200 (duzentos) lugares com sistema de som adequado,
refrigeracdo, mesa para composicdo de solenidade e sistema de video completo. Os corredores
vistoriados s&o amplos e devidamente sinalizados, bem iluminados e 0 acesso aos pavimentos e
blocos atende ao disposto na Lei Federal n° 10.098/2000, de Acessibilidade.

Plano de Capacitacdo

O Plano de Capacitagdo “objetiva promover a melhoria da qualidade das func¢des de
ensino, por meio de treinamento e atualizagfes profissionais, voltadas para sua comunidade
interna e externa, oportunizando aos seus professores, pessoal técnico e de apoio administrativo
condi¢cbes de aprofundamento e/ou aperfeicoamento de seus conhecimentos cientificos,
tecnoldgicos e profissionais”.

Plano de Carreira Docente

O Plano de Carreira Docente, de acordo com a Comissdo, “esta bem elaborado para
atender aos requisitos de cada categoria, de formacdo, no qual explicita os objetivos e regula
todas as condicbes de classificacdo, fixacdo dos cargos, ingresso, niveis de referéncia,
remuneracao, direitos e vantagens”.

Dimenséo Pedagdgica
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O Regimento Escolar da Instituicdo foi elaborado com base na legislacdo vigente,
contemplando a Mudanca de Mantenca, de Denominagéo e de Endereco.

A Proposta Pedagdgica foi estruturada expressando a identidade institucional da Escola
Técnica UNINASSAU, identificando a Educagdo Profissional como uma questdo politico-social
voltada a atender as necessidades de formacao profissional de cidaddos e ndo exclusivamente o
atendimento ao mercado de trabalho.

A Escola Técnica UNINASSAU enfatiza, como missdo, a formacdo de cidaddos e
profissionais competentes e compromissados com o desenvolvimento regional e nacional. Como
visdo estratégica, postula uma educacgéo de qualidade, através de um trabalho criativo e inovador.

Segundo o Relatorio da Comissdao de Especialistas, “as matrizes curriculares dos
cursos sdo organizadas e estruturadas de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais e as
normas oriundas dos 6rgaos normativos do sistema de ensino, exceto para os cursos de Formacao
Inicial e Continuada de Trabalhadores”.

O sistema de aprovacao preconiza que, ao término do periodo letivo, o estudante devera
obter aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horéria prevista para cada componente curricular.

Quanto a recuperacdo, apos o término desse periodo, serd considerado aprovado o
estudante que, em cada componente curricular, obtiver média igual ou superior a 5,0 (cinco) e
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento).

Em que pese a autonomia institucional, recomenda-se a nota 6,0 (seis) como critério para
aprovacao apdés a recuperacao.

A Escola Técnica UNINASSAU oferecerd a profissionalizagdo por meio de cursos de
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio e Programas de Formacéo Inicial e Continuada ou
Qualificacdo Profissional, em habilitacfes constantes dos Eixos Tecnoldgicos, conforme Catalogo
Nacional dos Cursos Técnicos, podendo ser desenvolvida de forma articulada concomitante, em
instituicdes de ensino distintas, aproveitando-se as oportunidades educacionais disponiveis,
efetuando-se matricula distinta em cada curso, e subsequente, para estudantes que ja tenham
concluido o Ensino Médio.

Todos os cursos ministrados pela Instituicdo serdo programados em horas/aula de 60
(sessenta) minutos. Em conformidade com o art. 60 do Regimento, a carga horéria total do Curso,
prevista no Plano de Curso, poderd ser complementada com atividades ndo presencias, em até
20% (vinte por cento) da carga horaria diaria do curso, através do suporte tecnoldgico e
atendimento por docentes e tutores.

O art. 69 do Regimento da Escola UNINASSAU prevé que o estabelecimento de ensino
poderd recorrer a servicos de agentes de integracdo, publicos e privados, mediante condicdes
acordadas em instrumento juridico apropriado.

O Regimento da Instituicdo prevé, ainda, o aproveitamento de conhecimentos e
experiéncias anteriores de acordo com a legislagcdo em vigor.

I -VOTO:

Face ao exposto e analisado nos autos do Processo n°® 237/2016, somos de parecer e voto
favoraveis ao pleito de Recredenciamento Institucional para a oferta de Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, na modalidade Presencial, pelo prazo de 08 (oito) anos, retroativo a
16/12/2016, nos seguintes termos:
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e Mudanca de Denominagdo — de Centro de Educagdo Profissional Mauricio de
Nassau
para Escola Técnica UNINASSAU (Mauricio de
Nassau);

e Mudanca de Mantenca — do Centro de Educacdo Profissional Mauricio de Nassau
para SER EDUCACIONAL S.A, Sociedade Andnima Aberta, inscrita no CNPJ n°
04.986.320/0011- 95; e

e Mudanca de Endereco — da Rua Fernando Lopes, n° 752, Gragas, Recife/PE para a
Rua Guilherme Pinto, n°® 114, Gragas, Recife/PE, CEP 52.010-210.

E o voto. Dé-se ciéncia ao interessado e a Secretaria de Educacdo do Estado de
Pernambuco.

IV - CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacdo Basica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.

Sala das Sessdes, em 28 de agosto de 2017.

MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS - Presidente
REGINALDO SEIXAS FONTELES — Vice — Presidente e Relator
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EDIONE PIRES CABRAL

GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO

IV - DECISAO DO PLENARIO:

O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto do Relator.

Sala das Sessoes Plenérias, em 11 de setembro de 2017.

Ricardo Chaves Lima
Presidente



