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| - RELATORIO:

Através do Oficio n°® 066/2012, datado de 20 de novembro de 2012, a direcdo do Centro de
Ensino Técnico Grau T, localizado na Av. Dantas Barreto, 315, 12° andar, Santo Antdnio, nesta
cidade, solicita a presidéncia deste Conselho a Autorizacdo do Curso Técnico em Administragdo —
Eixo Tecnologico: Gestdo e Negdcios.

Encontram-se apensos ao processo 0s seguintes documentos:

e Oficio n° 066/2012 dirigido a presidéncia do CEE/PE;

e CoOpia do Parecer CEE/PE n° 104/2012 — CEB de Credenciamento da Institui¢do para a
oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e Autorizacdo do Curso
Técnico em Seguranca do Trabalho — Eixo Tecnolégico: Seguranca;

e Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a divida ativa da unido e

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

Plano de Curso;

Matriz Curricular;

Politica de Remuneracao e Qualificacdo Docente;

Modelo do Diploma a ser expedido;

Nota fiscal (Livraria Cultura) referente a aquisicdo de livros especificos ao curso ora

analisado;

Documentacéo referente a habilitacdo do Corpo Docente, Técnico e Administrativo;

e Relatorio de Awvaliacdo das condigbes institucionais assinado pela Comisséo de
Especialistas;

e Novo Plano de Curso.

O presente processo foi protocolado neste Conselho sob n°® 08/2013, em 11/01/2013 e em
18/02/2013, na Secretaria Executiva de Educacdo Profissional — SEEP. Em 02/05/2013, foi
constituida através da Portaria n® 3438/2013 a Comisséo de Especialistas para realizacdo da anélise
documental e avaliagdo in loco nas instalagdes da instituicéo.

A visita in loco foi realizada em 27/05/2013, pela Comissédo de Especialistas, integrada
por: Maria Helena Cavalcanti de Sena Barbosa (Coordenadora), Carlos Martins Pacheco e Elias
Alves de Brito (Especialistas Docentes).

Na ocasido da visita, foram feitas algumas exigéncias em relacdo a auséncia de alguns
documentos, as quais foram de pronto atendidas.
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Il - ANALISE:

Em seu Plano de Curso, o Centro de Ensino Técnico Grau T — Recife/PE, justifica a
implantacdo do Curso Técnico em Administracdo, considerando o avanco da tecnologia nos campos
de informacdo e das telecomunicacGes 0s quais apontam atividades econdmicas numa nova
dimensdo, “tornando imprescindivel a presenga do técnico em administragdo em atividades ligadas
a gestdo e empreendimentos de toda ordem, a organizacéo da producao, ao controle das financas, ao
desenvolvimento dos recursos humanos, ao planejamento estratégico das organizacdes, ao estudo de
mercado, as acOes logisticas, enfim, a todos os campos onde a perspectiva gestora se fizer
necessaria”.

Os objetivos estabelecidos no Plano de Curso encontram-se bem definidos e apresentam
coeréncia com a justificativa apresentada.

Como requisitos de acesso, estdo previstas as modalidades: concomitante (para alunos que
estejam cursando a 22 série do Ensino Médio) e subsequente (para os egressos do Ensino Médio).

O Perfil Profissional de Conclusdo guarda coeréncia com a justificativa e com os objetivos,
explicitando com clareza em que contexto o profissional atuara, devendo ser conferido o Diploma
de Técnico em Administracdo, a quem cumprir todo o itinerario formativo e comprovar a conclusao
do Ensino Médio.

O Curso apresenta-se com trés médulos, sem saidas intermediarias, de acordo com o que se
segue: Médulo | — 272 horas, Mddulo 11 — 268 horas, Mddulo 111 — 260 horas e Carga Horaria Total
— 800 horas.

O Curso contara com estagio supervisionado ndo obrigatério com 180 horas, as quais
deverdo ser acrescidas a carga horaria total do curso, aqueles que optarem por realiza-lo.

O Curso contara com dezoito meses de duracdo, com uma carga horaria semanal de doze
horas, devendo funcionar nos trés turnos: matutino — das 08 as 12 horas, vespertino — das 14 as 18
horas e noturno — das 18h30 as 22h30.

As turmas da manhd e da tarde funcionardo em trés (03) dias por semana, a saber: turmas
pares: segundas, quartas e sextas; turmas impares: tercas, quintas e sabados.

As turmas pares da noite seguirdo o mesmo critério das turmas dos outros dois turnos. As
turmas impares terdo suas aulas de sabado também a tarde.

A Instituicdo definiu os procedimentos a serem adotados para o aproveitamento de
conhecimentos e experiéncias anteriores, de acordo com a legislagéo vigente.

Sera considerado aprovado o aluno que obtiver média minima sete (7,0) em cada
componente, observados os 75% de frequéncia as aulas ministradas em cada um deles. Aqueles que
ndo obtiverem aprovacdo serdo oferecidas oportunidades de recuperacdo, devendo ser exigida
média minima seis (6,0) em cada componente.

O educandario apresenta estrutura fisica satisfatoria, funcionando no 12° andar, com
ventilacdo natural e artificial, contemplando todos os ambientes de aprendizagens, tais como:
Recepcéo, Diretoria, Secretaria, Biblioteca, Laboratdrio de Seguranga do Trabalho e de Informatica,
Sala de Professores, Sala de Coordenacdo, dez salas de aula, cada uma com capacidade para
quarenta alunos, sala do financeiro, seis sanitarios, sendo dois masculinos e quatro femininos, além
de trés lavabos.

A Instituicdo atende a Lei Federal n°® 10.098/2000, com acesso através de dois elevadores,
corredores largos e sanitarios adaptados.

O pessoal docente e técnico apresentou documentacdo compativel com a sua area de
atuacao.

A Instituicdo apresentou planos de capacitacéo e carreiras docentes.
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MATRIZ CURRICULAR

- CARGA HORARIA
MODULOS COMPONENTES CURRICULARES TEORICO-PRATICA
Introducéo a Etica 20
Empreendedorismo 40
Responsabilidade Socioambiental das Empresas 40
Modulo | Informética Aplicada 40
Formacéo Basica e | Portugués Instrumental 32
Introdutdria Estatistica Basica 40
Planejamento e Produgéo 40
Nocdes de Logistica 20
CARGA HORARIA TOTAL DO MODULO | 272
Introdugdo a Administracdo e Marketing 60
Nocoes de Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria 32
. Psicologia Aplicada ao RH 36
MOdUIO I Gestéo da Qualidade 40
Gestao de Pessoas e — —
Suprimentos Cargos, Salarios e Berjefluos 32
Recrutamento e Selecdo de Pessoal 32
Administracdo de Materiais 36
CARGA HORARIA TOTAL DO MODULO lI 268
Contabilidade Basica e Gerencial 44
Contabilidade de Custos 32
. Contabilidade Fiscal / Legislagdo Tributéria 32
Modulo I!I . Economia e Mercado S 40
Gestdo Contabil e — o -
Einanceira Adm!nlstragao Financeira 36
Analise de Balanco 40
Matematica Financeira 36
CARGA HORARIA TOTAL DO MODULO Il 260
CARGA HORARIA TOTAL 800

Em que pese a autonomia da instituicao, sugerimos que o contetdo de Etica, j& incluso no
modulo |, seja igualmente trabalhado de forma transversal, dada a sua importancia no mundo do
trabalho. Igual tratamento devera ser dado a Educacdo em Direitos Humanos, conforme previsto na
Resolucdo CNE/CP n° 01/2012.

11 -VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer favoravel a Autorizagdo do Curso Técnico em
Administracdo — Eixo Tecnologico: Gestdo e Negocios, a ser vivenciado no Centro de Ensino
Teécnico Grau T, localizado na Avenida Dantas Barreto, 315, Santo Antonio, 12° andar, pelo prazo
de quatro anos, a contar da data da publicagdo da Portaria no Diario Oficial do Estado.

Dé-se ciéncia ao interessado e a Secretaria de Educacdo de Pernambuco.
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IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenério.

Sala das Sessdes, em 29 de julho de 2013.

ANA COELHO VIEIRA SELVA - Presidente

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE - Vice-Presidente e Relatora
AURELIO MOLINA DA COSTA

MARIA IEDA NOGUEIRA

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA

PEDRO NUNES FILHO

REGINALDO SEIXAS FONTELES

VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto da Relatora.

Sala das Sessdes Plenarias, em 29 de julho de 2013.

Prof. Fernando Antdnio Gongalves
Presidente

SHIRLEY



