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1 RELATORIO

O Centro de Formacéao e Aperfeicoamento Profissional CETA, mantido pela Escola
de Aperfeicoamento Profissional Ltda., inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) sob o n° 17.512.688/0001-91, com sede na Avenida Gongalves Maia, n® 159 A,
Heliopolis, Garanhuns/PE, Codigo de Enderecamento Postal (CEP) n° 55.296-270, por meio do
Oficio n° 07/2018 solicitou a Presidéncia do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco
(CEE/PE), Autorizacdo para ofertar o Curso Técnico em Farméacia - Eixo Tecnoldgico:
Ambiente e Salde, sem saidas intermediarias, de Nivel Médio, na modalidade Presencial.

Compbem o Processo 0s seguintes documentos:

e Oficio n° 07/2018, dirigido ao Presidente do CEE/PE (fl. 01);

e Contrato da Sociedade Limitada - Escola de Aperfeicoamento Profissional Ltda.
(fls. 02 / 04);

e Projeto Politico Pedagogico (fls. 05/19);

e Regimento Escolar (fls. 20/70);

e Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (fl. 71,237 e 238);

e Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais
e Divida Ativa da Unido (fl. 72);

e Certidao Negativa de Débitos Ficais - Prefeitura Municipal de Garanhuns (fl. 73);

e Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (fl. 74);

e Instrumento Particular de Contrato de Locacéo (fls. 75/76);

e Parecer CEE/PE de n° 056/2014-CEB - Credenciamento da Instituicdo e
Autorizacdo dos Cursos: Técnico em Enfermagem e Técnico em Radiologia - Eixo
Tecnologico: Ambiente e Saude — Publicado no DOE de 09/07/2014 - Portaria SEE
n® 3708/2014, de 08/07/2014 (fls. 77/82);

e Politica de Capacitacdo de Pessoal Docente, Técnico e Administrativo (fls. 83/86);

e Alvara de Localiza¢do e Funcionamento (fl. 87);

e Descricdo da Educagdo Profissional como Formacdo Inicial e Continuada ou
Qualificagéo Profissional (fl. 88);

e Plano de Curso Tecnico em Farmacia (fls. 89/141);
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e Oficio n° 201/2018-GAB/SEEP ao CEE/PE - Anexo Relatorio Avaliagdo In Loco
(fls. 142/150);

e Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (fl. 151);

e Certidao Positiva com Efeitos de Negativa - Tributos Federais e Divida Ativa da Unido
(fl. 152);

e Modelo de Diploma Técnico em Farmacia (fls. 153/154);

e Instrumento Particular de Licenca de Uso do Sistema Biblioteca Virtual
Universitaria (fls. 155/160);

e Documentacdo / Docentes (fls.161/175).

e Oficio CEE/PE n° 004/2019-CEB, encaminhando exigéncias a Instituicdo
(fls.176/178);

e Oficio n®03/2019 - CETA para o CEE/PE com resposta as exigéncias (fl.179);

e Regimento Escolar — ajustado (fls. 181/220);

e Projeto Politico Pedagdgico — ajustado (fls. 221/235);

e Alvara de Localizacdo e Funcionamento - valido até 31.12.2019 (fl. 236);

e Plano de Curso Técnico em Farmécia — ajustado (fls. 239/288).

O Processo n° 051/2018 foi protocolado no CEE/PE em 09/04/2018 e enviado para a
Cémara de Educacdo Basica (CEB), em 11/04/2018, sendo protocolado na Secretaria Executiva
de Educacdo Profissional da Secretaria Estadual de Educacéo de Pernambuco (SEEP/SEE-PE)
em 23/04/2018 para formacdo da Comisséo de Especialistas com fins de analise documental e
avaliacdo in loco.

A Comissdo foi instituida pela Portaria SEE n° 4111, publicada no D.O.E em
06/08/2018, composta por Maria Helena Cavalcanti de Sena Borba (Coordenadora), Débhora
Isis Barbosa (Especialista Docente) e Dra. Haydée Vitor Alves de Menezes (Representante do
Conselho Regional de Farmaécia).

A visita a Instituicdo foi realizada em 13/09/2018. O relatorio foi concluido,
retornando o Processo ao CEE/PE em 17/12/2018 para emissao do Parecer, sendo solicitado a
Instituicdo esclarecimentos quanto aos seguintes documentos: Plano de Curso, Regimento
Escolar, dentre outros apresentados no Processo, bem como atualizacdo do Alvard de
Localizacdo e Funcionamento.

As exigéncias foram atendidas pela Instituicdo, retornando o Processo para relatora em
20/05/2019.

2 ANALISE

Com base no relatorio apresentado pela Comissao de Avaliacéo in loco das condicdes
de funcionamento da Instituicdo e na documentacédo apresentada no Processo, destacamos o que
segue:

2.1 Estrutura Fisica

A Instituicdo apresenta estrutura fisica adequada para as atividades educacionais,
funcionando em 04 (quatro) pavimentos (térreo, 1° 2° e 3° andares). Todos os ambientes
mobiliados/equipados, climatizados e com iluminacéo satisfatoria.

O prédio apresenta piso tatil, corredores livres de barreiras, sanitarios adaptados,
sinalizacdo de saidas de emergéncias, elevador para acesso aos pavimentos superiores, reserva
de vaga no estacionamento para pessoas com deficiéncia, atendendo as exigéncias da Lei
Federal n° 10.098/2000 (Lei da Acessibilidade).
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2.1.1 Ambientes de Aprendizagem

e Salas de Aula - as salas de aula, no total de 14 (quatorze), tém capacidade para
atender até 50 (cinquenta) estudantes.

e Laboratorios Especificos (Informatica, Multidisciplinar, Microbiologia e
Manipulacéo) - todos climatizados e com 0s equipamentos necessarios para
pratica pedagdgica, bem como 0 acesso a internet para consultas e pesquisas
no Laboratorio de Informatica que disponibiliza 16 (dezesseis) computadores.

¢ Biblioteca - dispde de computadores conectados & internet, acervo catalogado
e informatizado, cabines individuais, bem como, auxiliar de biblioteca para
atendimento aos usuarios. Em relagdo ao acervo, a Comissdo de Especialistas
solicitou complementacdo/aquisicao de unidades especificas de Fisioterapia e
Homeopatia. A Instituicdo acatou a solicitacdo, ampliando o acervo didatico.

Recomenda-se a Instituicdo observar as determinacgdes da Lei Federal n° 12.244/2010,
de 24/05/2010, que disp&e sobre a universalizacdo das bibliotecas nas institui¢ces de ensino do
Pais, em especial, o que regulamenta seu artigo 3°.

2.2 Do Projeto Politico Pedagdgico e Regimento Escolar da Instituicédo

O Projeto Politico Pedagbgico apresenta “os principios filosoficos do Centro de
Formacdo, fundamentados nos principios norteadores,  pressupostos  tedricos,
didaticos/pedagogicos e diretrizes quanto organizacdo do ensino, corpo docente [...].

A Institui¢do pontua como Missdo “promover a Educacdo Profissional com foco no
desenvolvimento humano, por meio de a¢des educacionais empreendedoras, cidadas, atenta aos
principios éticos e de responsabilidade social”.

O Regimento Escolar contempla em seus textos a organizacdo administrativa,
pedagdgica, e de convivéncia social, tratando dos aspectos normativos e legais que
fundamentam a préatica pedagdgica para a oferta da Educacdo Técnica Profissional.

2.3 Da Autorizacdo do Cursos Técnico em Farmacia

A Instituicdo apresentou a documentacdo necessaria para a autorizacdo de cursos
prevista na legislagéo vigente.
2.3.1 Justificativa

O Centro de Formacgédo e Aperfeicoamento Profissional CETA justifica a oferta do
Curso a partir da necessidade de expansdo e interiorizacdo do Ensino Técnico no Brasil, por
meio das escolas técnicas a partir da necessidade de qualificacdo técnico-profissional.

2.3.2 Objetivo
O Plano de Curso Técnico em Farmacia define como objetivo, “formar profissionais

técnicos na area de salde, habilitados a atuarem de forma ética nos diferentes segmentos do
setor farmacéutico, comprometidos com a promogao da satde das pessoas”.
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2.3.3 Perfil Profissional de Conclusao

O perfil profissional de conclusdo do Curso Técnico em Farmécia pontua que o
estudante técnico, ao concluir o curso, estara apto para “ realizar operagdes farmacotécnicas,
identificando e classificando produtos; manipular formulas farmacéuticas; realizar testes de
controle de qualidade; atender as prescrigdes médicas e identificar vias de administragdo, [...]”

(fls. 243/244).
2.3.4 Organizacdo Curricular

A organizacdo curricular estd estruturada em 04 (quatro) mddulos, com matriz
integralizada nos componentes curriculares, sem saidas intermediarias, fundamentada na
legislacdo educacional vigente. A carga horaria do Curso é de 1.200 horas, acrescidas de
Estégio Supervisionado (obrigat6rio) com carga horaria de 200 horas, perfazendo um total geral
da Carga horéaria de 1.400 horas, conforme descrito abaixo:

Quadro 1 — Matriz Curricular

MODULO |

Componente Curricular Carga Horaria
1. Primeiros Socorros 30h/a
2. Fundamentos da Anatomia e Fisiologia 75h/a
3. Introducéo aos Estudos Farmacéuticos 30h/a
4. Deontologia, Legislacdo Farmacéutica e Sanitéaria 45h/a
5. Nogdes de Assisténcia Farmacéutica 60h/a
6. Nocdes de Farméacia Hospitalar 60h/a
Total da Carga horéria do Modulo | 300 horas

MODULO Il
Componente Curricular Carga Horéria
7. Matematica Aplicada e Financeira e Estatistica 30h/a
8. Introducéo a Bioquimica e Biofisica 45h/a
9. Quimica Geral 45h/a
10. Nogdes de Biosseguranca 45h/a
11. Nogdes de Farmacologia | 60h/a
12. Nogdes de Farmacotécnica 75h/a
Total da Carga horaria do Maédulo 11 300 horas
MODULO IIl

Componente Curricular Carga Horaria
13. Introducdo a Microbiologia e Imunologia 45h/a
14. Microbiologia e Parasitologia Basica 45h/a
15. Nogdes de Farmacologia Il 60h/a
16. Tecnologia dos Cosméticos 75h/a
17. Producédo e Manipulacdo Medicamentos e de Cosméticos 75h/a
Total da Carga horéaria do Médulo 111 300 horas
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MODULO IV
Componente Curricular Carga Horaria
18. Psicologia Aplicada 30h/a
19. Saude Publica e Politica de Medicamentos 45h/a
20. Epidemiologia 30h/a
21. Empreendedorismo 45h/a
22. Atendimento ao Cliente 30h/a
23. Nogdes de Boas praticas de Manipulagdo e Controle de Qualidade 60h/a
24. Nocdes de Fitoterapia e Homeopatia 60h/a
Total da Carga Horaria do Mddulo 1V 300 horas
Total da Carga Horaria do Curso 1.200 horas
Estagio Supervisionado Obrigatorio 200 horas
Total da Carga Horaria com Estagio Supervisionado Obrigatorio 1.400 horas

e Conforme Resolugdo CNE/CP n° 01/2012, o Centro de Ensino Grau Técnico declara que os
conhecimentos concernentes a Educacdo em Direitos Humanos serdo trabalhados transversalmente
em todos 0s componentes curriculares abordados nos modulos I, 11, 111 e IV.

2.3.5 Estagio Supervisionado

O Estagio Supervisionado “ visa assegurar ao estudante as condi¢des necessarias a
sua integracdo ao mundo do trabalho, com atividades praticas orientadas e supervisionadas pelo
professor, sendo realizado em instituicdes publicas e privadas, com celebracdo de convénios ™.
2.3.6 Do Cumprimento da Carga Horéria / Horario de Funcionamento

As turmas serdo abertas, semestralmente, com limite/atendimento de até 40 (quarenta)
estudantes, funcionando nos turnos da manhd, tarde, noite e final de semana, conforme

descrito nos quadros abaixo:

Quadro 2 — Horério de Funcionamento

Turmas/ Manha Turmas/ Tarde
Hora / aula 60 minutos Hora/aula 60 minutos
Horario / aula 8has 12h Horario / aula 14h as 18h
Horas diarias 4 horas/aula Horas diarias 4 horas/aula
Horas semanais 20 horas Horas semanais 20 horas
Integralizacdo 18 meses Integralizacdo 18 meses

Turmas Noite

Turmas / Final de Semana

Hora/aula 60 minutos Hora/aula 60 minutos

Dias de Aula Sextas e Sabados
Horario / aula 19h as 22hs Horario / aula 8h as 18h
Horas didrias 3 horas Horas diarias 8 horas
Horas semanais 15 horas/aula Horas semanais 16 horas semanais
Integralizacdo 24 meses Integralizacdo 24 meses

2.3.7 Requisitos

de Acesso

O acesso podera ser realizado na forma articulada concomitante para estudantes
matriculados no Ensino Médio, a partir do 2° Ano, e na forma subsequente, para 0s que tenham
concluido o Ensino Médio ou modalidade equivalente.
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Para ingresso no Curso, o candidato devera atender as competéncias expressas no
Regimento Escolar e no Projeto Politico Pedagdgico.

2.3.8 Avaliacéo do Processo Ensino-Aprendizagem

A avaliacdo da aprendizagem “visa acompanhar o rendimento escolar de forma
processual e continua; objetiva analisar e planejar acbes, possibilitando a construgdo e/ou
reconstru¢do de conhecimentos, valores e atitudes”.

Para aprovacéo o estudante deve obter aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete) e
frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria prevista, em cada componente curricular.

A recuperacdo serd ofertada quando o estudante ndo obtiver dominio nas
competéncias pedagdgicas, com nota minima para aprovacgao igual ou superior a7,0 (sete).

Ap0s os estudos de recuperacdo, o estudante que nao tiver alcancado aproveitamento
suficiente, podera se matricular no médulo seguinte, observando os pré-requisitos curriculares
constantes do Plano de Curso e a disponibilidade da oferta em turmas/horarios distintos.

2.3.9 Diploma

Serd expedido quando o estudante concluir todos os componentes curriculares
previstos para a habilitacdo profissional e apresentar certificado de conclusdo do Ensino Médio
ou modalidade de ensino equivalente.

2.4 Politica de Capacitacdo do Pessoal Docente e Técnico Administrativo

A Politica de Qualificacdo “visa fomentar ¢ incentivar as atividades de formagao,
capacitacdo dos docentes, técnicos e administrativos. ”’

2.5 Politica de Remuneracéo do Pessoal Docente, Técnico e Administrativo

A Politica de Remuneracao tem como indicador do salario docente a hora/aula que
partira de um valor base de acordo com a quantidade de aulas mensais contratadas.

O Plano da Carreira Docente apresenta a classificacdo e fixacdo dos cargos
(Graduagéo, Especializacdo, Mestrado e Doutorado); regime de trabalho; competéncias;
direitos, deveres e disposicdes transitdrias. As relacbes de trabalho sdo regidas pela
Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT).

2.6 Equipe Gestora e Corpo Docente

A formacdo académica dos membros da Equipe Gestora e Corpo Docente é
compativel com &rea de atuagdo, conforme descrito no Plano de Curso apresentado no
Processo (fls.130/131 e 274/275).

3 VOTO

Pelo exposto e analisado, sou de parecer e voto favordveis a Autorizacdo do Curso
Técnico em Farmacia — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, na modalidade Presencial, sem
saidas Intermediarias, a ser ofertado pelo Centro de Formacdo e Aperfeicoamento Profissional
(CETA), mantido pela Escola de Aperfeicoamento Profissional Ltda., CNPJ n°
17.512.688/0001-91, recredenciada pelo Parecer CEE/PE de n° 56/2014-CEB, publicado no
DOE de 09/07/2014, com sede na Avenida Gongalves Maia, n° 159 A, Heliopolis,
Garanhuns/PE, CEP: 55.296-270.
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A autorizacao sera concedida pelo prazo de 06 (seis) anos, a contar da data de
publicacdo da Portaria no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.
E o voto. Dé-se ciéncia a interessada e & Secretaria de Educacdo e Esportes do
Estado de Pernambuco.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Cémara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das Sessoes, em 10 de junho de 2019.

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES - Vice-Presidente
EDIONE PIRES CABRAL — Relatora

ARMANDO REIS VASCONCELOS

ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO
EDIVANIA ARCANJO DO NASCIMENTO BARROS
GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS

MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA

RICARDO CHAVES LIMA

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 20 de junho de 2019.

Ricardo Chaves Lima
Presidente



