Governo do Estado de Pernambuco
Secretaria de Educacéo
Conselho Estadual de Educacéo

INTERESSADA: ESCOLA TECNICA PARTICULAR Il LTDA - ME/ETP - ESCOLA
TECNICA PARTICULAR - JABOATAO DOS GUARARAPES/PE

ASSUNTO: AUTORIZA(;AO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAQAO -
EIXO TECNOLOGICO: GESTAO E NEGOCIOS, NA MODALIDADE
PRESENCIAL

RELATORA: CONSELHEIRA ANA COELHO VIEIRA SELVA

PROCESSO N° 062/2015 Publicado no DOE de 06/10/2017 pela Portaria

SEE n° 8867/2017, de 05/10/2017
PARECER CEE/PE N° 071/2017-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 14/08/2017
| - RELATORIO:

A direcdo da Escola Técnica Particular 1l Ltda - ME, CNPJ n° 17.183.780/0001-55,
mantenedora da ETP - Escola Teécnica Particular, por meio do Oficio n°® 05/2015, solicita a
Autorizacdo do Curso Técnico em Administragdo - Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, na
modalidade presencial. Os seguintes documentos instruem o Processo n° 62/2015:

e Parecer CEE/PE n° 28/2014-CEB, de Credenciamento para a oferta de Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio e Autorizacdo do Curso Técnico em Mecanica e do Curso Técnico em
Eletrotécnica — Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais;

e Comprovante de Inscricdo e Situacao Cadastral,

e Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS - CRF;

Certiddo Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a

Divida Ativa da Unido;

Plano de Curso em meio fisico e eletrénico;

Copia do diploma;

Comprovacao académica do corpo gerencial e técnico da escola;

Relatdrio da Comissdo de Especialistas;

Plano de Curso em meio fisico e eletrénico com modificacoes;

Plano de Carreira Docente;

Plano de Qualificacdo Docente;

Copia do diploma e certificado;

Notas ficais de aquisicao de livros e fotografias;

Atestado de Regularidade do Corpo de Bombeiros com vigéncia até 30/01/2018;

Registro de Responsabilidade Técnica - RRT do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do

Brasil.

Processo protocolado em 14/05/2015 no Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco -
CEE/PE, encaminhado em 15/05/2015 para a Camara de Educacdo Baésica, que solicitou, em
05/07/2015, o encaminhamento a Secretaria Executiva de Educagdo Profissional da Secretaria de
Educacdo do Estado de Pernambuco — SEEP/SEE-PE para formacdo de Comisséo responsavel pela
realizacdo de visita in loco. Em 10/07/2015, o processo foi protocolado na SEEP/SE. A Comisséo foi
formada por Valdelice Aurea de Araljo Siqueira (Coordenadora), Roberta de Albuquerque
Pereira e Paulo Zimmermann (Especialistas Docentes), sendo a visita realizada em 03/12/2015. Em
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26/01/2016, foram anexados ao processo documentos que estavam em exigéncia por parte da
Comissdo. O processo retornou da SEEP/PE em 19/02/2016.

Em 15/07/2017 a Instituicdo encaminhou registro fotografico dos ambientes de aprendizagem,
planta baixa do imodvel, esclarecimentos sobre horario de funcionamento e carga horaria para
integralizacdo do curso e, em 12/05/2017, enviou coOpia do Atestado de Regularidade do Corpo de
Bombeiros e Registro de Responsabilidade Técnica do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Brasil.

Il - ANALISE:

A Escola Técnica Particular justifica a oferta do curso com base no desenvolvimento de
Pernambuco, de forma descentralizada no estado, atendendo a vocagdo econémica de cada regido.
Diante deste cenério, hd uma demanda crescente e exigente de profissionais capacitados para atuar na
area de administracdo das organizagdes existentes ou na sua propria empresa, que devem considerar a
exigéncia por melhor qualidade dos produtos e a flexibilidade dos processos produtivos. O Curso
Técnico em Administragao “objetiva assumir uma perspectiva de integralidade das dimensdes técnicas
¢ humanas, formando profissionais com elevado grau de responsabilidade social”.

Destacamos 0s seguintes aspectos a partir da documentacdo fornecida pela Instituicdo e
acrescida pelo relatorio da Comisséo de Especialistas:

e O acesso ao curso podera ser de forma concomitante, para o estudante que estiver cursando 2°
ano do Ensino Médio, ou subseqiente, para o estudante que tenha concluido essa etapa da
Educacéo Basica.

e Serdo formadas turmas de até 40 estudantes, em trés turnos, com jornada diéria de 3 horas, nos
horarios da manhd, das 8h30 as 11h50; da tarde, das 14h30 as 17h50 e da noite, das 19h20 as
22h15, de segunda a sexta feira, com 15 horas semanais, 60h mensais e previsdo de
integralizacdo em 18 meses. Ainda terd uma turma funcionando de forma intensiva, em 3 dias
semanais, nos trés turnos, com jornada diaria de 4 horas/aula de 60 minutos, 12 horas semanais,
48 horas mensais e duracdo de 22 meses, nos horarios da manha, das 7h30 as 11h50; da tarde,
das 13h30 as 17h50 e da noite, das 18h00 as 22h15.

e O perfil profissional de conclusdo do curso esta coerente com a justificativa, com os objetivos e
com o nivel de responsabilidade que o profissional atuara.

e O curso € organizado em trés modulos, com uma saida intermediaria ao final do médulo Il. O
primeiro modulo é de 330 horas, o Il possui 345 horas e o Ill modulo, 345 horas, totalizando
1.020 horas, que podem ser acrescidas de 100 horas de estagio ndo obrigatério, integralizando
1.120 horas para os estudantes que o cursarem. Ao final do segundo médulo, com 675 horas, 0
estudante é certificado com a Qualificacdo Profissional Técnica de Assistente em
Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos.;

e A Instituicdo apresentou o0s procedimentos a serem adotados para o aproveitamento de
conhecimentos e experiéncias anteriores, de acordo com 0 exposto no art.36 da Resolucéo
CNE/CEB n° 6/2012.

e A avaliagdo de ensino e aprendizagem é continua, diagndstica, formativa e somativa. Sera
aprovado o estudante que atingir em cada componente curricular média minima de 7,0 (sete) e,
no minimo, 75% de frequéncia. A recuperacdo sera paralela, com aproveitamento minimo de
6,0 para aprovacéo.

e Pessoal docente e técnico com titulacdo de técnico e graduacdo adequada a &rea de atuacéo,
com plano de capacitacdo para ser vivenciado pela instituicdo, sendo promovidos dois
encontros anuais de capacitagéo.
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e A Carreira Docente é composta de professores efetivos (quadro permanente) e colaboradores
(servico por tempo determinado), enquadrados em trés categorias, de acordo com a formacéo
docente (graduacéo, especializagcéo e mestrado).

e A Instituicdo apresenta dois pavimentos, térreo e primeiro andar. O acesso ao primeiro andar é
por escadaria e carro escalador. No primeiro andar funcionam duas salas de aula teérica. No
térreo, a estrutura é plana, corredores livres de barreiras, sanitarios adaptados, estacionamento
sinalizado, atendendo as condicfes de acessibilidade, sendo encontradas as salas da diretoria,
secretaria escolar, sala do financeiro, sala de professores e coordenacdo pedagdgica, trés salas
de aula, um laboratorio de Informatica, os demais laboratorios dos cursos existentes, sanitarios
masculinos e femininos. As salas séo climatizadas; apresentam iluminagéo natural e artificial e
quadro branco. A Escola tem nove projetores multimidia e duas impressoras, para apoio as
atividades de ensino. O Laboratdrio de Informética é climatizado, iluminado e apresenta 17
computadores.

e A biblioteca apresenta espaco fisico adequado, computador para atendente, entretanto no
momento da visita ndo estava com o acervo bibliogréafico relativo ao curso de Administracéo,
sendo tal exigéncia cumprida anteriormente ao envio do relatério da Comissdo ao CEE/PE, em
19/02/2016. Recomenda-se a atualizagcdo continua do acervo e informatizacdo da biblioteca,
possibilitando aos estudantes a ampliacdo das fontes bibliograficas para estudo.

e A Instituicdo atende aos requisitos da Lei Federal n® 10.098/2000, referente & acessibilidade.

A seguir, apresentamos a matriz curricular.

COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Comunicacdo Empresarial 45
_ Aplicativos Informatizados da Administragéo 45
o) Matemadtica Financeira 45
= ?, Estatistica 45
8 3 I?sicologia Organizacional 45
S Etica e Cidadania 30
Gestdo Ambiental 30
Introducdo a Administracdo 45
CH do Mddulo 330
Sistemas Econdmicos 45
= g z@ - o Legislacdo Trabalhista, Tributaria e Empresarial 60
9 Q g (i; S 2 | Recursos Humanos e Gestéo de Pessoas 75
- § é’ 3 ﬁ § g Rotinas Financeiras e Contéabeis 75
8 2E & & [Fundamentosda Administracdo 60
><3 Introduco ao Direito 30
CH do Mddulo 345
Administracdo de Materiais 45
= 8 Administracdo da Produgéo 60
5 £ & Gestfio de Logistica 45
-4 3835 Gestdo de Marketing 45
REE Administracio Financeira e Orcamentéria 75
oL E Gestéo da Qualidade 45
2 < Empreendedorismo 30
CH do Médulo 345
CARGA HORARIA 1020
CARGA HORARIA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO 100
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1120

Observacdes: a Educacdo em Direitos Humanos é trabalhada, transversalmente, em todos os componentes curriculares.
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I -VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer favoravel a Autorizacdo do Curso Técnico em
Administragdo, Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, na modalidade Presencial, com a Qualificagdo
Profissional Técnica de Assistente em Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos, apds conclusao do
modulo 11, a ser ofertado pela Escola Técnica Particular Il Ltda-ME, CNPJ n° 17.183.780/0001-55,
credenciada pelo Parecer CEE/PE n° 028/2014-CEB, tornado publico pela Portaria SEE n° 2842 de
19/04/2014, mantenedora da ETP - Escola Técnica Particular, localizada na Avenida Presidente Kennedy,
5349, Candeias, Jaboatdo dos Guararapes/PE, CEP: 54430-030. A autorizacdo sera concedida pelo prazo de
06 (seis) anos, a contar da data da publicacdo da Portaria no Diario Oficial do Estado.

Dé-se ciéncia a interessada e a Secretaria de Educacdo de Pernambuco.

IV - CONCLUSAO DA CAMARA:

A Céamara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente Parecer a
apreciacao do Plenério.
Sala das SessOes, em 11 de julho de 2016.

MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS - Presidente em exercicio
ANA COELHO VIEIRA SELVA - Relatora

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

MARIA IEDA NOGUEIRA

RICARDO CHAVES LIMA

V -VOTO EM SEPARADO:

1. Considerando que no Parecer restou dispensado o cumprimento do que dispbe o art. 1° da
Resolucdo n° 01, de 29.12.2014, deste CEE-PE: “As instituicdes de Educacéo integrantes do
Sistema de Ensino do Estado de Pernambuco, ofertantes de Educacdo Bésica, de Educagdo
Profissional Técnica de Nivel Médio e de Educacao Superior, deverdo, para o seu credenciamento
e recredenciamento institucional, por ocasido desses pedidos, além da satisfacdo das exigéncias
previstas em resolucdes proprias do Conselho Estadual de Educacédo de Pernambuco - CEE-PE,
apresentar o alvara de localizacdo e funcionamento — em carater definitivo ou em carater
precario, provisorio ou condicionado — expedido pelo Poder Publico Municipal”;

2. Considerando que no Parecer restou dispensado o cumprimento do que dispde o art. 29, Ill, da
Resolugdo n° 2, de 02.05.2016, deste CEE-PE: “Alvard de localizagdo e funcionamento”;

3. Considerando que Anotacdo de Responsabilidade Técnica ndo é ato que possa substituir alvara de
localizacdo e funcionamento, até porque ato privado, e inclusive sujeito a honorarios;

Voto no sentido de ndo autorizar a oferta do Curso Técnico em Administracdo - Eixo Tecnologico:
Gestdo e Negdcios, na Modalidade Presencial, pretendida pela ETP - ESCOLA TECNICA
PARTICULAR LTDA - ME/ETP - ESCOLA TECNICA PARTICULAR - VITORIA DE SANTO
ANTAO/PE.

ARTHUR RIBEIRO DE SENNA FILHO
Conselheiro - CEE/PE
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VI - DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto da Relatora, com 08 (oito) votos a favor, 01 (um) voto contra, 02 (duas)
abstencGes e 0 voto em separado do Conselheiro Arthur Ribeiro de Senna Filho.

Sala das SessOes Plenérias, em 14 de agosto de 2017.

Ricardo Chaves Lima
Presidente
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