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1 RELATORIO

Por meio do Oficio AEVSF/FACAPE n°002/2024, de 18 de abril de 2024, protocolado
neste Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE) na mesma data, a Senhora
Mariltcia de Souza Correia Vasconcelos, Diretora Académica da Autarquia Educacional do
Vale do Séo Francisco (AEVSF), mantenedora da Faculdade de Petrolina (FACAPE), inscrita
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 11.157.971/0001-66, solicitou
alteracdo na matriz curricular do Curso Superior de Tecnologia em Gestao da Tecnologia
da Informacgédo, aprovada previamente pelo Parecer CEE/PE n° 152/2021-CES, tornado
publico pela Portaria SEE n° 6368/2021 e publicado no Diério Oficial do Estado em 31/12/2021.

Ap0s andlise da regularidade formal do processo, esta relatoria verificou que o objeto
em questdo ndo se limita ao ajuste da matriz curricular, tratando-se também da apreciacéo de
um novo Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), reformulado e reestruturado, conforme descrito
pela Instituicdo, que substituird o atualmente em vigor. Em razédo disso, foi oportunizado a
Interessada, em 30 de abril de 2024, aditar o pedido inicial, bem como fazer juntada da
documentacao complementar comprobatdria dos procedimentos institucionalmente observados
quando do processamento de reformulagdo do PPC, consoante narrado no “Relatorio do
Processo de Mudanga na Matriz Curricular”, tais como atas de NDE e de Colegiado de Curso,
dentre outros reputados pertinentes (despacho 1D. 49847530).

A Interessada, atraves do Oficio n® 003/2024, datado de 14 de maio de 2024, reiterou
que “o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) acostado sofreu reformulacdes em seus elementos
textuais em funcdo das adaptagdes e consequentes alteragdes no curriculo pleno”. Fez, ainda,
juntada das atas de reunides do NDE (Nucleo Docente Estruturante) e do Colegiados dos Cursos
de Administracdo e Gestdo da Tecnologia da Informacéo.

Em continuidade a anélise do PPC do curso, esta Relatoria solicitou & Interessada, em
21 de maio de 2024, que esclarecesse de que forma os contetdos educativos voltados para a
Educagio das Relagbes Etnico-Raciais, Educacdo Ambiental e Direitos Humanos serdo
abordados no curso, levando-se em conta as observacoes deste Conselho Estadual de Educacéo
no parecer aprovado no processo de renovagao de reconhecimento do curso em 2021 (Processo
n° 14000110005178.000099/2021-13, Relatora Cons.2 Shirley Malta), bem como justificasse a
auséncia da disciplina de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) no ementario apresentado junto
com o PPC.

Além disso, foi solicitado um esclarecimento sobre a carga horaria de 180 horas
dedicadas a extensdo, porquanto abaixo dos 10% do total da carga horéaria curricular exigida
pelo art. 4° da Resolucdo n° 07/2018 do CES/CNE, incluindo as atividades complementares.

Em resposta, a Interessada por meio de oficio datado de 1° de julho de 2024, informou
0s ajustes realizados no PPC, em suma: a) inclusdo de disciplina Topicos Especiais (30h) no 5°
periodo para tratar de modo interdisciplinar e/ou transdisciplinar os conteudos de educacdo em
direitos humanos e demais previstos da Resolugdo CNE/CP n°01/2021 que define as Diretrizes
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Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica e aqueles
informados na Resolugdo CNE/CP n° 01/2004 (relagcfes étnico raciais); b) manutencdo de uma
disciplina eletiva de 60 horas de LIBRAS; c) supressdo da carga horaria de atividades
complementares, sendo a carga anterior contemplada dentro das atividades de extens&o,
considerando os 10% de que trata a Resolu¢do CES/CNE n° 07/2018.

Submeteu em julho de 2024 novo PCC ajustado com as citadas mudancgas para
apreciacdo desta Relatoria, anexando ata da reunido do NDE em que se discutiu a tematica.

Identificado que tal versdo do PPC continuava a referir as atividades complementares
e ao quantitativo de 180h de extensdo, ainda abaixo dos 10% de que trata a Resolucdo n°
07/2018 da CES/CNE, foi possibilitada a Interessada a correcao destas ultimas divergéncias
textuais, o que foi atendido em 07/08/2024, com encaminhamento de nova versao do PPC (doc.
ID 54275160), o qual sera objeto de referéncia e analise neste parecer.

E o relatorio, passo & analise do processo e enunciagio do voto.

2 ANALISE

O presente processo foi encaminhado a esta Relatoria na reunido da Céamara de
Educacdo Superior (CES) realizada em 24 de abril de 2024, com o escopo de analise e
elaboracdo de parecer para submissdo aos colegiados proprios deste Conselho Estadual de
Educacdo. Nele, a Autarquia Educacional do Vale do S&o Francisco (AEVSF)/Faculdade
de Petrolina (FACAPE) apresenta justificativa para a solicitacdo de alteracdo da matriz
curricular do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informagcéo,
visando a promover adequac@es as demandas da realidade social e as multiplas exigéncias do
mercado de trabalho, conforme explicitado no Relatdrio do Processo de Mudanga na Matriz
Curricular, (ID 49372932, p. 2).

Com base no Relatorio que instrui este processo (Anexo 3 ao Requerimento Inicial,
doc. ID 49372932), a proposta de modificacdo da matriz curricular teria surgido de uma anéalise
detalhada e de debates sobre o curriculo existente. Ainda, segundo a Instituicdo-Requerente,
oportunidades de ajuste foram exploradas através de uma série de reunibes entre o Ndcleo
Docente Estruturante (NDE), o colegiado do curso e 0s representantes estudantis, visando
assegurar que a reestruturagcdo proposta mantivesse a identidade e os objetivos formativos do
curso, além de promover uma transi¢cdo harmoniosa dos graduados para o mercado de trabalho.

Tais demandas e reunifes com escopo construtivo restam evidenciadas pelas atas do
Nucleo Docente Estruturante, do Colegiado de Curso, assim como do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Autarquia, anexadas ao processo, em atencdo as exigéncias feitas por
este Relator.

2.1 Do Projeto Pedagdgico do Curso

Compulsando os documentos acostados, verifica-se que o Projeto Pedagogico do
Curso foi alterado, demandando aprovacéo por este Conselho Estadual de Educacdo para a
producdo de seus efeitos, consoante exige o art. 44 da Resolucdo CEE-PE n° 01/2017.

Verifico que a proposta de alteracdo foi discutida no ambito do Nucleo Docente
Estruturante do Curso (de junho a dezembro de 2023), quanto pelo Colegiado do Curso e pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o da Instituicdo. Também retornou ao NDE para ajustes
solicitados por esta Relatoria, durante o tramite processual.

Apbs a andlise detalhada da ultima versdo do Projeto Pedagogico de Curso (doc. 1D
54275160) apresentado pela Instituicdo em agosto de 2024, ap0s as diligéncias requeridas por
esta relatoria, verificam-se presentes os elementos exigidos pelo inciso Il, do art. 21, da
Resolucdo CEE/PE n° 01/2017 e, em particular, do art. 30 da Resolu¢cdo CNE/CP n° 01/2021:
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a) identificacdo do curso (ID. (p. 3, PPC); b) justificativa e objetivos (p. 10 e 11); ¢) requisitos
e formas de acesso; d) perfil profissional de concluséo (p. 11 e 12, PPC); d) organizagdo
curricular estruturada para o desenvolvimento das competéncias profissionais (p. 13 a 44); e)
critérios e procedimentos de avaliacdo da aprendizagem (p. 28); f) infraestrutura fisica e
tecnoldgica, com indicacao dos equipamentos, dos laboratorios, dos recursos tecnolédgicos e da
biblioteca (p. 46 a 51); g) indicacdo dos professores, instrutores e técnico-administrativos, com
respectivas qualificacOes (p. 44 a 47).

O texto articula de forma clara e coerente suas metas e orientacdes didatico-
pedagdgicas no contexto do curso, com identificacdo do curso, justificativa e objetivos. Além
disso, o projeto pedagdgico define objetivos especificos que orientam o desenvolvimento das
atividades académicas (p. 13 e seguinte, item 3 do PPC), estando em conformidade com as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica. Ha
indicacao do perfil profissional de concluséo, com definicdo das competéncias e habilidades a
serem desenvolvidas (p. 12-13).

2.2 Matriz Curricular do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da
Informacéo

Com as alteracdes propostas, aprovadas pelo NDE, o Curso Superior de Tecnologia
em Gestdo da Tecnologia da Informagdo da FACAPE permanece organizado de forma
sequencial em 05 (cinco) periodos, com uma carga horaria de 1.830h de componentes tedrico-
praticos, e 183h de Atividades de Extensdo (10%), perfazendo um total de 2.013h, cuja
composicao engloba disciplinas obrigatorias e eletivas, como pode ser observado nas Matrizes
Curriculares Vivenciada e Proposta nos Quadros 1 e 2 a seguir. O tempo de integralizacdo
permanece como minimo de 2 (dois) anos e meio e maximo de 5 (cinco) anos.

Quadro 1 - Matriz Curricular Vivenciada
(Parecer CEE/PE N° 152/2021- CES)

COMPONENTES

C/H

C/H

PERIODO CURRICULARES TEORICA | PRATICA | CREPITO | EQUIVALENCIA
Fundamentos da Administragao 40h 20h 04
Fundamentos da Economia 60h - 04
Matemética 60h - 04
Sistema da Informacao 30h 30h 04
Fundamentos de Hardware e Atividades
1°  |SistemasOperacionais 50n 10n 04 Integradoras 1
Fundamentos da Programagédo 20h 40h 04
SUB TOTAL 260h 100h 24
ATIVIDADES 4h
COMPLEMENTARES
TOTAL C/H SEMESTRAL 364h
Banco de Dados | 30h 30h 04 Gestdo de Banco de
Dados
Modelagem e Gestdo de Processo 10h 50h o4 Aplicac_;é_es_,
Empresariais
Empreendedorismo 40h 20h 04
Organizacao, Sistemas e
Métodos 60n i 04
2°  |Métodos Quantitativos Il 40h 20h 04
Comportamento Organizacional 60h -
SUBTOTAL 240h 120h 24
ATIVIDADES ah i i
COMPLEMENTARES
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IATIVIDADES DE EXTENSAO 45h
TOTAL C/H SEMESTRAL 409h - 20
Eticae !_faglslagao Aplicada a 30h i 02
Informética
Gestdo Estratégicade Pessoas 60h - 04
'Tecnologia Web 10h 50h 04
Redes de Computadores 40h 20h 04
Marke,tlng Digital: Estratégiae 10h 20h 04
Conteudo

3% [Tecnologia e Meio Ambiente 40h 20h 04
Fundamentos da Engenharia de 40h 20h 04
Software

SUBTOTAL 230h 130h 24

ATIVIDADES ah i
COMPLEMENTARES
IATIVIDADES DE EXTENSAO 45h
TOTAL C/H SEMESTRAL 409h -
Gestdo de Projetos de Tl 40h 20h 04
Gestdo do Conhecimento 40h 20h 04
Auditoria e Seguranga de Sistemas 40h 20h 04
Logistica de Suprimentos 40h 20h 04
Inovagdoem TIC 60h - 04
Gestéo de Servigosem Tl 40h 20h

4 SUBTOTAL 260h 100h 24
ATIVIDADES ah i
COMPLEMENTARES
IATIVIDADES DE EXTENSAO 45h
TOTAL C/H SEMESTRAL 409h - 20
Gestdo de Infraestrutura de Tl 20h 40h 04
Gestdo de Aplicativos Mdveis 20h 40h 04
Governanga de Tl 40h 20h 04
'Topicos em Gestdo de Tl 30h - 02
Projeto Interdisciplinar em GTI 20h 40h 04
Eletiva 60h 04

5°  [Eletiva 30h 02

SUBTOTAL 220h 140h 24

ATIVIDADES ah
COMPLEMENTARES
IATIVIDADES DE EXTENSAO 45h
TOTAL C/H SEMESTRAL 409h

RESUMO DA CARGA HORARIA DO CURSO:

CARGA HORARIA TEORICA/PRATICA DOS COMPONENTES CURRICULARES 1.800 h
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 20 h
ATIVIDADES DE EXTENSAO 180 h
TOTAL 2.000h
COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS CARGA HORARIA CREDITO
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS 60h 04
Gestdo da Producédo 60h 04
Geoprocessamento 30h 02
Desenvolvimento Sustentavel 60h 04
Leitura e Produgdo de Texto 60h 04
Inglés Instrumental 60h 04
Gestdo de Servicos e Varejo 60h 04




PARECER CEE/PE N° 065/2024-CES PROCESSO N° 14000110005178.000054/2024-91

IAdministracao Aplicada a Empresas de Pequeno Porte 60h 04
Fundamentos da Contabilidade 60h 04
Banco de dados Il 60h 04
'Teoria das Organizagdes 60h 04
Gestdo de Contratos 30h 03
Software Livre 60h 04
Marketing Estratégico e Operacional 60h 04
Direito Empresarial Aplicado 60h 04
Finangas Corporativas 60h 04
Interacdo Humano-Computador 60h 04
Programagdo Imperativa 60h 04
Sistemas Distribuidos 60h 04
Cultura e Sociedade 60h 04
Metodologia da Pesquisa Cientifica 60h 04
Logistica Integrada 30h 02
Algoritmos 60h 04
Redes I 60h 04
Fundamentos da Computagao 60h 04

Fonte: Plano do Curso, 2021.

Quadro 2 - Matriz Curricular Proposta

COMPONENTES C/H C/H - -

PER. CURRICULARES TEOR. | PRAT. | “RED: EQUIVALENCIA
Fundamentos da 60h 04 Fundamentos da
Administracéo Administracéo
Sistema de Informacéo 60h 04 Sistema de Informacéo
Tecnologia da Informacéo e 60h 04 Tecnologia da Informacéo
Sociedade e Sociedade

10 Informatica Juridica 60h 04 Direito Digital
Algoritmo e Programagéo 40h 20h 04
Fundamentos em Arquitetura 50h 10h 04
de Computadores
SUBTOTAL 330h 30h 24
TOTAL C/H SEMESTRAL 360
Empreendedorismo 40h 20h 04 Empreendedorismo
Organizagéo, Sistemas e Organizacéo, Sistemas e
Métodos 40 20 04 Métodos
Comportamento 60 04 Comportamento
Organizacional Organizacional
Estatistica 60 04 Métodos Quantitativos Il
2 Modelagem e Gestéo de 30 30 04
Processos
Fundamentos em Banco de 40 20 04
Dados
SUBTOTAL 270 90 24
ATIVIDADES DE 45
EXTENSAO
TOTAL C/H SEMESTRAL 405
Gestdo Estratégica de Pessoas 40 20 04 Gestdo de Pessoas |
Marketing Digital: Estratégia e 40 20 04 Administracdo de
Conteldo Marketing I
30 Governanca de Tl 40 20 04
Introducédo a Redes de Redes de Computadores
40 20 04
Computadores
Interacdo Humano — Interagcdo Humano —
Computador 40 20 04 Computador
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Fundamentos da Engenharia de 60 04

Software

SUBTOTAL 260 100 24

ATIVIDADES DE 45

EXTENSAO

TOTAL C/H SEMESTRAL 405

Gestdo em Servigos de Tl 40 20 04 Inovacdo Tecnolbgica
Inovagdo em TIC 60 04 Auditoria e Seguranca de

Sistemas
A_udltorla e Seguranca de 40 20 04
Sistemas
40 Inteligéncia Avrtificial 50 10 04

Gestdo do Conhecimento 40 20 04

Gestdo do Projetos de Tl 40 20 04

SUBTOTAL 270 90 24

ATIVIDADES DE 45

EXTENSAO

TOTAL C/H SEMESTRAL 405

Gestédo de Infraestrutura de TI 20 40 04

Gestdo de Aplicativos Mdveis 20 40 04
Laborat,or_lo em Inovacao 50 10 04

Tecnoldgica

Inteligéncia Competitiva e Big 60 04

Data

50 Seminarios em Tl 60 04

Topicos Especiais 30 02
ELETIVA 60 04
SUBTOTAL 390 90 26

ATIVIDADES DE 48

EXTENSAO

TOTAL C/H SEMESTRAL 435

RESUMO TOTAL DA CARGA HORARIA DO CURSO

CARGA HORARIA TEORICA/PRATICA DOS 1.830
COMPONENTES CURRICULARES '
ATIVIDADES DE EXTENSAO (10%) 183
TOTAL 2.013

A requerente prople, para o primeiro periodo do curso, manter as disciplinas
"Fundamentos da Administracdo™ e "Sistema da Informacdo", considerando-as essenciais e
comuns aos demais cursos da IES. Sugere ainda a renomeacao de "Fundamentos de Hardware"
para "Fundamentos em Arquitetura de Computadores” e de "Sistemas Operacionais" para
"Algoritmo e Programag&o", com ajustes nos ementarios para melhor atender as necessidades
do curso. Além disso, propbe excluir as disciplinas "Matematica" e "Fundamentos da
Economia", substituindo-as por "Tecnologia da Informacdo e Sociedade" e "Informaética
Juridica", que entende ser mais alinhadas ao perfil do curso (PPC, p. 21).

Para o segundo periodo, propfe a manutencdo dos componentes curriculares
"Organizagdo Sistemas e Métodos", "Modelagem e Gestdo de Processos"”, e "Comportamento
Organizacional e Empreendedorismo”, reconhecendo a importancia desses temas na formagéo
dos alunos. Além disso, sugere a alteracdo das nomenclaturas de "Métodos Quantitativos 11"
para "Estatistica” e "Banco de Dados I" para "Fundamentos em Bancos de Dados", com as
devidas adequagdes nos ementarios. Fundamenta que essas mudangas buscam refletir com
maior precisdo o contetdo abordado e alinhar as disciplinas as necessidades atuais do curso.

No terceiro periodo, propde a manutencdo dos componentes curriculares "Gestdo
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Estratégica de Pessoas” e "Fundamentos da Engenharia de Software”, com adequacdes nos
ementarios para refletir as atualizacGes necessérias. Além disso, sugere a ampliacdo da carga
horéaria da disciplina "Marketing Digital: estratégia e contetdo™ de 30 horas para 60 horas, com
ajustes no ementério (PPC p. 21).

Propde-se a exclusdo das disciplinas “Etica e Legislacdo Aplicada a Informatica”,
"Tecnologia WEB", e "Tecnologia e Meio Ambiente", e a alteracdo da nomenclatura de "Redes
de Computadores™ para "Fundamentos a Rede de Computadores”, acompanhada de adequacdes
no ementario. Outra mudanga importante é a inversdo da periodizacdo da disciplina
"Governancga de Tecnologia da Informacdo (TI)", que na matriz anterior (vivenciada) era
oferecida no 5° periodo, e a insercdo do novo componente curricular "Interagdo Humano-
computador” (PPC p. 21).

Para o quarto periodo, propGe manter as disciplinas "Gestdo de Servigos de TI.,"
"Gestdo de Projetos em T.1.," "Inovacdo em Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo (TIC),"”
"Gestdo do Conhecimento,” e "Auditoria e Seguran¢a de Sistemas,” com adequagfes nos
ementarios. Sugere também a exclusdo da disciplina "Logistica de Suprimentos"” e a inclusédo
de "Inteligéncia Artificial" para melhor atender as demandas do mercado de tecnologia (PPC p.
21).

Relativamente ao quinto periodo, ha a manutencdo dos componentes curriculares
"Gestdo de Infraestrutura de T1" e "Gestdo de Aplicativos Moveis"”, reconhecendo a importancia
desses temas na formacdo dos estudantes. Além disso, sugere a inclusdo dos novos
componentes curriculares "Laboratorio em Inovacdo Tecnoldgica”, "Seminarios em TI", e
"Inteligéncia Competitiva e Big Data", para enriquecer o conteldo do curso e acompanhar as
inovacg0es tecnologicas (PPC p. 21 e 22).

Adicionalmente, a requerente propfe a inclusdo da disciplina "Topicos Especiais”
(30h), com enfoque interdisciplinar e/ou transdisciplinar, para abordar conteddos educativos
relacionados a Educacgdo em Direitos Humanos e ao ensino de histéria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena, promovendo uma perspectiva de educacdo das relacdes étnico-raciais, em
conformidade com a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012, que estabelece Diretrizes
Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos. Quanto aos temas da educagdo ambiental,
embora ndo tenham sido identificadas disciplinas especificas para estes fins, a abordagem
transversal dessas questdes é contemplada de acordo com a anéalise das ementas elencadas no
PPC.

Por fim, hd manutencdo como disciplina eletiva (60h) de LIBRAS, reconhecendo a
sua relevancia na formacao integral dos estudantes (PPC p. 21 e 22), em conformidade com o
Decreto Federal n° 5.626/2005.

Observa-se que as mudancas propostas na Matriz Curricular, sejam elas relacionadas
a inversdo, incorporacdo, inclusdo, exclusdo, alteracdo ou manutencdo de componentes,
resultaram em um aumento da carga horaria total para 2.013 horas. No entanto, esse aumento
ndo interferiu no tempo de integralizacdo do curso, que permanece distribuido em cinco
periodos, garantindo a formacéo profissional e mantendo a proposta pedagdgica do curso.

Além disso, foi considerada a viabilidade de migracdo curricular, conforme
estabelecido na tabela de equivaléncias, garantindo uma transicdo entre os curriculos atual e
proposto, até que o ultimo estudante vinculado a matriz anterior conclua seu curso,
simultaneamente a implementagéo da nova proposta aprovada, algo que deve ser rigorosamente
assegurado.

3 VOTO

Diante do exposto, 0 voto € no sentido de aprovar, nos termos deste parecer, a
Alteracdo da Matriz Curricular anteriormente aprovada pelo Parecer CEE/PE n° 152/2021-CES,
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que renovou o Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da
Informagdo, com alteragdo da Matriz Curricular, ofertado pela Faculdade de Petrolina
(FACAPE), recredenciada pelo Sistema de Ensino do Estado de Pernambuco, por forca do
Parecer CEE/PE n° 131/2018-CES, Instituicdo mantida pela Autarquia Educacional do Vale do
Sdo Francisco (AESVF), inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), sob o n°
11.157.971/0001-66, localizada no Campus Universitario, s/n, Vila Eduardo, Petrolina/PE —
Caodigo de Enderecamento Postal (CEP) n° 56.328-903.

A alteracdo da matriz curricular devera ser procedida a partir do semestre letivo
imediatamente posterior a aprovacao deste parecer.

E o voto. Dé-se ciéncia & Instituicio Interessada.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Educacdo Superior acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
parecer a apreciacdo do Plenario.
Sala das Sessoes, em 28 de agosto de 2024.

IGOR FONTES CADENA - Presidente

MARIA DO SOCORRO RODRIGUES DOS SANTOS - Vice-Presidente
HUMBERTO JOAO CARNEIRO FILHO — Relator

ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO

GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS

JOSE ALYSSON DA SILVA PEREIRA

JULIO CESAR GALINDO BORBA

TARCIA REGINA DA SILVA

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenarias, em 04 de setembro 2024.

Natanael José da Silva
Presidente



