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ASSUNTO . AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTODO CURSO DE

HOTELARIA E ALIMENTEAO - AREA DE TURISMO E HOTELARIA.
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PROCESSO N° 209/2002 APROVADO PELO PLENARIO EM 01/07/2003.
PARECER CEE/PE N° 62 /2003-CEB €urso Autorizado pela Portaria SECTMA n° 045 de 02/1@20publicada

no DOE/PE em 03/10/2003.
| - RELATORIO:

Através do oficio n° 395/2002, a Diretoria Regla@ Educacédo da Mata Centro — Vitoria
de Santo Antdo encaminha a este Conselho docurdentacEscola Técnica Regional do Agreste
Lucas Soares Cardoso, situada na Av. Lucas Soamrelosd — BR 232, Bezerros — PE, solicitando
autorizagao para funcionamento do Curso Técnicéletalaria e Alimentagéo.

Compde o processo a seguinte documentacao:

» oficio n°® 033/2002 ao Exm® Sr. Secretério de EAATAPE;

» oficio n°® 032/2002 da Escola para o CEE/PE;

» relatério de visita de verificacdo prévia devidateepreenchida realizada pela DRE Mata
Centro em 05 de maio de 2002;

» oficio n°® 58/2002 do GAB/DENSE para o CEE/PE;

« ficha com documentos identificando os manteneddrestjtuto d’Andrade Lima, sede em
Bezerros, ONG que administra o Hospital Jesus Pagueituado na BR 232, trés creches e 0
Memorial Guararapes em Prazeres (antigo HospitabSzias);

» oficio n°® 03/2003 apresentando correcfes, suligi#ggi necessarias ao atendimento de
exigéncias solicitadas para o referido processo:

- correcoes e alteracdes do Plano de Curso;

- justificativas e objetivos;

- requisitos de acesso;

- organizacao curricular,

- organizacao de matriz curricular;

- distribuicdo de carga horéaria por modulos com disa@s;

» coOpia do termo de concluséo da obra;

» coOpia do laudo técnico / Habite-se;

* documentos do CNPJ;

» quadro sintese do corpo docente e técnico adnatisty

» alvara de funcionamento expedido pela PrefeitulBeberros;

e proposta politico pedagdgica;

e plano de curso;

e regimento escolar;

» plano de capacitacdo do corpo técnico pedagégieanainistrativo da Escola Técnica do
Agreste;

» oficio n® 08/2003;

» plano de estagio e as declaracfes assinadas mp&ias¢des que serdo campos de estagio;

O processo encontra-se instruido pela Resolucdo CREB n° 04/99 e pela Resolugéo
CEE/PE n° 02/2000.
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Il - ANALISE:

Através do Relatorio de visita de verificacdo paéem 05/05/2002, a entdo DRE da Mata
Centro pronuncia-se favoravel ao funcionamento dos@ Técnico em Hotelaria e Alimentagéo,
objeto da presente solicitacao.

O processo submetido a este conselho contém Paopestagogica, Regimento Escolar e
Plano de Curso. Os dois primeiros documentos goarcaeréncia entre si, tendo como eixo
norteador “proporcionar ao educando a formacdo ss@ce ao desenvolvimento das suas
potencialidades, para sua auto regularizacéo, f@efa para 0 exercicio consciente da cidadania e
prosseguimento de estudos”, nos termos da Lei &edeP394/96 e dos ambitos federal e estadual
. O Plano de Curso foi elaborado baseado com baseResolucbes CNE/CEB n° 04/99 e n°
02/2000 CEE/PE.

No Plano de curso, justifica o pedido pela congéatale que “o turismo hoje no contexto
nacional, destaca-se como _a Industria sem chaméné&oncebido como solucdo para o
desenvolvimento empreendedor do pais e consequemierdo Estado e da regido”, trazendo a
necessidade de formacgé&o de recursos humanos conegete

Nos requisitos de acesso, destacamos a preocupat@stabelecer como critério para o
acesso de alunos e egressos da rede publica, 50tadlade vagas, cujas mensalidades seréo
gratuitas; devera o candidato estar cursando pefoso 2° ano do ensino médio.

O curso prevé atender a clientela em horario iateggtempo previsto para aulas teéricas e
praticas nas salas de aula e nos ambientes daté@hbomproprios, com postos de trabalhos divididos
em dois com 80 alunos, sendo 20 postos nas adlésaee 20, nas aulas praticas.

De acordo com a legislacdo vigente, os modulos aumpdem os diferentes itinerarios
profissionais do curso de Hotelaria e Alimentacgwmesentam as seguintes caracteristicas:
desenvolvem competéncias de carater geral, quarfuertam o processo de trabalho e permitem a
navegabilidade na area profissional. Essas compatdevem enfatizar, ainda, a formacédo e a
consolidacdo das competéncias basicas e aquetssorgldas a formacédo da cidadania, e os
moddulos com terminalidade preparam o aluno paraerealgum tipo de atividade profissional, a
fim de ocupar uma funcdo reconhecidamente existemtenercado de trabalho. Ao completar o
moédulo da qualificacdo, o aluno teré direito aifiesicdo e estard apto a ingressar no mercado de
trabalho. O conjunto de certificados de compet@&neguivalente a todos os moédulos que integram
uma habilitagdo profissional dard o direito ao aliph de Técnico, desde que tenha o aluno
concluido o ensino médio.

Toda especificacdo de material, ambientes, equip@msieestd mencionada no processo,
tendo ainda laboratorio de construcédo civil multorebiblioteca.

Ressalta-se no perfil profissional de conclusaamportancia em expedir diploma da
habilitacéo e certificados de qualificagédo proissi, em nivel técnico.

Quanto a organizacao curricular, a escola diz Quenodularizacdo € uma das formas de
flexibilizar e organizar o curriculo, centrada npremdizagem do aluno e na ampliacdo de
competéncias”.

Assim, 0 curso técnico em Hotelaria e Alimentagdioelstruturado em trés moédulos, ao
longo de 18 meses, e esta esquematizado da seguanggra:

» Carga Horaria: 800 h/a tedrica e pratica
» Estagio Supervisionado: 300 horas
» Carga Horaria Total: 1.100 horas

» Mddulo | — Introdutdrio: 205 horas
» Modulo Il — Qualificacédo: 455 horas
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Modulo 11l — Qualificacéo: 440 horas
Modulo | e Il — Certificado de Qualificagdo em Haréa
Modulo | e Ill — Certificacdo de Qualificacdo emirAéntacao

Y VVY

Moédulo | + 11 + Il + Estagio — supervisionado
= Diploma de Técnico em Hotelaria e Alimentacao

» Competéncias Gerais, Habilidades, Bases Tecnokdescritos no processo.

A avaliagdo do curso de Hotelaria e AlimentacdoAmea de Turismo serd continua,
formativa, democratica e abrangente. Saidas intBémas do aluno fazendo modulo introdutério e
modulo especifico com certificado de qualificacé@loma de habilitacdo, para o aluno que
concluir todos os modulos e estagios. Ao final @@acmaddulo, o aluno devera ser avaliado através
da elaboracéo e desenvolvimento de Projetos (Mitgidoe Pedagogia de Projetos) estabelecidos e
planejados pelo conjunto de professores de forteadisciplinar e contextualizada, sendo adotadas
para efeito de avaliacdo as mencdes: Suficienpagcde desempenhar no minimo as competéncias
exigidas), e Insuficiente (ndo-capaz de desempeathiaompeténcias essenciais exigidas). Sera
garantido aos alunos que néo atingiram a aprershzaguficiente o processo de recuperacédo. A
freqUéncia minima obrigatéria € de 75% do totahalas do efetivo trabalho escolar. O aluno, apés
a conclusado do estagio, terd um prazo de 30 drasgmaesentar um relatério referente ao estagio
supervisionado. Encontram-se explicitados os cdae(programaticos para cada componente
curricular a partir de competéncias e habilidadegitivas previamente definidas.

- VOTO:

Ante o0 exposto e analisado, somos de parecer felakdmplantacdo do Curso Técnico em
Hotelaria e Alimentacdo com as Qualificacbes inggtidrias de Hotelaria e de Alimentacdo, na
Escola Técnica Regional do Agreste Lucas Soaredo€ay localizada na Avenida Lucas Soares
Cardoso - BR 232 - no Municipio de Bezerros/PE.utoazacao terd prazo de dois anos, nos
termos do art. 9° da Resolugdo CEE/PE n° 02/2000.

E o voto, dé-se ciéncia ao interessado, & SeaatarEducacio e Cultura e & Secretaria de
Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente.

IV - CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Basica acompanha o Voto d#oRele encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala de Sessoes, 16 de junho de 2003.

JOSE RICARDO DIAS DINIZ — Presidente
EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA — Relatora
ARLINDO CAVALCANTI DE QUEIROZ
ARMANDO REIS VASCONCELOS

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS
CREUZA MARIA GOMES ARAGAO

LUCILO AVILA PESSSOA

MARIA EDENISE GALINDO GOMES

MARIA IEDA NOGUEIRA

V - DECISAO DO PLENARIO:
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O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo daaiéurco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala de Sessdes Plenérias, em 1° de julho de 2003.

MARIA IEDA NOGUEIRA
Presidenta
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Moédulo |
Introdutério — 1l e 1ll

Carga Horaria Total: 900h + 200h Estagio Supermisio
Carga Horaria Semanal: 25h

Carga Horéaria Mensal: 100h

Periodo Previsto: 01 ano e 06 meses

Habilitacdo Profissional em Hotelaria e Alimentaca

Modelo de Matriz Curricular (experimental)

Fundamentacgéo Legal Componentes Curriculares Modulos
[ Il 11 CH Total
Lei Federal Portugués Instrumental I, Il e IlI 30 25 15 70
9394/96 Inglés Instrumental |, 1l e 11| 30 25 15 70
Gestao de Recursos Humanos |, 1l e lll 15 15 15 45
Decreto Federal Marketing Hoteleiro I, Il 30 30 60
2208/97 Historia aplicada ao Turismo | e II 30 30 60
Geografia aplicada ao Turismo 30 30 60
Parecer 16/99 Levantamento de dados estatisticos I, Il e Il 20 0 2 20 60
CEB/CNE Teoria do Turismo |, Il e Ill 40 30 30 100
. Metodologia e Gestéo de Projetos Turisticos I,Ill e 20 40 35 95
Resolucao 04/99 g cacso Ambiental 20 20
CEB/CNE Psicologia Social | e I 10 10 20
~ Principios de Administracdo de Empresas | e |l 20 20 40
Res0uga0 02100 Gestao Economica l e I 15 15 30
Administracao Financeira | e Il 15 15 30
Gastronomia 40 40
Teoria e Prética operacional em Hotelaria 150 0 15
Teoria e Préatica Operacional em Alimentacao 150 50 1
Total Carga Horéria 205 455 440 1100

Obs.: O Estagio Supervisionado acontecera pamaésaisciplinas de:
- Teoria e Prética operacional em Hotelaria no Médiulo
- Teoria e Prética operacional em Alimentacao no Nl










