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1 RELATORIO

A Escola Técnica Particular Il Ltda. - ME, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) sob o n° 17.183.780/0001-55, mantenedora da ETP - Escola Técnica
Particular 11, situada na Avenida Presidente Kennedy, n°® 5349, Candeias, Jaboatdo dos
Guararapes — PE, Cddigo de Enderecamento Postal (CEP) n°® 54.430-030 requereu deste
Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE), mediante Oficio n° 02/2018, de
26/01/2018, a Renovagdo da Autorizacdo do Curso Técnico em Eletrotécnica e do Curso
Técnico em Mecéanica, ambos do Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais, na
Modalidade Presencial.

Constam do Processo n°® 013/2018, os documentos abaixo relacionados:

Oficio n® 002/2018, dirigido a presidéncia do CEE/PE;

Copia do Ato Constitutivo da Sociedade Escola Técnica Particular 1l Ltda. - ME
Projeto Politico Pedagdgico da Instituicao;

Regimento Escolar;

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certiddo Negativa de Débitos Fiscais - Governo do Estado de Pernambuco;
Certiddo Positiva com Efeito de Negativa - Fazenda Municipal / Prefeitura do
Jaboatdo dos Guararapes;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

copia do Contrato de Locacéo de Imdvel ndo Residencial;

Plano de Carreira Docente;

Plano de Capacitagdo em Servico;

Identificacdo dos Dirigentes da Instituicdo Mantida;

Alvaréa de Localizacdo e Funcionamento;

Oficio n°® 196/2018, de 12/11/2018-GERET, encaminhando o Relatério da
Comissdo de Visita in loco e anexos;

Declaragdo de Atendimento as Exigéncias de Acessibilidade;

copia do Parecer CEE/PE n° 28/2014-CEB, de 20/05/2014, publicado pela
Portaria SEE n° 2842, no Diario Oficial do Estado (DOE) de 20/05/2014, de
Credenciamento da Escola;

Avenida Rui Barbosa, 1559 - Gracas/Recife-PE - CEP.: 52050-000 - Tels.: (81) 3181.2686
www.cee.pe.gov.br — e-mail: ceepe@educacao.pe.gov.br / contato.ceepe@gmail.com


mailto:ceepe@educacao.pe.gov.br

PARECER CEE/PE N° 057/2020-CEB PROCESSO N° 013/2018

e coOpia dos Oficios CEE/PE n° 082/2018-CEB, n° 003/2019-CEB, n° 075/2019-
CEB, n° 028/2020-CEB, n° 036/2020-CEB e n° 041/2020-CEB encaminhados a
Instituicdo com exigéncias para finalizagdo do Processo;

e Oficio n® 028/2020 — ETP, encaminhado ao CEE/PE com resposta as exigéncias e
Anexos:

e Alvara de Localizacdo e Funcionamento com validade até 18/03/2022;

e Contrato de Locacdo - atualizado;

e Projeto Politico Pedagogico — atualizado;

e Regimento Escolar - atualizado;

e Plano de Carreira Docente — atualizado;

e Plano de Curso Técnico em Eletrotécnica — ajustado e atualizado.

O Processo n° 013/2018 foi protocolado no CEE/PE em 26/01/2018, sob o n°
13/2018, e remetido a Camara de Educacdo Basica (CEB) em 30/01/2018. Em atendimento a
Resolucdo CEE/PE n° 02/2016, em 05/03/2018, foram solicitadas, junto & Secretaria de
Educacao e Esportes de Pernambuco (SEE/PE), providéncias no sentido de nomear Comissao
de Especialista para vistoria in loco e avaliagdo das condicGes institucionais.

Nesse contexto, em 26/06/2018, por meio da Portaria SEE n° 3746, de 25/06/2018,
foi nomeada a Comissdo de Avaliacdo, constituida por Maria de Fatima Vieira de
Vasconcelos (Coordenadora), Roseana Nascimento da Silva (Analista em Gestéo
Educacional, Sténio de Castro Ribeiro Il e Emilly Susan da Silva, (Especialistas Docentes),
para analise documental e avaliacdo in loco das instalaces da Instituicdo de Ensino. Sob esse
enfoque, € importante registrar que Roseana Nascimento da Silva e Sténio de Castro Ribeiro
Il foram substituidos, no momento da visita, por Maria Helena Cavalcanti de Sena Borba e
Severino dos Ramos Melo.

Ressalte-se que a visita foi realizada pela Comissdo, em 23/08/2019, ocasido em que
o0s Especialistas foram recepcionados por Monica de Oliveira Barbalho (Diretora), Clayton do
Carmo Silva, Janaina Gongalves Cavalcanti, Marcio Nascimento e Flavio Barbalho.

A Comissdo, ap6s andlise documental e avaliacdo in loco das instalacbes da
Instituicdo de Ensino, elaborou o Relatério que foi encaminhado ao CEE/PE, em 12/11/2018,
com exigéncias a serem atendidas pela Instituigéo.

Faz-se destaque que, devido ao encerramento do mandato da Conselheira-
Relatora, em 08/04/2020, o Processo foi redistribuido para esta relatoria, com fins de analise
e emissdo do Parecer.

Em 23/04/2020, constatadas exigéncias ndo cumpridas, contidas no Oficio n°
003/2019-CEB, esta Relatora, por insuficiéncia de informacBGes nos itens constantes do
Relatorio de Avaliacdo Institucional, solicitou a ETP, mediante Oficio n°® 028/2020-CEB,
esclarecimentos quanto as exigéncias descritas pela Comisséao e, posteriormente, por meio dos
Oficios n° 036/2020-CEB e n° 041/2020-CEB, complementacdo de informacoes e atualizacdo
de alguns documentos constantes dos autos.

Cabe enfatizar que, devido ao protocolo, no mesmo processo, de dois pleitos
distintos, quais sejam: recredenciamento institucional e renovacdo de autoriza¢do de curso,
fez-se necessario desmembrar as autorizacbes com a emissdo de dois pareceres distintos.
Assim, ap6s cumprimento das exigéncias relativas ao recredenciamento institucional,
aprovado pelo Plenario em 25/06/2020, por meio do Parecer CEE/PE n° 048/2020-CEB,
tornou-se possivel a emissao deste Parecer.

2 ANALISE


http://www.cee.pe.gov.br/wp-content/uploads/2020/07/PARECER-CEE.PE-N%C2%BA-048.2020-CEB-1.pdf
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A ETP — Escola Técnica Particular 11, inicialmente credenciada com a denominagao
de ETP — Escola Técnica Particular, acrescentou a denominagdo atual, a indicagdo “II”,
devido a necessidade de diferenciagdo, no Sistema Nacional de Informacdes da Educacdo
Profissional e Tecnoldgica (SISTEC), de duas unidades distintas com mesma denominacao,
sendo a Unidade | localizada na cidade da Vitoria de Santo Antdo e a Unidade I, localizada
na cidade do Jaboatdo dos Guararapes.

A Escola Técnica Particular 1l foi recredenciada, para oferta de Educagdo
Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade Presencial, pelo o Parecer CEE/PE n°
048/2020-CEB, publicado no DOE de 01/07/2020, pela Portaria SEE n° 2130/2020, de
30/06/2020. Considerando a analise da documentacdo apresentada, a luz da Resolucgédo
CEE/PE n° 02/2016, passo a apresentar as seguintes consideracdes, relativas ao pedido de
renovacdo de autorizacdo do Curso Técnico em Eletrotécnica e do Curso Técnico em
Mecénica.

2.1 Proposta Pedagogica

A Proposta Pedagogica, adequadamente estruturada, apresenta as finalidades e
pressupostos tedricos que definem a conducdo do processo de ensino/aprendizagem. Destaca
0 compromisso de “contribuir para a formacdo de cidaddos competentes e comprometidos
com as transformacdes sociais cada vez mais necessarias, impostas pelo mundo moderno”
(pag. 1).

O documento identifica a Misséo, a Viséo e os Valores da Instituicdo. De acordo
com os principios norteadores apresentados, 0 processo ensino-aprendizagem é concebido
como “um processo de construgdo e reconstrugdo de conhecimentos, atitudes, procedimentos
e valores significativos que envolvem as dimensdes coletivas e individuais” (pag. 5).

2.2 Regimento Escolar

No Regimento Escolar, conforme as normas, a Escola define os objetivos, os
principios filosoficos e pedagogicos, as finalidades educacionais, além dos aspectos técnicos,
pedagdgicos, organizativos e administrativos.

O documento est4 organizado em 09 (nove) Titulos e 31 (trinta e um) Capitulos. Os
Titulos estdo assim identificados: Das Disposi¢fes Preliminares; Da Caracterizacdo do
Estabelecimento; Dos Objetivos e Principios Educacionais da Escola; Das Finalidades
Previstas em Lei; Da Organizacdo do Ensino; Das Formas de Escrituracdo e Registro dos
Resultados da Aprendizagem; Da Administracdo Escolar, Das Disposic¢Oes Gerais.

No Regimento, a Instituicdo afirma que, “inspirada na liberdade e nos ideais de
solidariedade humana”, tem como finalidade “o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo profissional” (pag. 5).

2.3 Plano de Capacitagédo em Servico

No Plano de Capacitacdo em Servigo a Instituicdo afirma que oferece ao Pessoal
Docente e Administrativo, cursos e programas de formacéo inicial e continuada através de
capacitacdo, especializacio e a atualizacdo na Area Educacional. Ressalte-se, que esta
prevista a promocdo de momentos de reflexdo sobre o perfil coerente do oficio de ser
professor e servidor da area pedagdgica e administrativa.

2.4 Politica de Remuneragéo
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A admissdo para a funcdo docente sera efetuada sob o regime da Consolidagéo das
Leis Trabalhistas (CLT), tanto para os professores efetivos - docentes do quadro permanente-,
quanto para os professores colaboradores - prestadores de servi¢o por tempo determinado.

A Politica de Remuneracdo compreende 03 (trés) niveis funcionais cuja ascensao
estd vinculada ao processo de titulacdo académica, sendo: 1 - Educacdo Superior, 2 -
Especializagdo e 3 — Mestrado.

O indicador do salario é a hora-aula, de acordo com o cargo, nivel funcional e regime
de trabalho. A progressdo da tabela de salarios é estruturada tomando como base o nivel “1”
do cargo, aplicando-lhe o percentual de 5% (cinco por cento), linearmente, entre os niveis
salariais.

2.5 Infraestrutura

De acordo com o Relatorio da Comisséo, a Escola Técnica Particular 11 funciona em
prédio de facil acesso aos estudantes, aos professores e aos funcionarios.

O prédio possui pavimento térreo e 1° andar. No térreo dispde de 08 (oito) salas de
aula e dos seguintes ambientes: recepcdo, diretoria, secretaria, sala de professores, sala de
coordenacao pedagogical/curso, biblioteca, Laboratérios de Mecanica, de Eletrotécnica e de
EdificacOes, area de convivéncia, sanitarios masculinos e femininos. No 1° andar dispde de
uma sala de aula, uma sala de Desenho e um almoxarifado.

Quanto ao atendimento a Lei Federal n® 10.098/2000, de Acessibilidade, de acordo
com o Relatério dos Especialistas, a Instituicdo contempla, nas suas instalacdes, sinalizacdo
de ambientes, sanitario adaptado para pessoas com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida,
e carro escalador para acesso ao 1° andar.

2.5.1 Ambientes de Aprendizagem

e Salas de Aula — 08 (oito) salas de aula, com capacidade média de 30 (trinta) a 45
(quarenta e cinco) estudantes, sendo uma dessas, de Desenho, com ambiente
climatizado, iluminacéo artificial, quadro branco e mobiliario satisfatorio;

e Laboratério de Informéatica — equipado com quadro branco, em ambiente
climatizado, conta com 13 (treze) computadores com acesso a internet e
programas e aplicativos utilizados em sala;

e Laboratérios de Mecanica e Eletrotécnica — mobiliados e providos com
materiais e equipamentos especificos para aulas praticas, dispondo de quadro
branco, iluminacdo artificial e ambiente climatizado;

e Biblioteca — localizada em ambiente climatizado, dispde de 03 (trés) mesas com

quatro cadeiras, 02(duas) estantes, 01(um) computador interligado a internet.
Conta com auxiliar de biblioteca para atendimento aos usuarios.

2.6 Do Plano de Curso Técnico em Eletrotécnica

2.6.1 Justificativa
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O Curso visa atender as demandas crescentes de formacdo profissional qualificada,
ocasionada pelos avancos da tecnologia e dos conhecimentos cientificos. O atual avango tem
contribuido para a implantacdo de novas tecnologias aplicadas ao setor produtivo, resultando
em novas descobertas e aperfeicoamentos, exigindo profissionais especializados. Neste
cenario, as Escolas Técnicas tomam para si a responsabilidade de desencadear o processo de
formacdo e qualificacdo de profissionais cada vez mais requisitados pelo mercado,
respondendo de forma positiva para o fortalecimento da indastria local e regional,
contemplando a formagé&o integral nas dimensfes humana, profissional e politica.

2.6.2  Objetivos

O Plano de Curso apresenta entre os objetivos especificos: ministrar os principios
basicos que norteiam a Eletrotécnica, articulando esses conhecimentos com as normas
técnicas afins a Eletrotécnica, a salde e ao meio ambiente; viabilizar a operacionalizacdo de
equipamentos eletroeletrdnicos; desenvolver praticas integradoras para utilizacdo de
equipamentos e materiais eletroeletronicos na execucdo e manutencdo de instalaces e
equipamentos, de acordo com 0s manuais e catalogos; formar técnicos para atuar na area de
projetos elétricos, em industrias, empresas prestadoras de servicos e no préprio negocio.

2.6.3  Perfil Profissional de Conclusao

O perfil de conclusdo desse profissional esta fundamentado no Decreto Federal n°
90.922, de 05/02/85, art. 4° § 2° e no Paragrafo Unico do art. 17, da Resolucdo CNE/CEB n°
6/2012.

O profissional, Técnico em Eletrotécnica, ao concluir o Curso, entre outras
competéncias, devera ser capaz de:

e instalar, operar e manter elementos de geracdo, transmissdo e distribuicdo de
energia elétrica;

e atuar no planejamento e na execucdo de instalacdes elétricas;

e executar a instalacdo e manutencdo de iluminacéo e sinalizacdo de seguranca;

e desenvolver projetos de manutencdo de instalacbes e de sistemas industriais,
caracterizando e determinando aplicacGes de materiais, acessorios, dispositivos,
instrumentos, equipamentos e maquinas;

e coordenar atividades de utilizacdo e conservacdo de energia, propondo a
racionalizacdo de uso de fontes alternativas.

2.6.4  Organizacao Curricular

A organizagdo curricular do Curso Técnico em Eletrotécnica é constituida por
modulos articulados em consonancia com o Eixo Tecnoldgico Controle e Processos
Industriais.

De acordo com o Plano de Curso,

Os modulos séo organizagfes de conhecimentos e saberes provenientes de
distintos campos disciplinares e, por meio de atividades formativas, integram
a formacdo tedrica e a formacdo pratica em funcdo das competéncias
profissionais que se propdem desenvolver.

Os modulos, assim constituidos, representam importante instrumento de
flexibilizacdo e abertura do curriculo para o itinerario profissional, pois que,
adaptando-se as distintas realidades regionais, permitem a inovacgdo
permanente e mantém a unidade e a equivaléncia dos processos formativos.
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O Curso Técnico em Eletrotécnica estd estruturado em trés médulos, de 400 horas
cada um, sem saidas intermediarias, com carga horaria tedrico-pratica de 1.200 horas, mais

240 horas de Estagio Supervisionado Obrigatorio, totalizando o Curso com 1.440 horas.

As turmas serdo ofertadas nos turnos (manha, tarde, noite) de 22 a 62 feira com 04
horas diarias de 60 (sessenta) minutos, totalizando 20 (vinte) horas semanais, 80 (oitenta)
horas mensais, e duracdo de 15 (quinze) meses. Poderd, também, ser oferecido em trés dias
por semana, com 12 (doze) horas semanais, 48 (quarenta e oito) horas mensais e

integralizacdo em 25 (vinte e cinco) meses.

Quadro 1 — Matriz Curricular — Curso Técnico em Eletrotécnica

MODULOS COMPONENTES CURRICULARES CARGA
HORARIA

Qualidade, Seguranca Meio Ambiente e Salde - QSMS 60h
i Informatica Aplicada a Eletrotécnica 60h
MODULO I Desenho Técnico 90h
Eletricidade 130h
Medidas Elétricas 60h

Subtotal 400h
Circuitos Elétricos 60h
Maquinas Elétricas 60h
i Eletrbnica 60h
MODULO II Comandos Eletroeletronicos 60h
Instalacbes Elétricas | 100h
Sistemas Elétricos de Poténcia 60h

Subtotal 400h
InstalacBes Elétricas Il 60h
Elementos de Automacéo 60h
i Sistemas Eletronicos de Poténcia 60h
MODULO 111 Controle e Acionamento de Maquinas 80h
Protecdo de Sistemas Elétricos 60h
Projetos de Instalacbes Elétricas 80h

Subtotal 400h

Carga Horaria Tedrica 1.200h
Estéagio Supervisionado Obrigatorio 240h

Carga Horéria Total do Curso 1.440h

Fonte: Plano de Curso.

Na organizacdo curricular, a Instituicdo afirma que,

1. o Estagio Obrigatorio e realizado em turno diferente;
2. Informatica e Desenho Técnico sdo ministrados como recursos essenciais para
gerenciamento de projetos de instalagbes elétricas e como instrumento de

pesquisa;

3. Qualidade, Seguranca Meio Ambiente e Salde - QSMS, Etica e Legislagéo,
Normas Regulamentadoras aplicadas a Eletrotécnica,
Educacdo Ambiental e Sustentabilidade s@o trabalhadas, transversalmente, em

todos os componentes curriculares.

Direitos Humanos,
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Quadro 2 — Horario de Funcionamento

MANHA TARDE NOITE
7h30min as 8h30min 13h30min as 14h30min 18h as 19h
8h30min as 9h30min 14h30min as 15h30min 19h as 20h
Intervalo 9h30min as 9h50min | Intervalo 15h30min as 15h50min | Intervalo 20h a 20h15min
9h50min as 10h50min 15h50min as 16h50min 20h15min as 21h15min
10h50min as 11h50min 16h50min &s 17h50min 21h15min as 22h15min

Fonte: Plano de Curso

ApOs examinar a organizacdo curricular proposta pela Escola Técnica Particular 11,
identificamos as ementas do Curso - com a indicacdo dos contetdos programaticos/bases
tecnoldgicas, competéncias, habilidades, bibliografia bésica e complementar e orientagédo
metodologica de cada componente curricular, conforme o estabelecido nas Resolugdes
CNE/CEB n° 06 de 20/09/2012 e CEE/PE n° 02 de 02/05/2016.

2.7 Do Plano de Curso Técnico em Mecéanica
2.7.1 Justificativa

A Instituicdo justifica a solicitacdo do Curso diante da necessidade de formacao de
profissionais habilitados, considerando as mudancas nas regras do mercado de trabalho, que
ora exigem qualidade maior dos produtos e a flexibilidade nos processos produtivos, a fim de
atender as mudancas e inova¢des do mundo produtivo.

2.7.2  Objetivos

A Instituicdo apresenta como objetivo geral, “formar profissionais, promovendo a
construcdo de competéncias que contemplem habilidades, conhecimentos e comportamentos
que atendam as demandas do setor produtivo e das relagdes sociais, com capacidade de
planejar, executar, supervisionar e inovar sistemas de instalaces, producdo e manutencao de
equipamentos mecanicos na industria, em empresas de prestacdo de servicos e no proprio
negocio como empreendedor” (pag. 6).

2.7.3 Perfil Profissional de Conclusédo do Curso

Ao concluir os Mdédulos | e 1, o estudante recebera a Qualificacdo Profissional em
Auxiliar Técnico em Mecanica e, entre outras competéncias, sera capaz de:

e “atuar em equipe, na elaboracdo de projetos de produtos, maquinas e
equipamentos elétricos e mecanicos”;

e ‘“auxiliar na operacionalizagdo de componentes, maquinas e equipamentos de
producao”,

e ‘“utilizar catdlogos manuais e tabelas em processos de instalacdo, manutengdo e
montagem de equipamentos observando as normas técnicas.

Ao concluir o Curso, o estudante recebera o diploma de Técnico em Mecénica e,
entre outras competéncias, seré capaz de:

e “coordenar e desenvolver equipes de trabalho que atuam na instalagdo, na
producdo e manutencdo, métodos e técnicas de gestdo administrativa e de
pessoas’;
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e “planejar, aplicar e controlar procedimentos de instalacdo e de manutencdo
mecanica e elétrica de maquinas e equipamentos”;

e “aplicar normas técnicas de saude e seguranga no trabalho”;

e “aplicar normas técnicas e especificacbes de catadlogos manuais e tabelas em
projetos, em processos de fabricacdo, na instalacgdo de maéaquinas e de
equipamentos e ha manutencgéo”;

e “projetar melhorias nos sistemas convencionais de producdo, instalacdo e
manutencdo, propondo incorporacao de novas tecnologias”.

2.7.4  Organizacdo Curricular

O Curso Técnico em Mecénica esta estruturado em trés modulos, com carga
horéria tedrico-pratica de 1.200 horas, assim distribuidas: Modulo I — 360 horas, Modulos 11 e
I11, 420 horas cada um, mais 300 horas de Estagio Supervisionado Obrigatdrio, distribuidas
com 150 horas no Mddulo 11 e 150 horas no Mdodulo 111, totalizando 1.500 horas. Apresenta
saida intermediaria, ap6s conclusdo dos Modulos | e 11, com a Qualificacdo Profissional
Técnica de Auxiliar Técnico em Mecénica.

As turmas serdo ofertadas nos turnos (manhé, tarde, noite) de 22 a 62 feira com 04
(quatro) horas diarias de 60 (sessenta) minutos, totalizando 20 (vinte) horas semanais, 80
(oitenta) horas mensais e duracao de 15 (quinze) meses. Podera, também, ser oferecido em 03
(trés) dias por semana, com 12 (doze) horas semanais, 48 (quarenta e oito) horas mensais e
integralizagdo em 25 (vinte e cinco) meses.

Quadro 3 — Matriz Curricular — Curso Técnico em Mecéanica

MODULOS COMPONENTES CURRICULARES CARGA
HORARIA

Gestéo Organizacional 30h
Seguranca do Trabalho 30h
Portugués Instrumental 45h
i Informética Aplicada & Mecénica 60h
MODULO | Desenho Técnico Mecénico | 60h
Materiais 45h
Resisténcia dos Materiais 45h
Medicéo 45h
CH Tedrica do Mddulo 360h
Desenho Técnico Mecénico Il 60h
) Componente de Maguinas 45h
MODULO II Eletroeletronica Aplicada & Mecénica 60h
Sistemas Térmicos 45h
Auxiliar Tecnicoem | Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos 60h
Mecanica Comando Numérico Computadorizado CNC 60h
Processos de Fabricacéo | 90h
CH Tedrica do Mdédulo 420h
Projeto e Manufatura Assistidos por Computador — CAD/CAM 105h
MODULO lII Processos de Fabricacéo 11 105h
Manutencdo e Instalacdo de Equipamentos 105h
Técnico em Mecanica | Projetos Mecnicos 105h
CH Tedrica do Modulo 420h

Carga Horaria Tedrica 1.200h
Estagio Supervisionado Obrigatorio 300h

Carga Horaria Total do Curso 1.500h

Fonte: Plano de Curso
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Constam do Plano de Curso as seguintes observacoes:

1. “o Estagio Obrigatdrio é realizado em turno diferente”;

2. “Informatica e Desenho Técnico sdo ministrados como recursos essenciais para
gerenciamento de projetos mecanicos e manufatura, assistidos por computador —
CAD/CAM, e como instrumento de pesquisa”;

3. “Etica e Legislacio Aplicadas & Mecanica, Seguranca do Trabalho, Normas
Regulamentadoras, Direitos Humanos, Empreendedorismo, Educacdo Ambiental
e Sustentabilidade e sdo trabalhadas, transversalmente, em todos os componentes
curriculares”.

Quadro 4 — Horario de Funcionamento

MANHA TARDE NOITE
7h30min as 8h30min 13h30min as 14h30min 18h as 19h
8h30min as 9h30min 14h30min as 15h30min 19h as 20h
Intervalo 9h30min as 9h50min | Intervalo 15h30min as 15h50min | Intervalo 20h a 20h15min
9h50min as 10h50min 15h50min as 16h50min 20h15min as 21h15min
10h50min as 11h50min 16h50min as 17h50min 21h15min as 22h15min

Fonte: Plano de Curso

2.8 Dos Aspectos Comuns aos Cursos
2.8.1 Requisitos e Formas de Acesso

Os requisitos de acesso para 0s Cursos da Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio em Eletrotécnica e em Mecéanica sao:
e na forma concomitante — estar matriculado no 2° ano do Ensino Médio ou
modalidade de ensino equivalente; e
e na forma subsequente - ter concluido o Ensino Médio ou modalidade
equivalente.

2.8.2 Avaliagdo da Aprendizagem

O processo de avaliagdo busca verificar e acompanhar o desempenho escolar do
estudante frente aos objetivos propostos nos Cursos, sendo realizado de forma cumulativa,
continua, sistematica e flexivel, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos, de carater diagndstico, formativo e somativo.

Para aprovacao o estudante deve obter aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete) e
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horéaria prevista para
cada modulo.

A recuperacdo serd ofertada para o estudante que ndo obtiver dominio nas
competéncias pedagdgicas, com nota minima de aprovagéo igual ou superior a 6,0 (seis), por
componente curricular, e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horéria prevista.

Apo6s o periodo dos estudos de recuperacdo, o estudante que ndo tiver alcangado
aproveitamento suficiente, podera realizar matricula no modulo subsequente e cursar,
concomitante ao modulo, os componentes pendentes, em outras turmas/turnos que estejam em
andamento, desde que ndo haja coincidéncia de horarios e respeitados os pré-requisitos
curriculares estabelecidos no Plano de Curso.
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2.8.3 Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

A Instituicdo apresentou os procedimentos a serem adotados para 0 aproveitamento de
conhecimentos e experiéncias anteriores de acordo com o0 exposto no art.36 da Resolugéo
CNE/CEB n° 6/2012, de 20/09/2012.

2.8.4 Dos Relatorios de Execucéo dos Cursos

Os Relatdrios de Execucao de ambos os Cursos apresentam dados relativos a evolugédo
da matricula no periodo de 2015 a 2018 conforme demonstrado abaixo, nos Quadros 5 e 6:

Quadro 5 — Relatdrio de Execucdo do Curso Técnico em Eletrotécnica

Unidade Escola Técnica Particular 11 - Jaboatdo dos Guararapes

Curso Técnico em Eletrotécnica

Periodo Vigente 19/05/2014 a 19/05/2018

Identificacdo Ato de Recredenciamento Parecer n° 48/2020-CEB / Portaria SEE n° 2130/2020, de

30/06/2020.

Identificacdo Ato de Autorizacéo do Curso Parecer CEE/PE n° 28/2014- CEB / Portaria SEE n°
2842, de 19/05/2014.

Quantidade de Alunos Matriculados 404

Quantidade de Alunos Concluintes 236

Quantidade de Alunos Desistentes 48

Quantidade de Alunos Transferidos 0

Quantidades de Alunos em Conclusao 120

Fonte: Relatdrio de Execu¢do do Curso

Quadro 6 — Relatorio de Execucéo do Curso Técnico em Mecanica

Unidade Escola Técnica Particular Il / Jaboatdo dos Guararapes

Curso Técnico em Mecénica

Periodo Vigente 19/05/2014 & 19/05/2018

Identificagdo Ato de Recredenciamento Parecer n° 48/2020-CEB / Portaria SEE n° 2130/2020, de

30/06/2020

Identificacdo Ato de Autorizacdo do Curso Parecer CEE/PE n° 28/2014- CEB / Portaria SEE n° 2842,
de 19/05/2014.

Quantidade de Alunos Matriculados 572

Quantidade de Alunos Concluintes 302

Quantidade de Alunos Desistentes 55

Quantidade de Alunos Transferidos 0

Quantidades de Alunos em Conclusdo 215

Fonte: Relatdrio de Execucgdo do Curso
3VOTO

Pelo exposto e analisado, sou de parecer e voto favoraveis a Renovacdo da
Autorizacdo do Curso Técnico em Eletrotécnica, sem saidas intermediarias e do Curso
Técnico em Mecéanica, com a Qualificagdo Profissional Técnica de Auxiliar Técnico em
Mecénica, apos conclusdo dos Modulos | e Il, ambos do Eixo Tecnologico: Controle e
Processos Industriais, na modalidade Presencial, a serem ofertados pela ETP - Escola Técnica
Particular 11, situada na Avenida Presidente Kennedy, n° 5349, Candeias, Jaboatdo dos
Guararapes — PE, CEP n° 54.430-030, mantida pela Escola Técnica Particular Il Ltda. - ME,
CNPJ n° 17.183.780/0001-55, recredenciada pelo Parecer CEE/PE n° 048/2020-CEB,
publicado no DOE de 01/07/2020, pela Portaria SEE n° 2130/2020, de 30/06/2020.
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A renovacao da autorizacdo sera concedida pelo prazo de 06 (seis) anos retroativo a
19/05/2018.

E o voto. Dé-se ciéncia a interessada e a Secretaria de Educacdo e Esportes de
Pernambuco.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Céamara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente Parecer a apreciacdo do Plenario.
Sala das Sessoes, em 27 de julho de 2020.

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO — Presidente

EDIVANIA ARCANJO DO NASCIMENTO BARROS — Vice-Presidente
ANGELA MARIA LEOCADIO LINS — Relatora

ARMANDO REIS VANCONCELOS

ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 29 de julho de 2020.

Antdnio Henrigue Habib Carvalho
Presidente
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