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1 DO RELATORIO

A Presidente da Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns (AESGA), por meio
do Oficio n® 136/2023 (GP/AESGA), de 01 de novembro de 2023, protocolou em 06 de
novembro de 2023, no Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE), a
solicitacdo de Autorizacdo dos Cursos de P6s-Graduacdo em nivel de especializacdo em
Direito Trabalhista e Previdenciario, em Direito Civil e Processual Civil e em Direito
Médico.

O pedido foi instruido com os documentos exigidos pela Resolu¢cdo CEE/PE n°
04/2020, gque regula, no ambito do Sistema de Ensino do Estado de Pernambuco, a acreditacdo
do servico publico educacional, especificamente da Educacdo Superior, em nivel de pds-
graduacdo — cursos de pds-graduacéo lato sensu (aperfeicoamento e especializacao) e stricto
sensu (mestrado académico, mestrado profissional, doutorado académico, doutorado
profissional), na modalidade presencial.

A AESGA/FACIGA em atendimento ao artigo 25, da Resolucdo CEE/PE n°
04/2020, deste Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco, encaminhou a seguinte
documentacéo:

e Oficio dirigido ao Presidente do Conselho Estadual de Educacdo — pedido
de autorizacdo para oferta dos cursos em nivel de pos-graduacéo;

e Ato de Credenciamento das Faculdades Integradas de Garanhuns (FACIGA)
(Parecer CEE/PE n° 121/2017-CES), publicado no Diario Oficial do Estado
(DOE) de 30/11/2017 pela Portaria SEE n° 10.251/2017);

e Parecer de renovacdo de reconhecimento do Curso de Bacharelado em Direito
— Modalidade Presencial (Parecer CEE/PE n° 049/2024-CES);

e Ato de Credenciamento do Programa Institucional de Po6s-Graduacdo Lato
Sensu em Direito (Parecer CEE/PE N° 067/2023-CES);

e Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

e Certides Negativas de Debitos: Seguridade Social — Regime Geral de
Previdéncia Social e regime proprio, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS) (valido até 23/08/2023);
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e Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e & Divida Ativa da Unido, com validade até 16/09/2024;

e Identificacdo dos dirigentes da Instituicdo — Portaria n® 012/2021 — GP da

Prefeitura Municipal de Garanhuns;

Alvara de Funcionamento da Instituicdo (valido até 07/10/2024);

Descrigdo da estrutura fisica da AESGA,;

Projeto do Curso de Especializaco em Direito Trabalhista e Previdenciario;

Projeto do Curso de Especializagcdo em Direito Civil e Processual Civil;

Projeto do Curso de Especializacdo em Direito Médico;

Declaracdo de acessibilidade da Instituicdo de acordo com a Lei Federal n°

10.098 de 2000.

2 DA ANALISE
2.1 Da Instituicdo

A Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns (AESGA) foi criada pela Lei
Municipal n° 2.174, de 23 de agosto de 1985, com a finalidade de agregar a ja existente
Faculdade de Ciéncias da Administracdo de Garanhuns (FAGA) — Lei Municipal n° 1.698,
de 14 de janeiro de 1976 e, a partir desse ato, permitir a criacdo de outras Instituicdes de
Educacao Superior (IES), atendendo a vocacdo da cidade, conhecida em ambito estadual,
como municipio Polo Educacional. A AESGA, enquanto instituicdo da administracdo
indireta, esta subordinada a Legislacdo Municipal (Leis n® 2.692 de 06/11/1993 e n° 3.445,
de 28/12/2006), aos dispositivos legais aprovados pelo Conselho Estadual de Educacédo de
Pernambuco (CEE/PE) e a Legislacdoda Educacdo Superior Brasileira.

A AESGA ¢é mantenedora da FACIGA que foi idealizada para absorver a
Faculdade de Ciéncias da Administracdo de Garanhuns (FAGA), a Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas de Garanhuns (FAHUG), a Faculdade de Direito de Garanhuns (FDG)
e a Faculdade de Ciéncias Exatas de Garanhuns (FACEG), responsaveis pela oferta de
cursos presenciais, semipresenciais, graduacdo, pés-graduacdo e extensdo. A Instituicdo
encontra-se credenciada ao Sistema Estadual de Ensino de Pernambuco por meio do
Parecer CEE/PE n° 121/2017-CES.

2.2 Da Infraestrutura

A Infraestrutura da FACIGA/AESGA abrange uma area total de 7.906,20 m2, das
quais 6.297,31 m? sdo de area construida. A area administrativa para os servigos/setores
administrativos é constituida de 03 (trés) edificios e 04 (quatro) blocos. A Infraestrutura
Fisica Académica para os servigos/setores académicos é constituida de 03 (trés) edificios em
02 (dois) Blocos assim distribuidos:
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2.2.1

Infraestrutura Fisica Administrativa

BLOCO 1
Administrativo (320,46 m?)

BLOCO 2
(248,87 m?)

BLOCO 3
(245,93 m?)

BLOCO 4
(22,84 m2)

Presidéncia

Recepcao
DepartamentoPessoal
Tec. da Informacéo
Tesouraria e Contabilidade
Compras

Licitacdo Departamento
Juridico CESPA
Secretaria Académica
Sala de reunides
Sanitarios

Auditério

Biblioteca

Sala dos Professores Sala
de Manutencdo Copa e
cozinha

Fonte: Relatdrio descricdo da estrutura fisica apropriada, FACIGA — 2023.

2.2.2

Infraestrutura Fisica Académica

BLOCO 5
Académico-pedagdgico
(4.027,23m?)

ANEXO DO BLOCO 5

BLOCO 6
(1.006,53 m2)

IAlmoxarifado e Patriménio
Nucleo de Pratica Juridica (NPJ)
Recepcao

Protocolo

40 salas de aula

Sala de reunides

Comunicacéo

Sala da Coordenagdo de Pds-
Graduagdo

Salas das Coordenacdes dos Cursos
Sala da Assessoria de Assisténcia
Social

Sala da Coordenacdo de Estagio
Departamento de Pesquisa e
Extenséo

Sala da Avaliacdo Institucional
Sala da Coordenacéo do
PROUPE/PROGUS

Sala do Nucleo de Préticas
IAdministrativas (NIPA)

Sala de Projetos Académicos
Sanitérios para Servidores
Sanitarios para os Alunos

Sala da Chefia de Servigos Gerais
Sala da Escolaridade

Sala de videoconferéncia

01 Caixa d’agua (46m?)

03 Laboratérios de Engenharia

Quadra Poliesportiva coberta

Fonte: Relatdrio descricao da estrutura fisica apropriada, FACIGA (2023).

A biblioteca da AESGA dispde de uma éarea fisica de 245,93 m?, distribuidas em:
espacgode recepcao e protocolo, sala do acervo aberto, saldo de estudos (com mesas de estudo
em grupo e cabines de estudo individuais), sala de coordenacéo, sala de estudo reservada,
sanitarios e armarios para guarda de objetos pessoais dos discentes.

A Biblioteca Ivonita Alves Guerra funciona diariamente, de segunda a sexta no
horério das 10 as 22 horas, e aos sdbados, de acordo com o calendario da pés-graduacao, no
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horario das 8 as 17 horas.

No que se refere a Declaracdo de Acessibilidade, a Presidente da AESGA declara
que atende a legislacdo em vigor e descreve as adequacdes realizadas desde o ano de 2017,
em atendimento as recomendacGes deste CEE/PE para melhoria das regras de
acessibilidade previstas na legislacdo em vigor.

2.3 Do Programa Institucional de P6s-Graduacdo em Direito

O Programa Institucional de Pés-Graduacgdo em Direito FACIGA foi credenciado
neste Conselho Estadual de Educagdo, por meio do Parecer CEE/PE n°® 067/2023-CES,
Publicado no DOE de 25/07/2023 pela Portaria SEE n° 3249 de 24/07/2023, com vigéncia
até 25/07/2028, conformidade com os requisitos estabelecidos pela Resolu¢cdo CEE/PE n°
4, de 25 de marco de 2020.

O Projeto Pedagdgico do Programa Po6s-Graduacdo em Direito da FACIGA
informa (PPP, p.23 e 24) que de acordo com o Paragrafo Unico, da referida Resolucéo,
assegura:

a oferta e a validade de cursos de aperfeicoamento prescindem de
acreditagdo, e em conformidade com o art. 7°. Os cursos de
especializagdo visam ao aprimoramento da formacdo académica recebida
em nivel de graduacéo, especializando, atualizando e incorporando novas
competéncias e novos perfis profissionais ao educando, para o0 seu
desenvolvimento e o do seu meio social, a AESGA manterd ativos, no
programa, atualizado e regulado conforme legislacdo pertinente, cursos
nas areas de concentra¢do do conhecimento correlatas ao Direito.

Area de Conhecimento:

Ciéncias Sociais Aplicadas

Direito

Teoria do Direito

Teoria Geral do Direito

Teoria Geral do Processo

Direito Penal

Direito Processual Penal

Direito Processual Civil

Direito Civil

Direito do Trabalho

A caracterizacdo geral do Programa Pds-Graduacdo em Direito da FACIGA ¢ a
seguinte:

Modalidade: Pés-Graduagdo Lato Sensu — Especializacdo e/ou MBA

Turno de Funcionamento: Integral

Carga Horaria total por curso ofertado: 390 h/a

Tempo de Integralizagdo: minimo 18 meses (01 ano e meio) e maximo 24 meses (02
anos).

Vagas Ofertadas: 40 vagas, por curso/turma, conforme Projeto Pedagogico do Curso
em oferta.

Formas de Acesso: selecdo curricular/entrevista individual (como critério de
desempate, quando houver).

Regime de Matricula: em conformidade com os contratos de prestacdo de servigos
educacionais, a matricula é solicitada para a vigéncia de cada curso em oferta, e enquanto
4
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durara vigéncia do contrato.

Avaliacao do processo ensino-aprendizagem: expressa por notas, em conformidade com
o0 sistema de avaliacdo adotado pela AESGA, a avaliacdo se pautarad na atribuicao de notas
de 0 (zero) a 10 (dez), sendo 7,0 (sete) a nota minima para integralizacdo do componente
curricular. A frequéncia minima obrigatéria € de 75% da carga horaria total de cada
disciplina.

O Regimento do Programa de Pds-graduacdo da AESGA foi aprovado pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), homologado pelo Conselho de
Administracdo (CAA/AESGA) e referendado por esse Conselho Estadual de Educacao por
meio do Parecer CEE/PE n° 067/2023-CES.

2.4 Dos Projetos Pedagogicos dos Cursos para Oferta da P6s-Graduacéo

Os Cursos de Pds-graduacdo em Direito da FACIGA possuem uma carga horéria
total de 390 h/a, sendo 360h/a para disciplinas obrigatérias e 30h/a para Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC). Tendo como prazo para integralizacdo, no minimo, 18 meses
e, N0 maximo, 2 anos, podendo excepcionalmente se estender por mais um ano.

Regime de aulas é quinzenal, ocorrendo sextas-feiras, das 15h as 22h, e aos
sébados, de 08h as 12h e das 14h30 as 18h.

Quanto ao publico-alvo, os Cursos se propdem a atender Bacharéis em Direito e
graduados em cursos de nivel superior que desempenham ou pretendem desenvolver
atividades ligadas a area juridica e a docéncia no Ensino Superior.

A Coordenacdo do Programa Institucional da Pdés-Graduacdo da AESGA sera
exercida pela professora Dra. Claudia Fernanda Teixeira de Melo, Graduada em
Pedagogia, com Mestrado e Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente e o Corpo
Docente para os Cursos segue no quadro abaixo:

DOCENTE TITULACAO
1. ADRIANO FABIO CORDEIRO DA SILVA DOUTOR
2. ANNA CECILIA SOBRAL BEZERRA DOUTORA
3. BRUNA MARIA JACQUES F. ALBUQUERQUE DOUTORA
4. CLAUDIA FERNANDA TEIXEIRA DE MELO DOUTORA
5. ELBA RAVANE ALVES AMORIM MESTRE
6. FRANCISCO DIRCEU BARROS MESTRE
7. JOAO CARLOS PINTO DE BARROS MESTRE
8. JOSE EMERSON ALVES DA SILVA MESTRE
9. LAUDEMIRO RAMOS TORRES NETO MESTRE
10.LEONILLA MARIA MENESES MENDONCA PASSOS MESTRE
11.MARIA ISABEL PEREIRA DE SOUZA CORREIA MESTRE
12.0RLANDO FERRO DE LIMA MESTRE
13.PAULA CALABRIA DA SILVA MESTRE
14.PAULA IZABEL BEZERRA ROCHAWANDERLEY DOUTORA
15.RAISSA BRAGA CAMPELO DOUTORA
16.REINALDO ALVES PEREIRA MESTRE
17.RICARDO JOSE DE LIMA BEZERRA DOUTOR
18.SILVIARENATA DE ARAUJO OLIVEIRA MESTRE
19.TAIZA MARIA ALVES DA SILVA DOUTORA
20.TATIANA APARECIDA COSTA MESTRE
21. THAMINNE NATHALIA CABRAL MORAESE SILVA DOUTORA
22.VALERIA SOARES DE OLIVEIRA MESTRE
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241 Do Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Direito Trabalhista e
Previdenciario

O Projeto Pedagdgico do Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu Direito Trabalhista
e Previdenciéario foi elaborado em conformidade com as diretrizes do Regimento da Pos-
Graduacdo/AESGA, da Resolugéo CEE/PE n° 04/2020, de 25 de marco de 2020, que trata
dos elementos de natureza administrativo-pedagogica essenciais a organizacdo e
sistematizacdo da oferta, execuc¢do, monitoramento e avaliagdo do Curso.

O Curso apresenta como objetivos:

e Contribuir na formacdo continuada de Bacharéis em Direito e
profissionais graduados em nivel superior atuantes na area juridica;

e Preparar os alunos para atua¢do no mercado de trabalho, no campo do
direito trabalhista e previdenciario;

e Permitir o aperfeicoamento e a formacdo de um novo perfil dos
profissionais, diferenciado, atualizado e especializado, através de debates
sobre temas atuais e polémicos, sobre as questdes trabalhistas e
previdenciarias e suas consequéncias juridicas;

e Proporcionar a construcdo de uma visdo sistémica do mundo para a
solucdo das questdes juridicas trabalhistas e previdenciarias;

e Habilitar os alunos para pesquisa e docéncia do ensino superior, na
area do direito trabalhista e previdenciario;

e Qualificar o profissional para o exercicio de fungdes juridicas
préprias, incluindo magistratura, as fungdes essenciais a Justica, as
atividades forenses correlatas, 0 magistério superior e a pesquisa. (PPC,
p.11)

A especializacdo tem seus contetdos distribuidos em quatro mddulos, tendo inicio
com a Fundamentacdo do Direito Trabalhista e Previdenciario e continuando com o
segundo modulo especifico acerca de Direito do Trabalho, o terceiro modulo sobre o
Direito Processual do Trabalho, e 0 quarto modulo com o Direito Previdenciério, por fim,
0 quinto e ultimo mddulo com as Metodologias, da pesquisa e do Ensino superior, como
apresentado na Matriz Curricular que segue:

Quadro 1 — Matriz Curricular do Curso de Pés-Graduacao Lato Sensu em Direito
Trabalhista e Previdenciario

DIREITO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIO
MODULO I - INTRODUCAO

Disciplinas CH
Criatividade, humanizacéo e integracdo 15
Fundamentacdo e historicidade do Direito do Trabalho 30
Teoria Geral do Processo 15
Teoria Geral das Provas 15
Flexibilizaco e desregulagdo do Direito do Trabalho: o Direito do Trabalho 15

pos-reforma

MODULO Il - DIREITO DO TRABALHO

Disciplinas CH
Sistema sindical brasileiro e liberdade sindical 15
Greve e negociagdo coletiva 15
Espécies de contrato de emprego e relagdo de emprego 15
Jornada de trabalho, repouso e férias 15




PARECER CEE/PE N° 055/2024-CES PROCESSO N°14000110005178.000184/2023-43

Remuneracdo e salario 15
Interrupc¢do, suspensdo e alteracdo do contrato 15
FGTS, estabilidade, terminacdo do contrato 15
MODULO I11 - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Disciplinas CH

Fundamentos do Direito Processual do Trabalho 15
Processo Trabalhista de Conhecimento 15
Sistema Recursal Trabalhista 15
Execucdo Trabalhista 15

MODULO IV - DIREITO PREVIDENCIARIO

Disciplinas CH

Introducdo a seguridade social e beneficios previdenciarios 15
Custeio e contribuicdo social 15
Acidente de trabalho e doencas profissionais do trabalho 15
Processo judicial e processo administrativo previdenciario 15
Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD) e Direito Digital do Trabalho 15

MODULO IV — Metodologia

Disciplinas CH

Teoria e Pratica dos Procedimentos Especiais Metodoldgicos 30
Metodologia da Pesquisa Aplicada ao Ensino Superior 30
CARGA HORARIA TOTAL 390

Fonte: Projeto do Curso, 2023.
2.4.2 Do Curso de Pés-Graduacado Lato Sensu em Direito Civil e Processual Civil

O Projeto Pedagogico do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Direito Civil e
Processual Civil, elaborado em conformidade com as diretrizes do Regimento da Pos-
Graduagdo/AESGA, da Resolugédo CEE/PE n° 04/2020, de 25 de margo de 2020, apresenta
0S seguintes objetivos para o Curso:

e Contribuir na formacdo continuada de Bacharéis em Direito e
profissionais graduados em nivel superior atuantes na area juridica;

e Atualizar interessado no estudo do Direito Civil em conformidade
com a Constituicdo de 1988 e alteracdes posteriores, permitindo acesso
ao conhecimento atual e especifico de cunho tedrico e pratico;

e Discutir as inovacdes do Direito Civil e processual civil brasileiro;

e Proporcionar uma ampla visdo do Direito Civil e Processual Civil,
com énfase nos temas essenciais para a compreensdo do fenémeno da
supremacia constitucional neste inicio do século XXI;

e Qualificar o profissional para o exercicio de fungbes juridicas
préprias, incluindo a magistratura, as fungdes essenciais a Justiga, as
atividades forenses correlatas, 0 magistério superior e a pesquisa. (PPC,

p.11)

A especializacdo apresenta seus conteudos distribuidos em quatro modulos
relacionados entre si, tendo inicio com a Fundamentacdo do Direito Civil e continuando
com os modulos especificos de Direito Civil e Processual Civil, o terceiro de Direito
Processual Civil, por fim as Metodologias, da pesquisa e do Ensino superior, como
apresentado na Matriz Curricular a seguir:
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Quadro 2 — Matriz Curricular do Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu em Direito Civil
e Processual Civil

DIREITO CIVIL E PROCESSUAL CIVIL
MODULO I — Introducio
Disciplinas CH
Criatividade, Humanizacéo e Integracdo 15
A Constitucionaliza¢do do Direito Civil 30
Direitos da Personalidade e Novos Enfoques na Contemporaneidade 15
Os contratos na atualidade 15
Topicos avangados sobre Responsabilidade Civil 15
Direitos Reais: questdes sociais, juridicas e cartorarias 15
MODULO Il — Familia e Sucessdes e Direito Empresarial
Disciplinas CH
Os novos arranjos familiares e o Direito das Familias Contemporaneo 30
Prética Civel na Dindmica do Processo Judicial Eletrdnico 15
Topicos avancados sobre Direito Sucessorio: dimensdes tebricas e préaticas 15
Direito Digital, Compliance, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e Justica 4.0 30
Crise Econdmica, Recuperacdo de Empresas e Faléncias 15
MODULO I11 - Direito Processual Civil
Disciplinas CH
Normas Fundamentais do Novo Modelo Processual inaugurado pelo Codigo de 15
Processo Civil de 2015
O Neoprocessualismo e o Direito Processual Civil do futuro 15
Formas de solucdo de conflitos e as técnicas autocompositivas contemporaneas 15
Processos Estruturais: analise tedrica e pragmatica 15
Sistema Precedencialista e o Sistema Recursal 15
Execucdo: judicializagdo e desjudicializacdo 15
Andlise critica das Tutelas Provisorias 15
Processos coletivos 15
MODULO IV — Metodologia
Disciplinas CH
Teoria e Pratica dos Procedimentos Especiais Metodol6gicos 30
Metodologia da Pesquisa Aplicada ao Ensino Superior 30
CARGA HORARIA TOTAL 390

Fonte: Projeto do Curso, (2023).
2.4.3 Do Curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu em Direito Médico

O Projeto Pedagogico do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Direito Médico
foi elaborado em conformidade com as diretrizes do Regimento da Poés-
Graduacao/AESGA, da Resolucdo CEE/PE n° 04/2020, de 25 de marco de 2020, e apresenta
0s seguintes objetivos para o Curso:

e Contribuir na formacdo continuada de Bacharéis em Direito e
profissionais graduados em nivel superior atuantes na &rea juridica e
demais areas afins;

e Capacitar profissionais como especialistas sobre a ética médica e 0s
aspectos multidisciplinares, atuando de forma preventiva e proativa;

e Proporcionar uma ampla visdo do Direito Médico no Brasil, com
énfase nos temas essenciais para a compreensdo do fendmeno da
supremacia constitucional neste século XXI;

e Oferecer uma formagdo destinada aos profissionais da &rea juridica,
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salde e afins, somando com gestores publicos e privados, potencializando
o conhecimento tedrico e pratico voltado & atuagdo responsavel e segura
guanto ao Direito Médico e suas ramificaces;

e Qualificar o profissional para o exercicio de fungbes juridicas
préprias, incluindo a magistratura, as funcbes essenciais: a Justica, as
atividades forenses correlatas, ao magistério superior e a pesquisa
cientifica. (PPC, p.11)

A especializacdo apresenta seus conteudos distribuidos em quatro modulos
relacionados entre si, tendo inicio com a Fundamentacdo do Direito Médico, continuando
com o médulo especifico de Direito Médico e sua correlagdo com o Processual Civil e
Processo Penal, por fim as Metodologias, da pesquisa e do Ensino superior como
apresentado na Matriz Curricular que segue.

Quadro 3 — Matriz Curricular do Curso de Po6s-Graduacéo Lato Sensu em Direito

Médico

DIREITO MEDICO

MODULO I — Introdugio

Disciplinas CH
Criatividade, Humanizago e Integracdo 15
A Constitucionaliza¢do do Direito Médico 30
Introducdo a Bioética, Etica e o Direito da Salde 15
Direito, Medicina e Tutela das Fases da Vida 15
Tdpicos Avangados sobre Direito Médico no Brasil 15
Direitos Reais: questdes sociais, juridicas e na area de salde 15

MODULO Il - Fundamentos e Préatica do Direito Médico

Disciplinas CH
Topicos especiais em Direito Médico 15
Responsabilidade Penal em Direito Médico 30
Responsabilidade Civil em Direito Médico 30
Direitos dos pacientes e vulnerabilidades 15
Responsabilidade civil-hospitalar 15
Pericia Médica e Medicina Legal 15
Prontuério médico / documentos médicos / sigilo médico 15

MODULO Il1 — Direito Médico e Tecnologias

Disciplinas CH
Mediacdo, arbitragem, conciliagdo e negocia¢ao no Direito Médico 15
Direito empresarial médico, cooperativas e organizagdo profissional 15
Empreendedorismo juridico e o Direito Médico 15
Reproducdo assistida e genética aplicada ao Direito Médico 15
Direito Digital, Compliance, LGPD e Justiga 4.0 15
Processos coletivos 15

MODULO IV — Metodologia

Disciplinas CH

Teoria e Pratica dos Procedimentos Especiais Metodol6gicos 30
Metodologia da Pesquisa Aplicada ao Ensino Superior 30
CARGA HORARIA TOTAL 390

3

Fonte: Projeto do Curso, (2023).

VOTO

Pelo exposto, considerando o credenciamento em vigor do Programa Institucional
de Pdés-Graduagdo em Direito (Parecer CEE/PE n° 067/2023-CES), das Faculdades
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PARECER CEE/PE N° 055/2024-CES PROCESSO N°14000110005178.000184/2023-43

Integradas de Garanhuns(FACIGA), credenciada pelo Parecer CEE/PE n° 121/2017 — CES,
mantida pela Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns (AESGA), inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) de n° 11.224.920/0001-00, autorizando-se a oferta dos
Cursos de P6s-Graduacdo Lato Sensu, em nivel de Especializacdo em Direito Trabalhista e
Previdenciario, em Direito Civil e Processual Civil e em Direito Médico, na modalidade
presencial, obedecida as Matrizes Curriculares e 0os modos de sua integralizagéo
apresentadas, neste parecer, com 40 vagas, com funcionamento na Av. Caruaru, 508,
Heliopolis — Garanhuns — PE, Cédigo de Enderecamento Postal (CEP) n° 55.290-000, pelo
prazo remanescente do credenciamento do Programa Institucional de Pds-Graduacdo em
Direito, com vigéncia até 25/07/2028.
E 0 Voto.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Céamara de Educacdo Superior acompanha o Voto do Relator e encaminha o
presente parecer a apreciacdo do Plenério.
Sala das Sessdes, em 07 de agosto de 2024.

IGOR FONTES CADENA — Presidente e Relator
ANTONIO HERIQUE HABIB CARVALHO
HUMBERTO JOAO CARNEIRO FILHO

JOSE ALYSSON DA SILVA PEREIRA

JULIO CESAR GALINDO BORBA

TARCIA REGINA SILVA

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar
0 presente Parecer nos termos do Voto do Relator.

Sala das Sessdes Plenarias, em 14 de agosto de 2024.

Natanael José da silva
Presidente
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