Governo do Estado de Pernambuco
Secretaria de Educacédo
Conselho Estadual de Educacdo

INTERESSADA: FLORENCE ESCOLA TECNICA DOS PALMARES LTDA /
FLORENCE ESCOLA TECNICA DOS PALMARES/ PALMARES -
PE.

ASSUNTO: RECREDENCIAMENTO DA INS,TITUIQAO PARA OFERTA DE
EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO NA
MODALIDADE PRESENCIAL COM MUDANCA DE MANTENCA.

RELATORA: CONSELHEIRA EDIONE PIRES CABRAL

PROCESSO N° 068/2017 Publicado no DOE de 11/07/2018 pela
Portaria SEE n° 3984/2018, de 10/07/2018

PARECER CEE/PE N° 047/2018-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 21/05/2018.

1 - RELATORIO:

A direcdo da Florence Escola Técnica dos Palmares, situada na Rua Coronel Pedro
Paranhos, n® 290, Centro, Palmares/PE, CEP: 55.540-000 solicitou & Presidéncia do Conselho
Estadual de Educacdo de Pernambuco — CEE/PE, por meio do oficio n°® 022/2017 de
25/04/2017, Recredenciamento da Instituicdo para a oferta de Educacédo Profissional
Técnica de Nivel Médio na modalidade Presencial e Mudanca de Mantenca, de Florence
Escola Técnica dos Palmares Ltda., Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) n°
04.580.787/0001-69, para Rede Florence de Ensino Ltda., CNPJ n° 24.300.479/0001-40.

Os seguintes documentos compdem o Processo:

Oficio n® 022/2017 — da Florence Escola Técnica ao CEE/PE (fl. 01);

Certidao de Inteiro Teor Internet - Junta Comercial do Estado de Pernambuco (fl. 02);

Contrato de Sociedade Limitada - Rede Florence de Ensino Ltda. (fls. 03/06);

Proposta Pedagdgica (fls. 07/17 e 67/102);

Regimento Substitutivo (fls. 18/34 e 103 /133);

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) (fl. 35);

Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido (fl. 36 /64);

Certidao Negativa de Tributos Municipais (fl. 37);

e Certiddo de Regularidade Fiscal - Secretaria da Fazenda (fl. 38 /63);

e Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)

(f1.39/62);

e Contrato de Locacgéo (fl. 40);

e Documento de Identificacdo dos Dirigentes da Rede Florence de Ensino (fl. 41);

Portaria n® 01/2017, Rede Florence de Ensino - Aprovacao Plano de Cargos e
Carreiras (fl. 42);

Plano de Carreira Docente - PCD (fls. 43/51);

Politicas de Remuneracao e de Qualificacdo de Pessoal (fl. 52);

Alvara de Localizacdo e Funcionamento — valido até 31/12/2018 (fl. 54);

Parecer CEE/PE n° 92/2012 — CEB - Recredenciamento da Institui¢do (fls. 55/56);

Oficio n° 040/2017- CEE/PE ao Coordenador (a) da Comisséo de Avaliag&o -
SEEP/SEE/PE (fl. 57);

e Oficio n°® 258/2017- SEEP/SEE/PE - ao Presidente do CEE/PE, encaminhando

Relatdrio de Visita (fl. 58/60);
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e Oficio n° 76/2017 — da Florence Escola Técnica & Coordenacdo Comissdo -
SEEP/SEE/PE (fl. 61);

e Copias de Documentos pessoais / Diretores Florence Escola Técnica (fls. 65/66);

e Plano de Qualificacdo Docente (fls. 134/144).

O Processo foi protocolado em 25/04/2017, sob o n°® 068/2017 e enviado para a
Camara de Educacdo Béasica — CEB, destinado para esta relatora, que apos previa analise, fez
exigéncia de ordem documental & Instituicdo interessada. Em 20/06/2017, com exigéncia
sanada, o processo foi encaminhado a Secretaria Executiva de Educacdo Profissional-
SEEP/SEE-PE, para formacdo de Comissdo de Especialistas responsavel pela visita in loco. A
referida Comissdo foi formada por Roseane Nascimento Silva e Valdelice Aurea de Aradjo
Siqueira (Técnicas da SEEP). A visita foi realizada em 11/08/2017, com solicitacdo de
atualizacdo das certiddes, sendo estas apresentadas pela Instituicdo em 06/09/2017. Com o
relatdrio concluido e documentos anexados, o processo retornou ao CEE/PE em 13/11/2017.

Considerando exigéncias de ordem documental, quanto a denominacgéo da Instituicdo
nos documentos anexados ao Processo, e no CNPJ apresentado, esta relatoria solicitou
posicionamento da Comissdo de Legislacdo e Normas - CLN / CEE/PE, sendo respondida por
meio de Ata/Reunido, anexada ao processo, em 07/05/2018, viabilizando a conclusédo do
Parecer.

2 — ANALISE:

A Instituicdo em tela foi recredenciada para oferta de Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, conforme Parecer CEE/PE n° 92/2012 — CEB, publicado no Diario
Oficial do Estado de 16/08/2012 e pela Portaria SE n° 5181 de 15/08/2012.

Com base no relatério apresentado pela Comissdao de Avaliacdo in loco das
condigdes de funcionamento da Instituicdo, destacamos:

e A Estrutura Fisica funciona em trés pavimentos (térreo, 1° e 2° andares), com todos
os ambientes mobiliados e equipados para as atividades educacionais. Dispbe de
terminal eletrdnico na area de convivéncia para uso dos estudantes, destinado a
consulta de notas das avaliacbes de aprendizagem, 14 (quatorze) Salas de Aula,
climatizadas, equipadas com projetor multimidia, televisor, computador, lousa digital,
com capacidade para atender até 50 (cinquenta) estudantes; Biblioteca que funciona
em espaco amplo, climatizado, com todo acervo catalogado, distribuido em 08 (oito)
grandes estantes, 06 (seis) mesas, 24 (vinte e quatro) cadeiras, 08 (oito) computadores
para pesquisas com acesso a redes de informacdo, cabines individualizadas para
estudo e equipe de apoio para atendimento aos usuarios; Laboratorios especificos
(Multidisciplinar, Enfermagem, Microbiologia, Anatomia e de Informatica). O
prédio apresenta rampas de acesso, piso tatil, espacos sinalizados / placas indicativas
em Braille, sanitarios adaptados e elevador para acesso aos andares superiores,
atendendo as recomendacgdes minimas previstas na Lei Federal n° 10.098/2000 (Lei
da Acessibilidade).

e A Proposta Pedagdgica apresentada pela Instituicdo evidencia como missdo
“promover cursos de Educagdo Profissional, gerando oportunidade de inclusdo no
mercado de trabalho de modo que os estudantes (jovens e adultos) adquiram as
ferramentas, habilidades e competéncias pautadas nos principios da solidariedade,
respeito e €tica para atuar com sucesso nas relagdes profissionais e sociais”.
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O Regimento Escolar dispde sobre a organizacdo pedagdgica, administrativa e de
convivéncia social, estabelece direitos e deveres, tem cardter normativo e expressa 0s
aspectos curriculares e legais que fundamentam a pratica pedagogica para o
oferecimento da Educacéo Profissional Técnica.

A Politica de Desenvolvimento Profissional do Pessoal Docente, Técnico e
Administrativo destaca a importancia em “promover agdes € incentivos permanentes
que estejam vinculados ao planejamento institucional de qualificacdo, atualizacéo,
aperfeicoamento e formacéo continuada aos profissionais da educacdo de maneira que
estes construam e ressignifiguem seus conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e
profissionais, corroborando para o desenvolvimento de competéncias no ambito
organizacional, agregando valores produtivos no campo profissional e social”. O
Plano de Formac&o estabelece os critérios de participacdo, escala de liberagdo para os
estudos previstos, cronograma/carga horaria das atividades que sdo realizadas de
forma presencial e a distancia, por meio de oficinas pedagogicas, palestras, cursos,
seminarios, workshops, eventos cientificos, etc.

O Plano de Cargos e Salarios apresentado pela Instituicdo é voltado para a
valorizacgéo e o estimulo continuo de aperfeicoamento profissional e pessoal. Define as
condi¢des de admissdo, demissdo, direitos, deveres, promocdo e outras disposigdes
transitdrias. Os profissionais sdo contratados com base nas normas da Legislacdo
Trabalhista em vigor. A remuneracdo do docente terd como base de célculo o numero
de horas/aula contratadas e com acréscimo salarial de acordo com a titulacdo
académica (graduacdo, especializacdo latu sensu e stricto sensu), com acréscimos de
intervalos financeiros de 5% respectivamente.

3-VOTO:

Pelo exposto e analisado, voto favoravelmente ao Recredenciamento da Florence

Escola Técnica dos Palmares, situada na Rua Coronel Pedro Paranhos, n® 290, Centro,
Palmares/PE, CEP: 55.540-000 para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio na modalidade Presencial, com Mudanca da Mantenca de Florence Escola Técnica dos
Palmares Ltda. — ME, CNPJ n° 04.580.787/0001-69, para Rede Florence de Ensino Ltda.,
CNPJ n° 24.300.479/0001-40. O recredenciamento esta autorizado pelo prazo de 08 (oito)
anos retroativo a 15/08/2017.

E o voto. Dé-se ciéncia & interessada e & Secretaria de Educacéo de Pernambuco.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o

presente Parecer a apreciacdo do Plenério.

Sala das Sessdes, em 14 de maio de 2018.

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO — Presidente
EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES - Vice-Presidente
EDIONE PIRES CABRAL- Relatora

ANA COELHO VIEIRA SELVA

GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS

MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS

REGINALDO SEIXAS FONTELES

RICARDO CHAVES LIMA
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V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o
presente Parecer nos termos do Voto da Relatora
Sala das Sessoes Plenérias, em 21 de maio de 2018.

Ricardo Chaves Lima
Presidente



