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1. RELATORIO

O Diretor da Escola Wilton de Meira Pacheco Ltda.- ME, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), sob o n° 00.868.742/0001-33, mantenedora da Escola
Wilton de Meira Pacheco (ESEMP), localizada na Rua José Alexandre Carvalho, n® 158,
Jardim Fragoso, Olinda-PE, CEP: 53.250-150 encaminhou ao Conselho Estadual de
Educacdo, documentacdo para Renovacdo de Autorizacdo do Curso Técnico em Enfermagem
— Eixo Tecnologico: Ambiente e Saude, nivel Médio, sem saidas intermediarias, na
modalidade Presencial.

Instruem o processo, 0s seguintes documentos:

e Oficio dirigido ao Presidente do Conselho Estadual de Educacéo (CEE/PE);

e Copia do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

e Certiddes Negativas de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uni&o e para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

e Relatdrio de Execucdo do Plano de Curso Autorizado;

e CoOpia da Portaria de Autorizacdo do Curso e do Recredenciamento Institucional;

e Copia do Parecer CEE/PE n° 27/2015 que aprovou alteracdo da Matriz Curricular
do Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnol6gico: Ambiente e Saude;

e Plano de Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Salde,
na modalidade Presencial;

e Modelos dos Diplomas e Certificados;

Politica de Remuneracdo e de Qualificacdo de Pessoal Docente, Técnico e

Administrativo;

Corpo Docente e sua titulacdo;

Copia dos Protocolos de entrega das Atas de Resultados Finais;

Alvara de Localizac¢do e Funcionamento vigente no exercicio 2018;

Relatorio da Comissdo de Especialistas responsavel pela avaliacdo das condicGes

institucionais para oferta do Curso.

O CEE/PE protocolou em 26/01/2016, o Processo n® 012/2016, referente ao pedido
de Renovacdo de Autorizacdo do Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico:
Ambiente e Saude na Modalidade Presencial, ofertado pela Escola Wilton de Meira Pacheco.

Em 1° de fevereiro de 2016, o processo foi distribuido na Camara de Educacéo
Basica para emissdo de parecer. Na mesma data, esta relatora solicitou ao presidente do
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CEE/PE providéncias para formacdo da Comissdo de Especialistas responsavel pela visita a
Instituicdo.

A Comisséo, designada pela Portaria SEEP/PE n° 2248 de 10/05/2016, publicada no
DOE de 11/05/2016, composta por Eliane Cardoso Manso (Coordenadora), Josivan Manuel
do Nascimento (Especialista Técnico) e Elias Barbosa da Nobrega Ramos (Representante do
CORENY/PE) realizou a visita em 05/07/2016. O Processo retornou a relatora em 12/08/2016,
contendo o Relatério de Visita e anexos (folhas de 96/131).

2. ANALISE
2.1 Consideracdes Gerais

A Instituicdo, recredenciada pelo Parecer CEE/PE n° 018/2018-CEB de 12/03/2018 e
autorizada a ofertar o Curso Técnico em Enfermagem - Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Salde,
na modalidade Presencial pelo Parecer CEE/PE n° 30/2012 de 19/032012, apresentou as
documentacdes fiscais e gerenciais, atualizadas, e em conformidade com a legislacéo vigente,
incluindo o Parecer CEE/PE n° 27/2015, de 23/03/2015, que aprovou a Alteracdo da Matriz
Curricular do Curso Técnico em Enfermagem.

O Relatério das Acbes Desenvolvidas apresenta, como uma das prioridades da
ESEMP, o compromisso com a oferta de Servicos Educacionais de qualidade, garantindo ao
estudante “o acesso sistematizado como forma de leitura critica da realidade social concreta”.

Afirma, também, que o curso é ofertado com objetivos de formar, qualificar,
especializar, aperfeicoar e atualizar os profissionais em seus conhecimentos, visando sua
insercdo e melhor desempenho no exercicio do trabalho na &rea de saude.

A Instituicdo apresentou quadro demonstrativo da matricula e dos resultados obtidos
pelos estudantes no periodo de 2012 a 2016.

De acordo com o Relatorio, para realizacdo do Estagio Supervisionado Obrigatorio
a Instituicdo tem como parceiros, Hospitais das redes publicas do estado e do municipio,
citando entre estes, o Hospital Universitario Oswaldo Cruz, o Pronto Socorro Cardiol6gico de
Pernambuco (PROCAPE), o Centro Integrado de Saude Amauri de Medeiros (CISAM), o
Hospital Evangélico de Pernambuco e o Pronto Atendimento 24 horas.

No decorrer da visita a Instituigdo, foram solicitados alguns documentos necessarios
ao atendimento das condi¢fes de oferta da Renovacdo do Curso Técnico em Enfermagem,
bem como a comprovacdo do cumprimento da carga horéaria, os quais foram apresentados.

2.2 Plano de Curso

O Plano de Curso apresenta consonancia entre justificativa e objetivos ao
proporcionar uma formacdo que possibilite o exercicio da atividade profissional de forma
competente e comprometida com as “necessidades da populacdo visando a prevengdo,
promocao e recuperacgao (reabilitagdo) da saude.”

Os requisitos de acesso especificam o ingresso nas formas concomitante ou
subsequente ao Ensino Médio. Assim, aléem de exigir idade minima de 17 anos, o candidato
deve apresentar comprovacdo de matricula no 2° ano do Ensino Médio ou Certificado de
Conclusao dessa etapa da Educacao Baésica.

O perfil profissional de conclusdo prima em proporcionar aos estudantes a
vinculagdo entre educacdo e trabalho, desenvolvendo a capacidade pessoal de articular
conhecimentos, habilidades e atitudes inerentes ao desempenho profissional. Destaca, ainda,
uma formacéo condizente com os principios que regem as a¢des na area de saude, atuando em
equipes multidisciplinares com responsabilidade, comprometendo-se com os principios da
ética, da sustentabilidade ambiental, da preservacédo da saude e do desenvolvimento social.
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A organizacao curricular do Curso esta estruturada em quatro Modulos, sem saidas
intermediérias, com Estagio Supervisionado Obrigatorio a ser vivenciado nos Maédulos II, 111
e IV. A carga horéaria do curso esta distribuida da seguinte forma: Maodulo 1, 400h teorico-
praticas; Modulo 1l, 495h tedrico-praticas e 270h de Estagio Supervisionado Obrigatorio;
Maodulo 111, 110h tedrico-praticas e 50h de Estagio Supervisionado Obrigatorio e Modulo 1V,
195 teorico-praticas e 80h de Estagio Supervisionado Obrigatdrio, totalizando o Curso com
1600h, sendo 1200h tedrico-praticas e 400h de Estagio Supervisionado Obrigatorio. A
intregralizagdo do Curso esté prevista para, no minimo, 22 (vinte e dois) meses e, no maximo,
05 (cinco) anos.

MATRIZ CURRICULAR

Principios Bésicos para o Atendimento em Saude

TEORIA/ ESTAGIO
COMPONENETES CURRICULARES PRATICA OBRIGATORIO TOTAL
Psicologia em Saude 45 - 45
_ Etica Profissional e Direitos Humanos 45 - 45
o) Nutricdo e Dietética 50 - 50
3 Anatomia e Fisiologia Humanas 60 - 60
Q Biosseguranga nas Ac¢des de Saude 40 - 40
g Microbiologia e Parasitologia Humanas 50 - 50
Portugués Fundamental 45 - 45
Matematica Basica 45 - 45
Iniciagdo a Metodologia Cientifica 20 - 20
TOTAL DO MODULO I 400h - 400h
Participacao na Prevencdo de Riscos, Recuperacéo e Reabilitagdo da Satde da Mulher, Crianga, Adolescente,
Adulto e Promocéo da Saude Mental.
TEORIA/ ESTAGIO
COMPONENETES CURRICULARES PRATICA OBRIGATORIO TOTAL
Fundamentos de Enfermagem | 100 50 150
Enfermagem Médica | 90 50 140
= Nocdes de Farmacologia 50 - 50
3 Enfermagem Cirlrgica - - -
) Pré e Pds-Operatério 50 50 100
8 Bloco Operatorio 50 50 100
= Enfermagem em Salde da Mulher e Crianca - - -
Enfermagem em Satde da Mulher 55 30 85
Enfermagem em Salde da Crianga 55 30 85
Enfermagem em Salde Mental 45 10 55
TOTAL DO MODULO I 495 270 765
Cuidados de Enfermagem para Promoc¢ao da Salde Coletiva ]
TEORIA/ ESTAGIO
= COMPONENETES CURRICULARES PRATICA OBRIGATORIO TOTAL
8 Politicas de Saude 30 - 30
5 Enfermagem em Salde Publica 50 50 100
8 Educacéo em Saide Ambiental 30 - 30
= TOTAL DO MODULO 111 110h 50h 160h
Cuidados de Enfermagem para Promocéo da Salde Coletiva ]
TEORIA/ ESTAGIO
COMPONENETES CURRICULARES PRATICA OBRIGATORIO TOTAL
> Nocdes de Administracdo e Empreendedorismo na 30 ) 30
9 Enfermagem
3 Fundamentos de Enfermagem I 60 - 60
58 Enfermagem Médica Il 60 80 140
2 Nocdes de Primeiro Socorros 45 - 45
TOTAL DO MODULO IV 195 80 275
TOTAL GERAL DO CURSO 1200 400 1600

e A Educacdo em Direitos Humanos sera abordada transversalmente, nos componentes curriculares, conforme disposto
na Resolu¢do CNE/CP n° 01/2012.
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Os critérios de aproveitamento de competéncias estdo relacionados a estrutura de
maodulos curriculares, reconhecidos para prosseguimento ou conclusdo de estudos. Através de
exames, poderd haver dispensa de disciplinas ou médulos do curso. Os procedimentos para
aproveitamento de estudos serdo realizados através de uma banca examinadora composta pela
Direcdo, Coordenacdo e Professor. De acordo com a Instituigao “O portador de certificado de
Auxiliar de Enfermagem, com carga horaria igual a 1.200 horas (um mil e duzentas) horas
tera possibilidade de aproveitamento das competéncias (...) podendo prosseguir seus estudos a
partir do Modulo 1V e para certificados cuja carga horéria seja inferior a 1200h havera a
realizagdo de atividades complementares.”

Os critérios de avaliacdo da aprendizagem tém carater diagndstico, continuo,
sistematico e cumulativo. O processo avaliativo deve obedecer a prevaléncia dos niveis
qualitativos sobre os quantitativos, a sobreposi¢do dos resultados parciais no decorrer do
periodo de ensino e de aprendizagem sobre os eventuais testes finais, possibilidade de
aceleracdo dos estudos para os alunos com atraso escolar e oportunidades de aproveitamento
de estudos concluidos com éxito. A testagem de conhecimentos serd realizada
bimestralmente, nos meses de abril, junho, setembro e novembro. Ao estudante que faltar a
qualquer testagem serd oferecida uma nova oportunidade, mediante justificativa
comprobatoria.

Sera promovido ou concluinte dos estudos, o estudante que, no final de periodo
letivo, obtiver nota final igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou superior a 75% da
carga horaria em cada componente curricular.

O estudante que ndo obtiver média anual minima, 7,0 (sete), ao final do ano letivo,
sera submetido a estudos de recuperacdo final e, para aprovacdo ap0Os recuperacdo devera
obter nota minima 5,0 (cinco).

Recomendamos nota 6,0 (seis), como nota minima, apds estudos de recuperacao.

2.3 Infraestrutura

De acordo com o Relatério dos Especialistas a Escola funciona em estrutura com
térreo e 1° andar. Apresenta 04 (quatro) salas de aula, sendo 02 (duas) no térreo, com
capacidade de 30 (trinta) a 35 (trinta e cinco) estudantes e 02 (duas) no 1° andar, com
capacidade de 30 (trinta) a 50 (cinquenta) estudantes, contendo: quadro branco, mesa e
cadeira para o professor - em bom estado de conservacdo; aeracdo natural e artificial, com ar
condicionado e ventiladores.

A Biblioteca apresenta espaco e mobiliario adequados para uso coletivo e para a
realizacdo de estudos; 05 (cinco) computadores sdo disponibilizados para consultas e
pesquisas pelos estudantes. O acervo encontra-se digitalizado e atende aos componentes
curriculares do Curso. Conta, ainda, com uma pessoa para atender aos estudantes.

A Instituicdo dispGe de 01 (um) Laboratério de Informatica com 09 (nove)
computadores e 02 (dois) Laboratorios de Enfermagem — um de Clinica Médica e outro
Materno Infantil — com os equipamentos e materiais necessarios ao Curso.

No decorrer da visita, o Especialista Técnico apresentou algumas sugestdes para
melhorar a acessibilidade, as quais foram acatadas. O Parecer CEE/PE n° 018/2018-CEB, de
Recredenciamento Institucional, aprovado no dia 12/03/2018 e cuja visita, para verificacdo
das condi¢des institucionais, foi realizada em periodo mais recente afirma que “o acesso ao
pavimento superior € viabilizado por rampas e escadas” e que “no piso térreo concentram-se
todos os ambientes necessarios ao funcionamento da Instituicdo: 02 (duas) salas de aula,
biblioteca, laboratorios, coordenacfes dos cursos, direcdo, recepcdo, secretaria, um banheiro
adaptado com portas largas, barras de apoio e lavabos, em altura acessivel para cadeirantes”.

A Equipe Gestora é composta por: Diretor, Secretario Escolar e Coordenador do
Curso. A Coordenacéo é exercida por profissional graduado em Enfermagem com licenciatura
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e experiéncia compativel com as necessidades da funcéo.

O Quadro de Pessoal Administrativo e Docente é composto por profissionais
licenciados ou com habilitacdo especifica, fixos ou temporarios, contratado pela direcédo, de
acordo com a Consolidacéo das Leis do Trabalho.

A Politica de Remuneracao descrita pela Instituicdo no Plano de Curso contempla o
pessoal técnico e administrativo com os profissionais sendo promovidos e remunerados
conforme o cargo ou funcgéo exercida. O Pessoal Docente tem sua remuneracdo estabelecida
de acordo com a titulagdo e Acordos Coletivos das Convencdes Trabalhistas.

Quanto a Politica de Qualificacéo a Instituicdo afirma que serdo oportunizadas aos
docentes a participacdo em congressos, seminarios e capacitagdes entre outros.

3. VOTO

Diante do exposto, este parecer é favordvel a Renovagdo de Autorizacdo do Curso
Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnol6gico: Ambiente e Salde, na modalidade Presencial,
sem saidas intermediarias a ser ministrado pela Escola Wilton de Meira Pacheco Ltda. — ME,
CNPJ n° 00.868.742/0001-33, recredenciada pelo Parecer CEE/PE n° 018/2018-CEB,
publicado pela Portaria SEE n° 2760 de 30/04/2018, mantenedora da Escola Wilton de Meira
Pacheco — ESEMP, localizada na Rua José Alexandre de Carvalho, n® 158 CEP: 53.250.150,
Jardim Fragoso — Olinda/PE, pelo prazo de 06 (seis) anos retroativo a 20/04/2016.

E o voto. Dé-se ciéncia & interessada e & Secretaria de Educacdo do Estado.

4. CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente Parecer a apreciacdo do Plenério.
Sala das Sessdes, em 30 de abril de 2018.

MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS - Presidente
REGINALDO SEIXAS FONTELES — Vice-Presidente
ANA COELHO VIEIRA SELVA

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS - Relatora
EDIONE PIRES CABRAL

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO
RICARDO CHAVES LIMA

5. DECISAO DO PLENARIO:
O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 07 de maio de 2018.

Ricardo Chaves Lima
Presidente



