INTERESSADO: CENTRO DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL JOAQUIM
NABUCO - |

ASSUNTO: ALTERACAO DA MATRIZ CURRICULAR DOS CURSOS
TECNICOS EM SEGURANCA DO TRABALHO E EM
ENFERMAGEM — EIXO TECNOLOGICO: AMBIENTE, SAUDE E

SEGURANCA
RELATORA: CONSELHEIRA EDLA DE ARUJO LIRA SOARES
PROCESSO N° 02/2010
PARECER CEE/PE N° 43/2010-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 22/03/2010

| - RELATORIO:

O Diretor do Centro de Educagdo Profissional Joaquim Nabuco I, através do Oficio n°
01/2010, solicita a presidéncia deste Conselho aprovacdo da alteracdo da Matriz Curricular dos
Cursos Técnicos em Seguranca do Trabalho e em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente,
Saude e Seguranca, oferecidos nessa Instituicéo.

A documentacdo, protocolada, neste Conselho, em 06/01/2010, contém as seguintes
informacdes:

« Oficio n° 01/2010 solicitando a Alteracdo da Matriz Curricular do Curso Técnico em
Seguranca do Trabalho e em Enfermagem;

. Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

» Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

. Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuicbes Previdenciarias e as de
Terceiros;

« Portaria SECTMA n° 074/2008 de Credenciando da Instituicdo e da Autorizando do
Curso Técnico em Seguranca do Trabalho;

« Parecer CEE/PE n° 36/2008—CEB;

« Proposta Pedagbgica;

. Regimento Escolar;

« Planode Curso 1,2e 3;

. Plano de Capacitacédo e de Carreira Docente;

« Relacdo dos Professores com respectivos diplomas;

« Oficio n° 02/2010 da Instituicdo.

Il - ANALISE:

1. Do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e
Seguranca.

De modo equivalente ao que foi solicitado para 0 mesmo curso na Unidade Il — Recife, as
alteragOes propostas incluem acréscimo de componentes curriculares, redistribuicdo da carga
horaria e mudangas de denominacdo. A principal proposta estd relacionada a incluséo do
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componente curricular denominado Projeto Integrador com um total de 240 horas
distribuidas nos trés modulos que constituem a matriz. Segundo o interessado, a alteracdo
considera a necessidade de “atender a pratica interdisciplinar adotada pela institui¢ao” e visa
“promover ao aluno do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho a percepgdo e
compreensdo da correlacdo entre as diversas sub-areas” (...).

Neste sentido, € uma iniciativa que pretende consolidar uma abordagem do processo de
aprendizagem que supere a compartimentalizacdo do conhecimento e assegure a relacdo
teoria/prética.

Por outro lado, sem deixar de registrar o mérito do entendimento que fundamentou a
decisdo, sugere-se considerar a possibilidade de elaborar uma proposicéo estruturadora que va além
de um componente curricular especifico e represente uma dimensao indissocidvel do planejamento,
desenvolvimento e avaliacdo da proposta de formacéo, evitando, dessa forma, o risco de recortar
num programa o que de fato constitui uma caracteristica indissociavel da producgdo e da socializagdo
do conhecimento humano.

Sob essa perspectiva, entende-se, também, que a ética, dada a sua importancia, devera ser
transversalizada, ampliando a sua contribuicdo para todos os mddulos, mantendo-se ainda sua
POSICA0 NO primeiro.

Além disso, tendo em vista a redistribuicdo da carga horaria dos componentes especificos,
indaga-se sobre o impacto dessa iniciativa no conjunto da formacdo até entdo desenvolvida,
recomenda-se, neste momento, que a carga horaria do Programa Integrador seja repensada face aos
demais componentes e respectivas competéncias.

As demais proposicdes de modificacdo dizem respeito a inclusdo dos estudos sobre
Seguranca e Saude na Area Hospitalar e adequacio de denominacio de alguns constituintes dos
modulos em funcdo da ampliacdo de temas a serem estudados.

Matriz do Curso Técnico de Nivel Médio em Seguranca no Trabalho
Segunda versdo — Em Anélise

CARGA
Bloco Tematico Componente Curricular HORARIA
T Pl
Legislacdo Aplicada a Seguranca e Saide do Trabalho 40 10
MODULO | Etica, Comportamento Humano e Psicosociologia do
Trabalho 60 10
Basico de Seguranca | Tecnologia Industrial, Higiene e Seguranca do Trabalho 60 20
e Satde no Trabalho | Administracdo Aplicada & Seguranca do Trabalho 40 10
Desenho Técnico em Seguranca do Trabalho 40 10
Metodologia de Ensino 40 10
Informética Bésica 40 10
Carga Horaria Total do MODULO | 320 80
MODULO II Medicina do Trabalho 40 10
Seguranca e Satde | Analise e Gerenciamento de Riscos em Seguranca do 60 20
do Trabalho nos Trabalho
Processos Produtivos | Gestio e Elaboracio de PPRA (Programa de Prevencéo de
Riscos Ambientais) 80 20
Tecnologia de Prevencéo e Controle de Incéndio 60 10
Ergonomia e Saide Ocupacional 40 10
Estatistica de Acidente do Trabalho 40 10
Carga Horéaria Total do MODULO |1 320 80
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MODULO Il Seguranga do Trabalho na Industria da Construgdo Civil e na
. 60 20
Agro-Industria
Seguranca e Satde na Area Hospitalar 40 10
Gestao de Seguranca | Logistica Portuaria e SST 40 10
e Satide do Trabalho. | Teoria do Seguro, Patriménio e Auditoria 40 10
Movimentagdo e Operagdo com Produtos Perigosos e Risco 60 10
Maior
Meio Ambiente e Seguranga do Trabalho 40 10
Sistema de Gestdo da Salide e a Seguranga no Trabalho 40 10
(SGSST)
Carga Horaria Total do MODULO 11 320 80
CARGA HORARIA DO CURSO 1200
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO NAO-OBRIGATORIO 240
TOTAL GERAL DO CURSO 1440h

2. Do Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e Seguranca.

As alteracBes propostas ndo interferem na carga horéaria total do curso e estdo voltadas,
conforme o entendimento da instituicdo para a melhoria da qualidade da formag&o. Com essa
perspectiva foram incluidos os componentes: Seguranca e Saude no Trabalho e Nocdes de Unidade
de Terapia Intensiva — UTI, bem como a redistribuicdo de parte da carga horaria entre os médulos e
a utilizacdo de nova nomenclatura de alguns componentes.

Médulo |
3 MODULOS
e COMPONENTES CURRICULARES
>
v T ES
N Psicologia Aplicada a Enfermagem 40 -
(5]
§ Anatomia e Fisiologia Humana 60 -
IS P Microbiologia e Parasitologia 40 -
o
© MODULO I Nutri¢do e Dietética Aplicada a Enfermagem 40 -
S Fundamentos de Enfermagem 120 100
3 300 100
4 CH MODULO | 200
E ) Médulo 11
(@) ) Legislacdo Profissional, Etica e Cidadania 60 -
% MODULO II Enfermagem em Clinica Médica 120 80
@) Enfermagem em Saude Coletiva 120 100
@ g 300 180
29 CH MODULO I 480
3o, Médulo 111
@ i 3 Enfermagem em Materno Infantil 120 80
é’ | MODULO 111 Enfermagem em Clinica Cirtrgica 120 80
% % Enfermagem em Sauide Mental 60 40
el 5 300 200
5 CH MODULO 111 500
2 Médulo IV
g Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia 80 80
< Nocoes de Unidade de Terapia Intensiva (UTI) 60 -
§ MODULO IV Enfermagem Geriatrica e Gerontoldgica 60 40
o Administragio em Enfermagem 60 -
I Seguranga e Satde na Area Hospitalar 40 -
) 300 120
= CHMODULO IV 420
- CARGA HORARIA DO CURSO 1800
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11 -VOTO:

Diante do exposto e analisado, consideradas as sugestdes apresentadas, somos de parecer
favoravel as alteracbes propostas para os Cursos Tecnicos em Seguranca do Trabalho e em
Enfermagem, oferecidos pelo Centro de Educagéo Profissional Joaquim Nabuco I, localizado na
Avenida Senador Salgado Filho, s/n —andares 1 e 2 — Centro, Paulista/PE, permanecendo a vigéncia
do prazo estabelecido no Parecer CEE/PE n° 36/2008—CEB.

Dé-se ciéncia ao interessado.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Bésica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das Sessdes, em 22 de fevereiro de 2010.

CREUZA MARIA GOMES ARAGAO - Vice-Presidente
EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES — Relatora
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA

JOSE RICARDO DIAS DINIZ

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

MARIA EDENISE GALINDO GOMES

MARIA IEDA NOGUEIRA

PAULO MUNIZ LOPES

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 22 de marco de 2010.

JOSE RICARDO DIAS DINIZ
Presidente

Alc.



