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1. RELATORIO

A RPG Cursos Tecnicos EIRELI- EPP, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) sob o n° 15.450.850/0001-69, mantenedora do Centro de Ensino Técnico
Grau T - Unidade Olinda, solicitou em oficio, ao Conselho Estadual de Educacdo de
Pernambuco (CEE/PE), autorizagdo para ministrar o Curso Técnico em Radiologia, Eixo
Tecnologico: Ambiente e Saude, Nivel Médio, na modalidade Presencial, em sua unidade
localizada na Avenida José Augusto Moreira, n® 1479, Casa Caiada, Olinda/PE, CEP: 53.130-
410.

A Instituicdo foi devidamente credenciada para a oferta de Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio por meio da Portaria SE n° 3780, publicada no DOE de 17/05/2013.

Para fins de andlise do mérito, a pleiteante justificou a solicitacdo com base na
documentacao infracitada:

e Oficio n° 063/2015 — Dirigido a Presidéncia do CEE/PE;

e Folha de Informacdes e Despachos;

e Parecer CEE/PE n° 46/2013-CEB — Credenciamento institucional e Autorizacéo
de Curso;

e Copia da Portaria SE n° 3780/2013 — Credenciamento e Autorizacdo de Curso;

e Certiddes Publicas: CNPJ, Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e

a Divida Ativa da Unido, Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de

Servico (FGTYS);

Plano de Curso: Habilitacdo em Radiologia;

Modelo do Diploma do Curso Técnico em Radiologia;

Certiddes, Certificados e Diplomas diversos;

Primeiro Relatério da Secretaria Executiva de Educacdo Profissional (SEEP/PE)

enviado pelo Oficio n® 499/2016 de 07/10/2016 e Anexos:

v" Notas Fiscais comprobatorias de aquisicdo de livros;

v" Fotos do Laboratério de Radiologia;

v" Plano de Curso Técnico em Radiologia - alterado;

v" Certificados, Habilitacdes e Diplomas do Pessoal Docente;

v CNPJ atualizado;

v" Alvara de Localizacdo e Funcionamento com validade até 30/04/2017;

e Copia do Parecer CEE/PE n° 133/2015-CEB, de Recredenciamento Institucional;

e Oficio CEE/PE n°001/2107-CEB,;

e Fotos diversas do Laboratorio de Informaética;
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e Oficio n°® 257/2017-GAB/SEEP, de 30/10/2017, encaminhando Relatorio de
Verificacdo in loco das condi¢cGes dos ambientes de aprendizagens a vista da
solicitacdo do conselheiro relator, como forma de saneamento das exigéncias
interpostas para finalizacéo do processo.

e Alvara de Localizagéo e Funcionamento com validade até 28/02/20109.

1.1 Histdrico da Tramitacéo Processual

Em 28/10/2015, protocolo no CEE/PE; em 09/11/2015, designacdo do 1° Conselheiro
Relator; em 02/12/2015, encaminhamento & SEEP/PE; retorno da SEEP/PE em 21/10/2016;
em 31/10/2016, redistribuicdo do processo ao 2° relator. Em 12/06/2017, o 2° relator
designado apresentou novas exigéncias quanto a infraestrutura da Instituicdo, recomendando
nova vistoria para verificar in loco as instalagdes dos laboratérios no endereco referenciado
para credenciamento; em 06/11/2017, o processo retornou da SEEP/PE, enviado que foi pelo
Oficio n°® 257/2017, adrede referenciado. Em conformidade com o arrazoado neste oficio
citado, foi constatado que:

[...] no andar térreo, estdo instalados os laboratorios especificos dos cursos:
Técnico em Enfermagem, Seguranca do Trabalho, Edificacbes e
Eletrotécnica. Em um sé ambiente, estdo os laboratérios do Curso Técnico
em Enfermagem e do curso pretendido, Técnico em Radiologia; em outro
ambiente fisico, funcionam os laboratorios dos cursos: Técnico em
Seguranca do Trabalho, Técnico em Eletrotécnica, Técnico em Edificaces
e, em outra sala, localiza-se o Laboratério de Informatica [...].

Informa, ainda, o oficio:

E importante que se diga que, em 13/04/2016, a Comissio de Especialistas,
constituida, por meio da Portaria SEE n° 236, DOE de 26/01/2016, no
tocante ao Processo n® 214/2015, ao fazer a visita técnica, tendo em vista o
pedido de solicitacdo do Centro de Ensino Grau T — Unidade Olinda, para a
autorizacdo do Curso Técnico em Radiologia, constatou que o laboratorio,
para o referido curso, estava instalado na Rua Caetano Ribeiro, n® 150,
prédio esse que ndo possuia Portaria de Credenciamento e Autorizagdo para
funcionamento.

Além disso, o Laboratério de Informatica, ambiente de aprendizagem
necessario para o curso pretendido, Técnico em Radiologia, encontrava-se
instalado no prédio localizado na Avenida José Augusto Moreira, n° 1479,
Casa Caiada, Olinda/PE, que ficava a 400 metros do prédio localizado na
Rua Caetano Ribeiro, n® 150. Nesse ultimo prédio estava instalado o
Laboratério de Radiologia.

Ocorre que, no momento da visita técnica realizada em 21/08/2017,
constatamos que o Laboratorio de Informética e o laboratério especifico do
Curso Técnico em Radiologia encontravam-se instalados no prédio
Credenciado e Autorizado na Av. José Augusto Moreira, n°® 1479, Casa
Caiada, Olinda/PE.

A narrativa descrita acima justificou o pedido de nova vistoria, feita por este relator,
como forma de consignar a cogni¢do ampla da materialidade efetiva do pleito, constatada nos
autos e na vistoria in loco.

A Portaria SEE n°® 236/2016, designou a Comissdo de Especialistas, composta por
Josivan Manoel do Nascimento (Coordenador), Christiana Santoro (Especialista Docente) e
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Myriam Lins de Oliveira (Representante do Conselho Regional de Radiologia) para a
realizacdo da analise documental e avaliacdo in loco da infraestrutura institucional.

2. ANALISE

A andlise do mérito do Processo n° 214/2015 compreende as seguintes dimensdes:

Ambientes de Aprendizagens;

Técnica Administrativa e Docente;
Acessibilidade; e

Plano de Curso Técnico em Radiologia.

2.1 Ambientes de Aprendizagem

A Instituicdo dispGe de 09 (nove) salas de aula, sendo 02 (duas) no térreo e 07 (sete)
no 1° andar, com capacidade média para atendimento de 40 (quarenta) estudantes, com boa
iluminacdo, equipadas com ar refrigerado, dispondo de projetor multimidia em todas elas.

O andar térreo dispde de recepgdo, direcdo, secretaria, 01(uma) sala de aula, sala de
coordenacdo, tesouraria, sala dos professores, biblioteca, copa, banheiro de funcionarios e
professores, banheiros de alunos e area de convivéncia, laboratorios especificos para 0s
cursos: Técnico em Enfermagem, Técnico em Seguranca do Trabalho, Técnico em
EdificacBes, Técnico em Eletrotécnica, Técnico em Radiologia e Técnico em Informatica.

O primeiro andar dispde de 08 (oito) salas de aula, sendo uma destinada ao Curso
Técnico em Edificacdes. Biblioteca com espaco fisico, iluminacdo e climatizacdo adequadas
tecnicamente as necessidades dos usuarios do espago.

O acervo bibliografico, em principio, foi considerado satisfatério. Porém, a
Comissdo de Especialistas recomendou a aquisicdo de novos exemplares, o que foi atendido,
em conformidade com as notas fiscais acostadas aos autos.

2.2 Dimensao Técnica Administrativa e Docente

A Equipe Gestora é composta de Diretor Geral, Diretora Pedagdgica, Coordenadora
Pedagogica, Diretor Escolar, Secretaria Escolar e Coordenador de Curso. O Quadro de
docentes e técnicos apresenta profissionais habilitados e com formacdo correspondente as
atividades que desempenham.

O Plano de Capacitacdo que norteia a Instituicdo esta voltado para a adocdo de
praticas pedagogicas que promovam a formagdo, o conhecimento do contexto historico-social
e que busquem estabelecer relag6es entre 0 mundo do trabalho e a atividade educativa.

O Plano de Carreira Docente tem como indicador do saldrio dos docentes a
hora/aula, que partira de um valor base contemplando os professores graduados, tecndlogos e
licenciados, todos, pois, com diploma de curso superior. Como forma de valorizagéo
académica, o professor pdés-graduado, com especializacao, tera um acréscimo de 15% na sua
hora-aula em relagdo ao valor base, enquanto o professor com mestrado terd sua hora/aula
acrescida de 35% sobre o valor da hora/aula basica.

O Diploma, cujo modelo encontra-se apenso aos autos, sé sera expedido ao aluno no
final de todos os mddulos do Curso Técnico em Radiologia e ap6s a realizacdo do Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatorio, de 400 (quatrocentas) horas, que serdo acrescidas a
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carga horéria curricular, desde que, também, o estudante apresente certificado de concluséo
do Ensino Médio.

2.3 Acessibilidade

O Relatorio da Comissao de Especialistas afirma, ipsis litteris que “em atendimento a
Lei n® 10.098/2000 - de acessibilidade, a estrutura que funciona no térreo atende, uma vez que
dispde de acesso a todos os ambientes de aprendizagens, com corredores largos, néo
apresentando desniveis, e com sanitarios adaptados com barras de apoio e com lavabos [...]”
O acesso ao andar superior é feito por meio de escada e carro escalador.

2.4 Plano de Curso Técnico em Radiologia

A justificativa e os objetivos do Curso estio embasados no pressuposto que “o
mundo do trabalho para o Técnico em Radiologia € promissor e em pleno desenvolvimento.
Portanto, na medida em que o Centro de Ensino Grau Técnico percebeu a necessidade de
sintonizar a sua instituicdo com as demandas produtivas do mundo do trabalho, passou a
investir na habilitacdo de profissionais com formacéo cientifica e tecnoldgica solidas, perfil
profissional proativo, capazes de identificar problemas, definir solugdes inteligentes em
tempo habil e, atender com eficacia os avancos dos setores produtivos de sua area de atuagédo
tendo como objetivo “[...] formar profissionais com competéncias técnicas, éticas, de respeito
aos direitos humanos, visdo de futuro, espirito critico e competitivo, conhecedores dos
conceitos da gestdo integrada em todos os ambitos para desempenhar suas funcoes
profissionais com responsabilidade social, para atender as exigéncias do mundo trabalho [...]”.

Os requisitos de acesso foram elaborados de acordo com os critérios especificos
para o ingresso no curso na forma subsequente, e o perfil profissional de concluséo explicita
com clareza em que contexto o profissional atuard com autonomia e responsabilidade.

O Curso Técnico em Radiologia esta estruturado em 04 (quatro) moédulos; carga
horaria teorico/pratica de 1.200 (um mil e duzentas) horas; hora/aula com duracdo de 60
(sessenta) minutos; Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio de 400 (quatrocentas)
horas, perfazendo uma carga horéria total de 1.600 (mil e seiscentas) horas; turmas limitadas
com o maximo de 30 (trinta) estudantes; periodo de integralizacdo, minimo, previsto para 24
(vinte e quatro) meses e, maximo, de 36 (trinta e seis) meses; horérios de funcionamento no
turno matutino (das 08h as 12h), no turno vespertino (das 14h as 18h) e no turno noturno (das
18h30 as 22h30).

MATRIZ CURRICULAR

..Mddulo I:.
Fundamentacdo Tecnoldgica
Componentes Curriculares C.H. Tedrico-Pratica
Informatica Aplicada 40
Radiobiologia 44
Anatomia e Fisiologia Humana | 80
Psicologia Aplicada 40
Fisica Aplicada | 64
Matematica Aplicada 44
Carga Horaria Total do Mdédulo | 312
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.:Mddulo I1:.
Saude e Tecnologias Convencionais

Componentes Curriculares C.H. Teorico-Prética
Anatomia e Fisiologia Humana 11 64
Técnicas de Radiologia Convencional | 64
Fisica Aplicada Il 64
Inglés Instrumental 48
Semiologia e Semiotécnica 64
Carga Horéria Total do Modulo 11 304

.:Mddulo Il1:.

Desenvolvimento de Tecnologias em Radiologia

Componentes Curriculares C.H. Tedrico-Pratica
Técnicas de Radiologia Convencional 1l 84
Medicina Nuclear 84
Empreendedorismo 28
Radiologia Digital 84
Carga Horaria Total do Mdédulo 111 280

.:Modulo 1V:.

Protecdo e outras Técnicas Radiol6gicas
Componentes Curriculares C.H. Tedrico-Pratica
Técnicas de Radiologia Convencional 111 84
Radioprotecdo e Dosimetria 84
Radioterapia 84
Etica Profissional 52
Carga Horaria Total do Mddulo 1V 304
Teoria e Vivéncia Estagio Obrigatorio

Total de Cargas Horéarias 1.200 400
Carga Horaria Total 1.600

Em consonéncia com a Resolu¢cdo CNE/CP n° 01/2012, o Centro de Ensino Grau T
inserira 0s conhecimentos concernentes a Educacdo em Direitos Humanos na organizagdo
curricular pela transversalidade, por meio de temas relacionados aos Direitos Humanos e
tratados interdisciplinarmente (Inciso I do artigo 7° da referida resolucéo).

3. VOTO

Pelo exposto e analisado, sou de parecer e voto favoraveis a autorizacdo do Curso
Técnico em Radiologia, Eixo Tecnologico: Ambiente e Saude, Nivel Médio, sem saidas
intermediarias, na modalidade Presencial, a ser ofertado pela instituicdo RPG Cursos Técnicos
EIRELI — EPP, CNPJ n° 15.450.850/0001-69, mantenedora do Centro de Ensino Teécnico
Grau T - Unidade Olinda, localizada na Avenida José Augusto Moreira, n°® 1479, Casa
Caiada, Olinda-PE, CEP: 53.130-410, pelo prazo de 06 (seis) anos, a partir da publicacédo da
Portaria no Diério Oficial do Estado de Pernambuco.
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E o voto. Dé-se ciéncia a interessada e & Secretaria de Educacéo de Pernambuco.
4. CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Educacdo Béasica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenario.
Sala das Sessdes, em 23 de abril de 2018.

MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS — Presidente
REGINALDO SEIXAS FONTELES — Vice-Presidente e Relator
EDIONE PIRES CABRAL

GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO

RICARDO CHAVES LIMA

5. DECISAO DO PLENARIO

O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o
presente Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenérias, em 30 de abril de 2018.

Ricardo Chaves Lima
Presidente



