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I – RELATÓRIO: 

 

O presidente da Autarquia Educacional do Vale do São Francisco - AESVF, Instituição 

mantenedora da Faculdade de Ciências Aplicadas e Sociais de Petrolina - FACAPE vem, através do 

ofício nº 132/2016 solicitar a este Conselho a Renovação do Reconhecimento do Curso de 

Bacharelado Ciências Contábeis da IES mantida, inicialmente reconhecido pelo Ato nº 624 de 04 

de março de 2002, publicado no DOE de 05/03/2002. 

  

A solicitação foi protocolada neste Conselho, sob o nº 255/2016, cumprindo exigências do 

disposto no art. 5º da Resolução CEE/PE nº 01/2004, a Instituição encaminhou os seguintes 

documentos: 

 

1. Ofício dirigido ao Presidente do Conselho Estadual de Educação com encaminhamento do 

pedido;  

2. Ato de Criação da Mantenedora; 

3. Estatuto da Mantenedora; 

4. Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ; 

5. Certidões Negativas de débitos para com a Seguridade Social e com o Fundo de Garantia 

Tempo de Serviço; 

6. Indicação da área de conhecimento ou do campo de saber de atuação; 

7. Indicação de eventuais cursos e programas em funcionamento; 

8. Regimento da instituição; 

9. Identificação dos Dirigentes da Mantenedora e da Mantida;  

10. Projeto Pedagógico do Curso;  

11. Plano de Cargos de Carreira Docente, Regime de Trabalho e/ou Remuneração;  

12. Política de Qualificação Docente;  

13. Relatório Descritivo do Cumprimento e da Evolução do Projeto autorizado; 

14. Alvará de Localização e Funcionamento. 

 

Segue um breve histórico do processo, com vistas a detalhar as etapas de encaminhamentos 

que envolveram os trâmites deste processo. 
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Tendo a instituição atendido as exigências protocolares, o processo foi distribuído para este 

Conselheiro, em 26/12/2016, quando se procedeu com uma análise inicial, retornando o processo 

com dois encaminhamentos, primeiramente à Instituição, solicitando o Alvará de Localização e 

Funcionamento e, em seguida ao Presidente do CEE/PE,  com a solicitação de formação da 

Comissão de Verificação in loco. 

A referida Comissão foi designada pela Portaria CEE/PE nº 06/2017, composta pelas 

professoras Sabrina Gomes Santos de Lacerda e Ângela Basante de Campos, como especialistas e 

Cleidimar Barbosa dos Santos, como representante deste Conselho. Essa comissão esteve na sede 

da Instituição em 17/03/2017. No ato da visita, a verificação procedeu com as seguintes ações: 

realização de reunião com a presença do Coordenador do Curso, Diretora Acadêmica da FACAPE, 

Diretor Executivo e membros do Núcleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em 

Ciências Contábeis, também foram analisados à infraestrutura e a proposta pedagógica do curso. 

 Durante a visita, representaram a Instituição, a sua Diretora Acadêmica, Profa. Vânia 

Cristina Lasalvia e o Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Contábeis, Prof. Agnaldo 

Batista da Silva. 

 

II – ANÁLISE: 

 

1. INFRAESTRUTURA 

 

1.1. Instalações Físicas e Equipamentos - foi constatado que a instituição possui um amplo 

espaço construído, sendo o prédio bem conservado, atendendo satisfatoriamente às necessidades de 

funcionamento do curso de Bacharelado em Ciências Contábeis, além de uma ampla área verde e 

espaço para futuras ampliações. 

Os espaços administrativos são compostos de: sala de professores, equipada com 05 

computadores conectados a internet; sala de reunião com disponibilidade de TV e vídeo; setor de 

apoio pedagógico para os professores, salas para os coordenadores de curso, sala de ouvidoria, sala 

da presidência, sala das diretorias, sala da assessoria de comunicação e  procuradoria jurídica, 

secretaria executiva, sala de recepção, central de atendimento aos discentes, tesouraria, 

contabilidade, coordenação de recursos humanos, núcleo de tecnologia da informação, setor de 

diplomas e um auditório com capacidade para 250 pessoas. 

A Instituição conta com duas salas de multimídia, adequadamente mobiliadas, com 

capacidade para 40 e 30 pessoas, respectivamente. 

A comissão verificou que há 10 salas de aula, medindo em média 70,4 m
2
, todas 

climatizadas, equipadas com projetores de multimídia, com mobiliário bem conservado e boa 

iluminação. 

 

1.2. Biblioteca e Laboratórios - a biblioteca possui um espaço adequado para atender as 

necessidades dos estudantes, ocupando uma área física de 1.645 m
2
 para as atividades de estudo e 

pesquisa, dispondo de sala de estudo individual e coletiva, sala de informática com 21 

computadores conectados à internet, disponíveis para os estudantes. A biblioteca também dispõe de 

um bloco técnico-administrativo e laboratório de restauração e tratamento de livros. O acervo geral 

possui 28.509 exemplares, sendo 2.758 específicos para o curso de Bacharelado em Ciência 

Contábeis.  

 

1.3. Acessibilidade - a instituição busca garantir as condições adequadas de acessibilidade, em 

especial para cadeirantes, atendendo aos requisitos mínimos exigidos pela legislação vigente. A 

comissão verificou a disponibilidade de rampas e adaptação de banheiros. Na ocasião da visita 

foram recomendadas melhorias, em especial referente às sinalizações. No entanto, a instituição 

apresentou, em 10/12/2016, declaração em que se compromete a intensificar e melhorar sua 

estrutura de acesso a pessoas com deficiência, detalhando ações já iniciadas, contemplando as 
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recomendações da Comissão, de acordo com o que dispõe a Lei nº 10.098 de 19 de dezembro de 

2000. 

 

2. PROJETO POLÍTICO PEDAGÓGICO  

 

 O Projeto Politico Pedagógico do curso de Bacharelado em Ciências Contábeis foi 

apresentado a Comissão que analisou a Proposta Pedagógica do Curso e constatou que a mesma 

atende ao que está disposto na Resolução CNE/CES nº 10 de 16 de dezembro de 2004, que trata da 

carga horária mínima e procedimentos relativos à integralização e duração dos cursos de 

Bacharelado, com metodologia presencial. Foi verificado que a Matriz Curricular proposta para 

curso é bem distribuída e contempla os componentes curriculares, atividades práticas, estágio 

curricular supervisionado e atividades complementares. O curso tem duração de quatro anos, com 

carga horária total de 3.000 horas e atende as diretrizes curriculares nacionais para o curso de 

Graduação em Ciências Contábeis. 

 A Matriz Proposta não sofreu alteração na carga horária total e não foram adicionados 

componentes curriculares, no entanto foi realizado alteração no fluxo sequencial das disciplinas, a 

saber: “Ética Contábil e Cidadania do 7º semestre foi para o 4º semestre, Contabilidade Fiscal e 

Tributária II do 5º para o 6º semestre, Planejamento Fiscal e Tributário do 6º para o 7º semestre, 

Contabilidade de Custos do 5º para o 4º semestre e Apuração e Análises e Demonstrações Contábeis 

do 6º para o 7º semestre. Além disso, a disciplina Ética Contábil e Cidadania com alteração de carga 

horária de 30h/aula para 60h/ aula, e a redução das horas de Atividades Complementares de 210 

horas para 180 horas”. 

  
MATRIZ CURRICULAR VIVENCIADA 

 

1º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES CRÉDITOS C. HORÁRIA 

Fundamentos da Contabilidade 4 60 

Fundamentos da Administração 4 60 

Fundamentos da Economia 4 60 

Métodos Quantitativos I 4 60 

Sistema de Informação 4 60 

SUBTOTAL 20 300 

 

2º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES CRÉDITOS C. HORÁRIA 

Contabilidade Básica 4 60 

Comportamento Organizacional 4 60 

Microeconomia 4 60 

Métodos Quantitativos II 4 60 

Metodologia da Pesquisa Científica 4 60 

SUBTOTAL 20 300 

 

3º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES CRÉDITOS C. HORÁRIA 

Matemática Financeira 4 60 

Orçamento e Finanças Públicas  4 60 

Direito Trabalhista e Previdenciário 4 60 

Direito Comercial e Tributário 4 60 

Contabilidade Financeira 4 60 

SUBTOTAL 20 300 
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4º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES CRÉDITOS C. HORÁRIA 

Contabilidade Comercial 4 60 

Contabilidade Aplicada ao Setor Público 4 60 

Finanças Corporativas 4 60 

Contabilidade Fiscal e Tributária I  4 60 

Estrutura das Demonstrações Contábeis 4 60 

SUBTOTAL 20 300 

 

5º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES CRÉDITOS C. HORÁRIA 

Tópicos Contemporâneos Aplicados á Contabilidade 4 60 

Contabilidade de Custos  4 60 

Contabilidade Fiscal e Tributária II 4 60 

Práticas Contábeis (40% do curso) 4 60 

Contabilidade Aplicada ao Setor Agropecuário  4 60 

SUBTOTAL 20 300 

 

6º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES CRÉDITOS C. HORÁRIA 

Apuração e Análise de Custos  4 60 

Análises e Demonstrações Contábeis I 4 60 

Planejamento Fiscal e Tributário  4 60 

Elaboração de Projeto de Pesquisa 4 60 

Fundamentos da Auditoria e Perícia 4 60 

SUBTOTAL 20 300 

 

7º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES CRÉDITOS C. HORÁRIA 

Análises e Demonstrações Contábeis II 4 60 

Gestão do Agronegócio 4 60 

Trabalho de Conclusão de Curso I – TCC I  02/02 60 

Ética e Cidadania  2 60 

Contabilidade Avançada I (60% do curso) 4 60 

Auditoria Contábil 4 60 

SUBTOTAL 22 330 

 

8º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES CRÉDITOS C. HORÁRIA 

Contabilidade Internacional 4 60 

Controladoria 4 60 

Contabilidade Avançada II 4 60 

Jogos Empresariais 4 60 

Eletiva 4 60 

Trabalho de Conclusão de Curso II – TCC II 4 60 

SUBTOTAL 24 360 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM CONTABILIDADE  300 

ATIVIDADES COMPLEMENTARES  210 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO  3.000 horas 
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COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS C. HORÁRIA CRÉDITOS 

Libras 30 2 

Comércio Exterior 60 4 

Desenvolvimento Sustentável 60 4 

Governança Corporativa 60 4 

Empreendedorismo 60 4 

Economia Brasileira Contemporânea 60 4 

Administração Pública 60 4 

Mercado de Capitais 60 4 

Cultura e Sociedade 60 4 

Contabilidade Aplicada ao Terceiro Setor 30 2 

 

 

MATRIZ CURRICULAR PROPOSTA 

 
1º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES C. HORÁRIA CRÉDITOS 

Fundamentos da Contabilidade 60 4 

Fundamentos da Administração 60 4 

Fundamentos da Economia 60 4 

Métodos Quantitativos I 60 4 

Sistema de Informação 60 4 

CARGA HORÁRIA 300 20 

 

2º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES C. HORÁRIA CRÉDITOS 

Contabilidade Básica 60 4 

Comportamento Organizacional 60 4 

Microeconomia 60 4 

Métodos Quantitativos II 60 4 

Metodologia da Pesquisa Científica 60 4 

CARGA HORÁRIA  300 20 

 

3º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES C. HORÁRIA CRÉDITOS 

Matemática Financeira 60 4 

Estrutura das Demonstrações Contábeis 60 4 

Direito Trabalhista e Previdenciário 60 4 

Direito Comercial e Tributário 60 4 

Contabilidade Financeira 60 4 

CARGA HORÁRIA  300 20 

 

4º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES C. HORÁRIA CRÉDITOS 

Contabilidade Comercial 60 4 

Orçamento e Finanças Públicas 60 4 

Contabilidade de Custos 60 4 

Finanças Corporativas 60 4 

Ética Contábil e Cidadania 60 4 

CARGA HORÁRIA  300 20 
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5º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES C. HORÁRIA CRÉDITOS 

Tópicos Contemporâneos de Contabilidade 60 4 

Apuração e Análise de Custos 60 4 

Contabilidade Fiscal e Tributária I 60 4 

Práticas Contábeis (30% do curso) 60 4 

Contabilidade Aplicada ao Setor Público 60 4 

CARGA HORÁRIA 300 20 

 

6º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES C. HORÁRIA CRÉDITOS 

Contabilidade Aplicada ao Setor Agropecuário 60 4 

Análises e Demonstrações Contábeis I 60 4 

Planejamento Fiscal e Tributário II 60 4 

Elaboração de Projeto de Pesquisa 60 4 

Fundamentos da Auditoria e Perícia 60 4 

CARGA HORÁRIA  300 20 

 

7º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES C. HORÁRIA CRÉDITOS 

Análises e Demonstrações Contábeis II 60 4 

Gestão do Agronegócio 60 4 

Trabalho de Conclusão de Curso I – TCC I  60 4 

Contabilidade Avançada I (40% do curso) 60 4 

Auditoria Contábil 60 4 

Planejamento Fiscal e Tributário II 60 4 

CARGA HORÁRIA 360 24 

 

8º PERÍODO 

COMPONENTES CURRICULARES C. HORÁRIA CRÉDITOS 

Contabilidade Internacional 60 4 

Controladoria 60 4 

Contabilidade Avançada II 60 4 

Jogos Empresariais 60 4 

Eletiva 60 4 

Trabalho de Conclusão de Curso II – TCC II 60 4 

CARGA HORÁRIA  360 24 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO 300  

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 180  

 

COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS C. HORÁRIA CRÉDITOS 

Libras 30 2 

Comércio Exterior 60 4 

Desenvolvimento Sustentável 60 4 

Governança Corporativa 60 4 

Empreendedorismo 60 4 

Economia Brasileira Contemporânea 60 4 

Administração Pública 60 4 

Mercado de Capitais 60 4 

Cultura e Sociedade 60 4 

Contabilidade Aplicada ao Terceiro Setor 30 2 
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RESUMO DA CARGA HORÁRIA DO CURSO C. HORÁRIA 

Disciplinas Obrigatórias 2.280 

Disciplinas Eletivas    180 

Disciplinas Optativas      60 

Estágio Curricular Supervisionado    300 

Atividades Complementares    180 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO   3.000 

 

 

3. COORDENAÇÃO DO CURSO E CORPO DOCENTE  

 

 A coordenação do curso é exercida pelo Professor Agnaldo Batista da Silva, que pertence 

ao quadro efetivo da instituição. O Coordenador é formado em Ciências Contábeis com Pós-

graduação lato sensu em Contabilidade. 

              Quanto ao corpo docente do curso, é composto de 32 professores efetivos, dos quais 06 são 

doutores, 12 mestres e 14 especialistas. A titulação do corpo docente está de acordo com a 

legislação vigente que trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso. 

 

4. CONCLUSÃO DA COMISSÃO  

 

              Considerando todo teor acima descrito, a Comissão foi favorável e recomendou a 

Renovação do Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Ciências Contábeis, ofertado pela 

Faculdade de Ciências Aplicadas e Sociais de Petrolina - FACAPE, instituição mantida pela 

Autarquia Educacional do Vale do São Francisco – AEVSF. 

 

 

III – VOTO: 

 

 Por todo o exposto e analisado e, seguindo a recomendação da Comissão de Avaliação, 

este relator é de parecer e voto favoráveis a Renovação do Reconhecimento do Curso de 

Bacharelado em Ciências Contábeis, com alteração da Matriz Curricular, ofertado pela Faculdade 

de Ciências Aplicadas e Sociais de Petrolina - FACAPE, instituição mantida pela Autarquia 

Educacional do Vale do São Francisco - AEVSF, CNPJ 11157971/0001-66, localizada no Campus 

Universitário, S/N – Vila Eduardo, CEP: 563289-903 - Petrolina – PE, com 100 vagas anuais 

distribuídas em duas turmas de 50 alunos, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir de 

07.12.2016. 

 

 É o voto.  

 Comunique-se à parte interessada. 

 
 

 

 

IV - CONCLUSÃO DA CÂMARA: 

 

 A Câmara de Educação Superior acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente 

Parecer à apreciação do Plenário. 

 

  Sala das Sessões, em 24 de abril de 2017. 

 

 REGINA CÉLIA LOPES LUSTOSA RORIZ – Presidente 

 BERNARDINA SANTOS ARAÚJO DE SOUSA – Vice - presidente 

 PAULO FERNANDO DE VASCONCELOS DUTRA-Relator 

 MARIA DO CARMO TINOCO BRANDÃO 

 NELLY MEDEIROS DE CARVALHO 
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V - DECISÃO DO PLENÁRIO: 

 

    O Plenário do Conselho Estadual de Educação de Pernambuco decide aprovar o presente 

Parecer nos termos do Voto do Relator. 

 

Sala das Sessões Plenárias, em 08 de maio de 2017. 

 

 

 

 

Horácio Francisco dos Reis Filho  

Presidente em exercício  
 


