Governo do Estado de Pernambuco
Secretaria de Educacao e Esportes
Conselho Estadual de Educacao

INTERESSADO: INSTITUTO CIDADES - CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL / CENTRO DE ESTUDOS DA SAUDE — CESA / RECIFE /

PE

ASSUNTO: AUTORIZACAO DO CURSO TECNICO EM RADIOLOGIA - EIXO
TECNOLOGICO AMBIENTE E SAUDE NA MODALIDADE
PRESENCIAL

RELATOR: CONSELHEIRO MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA

PROCESSO N°  14000110005178.000128/2021-47

Publicado no DOE de 13/05/2023 pela
Portaria SEE n° 2014 de 12/05/2023.
PARECER CEE/PE N° 035/2023-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 03/05/2023.

1 RELATORIO

O Instituto Cidades — Cidadania e Desenvolvimento Social, inscrito no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 07.134.783/0001- 45, mantenedor do Centro de
Estudos da Saude - CESA, situado na Avenida Manoel Borba n° 609, Recife/PE, Codigo de
Enderecamento Postal (CEP) n° 50060-140, por meio do oficio n°® 006/2021, protocolou no
Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE) pedido de autorizagdo do Curso
Técnico em Radiologia - Eixo Tecnoldgico Ambiente e Salde, sem saidas intermediarias, na
modalidade Presencial.

Constam anexados ao Processo 0s seguintes documentos:

e Oficio n° 006/2021, solicitando a autorizacdo do Curso Técnico em Radiologia;

e Ato Constitutivo da Instituicdo;

e Projeto Politico Pedagdgico;

e Regimento Escolar;

e Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

e Certidao de Regularidade Fiscal — Governo do Estado de Pernambuco;

e Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido;

e Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

e Certiddo Negativa Débitos Fiscais — Prefeitura da Cidade do Recife;

e Ato Juridico de Disponibilidade do Imoével;

e Identificacdo dos Representantes da Instituicao;

e Ato de Recredenciamento Institucional;

e Plano de Capacitacédo de Pessoal Docente Técnico e Administrativo;

e Alvara de Localizacdo e Funcionamento — valido até 06/12/2024;

e Descricdo da Educacgdo Profissional como Formagéo Inicial e Continuada ou
Qualificagéo Profissional;

e Plano de Curso Técnico em Radiologia;

e Relatdrio de Avaliacdo in loco das Condicdes Institucionais para oferta de Curso;

e Oficio n° 64/2022 SEIP, devolucédo do Processo ao CEE-PE;

e Copias de documentos atualizados encaminhados pela Instituicéo.

Avenida Rui Barbosa, 1559 - Gragas/Recife-PE - CEP.: 52050-000 - Tels.: (81) 3181.2686
www.cee.pe.gov.br — e-mail: ceepe@educacao.pe.qgov.br / contato.ceepe@gmail.com
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1.1 Histdrico de Tramitacéo

O Processo n° 14000110005178.000128/2021-47 foi protocolado no Conselho
Estadual de Educacdo em 27/09/2021. Em 28/09/2021, foi encaminhado a Camara de
Educacao Bésica (CEB) para designacdo da relatoria. Em 20/10/2021, foi encaminhado a
Presidéncia do CEE/PE para providéncias relativas a constituicdo da Comissdo de
Especialistas com fins de avaliacéo in loco das condic6es de oferta de pleito.

A Comisséo foi formada por Antbnio Ferreira Rosa Junior (Coordenador), Débhora
Isis Barbosa e Silva e Moacyr Dias Ndbrega (Especialistas Docentes), por meio da Portaria
SEE n°5046/2021.

A visita in loco foi realizada em 16/11/2021, sendo a Comisséo recebida na
Instituicdo pela Coordenadora Pedagdgica. Apds apresentacdo e explanacdo do objetivo da
visita a Comissdo de Especialistas vistoriou as dependéncias e ambientes de aprendizagem
para autorizacdo do curso Técnico em Radiologia.

O Processo retornou ao CEE/PE em 11/11/2022. Apoés atualizacdo das certidGes
publicas foi possivel a emissdo do parecer.

2 ANALISE

O Instituto Cidades — Cidadania e Desenvolvimento Social / Centro de Estudo da
Salde — CESA obteve o recredenciamento para oferta de Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio na modalidade Presencial, por meio do Parecer n° 098/2017- CEB, publicado no
Diéario Oficial do Estado pela Portaria SEE n° 8877/2017, em 05/10/2017.

Considerando a andlise da documentacdo apresentada e o Relatério da Comisséo de
Avaliacdo responsavel pelas condi¢cdes de funcionamento da Instituicdo, destacamos o0s
aspectos relacionados a seguir.

2.1 Do Plano de Curso Técnico em Radiologia
2.1.1 Justificativa
De acordo com o Relatério da Comisséo,

O Centro de Estudos da Saude - CESA, em seu plano de curso de Técnico
em Radiologia, fundamenta que nas Gltimas décadas o desenvolvimento
cientifico tecnolégico e econémico promoveu profundas modificagdes no
mundo do trabalho, incluindo o perfil profissional que se deseja formar. Os
problemas e desafios profissionais exigem um novo conjunto de valores
juntamente com novas qualificagbes. Se antigamente traco como
pontualidade, obediéncia a uma autoridade, rotina, trabalho pesado e assim
por diante eram valorizados, hoje encontrara lugar no mercado de trabalho o
profissional que seja rapidamente adaptavel a mudangas, flexivel, criativo,
curioso, com iniciativa capaz de visualizar e resolver problemas. Com essa
nova visdo, o Centro de Estudos da Salde -CESA, visa preparar estudantes
gue usam 0s conhecimentos avangados, podendo prestar seus servicos para
empresas que atuam na area, por exceléncia.

Os objetivos estdo definidos de acordo com as metas que se deseja alcancar,
no formar Técnicos em Radiologia, para desenvolver as competéncias
inerentes ao exercicio profissional de forma que venha atuar na formacéo,
prevendo e recuperacdo da saude (p. 4).
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2.1.2 Requisitos e Formas de Acesso

O Curso é oferecido na forma subsequente. Para ingressar, o estudante devera ter
concluido o Ensino Médio ou modalidade de ensino equivalente e ter idade minima de 18
anos.

2.1.3 Perfil Profissional de Conclusao

O Técnico em Radiologia integra equipes de saude e desenvolve agdes, sob
supervisdo do Medico Radiologista e do Supervisor das Aplicagdes das Técnicas
Radiologicas, fornecendo orientacbes sobre o preparo necessario para realizacdo dos
procedimentos radiologicos; realiza procedimentos para a geracdo de imagem, através de
operages dos equipamentos especificos para sua especialidade, para fins médicos e
odontoldgicos; colabora em levantamentos, estudos e pesquisas cientificas e participa no
gerenciamento dos servicos de radiologia

Ao final do Curso, o Técnico em Radiologia devera ter desenvolvido as seguintes
competéncias:

e operar aparelhos de raios X especificos da sua especialidade;
e executar as técnicas para geracdo de imagem diagnostica;
o realizar exames radioldgicos nas unidades de terapia intensiva, centros cirirgicos e
enfermarias;
e preparar 0 paciente para expO-lo aos raios X e, quando necessario, fazer uso do
equipamento de protecdo radioldgica; e
e manter registros e arquivos dos procedimentos.
interpretar e aplicar as normas de radioprotecdo da Comissdo Nacional de Energia
Nuclear - CNEN, do Ministério da Saude e da Vigilancia Sanitaria;
supervisionar as aplicacfes de técnicas radiolégicas nos seus respectivos setores;
exercer sua fungdo dentro do codigo de ética e da lei do exercicio profissional;
desenvolver a¢des educativas junto aos pacientes e a comunidade;
aplicar principios e normas de higiene e saude pessoal e ambiental;
apresentar senso de observacdo acurada, capacidade de autogestdo, discricdo,
sensibilidade agucada, criatividade, paciéncia, seguranca, curiosidade cientifica, bom
relacionamento interpessoal, lideranca e dinamismo.

2.1.4 Organizacdo Curricular

O Curso possui uma organizacao curricular propria, mantendo articulagcdo entre um
modulo e outro, com flexibilidade, interdisciplinaridade e contextualizacdo, apresentando
80% da carga horaria na modalidade de ensino presencial e 20% na modalidade de ensino
EAD.

A organizagdo curricular do Plano de Curso compreende o curriculo necessario a
formagdo do Técnico em Radiologia, organizado em competéncias, habilidades e bases
tecnoldgicas que caracterizam as ementas dos componentes curriculares dispostos em cada
modulo e que dardo ao aluno oportunidade de apoderar-se do saber, do saber fazer e saber ser,
necessarios para o alcance satisfatério do perfil profissional de conclusao.

A carga horéria total do Curso é de 1.600h, incluindo o Estagio Supervisionado
Obrigatorio, distribuidas em 06 (seis) mddulos letivos, a serem cumpridas em, no minimo, 24
meses e, N0 maximo, 36 meses.
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Quadro 1. Organizacao da oferta do Curso Técnico em Radiologia

Mdédulos/ Tedrico/prético

1-Turmas de Segunda a Sexta (3h diarias com 5 dias/semana) 15 h/semana e

60h/més.
Matutino: 8h as 11h.
Vespertino: 14h as 17h
Noturno: 19h as 22h

2-Turma com horario especial (4h diarias com 3 dias/semana) 12h/semana e

48h/més.

Segundas, quartas e sextas

Tercas, quintas e sabados

Tergas, quintas e sextas

Segundas, tergas e quintas
Matutino:8h as 12h.
Vespertino: 13h30 as 17h30.
Noturno: 18h30 as 22h30.

Obs.: aos sdbados havera aula apenas nos horérios matutino e vespertino.

Fonte: Plano de Curso

Quadro 2 — Matriz Curricular Curso Técnico em Radiologia

Teorica/ Teérica
Modulos Componentes Curriculares pratico
Presencial 2ok
Informética Basica 36h -
. Fisica Aplicada a Radiologia | 40h -
MODIULO Biosseguranga - 40h
Anatomia Humana 44h -
Introducdo a Radiologia 40h -
Carga Horaria Total do Médulo | 160 horas 40 horas
Metodologia Cientifica 28h -
. Fisiologia Humana 36h -
MO?IULO Comunicagdo e Expressao - 40h
Anatomia do Esqueleto Apendicular 40h -
Fisica Aplicada a Radiologia Il 40h -
Carga Horéria Total do Modulo 11 144 horas 40 horas
Etica - 40h
: Inglés Técnico 40h -
MOIIDILIJLO Técn?cas de Pos?c?onamento dos MMSS 40h -
Técnicas de Posicionamento dos MMII 40h -
Radioprotecdo 40h -
Carga Horaria Total do Mdédulo 111 160 horas 40 horas
Psicologia aplicada as Ciéncias da Salde - 40h
. Primeiros Socorros 28h -
MO?&”‘O Anatomia do Esqueleto Axial 40h -
Técnicas de Posicionamento do Térax e Abdémen 40h -
Técnicas de Posicionamento do Cranio e da Face 52h
Carga Horaria Total do Mddulo 1V 160 horas 40 horas
Desenvolvimento Pessoal - 40h
. Exames Contrastados 52h -
MO[\)/ULO Anatomia e Fisiologia dos Orgaos Internos 40h -
Anatomia Seccional 40h -
Técnicas de Posicionamento da Coluna e Pelve 44h -
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Carga Horaria Total do Mdédulo V 176 horas 40 horas
Politicas Publicas em Saude - 40h
Mamaografia 40h -
MODULO | Radiologia Odontol6gica Densitometria Ossea 40h -
VI Radiologia Intervencionista, Medicina Nuclear e 40h -
Radioterapia
Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética 40h -
Carga Horéria Total do Mdédulo VI 160h 40h
Carga Horéria Total dos Mddulos 960h 240h
Total de Carga Horéria Tedrica 1.200h
Estagio Supervisionado Obrigatério 400h
Carga Horéria Total do Curso 1.600h

Conforme Resolugdo CNE/CP N° 01/2012, a Educagdo em Direitos
humanos sera trabalhada transversalmente junto com o0s contelddos programéticos nos
componentes curriculares abordados em todos os médulos.

2.1.4.1 Metodologia EAD

O CESA, como ja informado, oferece 20% da carga horéria do Curso Técnico em
Radiologia na modalidade a distancia. Considerando a potencialidade de infraestrutura e de
pessoal existente na Instituicdo, o Curso seré ofertado com encontros presenciais e atividades
desenvolvidas a distancia, utilizando-se os recursos tecnoldgicos disponiveis.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) estd instalado na plataforma
MOODLE, que proporciona diversas ferramentas para o desenvolvimento das aulas e da
aprendizagem. No AVA ficam disponiveis textos, videos, apresentagcdes em slides, chats on-
line, foruns para debates e esclarecimento de duvidas, e atividades. “Com essa metodologia o
aluno aprende com autonomia”. E o aluno quem planeja seu tempo dedicado as aulas e por
onde vai comegar. “Destaca-se a metodologia ativa, na qual o estudante, efetiva sua
aprendizagem por meio da constru¢do continua do seu conhecimento” (Plano de Curso, pag.
52).

No Curso, organizado em seis modulos, cada médulo oferecera um componente
curricular online com carga horaria de 40 horas. Os estudantes, para cada componente, serdo
mediados por professores formadores. Cada componente contara com:

e material didatico institucional - videos, infograficos, exercicios, contetdo tedrico;
e acervo bibliogréfico na biblioteca do polo;

e tutoria presencial,

e tutoria a distancia com profissionais especializados nos contetdos em estudo;

e provas presenciais obrigatorias;

e participacdo em atividades online por meio da AVA.

2.1.5 Estéagio Supervisionado

A organizacdo curricular prevé o Estagio Supervisionado Obrigatorio com 400 horas
que sera vivenciado nos Ultimos modulos. O estudante sera acompanhado por um professor
supervisor que se encarregara de orientar todos os tramites legais e académicos necessarios a
formalizagdo dos contratos de estagio em cumprimento ao que dispde a Lei Federal n°11.788
de 25/12/2008.
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2.1.6 Avaliacéo de Aprendizagem

O CESA apresenta a avaliagdo como um processo diagndstico, continuo e
sistematico de acompanhamento da pratica pedagdgica, permitindo identificar e analisar os
meios de desenvolvimento e desempenho dos estudantes de forma a subsidiar o professor na
orientacdo e organizacgdo no cotidiano da sala de aula.

Os instrumentos avaliativos sdo diversificados sempre com prevaléncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos. Os critérios para aprovacdo serdo assiduidade com
frequéncia minima de 75% e nota minima 7,0 (sete) para aprovagdo por componente
curricular.

Em caso de recuperacdo, essa ocorrerd dentro do préprio processo de formacdo. O
docente adotara novas estratégias no sentido de reverter as dificuldades de aprendizagem do
estudante. A nota minima para aprovacao apds estudos de recuperagdo é 7,0 (sete).

2.1.7 Equipe Gestora e Docente

De acordo com a Comissao, em seu Relatério, a Equipe Gestora do Centro de Ensino
é composta por Diretor, Secretario Escolar e Coordenador de Curso, todos com formacao
compativel a funcdo que desempenham. Ainda de acordo com a Comissdo, a formacdo do
corpo docente do Curso estda compativel com 0s componentes curriculares a serem
ministrados.

2.1.8 Diploma

A Instituicdo afirma que o diploma de Técnico em Radiologia, registrado com
validade nacional, serd conferido ao final do Curso aos estudantes aprovados em
conformidade com a legislacdo educacional vigente.

2.2 Infraestrutura

O Centro de Estudos da Saude - CESA funciona em prédio com pavimento térreo e
1° andar, de facil acesso aos alunos, corpo docente e funcionéarios. Dispde de ambientes de
aprendizagens e administrativo (recepcdo, diretoria, secretaria, sala dos professores, sala de
coordenacdo pedagdgica/curso, salas de aula, biblioteca, laboratérios de Informatica, de
Enfermagem e de Radiologia, area de convivéncia. Ha sanitarios masculinos e femininos.

Ainda com relacdo aos ambientes administrativos e de aprendizagem, o imdvel
contempla condi¢bes adequadas nas instalacbes, referentes a sinalizacdo dos ambientes,
banheiro adaptado para pessoas com deficiéncia fisica, rampa com corrimao para acesso ao 1°
andar, atendendo, dessa forma a Lei Federal n°® 10.098/2000 de acessibilidade

2.2.1 Ambientes de Aprendizagem

e Salas de Aula — com capacidade em média de 25 a 60 alunos, ambiente
climatizado, iluminagdo artificial, quadro branco, mobiliario satisfatério, data
show acoplado ao teto em todas as salas, recurso esse que serve como apoio as
atividades de ensino.

e Biblioteca — dispde de um espagco fisico adequado, em ambiente climatizado, com
iluminacdo artificial, bancada com 06 cadeiras, computadores interligados a
internet.
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e Laboratério de Informética — dispdem de 20 computadores, ambiente com
quadro branco e climatizado.

e Laboratério de Radiologia — mobiliado e provido com 0s materiais e
equipamentos para aulas praticas especificas ao Curso, quadro branco, iluminacdo
artificial e ambiente climatizado.

2.3 Politica de Capacitacdo da Equipe Técnica e Pedagogica

O CESA afirma que seu Plano de Capacitacdo objetiva responder as questdes
emergentes da préatica dos educadores, tornando-os capazes de “diagnosticar com precisdo 0s
problemas vivenciados em seu local de trabalho”, priorizando as questdes a serem enfrentadas
e propondo coletivamente as acOes de intervencdo para melhoria da qualidade do ensino.

Nesse contexto, informa que “a Equipe Pedagdgica promovera o desenvolvimento do
Plano através de seminarios e palestras, abordando questBes relevantes para os docentes”,
assim como promovendo intercambio de profissionais envolvendo diferentes instituicbes e
diferentes segmentos através do Sindicato da Escolas de Enfermagem” (Plano de Capacitagéo,
p.3ed).

3 VOTO

Pelo exposto e analisado o voto é favordvel a autorizacdo do Curso Técnico em
Radiologia - Eixo Tecnoldgico Ambiente e Saude, sem saidas intermediarias, na modalidade
Presencial, a ser ofertado pelo Instituto Cidades — Cidadania e Desenvolvimento Social, CNPJ
n® 07.134.783/0001-45, mantenedor do Centro de Estudos da Salde - CESA, situado na
Avenida Manoel Borba n° 609, Recife/PE, CEP n° 50060-140, Instituicdo credenciada pelo
Parecer CEE/PE n° 098/2017 - CEB, publicado no DOE de 06/10/2017 pela Portaria SEE n°
8877/2017, de 05/10/2017.

A autorizacdo é concedida pelo prazo de seis anos contados a partir da publicacéo da
portaria no Diario Oficial do Estado.

E o voto.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Educacdo Béasica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
parecer a apreciacao do Plenério.

Sala das Sessdes, em 26 de abril de 2023.

GLAYDSON ALVES DA SILVA SANTIAGO - Presidente
MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA — Vice-Presidente e Relator
EDIVANIA ARCANJO DO NASCIMENTO BARROS
FRANCISCO FERREIRA ROCHA

JANETE MARIA LINS DE AZEVEDO
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5 DECISAO DO PLENARIO

O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o
presente Parecer nos termos do Voto do Relator.

Sala das Sessdes Plenarias, em 03 de maio de 2023.

Antdnio Henrique Habib Carvalho
Presidente



