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PARECER CEE/PE 032/2021-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 26/05/2021.
1 RELATORIO

A Associagio Aria Social — Espago de Danga e Arte, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n® 07.041.925/0001-20, situada na Av. Ayrton
Senna da Silva, n° 748, Piedade, Jaboatdo dos Guararapes — PE, Cédigo de Enderecamento
Postal (CEP) n° 54.410-240 por meio do Oficio n® 01/2018 solicitou ao Conselho Estadual de
Educacdo de Pernambuco (CEE/PE), Credenciamento para oferta de Educagdo Profissional
Técnica em Nivel Médio na modalidade Presencial ¢ autorizacdo do Curso Técnico em
Danga, Eixo Tecnolégico: Produgdo Cultural e Design, sem saidas intermedidrias, na
modalidade Presencial.

O Processo foi instruido, nos moldes do Art. 13 da Resolugcdo CEE/PE n° 02/2016,
com os documentos abaixo relacionados:

e Oficio n° 01/2018, com a solicitagdo do pleito, dirigido ao Presidente do
CEE/PE;

Copia do Ato Constitutivo da Instituicao (fls. 02/18);

Proposta Pedagogica (fls. 19/36);

Regimento Escolar (fls. 37/31);

Copia do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), expedido para o enderego

para o qual se requer o credenciamento (f1.64);

e Certidao Positiva com Efeito de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido (fls. 65, 126, 135);

e Certidao de Negativa Mercantil - Prefeitura de Jaboatdo dos Guararapes (fl. 66,
137);

e Certidao de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (fl. 66A,

125, 129, 136);

Copia do Instrumento Particular de Contrato de Comodato de Imovel (fls. 67/70);

Identificacdo dos Representantes da Instituicao (fl. 71/72);

Plano de Carreira Docente (fls.73/77);

Plano de Qualificagdo Docente e Técnico-administrativo (fls. 78/78C);

Atestado de Regularidade do Corpo de Bombeiros (fls.79);

Alvarad de Localizacdo e Funcionamento com validade até¢ 23/12/2022 (fl. 134

Verso);

e Declaragdo, com firma reconhecida, da Institui¢do Requerente de satisfacdo das
exigéncias de acessibilidade (f1.80);
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e Descricdo da Educacdo Profissional como Formagdo Inicial e Continuada ou
Qualificagdo Profissional (fls. 81/83);

e Plano de Curso Técnico em Danga (fls. 83/119);

e Relatorio de Avaliagdo das Condig¢des Institucionais para oferta do Pleito e
Anexos (fls. 121/124);

e Despacho emitido pela Conselheira- relatora com exigéncias a Instituicao (fls.
125/125);

e (Copia dos documentos enviados pela Institui¢do em atendimento as exigéncias
v' Carta ¢ Registro Fotografico (fls. 126/134);
v' Nota Técnica fls. (fl. 134);
v' Planta Baixa (fl. 135);

e Oficio CEE/PE n° 22/2021-CEB, encaminhado a Instituigdo com exigéncias
emitidas pela Conselheira-relatora (fls. 136);

e (Copia dos documentos enviados pela Institui¢do em atendimento as exigéncias:
v" Relagio do Acervo Bibliografico do Curso (fls. 137/144);,
v" Regimento Escolar (fls. 145/176);
v' Plano de Curso Técnico em Danga.

O Processo foi protocolado no Conselho Estadual de Educagdo de Pernambuco, em
17/02/2018, sob o n® 030/2018, sendo recebido na Camara de Educacao Basica no dia
05/03/2018 e distribuido a esta Conselheira-relatora no mesmo dia.

Em 12/03/2018, o Processo foi encaminhado a Presidéncia do CEE/PE para
providéncias, junto a Secretaria de Educa¢do e Esportes de Pernambuco (SEE/PE), relativas a
avaliagdo in loco das condigdes de oferta do pleito.

Em 20/03/2018, o Processo foi recebido pela Secretaria Executiva de Educagdo
Integral e Profissional (SEIP) para constituicdo da Comissdo de Especialistas com fins de
analise documental e avaliacao in loco das condi¢des institucionais para a oferta do Curso.

A Comissao, instituida pela Portaria SEE n° 4105, de 06 de agosto de 2018, Diario
Oficial do Estado (DOE) de 07/08/2018, composta por Maria de Fatima Vieira de
Vasconcelos (Coordenadora), Mariangela Jansen Berardinelli e Marcela Gomes Vergosa
(Especialistas Docentes), realizou duas visitas a Institui¢do, em 13/12/2018 e 28/05/2019,
respectivamente.

Insta observar que, apds retorno dos autos da SEIP/SEE/PE, em 12/06/2019,
apresentando o Relatorio de Avaliagdo in loco das condigdes institucionais para
credenciamento e autorizacdo de curso, a relatoria solicitou junto a coordenacdo da Camara de
Educacdo Basica (CEB) providéncias no sentido de notificar a Instituicdo requerente das
exigéncias documentais necessarias para finalizagdo do Processo.

Outrossim, ¢ importante registrar que a Instituicdo apresentou sucessivos pedidos de
prorrogacdo para cumprimento das exigéncias apresentadas pela relatoria, sendo certo que em
04/02/2021 o Processo retornou para analise e emissao de parecer.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

O Processo foi analisado a luz da Resolu¢ao CEE/PE n° 2, de 2 de maio de 2016, ,
que regula a delegagdo do Servico Publico Educacional, especificamente da Educagdo
Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade presencial, e da outras providéncias.

De uma analise da Resolucdo acima indicada, especialmente do § 1°do Art. 7°,
observa-se que atos de credenciamento inicial e de autorizacao de oferta de até 3 (trés) cursos
poderdo ser concomitantes e objetos de um mesmo processo administrativo.

Nesse sentido, a Instituigdo requereu de forma concomitante seu credenciamento e a
autorizacdo para oferta do Curso Técnico em Danga, na modalidade presencial, conforme dito
alhures.
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3. ANALISE

3.1 Proposta Pedagogica

Na Proposta Pedagodgica, a Instituigdo Aria Social ¢ apresentada como uma
“associacao sem fins lucrativos (OSCIP) voltada para a transformag¢dao humana, formagao e
profissionalizacdo, que atua sob o viés da arte e educacdo, promovendo também a defesa e
garantia de direitos para criancas e adolescentes”.

Ademais, tem-se que a Proposta Pedagbgica foi elaborada, segundo a Instituicao,
“com a finalidade de contribuir para a melhoria ¢ o desenvolvimento de uma educagdo
integral, com potencialidades fisicas, mental e intelectual, para que os alunos possam
enfrentar o mundo do trabalho como cidadaos participativos, reflexivos e autonomos,
conhecedores dos seus direitos e deveres, conscientes no seu papel na sociedade”.

A Institui¢do enfatiza que, em sua agdo pedagogica, serdo tragadas metas e agdes a
curto, médio e longo prazo, constantemente avaliadas e aperfei¢coadas no decorrer do fazer
pedagdgico.

A visdo do Aria Social ¢ “ser uma Instituicao de referéncia para jovens em situagdes
de vulnerabilidade e risco social, educando-os para transformé-los em cidadaos uteis ao pais,
através da arte e da profissionalizagdo, com expressdo da nossa cultura transcendendo
fronteiras, com a familia, a escola, parceiros e investidores fidelizados aos projetos e agdes
autossustentaveis”.

Declara a Instituicao que suas agdes educacionais devem sustentar-se nos principios
a seguir relacionados:

e acodes ¢ vivéncias escolares imbuidas de valores como a solidariedade e a ética;

e processo educativo inclusivo;

e respeito a natureza e a busca do equilibrio ecoldgico na perspectiva do

desenvolvimento sustentavel;

e trabalho educativo construido mediante o didlogo; e

e trabalho educativo entendido como um trabalho de humanizagao, de formacgao de

cidaddos capazes de atuar e modificar a sociedade na qual estdo inseridos.

Ademais, os principios filosoficos, epistemologicos e educacionais trazidos na
Proposta Pedagogica da Instituicdo sdo aqueles elencados nas Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo Basica e da Educagdo Profissional, observando o que estd
contemplado no Catélogo Nacional dos Cursos Técnicos.

3.2. Regimento Escolar

O Regimento Escolar, datado de 26 de janeiro de 2018, contempla determinacdes da
Lei de Diretrizes ¢ Base da Educacdo Nacional - Lei Federal n° 9.394/96 ¢ demais
Normativos aplicaveis a matéria.

Depreende-se da leitura do Art. 5° do Regimento Escolar que o Aria Social tem por
finalidades:

I - ofertar cursos técnicos de nivel médio e de formagdo inicial e
continuada ou qualificagdo profissional;

II - proporcionar ao educando formagdo que o capacite para o exercicio
competente da cidadania e da profissdo;

Il - contribuir para o desenvolvimento social, cultural e tecnoldgico da
comunidade onde a Instituicdo esta inserida;
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IV - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito
cientifico e do pensamento reflexivo;

A% - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patrimonio da humanidade e comunicar o saber
através do ensino, de publicagdes ou de outras formas de comunicagao; e

VI - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e
profissional e possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando os
conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual
sistematizadora do conhecimento de cada geracao.

Insta trazer a baila as observagdes da Comissao de Especialistas, a qual informa que,

[...] A Associacdo Aria Social - Espaco de Danca e Arte apresenta, em seu
Regimento, um conjunto de regras que definem a organizagdo
administrativa, didatica, pedagogica, disciplinar da Instituicdo em que
estabelece normas que deverdo ser seguidas como os direitos e deveres de
todos da comunidade escolar. Seus titulos estdo definidos da seguinte forma;
Titulo I - Das Disposi¢cdes Preliminares; Titulo II - Da Denominagao,
Localizagdo e¢ Mantenedor; Titulo III - Da Caracteristica, Principios e
Objetivos; Titulo IV - Da Estrutura Organizacional da Gestdo; Titulo V -
Da Organizac¢dao do Ensino; Titulo VI - Dos Principios de Convivéncia;
Titulo VII - Das Disposi¢oes Gerais e Transitorias.

3.3. Plano de Carreira Docente

O Plano de Carreira da Institui¢do regula as condi¢des de admissdo, demissdo,
direitos, vantagens, progressdo na carreira, deveres e responsabilidades dos docentes e
técnicos do Aria Social.

Observa-se que as relacdes de trabalho entre os docentes e técnicos € o Aria Social
serdo regidas pela legislacdo trabalhista, pelo Plano de Carreira e pelas convengdes e acordos,
firmados na forma da lei. Sendo certo que o regime de trabalho docente corresponde a horas-
aula e corresponde a 60 (sessenta) minutos cada hora-aula.

A admissao do docente ocorrera sob o regime da Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT) e da Convengao Coletiva da categoria. O ingresso do docente em qualquer dos cargos
dar-se-4 no nivel inicial. Quanto ao reingresso do docente far-se-a4, no minimo, no mesmo
cargo e nivel funcional que ocupava quando se desligou.

Ressalta a Institui¢do que para além dos casos previstos na legislagdo trabalhista,
podera ocorrer o afastamento do docente, com direitos e vantagens estabelecidos no Plano de
Carreira Docente para aperfeicoar-se em programas de Doutorado, Mestrado, Especializagao,
Aperfeigoamento ou Atualizagdo; para comparecer a congressos € reunides, relacionados a
sua atividade técnica ou docente; bem como, para exercer cargos na estrutura didatico-
administrativa.

3.4 Plano de Qualificacio Docente e Técnico-administrativa
Declara o Aria Social que

[...] elaborou o seu Plano de Qualificagdo Docente e Técnico-administrativa
apontando como referéncia para valorizagdo do corpo docente e técnico, a
fundamentacdo da melhoria da qualidade das func¢des de ensino e geréncia,
por meio de treinamento e atualizagdo profissional, voltados para a sua
comunidade interna e externa, oportunizando aos seus professores, pessoal
técnico e de apoio administrativo [...].
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Insta elencar os objetivos do Plano de Qualificagdo Docente e Técnico-
administrativa, apresentado pela Instituicdo, vejamos:

e realizar cursos, palestras e oficinas para atendimento as necessidades de
capacitacdo didatico-pedagogica;

e subsidiar o processo de reflexdo do Projeto Politico- Pedagdgico com
elementos tedrico-praticos;

e suprir deficiéncias didaticas e técnicas;

e valorizar o desenvolvimento das atividades ligadas ao magistério, estimulando a
realizagdo do trabalho com qualidade, responsabilidade e ética profissional,

e melhorar a qualidade de ensino e dos servigos prestados pelo Aria Social; e

e ecstimular, no exercicio das atividades docentes os meios para a promogao
funcional, visando o crescimento profissional dentro da Instituigdo.

Declara a Comissao de Especialistas que

O Plano de Capacitagdo e de Carreira Docente — visa garantir o bom
desempenho funcional, o aperfeicoamento e a execucdo da politica de
recursos humanos da entidade, possibilitando um planejamento baseado em
critérios que possibilitem a motivagdo, o comprometimento € a ascensdo
profissional dos seus trabalhadores no ambito da escola.

3.5 Infraestrutura

A estrutura fisica da Escola contempla os seguintes ambientes: recep¢ao, secretaria,
diretoria, sala de coordenagdo pedagogica, biblioteca, sala de comunicagdo, vestiario, 01(uma)
sala de aula, 02 (duas) salas de danga, 01(uma) sala de confecgdes (artesanato), laboratério de
Informatica, laboratério especifico para o Curso Técnico em Danga, palco com auditorio, sala
de danca, cozinha, 4rea de convivéncia e cantina, 03(trés) sanitdrios masculinos, 03
sanitarios femininos e 01(um) sanitario adaptado para pessoas com deficiéncia.

No tocante a acessibilidade, a Instituicdo atende as exigéncias da Lei Federal
10.098/2000.

3.5.1 Ambientes de Aprendizagem

e Salas de Aula - possui uma sala de aula, com capacidade para 15 (quinze)
estudantes, equipadas com quadro branco e bird. O ambiente ¢é climatizado,
dispondo de luz natural e artificial;

e Sala Pratica de Danca - possui duas no térreo e duas no 1° andar, contém
espelhos e barras.

e Laboratorio de Informatica — dispde de seis notebooks com acesso a internet
para consultas e pesquisas, seis cadeiras e seis bancos.

e Biblioteca — segundo a Comissdo de Especialistas "possui espago fisico que
atende aos alunos do curso proposto, aeragdo artificial, iluminagdo natural e
artificial, estantes com acervo bibliografico especifico ao curso Técnico em
Danc¢a em quantidade que atende a demanda”.

De acordo com a avaliagdo dos Especialistas, “a Associa¢do Aria Social — Espago de
Danga e Arte dispde de aparelho de data show, notebook/computadores e maquina xérox”.

Insta observar que, nos moldes do Art. 26 da Resolugdo CEE/PE n°® 2/2016, para a
autoriza¢ao de curso da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, observar-se-a o limite
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maximo de 50 (cinquenta) alunos por turma, desde que compativel com os espagos, com 0s
equipamentos e infraestrutura disponiveis.

3.6 Do Plano de Curso Técnico em Danca
3.6.1 Identificacao do Curso

Quadro 1 — Dados de Identificacdo do Curso

CNPJ 07.041.925/0001-20
Razdo Social Associacdo Aria Social — Espacgo de Danga e Arte
Cidade/UF/CEP Av. Airton Senna da Silva, n°748. Piedade - Jaboatdodos Guararapes
CEP n° 54.410-240.
Telefone/Fax 3341-1014
Site da Unidade www.aria.art.br
Eixo Tecnolégico Produgéo Cultural e Design
Habilitagéo Técnico em Danga
Carga Horaria do Curso 1.200 horas
Estagio Nao Obrigatorio 160 horas
Carga Horaria do Curso com 1.360 horas
Estagio nao Obrigatorio

Fonte: Plano de Curso

3.6.2 Justificativa

A Institui¢do requerente informa que

[...] a danga enquanto um processo educacional ndo se resume simplesmente
em aquisigdo de habilidades, mas sim, podera contribuir para o
aprimoramento das habilidades basicas, dos padrdes fundamentais do
movimento, no desenvolvimento das potencialidades humanas e sua relacao
com o mundo [...].

Outrossim, ressalta que

[...] a danga é considerada uma das primeiras formas de manifestagdo
humana, ela é responsavel por traduzir os mitos, a educacdo e a cultura de
um povo. Desde o nascimento, 0 homem usa 0 movimento como uma forma
de linguagem para ajudar na comunicagdo de suas necessidades, emogdes ¢
sentimentos, possibilitando que o ser humano aprenda sobre o meio social
em que vive e sobre si mesmo [...].

3.6.3 Objetivos

A Associacdo Aria Social apresenta como objetivo geral “formar profissionais
comprometidos, capazes de ministrar aulas de ballet com total dominio de programa e de
turma; e, também, de conceber, produzir e dirigir espetadculos”.

No tocante aos objetivos especificos, a Instituicdo informa os a seguir listados,
vejamos:

e proporcionar oportunidade de emprego e renda através do exercicio profissional
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de ensino de ballet;

e oferecer condigdes de estudo profissionalizante para aqueles que desejem se
inserir no universo profissional das artes cénicas (danca), de modo que possam
desenvolver suas potencialidades, transformando-as em competéncias e
habilidades para uma atuagao efetiva;

e desenvolver competéncia profissional para o desempenho da fung¢do de execucao
na subarea de danga;

e habilitar e qualificar profissionalmente em nivel técnico, diplomando e/ ou
certificando para atuacdo como Intérprete/Criador - Danga; Intérprete da
Cena/Danga ou Criador da Cena/Danga.

3.6.4 Requisitos e Formas de Acesso

Os requisitos de acesso sdo os definidos pela Lei Federal 9.394/96, utilizando as
seguintes formas:

¢ articulado ao Ensino Médio de forma Concomitante - para alunos matriculados no
2* ano do Ensino Médio de outras institui¢cdes de ensino para fins de ingresso no
Curso Técnico de forma concomitante, com matriculas distintas para cada curso,
aproveitando-se as oportunidades educacionais disponiveis;

e subsequente ao Ensino Médio - ofertada somente a quem j& tenha concluido o
Ensino Médio ou curso equivalente.

No tocante ao acesso ao Curso, a Instituicao elenca os seguintes critérios, vejamos:

e matricula no curso realizada no primeiro modulo;

e nos modulos subsequentes, apds analise de aproveitamento de conhecimentos e
experiéncias de estudos anteriores adquiridos em outros cursos técnicos
congéneres, ou através de processos avaliativos amparados por lei, ou ainda
advindos de estudos de alunos transferidos;

e aprovacdo em um processo seletivo, que ¢ composto de entrevista, uma carta de
intencao e teste de aptidao;

e ter acima de 16 anos, estar cursando aulas de ballet classico e/ou danca
contemporanea, apresentar um dominio basico destas técnicas.

No tocante ao critério “ter acima de 16 anos” ressaltamos que do ponto de vista
educacional, para ingresso no curso, nao deve haver tal limitacao.

3.6.5 Competéncias Educacionais e Profissionais

Como competéncias educacionais e profissionais a serem construidas a Associacio
Aria Social informa o que segue:

¢ dominar o processo de ensino e de aprendizagem,;
e consolidar as técnicas associadas ao ballet;

e promover o senso critico acerca da realidade do educando, estimulando 0
exercicio da cidadania;
e incentivar o autoconhecimento na busca da autonomia e criatividade;

e promover a interagdo das multiplas linguagens da Arte.
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Nesse contexto, declaram os especialistas que o perfil profissional de conclusdao do
Curso define as atividades profissionais do técnico em danca e corresponde as necessidades
explicitadas na justificativa, tendo coeréncia com os objetivos apresentados.

3.6.6 Perfil Profissional do Egresso

Declara a Institui¢do que

O profissional egresso do Curso Técnico em Danca devera apresentar
dominio na inter-relagdo da Danga com outras manifestagOes artisticas e
culturais; nas técnicas, historia e filosofia da Danca; na ampliagdo e
diversificagdo do corpo que cria na interpretagao.

Devera também desenvolver competéncias e habilidades para proceder a
ressignificacdo dos fatos culturais; compreensao dos processos de construgdo
do conhecimento da Danga Popular e Folclorica; revelar dominio histérico
sobre a Danga; demonstrar formagdo consciente sobre a importancia da
identidade cultural para o bailarino; estar preparado para intervir na
realidade do campo de trabalho (grupos de varias modalidades de danca);
apresentar dominio para pesquisa ¢ produgdo de conhecimento na Danga no
ambito da cultura brasileira e regional.

3.6.7 Organizac¢io Curricular

Observa-se no Plano de Curso em andlise a Matriz Curricular, com indicagao do
conteudo programatico, suas ementas, carga horaria e bibliografia basica e complementar de
cada componente curricular, com a orientacdo metodoldgica de cada um deles, conforme
exigido na Resolucdo CEE/PE n° 2, de 2 de maio de 2016.

O Curso encontra-se estruturado em 02 moédulos, com carga horaria de 1.200 horas.
Observa-se a seguinte distribui¢ao, por mddulos: Mddulo I, com 600 horas e Mddulo II, com
600 horas; integralizado com 17 (dezessete) meses ou 25 (vinte e cinco) meses.

A carga horaria serd ministrada da seguinte forma:

e 02 dias na semana - 4h por dia, 32h mensais — o Curso serd executado em 37,5
meses;

e (03 dias na semana - 4h por dia, 48h mensais - o Curso serd executadoem 25
meses.

Informa a Instituigdo que pretende oferecer 02 (duas) turmas com 12 vagas. Aseguir
a Matriz Curricular:

Quadro 2 — Matriz Curricular — Curso Técnico em Dang¢a

Moédulos Componentes Curriculares Carga Horaria
Portugués Instrumental 80h
Histéria da Danca 80h
§ Nogoes de Anatomia Aplicada a Fisiologia do Movimento 80h
2 Musica e Corporeidade 80h
% Nutri¢ao 80h
Nogoes de Psicologia 80h
Didatica para o Ensino da Danga 80h
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Fundamentos da Cultura Popular Brasileira 80h
Danga Criativa 80h
Carga Horaria do Moédulo I 720h
Danga Contemporanea 80h
_ Danga Classica 80h
5 Cultura e Sociedade 80h
E Maquiagem Figurino e Aderecos 80h
g Técnica Teatral para o Ensino de Danga 80h
Planejamento e Produgdo de Espetaculo 80h
Carga Horaria do Mddulo I 480h
Carga Horaria Teérica e Pratica 1.200h
Carga Horaria do Estagio Supervisionado nao Obrigatoério 160h
Carga Horaria do Curso com o Estagio nao Obrigatoério 1.360h

A Educacdo em Direitos Humanos, estabelecida na Resolugdo CNE/CP n°® 01/2012 sera vivenciada de
forma transversal, permeando todo o curriculo do Curso. As tematicas serdo desenvolvidas através de
pesquisa, projetos, seminarios, entre outros.

Todas as tematicas a serem abordadas seguem as orientacdes dos contetidos referenciais do Comité
Nacional de Educacdo em Direitos Humanos/Secretaria dos Direitos Humanos da Presidéncia da
Republica e as Orientagdes Curriculares de Educacéo em Direitos Humanos.

Fonte: Plano de Curso.

3.6.8 Estagio Supervisionado

A Associagdo Aria Social indica no seu Plano de Curso o estdgio como nao
obrigatorio. Entretanto, o estagio curricular, quando vivenciado, serd acrescido a carga horaria
regular e obrigatoria.

3.6.9 Periodo de Integraliza¢io Curricular

A carga horaria do Curso Técnico de Nivel Médio em Danga sera integralizada no
periodo de 25 ou 37,5 meses. Informa o Aria que o limite méximo para a integralizacao
atendera a legislacdo vigente.

3.6.10 Percentual de Frequéncia para Aprovacao

A assiduidade do aluno na Institui¢do sera realizada sistematicamente no decorrer de
cada componente curricular. A verifica¢do e o registro de frequéncia sdo de responsabilidade
do Professor, acompanhado pelo Coordenador Pedagdgico e seu controle final devera ser feito
pela Secretaria Escolar. O controle da frequéncia sera efetuado sobre o total de horas de cada
componente curricular, exigindo-se a frequéncia minima de 75% para promogao.

3.6.11 Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias

A Instituigdo requerente informa que poderd ocorrer a promog¢dao para
prosseguimento de estudos por meio do aproveitamento de conhecimentos e experiéncias
anteriores do estudante, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de
conclusdo da respectiva qualificagdo ou habilitagdo profissional, que tenham sido
desenvolvidos em consonancia com os incisos de [ a IV da Resolugao CNE/CEB n° 06/2012.
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3.6.12 Critérios e Procedimentos de Avaliacao

Conforme declarado pela Comissao de Especialistas “os critérios de Avaliacao
demonstram o enfoque na avaliagdo continua e sistematica, identificando as dificuldades de
aprendizagem para que nao haja prejuizo ao estudante...”.

Os resultados do processo de avaliagcdo sdo expressos na escala numérica de 0 (zero)
a 10 (dez). Considera-se aprovado, ao término do periodo letivo, o estudante que, em cada
componente curricular, obtiver aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia
igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria prevista.

Os estudantes que nao obtiverem nivel de desempenho minimo para promogao,
previsto no Regimento e no Projeto Pedagdgico do Curso serdo submetidos ao processo de
recuperacao.

Considera-se aprovado, ao término do periodo de recuperagdo, o estudante que, em
cada componente curricular, obtiver aproveitamento igual ou superior a 6,0 (seis) e frequéncia
igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria prevista.

Ademais, a Associacdo Aria Social se reserva o direito de, mesmo em face de
estudos formais comprovados, proceder a avaliagdo de conhecimentos e habilidades do
candidato, conforme procedimento apresentado em seu Plano de Curso.

3.6.13 Perfil do Corpo Docente e Técnico

“O pessoal docente e técnico possui titulacdo de técnico e graduacdo para sua
atuacdo, conforme curriculo e titulagdo mencionada no Plano de Curso. De acordo com o
Plano de Curso, a Unidade de Ensino possui um quadro de docentes habilitados e integrados
na promo¢ao de um ensino de qualidade e possuem formagdo correspondente com as
atividades que vdo desempenhar. E importante informar que alguns professores elencados
no Planode Curso nio possuem graduagdo, apenas formacao em Ballet”.

A seguir quadro com a indicacao da Equipe Administrativa, Pedagogica e Docente:

Quadro 3 — Equipe Técnico-Pedagogica e Administrativa

Cargo Nome Titulacio
Diregdo Cecilia Brennand Bailarina
Coordenagdo de Curso Cynthia Katzaroff Bacharel em Danga de Expressdo Moderna
Coordenagdo Pedagbgica Ana Célia de Brito Miranda Pedagoga
Secretaria Izabel Amanda da Silva Informatica/CDI

Fonte: Plano de Curso

Quadro 4 — Equipe Docente

Componente Curricular Docente Titulacio
Portugués Instrumental Jefferson Santos Dias Bacharel em Letras
Historia da danca Alicia Cohim Graduagdao em Comunicacao Social
Publicidade e Propaganda
Nogoes de AnatomiaAplicada] Karla Rayanne Barbosa Bezerra Bacharel em Fisioterapia
a Fisiologia do Movimento
Misica e corporeidade Rosemary Oliveira Bacharel em Musica
Nutrigao Nancy Pernambuco de Azevedo Graduacao em Nutrigdo

P6s-Graduacdo em Nutri¢ao Esportiva
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Nocdes de Psicologia Roseane Patriota Psicologa Organizacional
Didatica para o Ensino da Inéz Lima Bailarina
Danca
Fundamentos da Cultura Nataly Silva de Aratjo Bacharel em EducacaoFisica
Popular Brasileira
Danga Criativa Cynthia Katzaroff Bacharel em Danga de Expressao
Moderna
Danca Contemporinea Ana Emilia Freire Bailarina e Coredgrafa
Ballet Classico Carla Machado Bailarina e Coreografa
Cultura e Sociedade Ana Emilia Freire Bailarina e Coreografa
Maquiagem Figurino e Inéz Lima Bailarina
Aderegos
Técnica Teatral para o Ensino Carla Machado Bailarina e Coredgrafa
de Danga
Planejamento e Produgdo de Ana Emilia Freire Bailarina e Coredgrafa
Espetaculo

Fonte: Plano de Curso

De acordo com Parecer CNE/CEB n° 11/2012, que trata das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio,

[...] Do professor da Educacdo Profissional € exigido, tanto o bom dominio
dos saberes pedagogicos necessarios para conduzir jovens e adultos nas
trilhas da aprendizagem e da constituicdo de saberes e competéncias
profissionais, quanto o adequado dominio dos diferentes saberes
disciplinares do campo especifico de sua area de conhecimento, para poder
fazer escolhas relevantes dos conteudos que devem ser ensinados e
aprendidos, para que os formandos tenham condi¢des de responder, de forma
original e criativa, aos desafios didrios de sua vida profissional e pessoal,
como cidadao trabalhador.

[...] em Educacdo Profissional, quem ensina deve saber fazer. Quem sabe
fazer e quer ensinar deve aprender a ensinar. Este ¢ um dos maiores desafios
da formagdo de professores para a Educagdo Profissional Técnica de Nivel
Médio. E dificil entender que haja esta educagio sem contar com
profissionais que estejam vinculados diretamente com o mundo do trabalho,
no setor produtivo objeto do curso. Entretanto, os mesmos precisam estar
adequadamente preparados para o exercicio da docéncia, tanto em relagao a
sua formacdo inicial, quanto a formagdo continuada e permanente, pois o
desenvolvimento dos cursos técnicos deve estar sob responsabilidade de
especialistas no segmento profissional, com conhecimentos didatico-
pedagbgicos pertinentes para orientar seus alunos nas trilhas do
desenvolvimento da aprendizagem e da constituigdo dos saberes
profissionais.

Considerando o acima exposto, recomendamos a Institui¢do empreender os esforcos
necessarios para viabilizar/promover a formagao pedagogica de seu corpo docente,em cursos
de licenciatura ou afins, de forma que no momento do recredenciamento institucional todos os
professores possuam além da formacdo técnica, também, a formagdo pedagodgica para a
funcao.

3.6.14 Descricao do Acervo Bibliografico

A relagdo do acervo bibliografico do Curso Técnico em Danca foi apresentada e
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encontra-se anexa aos autos do Processo.

3.6.15 Diplomas

A Associacao Aria Social expedira diplomas de acordo com o disposto no Artigo
36, da Resolu¢ao CNE/CEB n° 06/2012 ¢ Parecer CNE/CEB n° 11/2012.

O diploma com a titulacdo de Técnico em Danga,do Eixo Tecnoldgico Producao
Cultural e Design sera expedido para aqueles que apresentarem o certificado de conclusdo do
Ensino Médio ou curso equivalente e que tenham concluido com éxito todos os componentes
dos modulos da habilitagao profissional.

4.VOTO

Pelo exposto e analisado, sou de parecer e voto favoraveis ao Credenciamento da
Associacdio Aria Social - Espaco de Danga e Arte, CNPJ n° 07.411.925/0001-20, situada na
Av. Ayrton Senna da Silva, n°® 748, Piedade, Jaboatdo dos Guararapes - PE, CEP n° 54.410-
240 para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio na modalidade
Presencial, pelo prazo de 08 (oito) anos e a autorizagdo do Curso Técnico em Danca, Eixo
Tecnologico: Produgdo Cultural e Design, sem saidas intermediarias, na modalidade
Presencial pelo prazo de 06 (seis) anos.

Os prazos autorizativos serdo contabilizados a partir da publicacdo da portaria no
Diario Oficial do Estado.

E o voto. Dé-se ciéncia a interessada e a Secretaria de Educagdo e Esportes de
Pernambuco.

5 CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Educagdo Bésica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente Parecer a aprecia¢do do Plenario.
Sala das Sessoes, em 17 de maio de 2021.

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO — Presidente

EDVANIA ARCANJO DO NASCIMENTO BARROS — Vice-Presidente
GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS — Relatora

ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

GLAYDSON ALVES DA SILVA SANTIAGO

6 DECISAO DO PLENARIO
O Plenario do Conselho Estadual de Educagdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessoes Plenarias, em 26 de maio de 2021.

Antonio Henrique Habib Carvalho
Presidente
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