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1 RELATORIO

A Presidente da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns (Aesga), solicitou ao
Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE-PE), por meio do Oficio n°® 133/2019,
datado de 04 de novembro de 2019, a renovagdo do reconhecimento do Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo Hospitalar das Faculdades Integradas de Garanhuns (Faciga), sendo
protocolado neste Conselho em 10 de dezembro de 2019, mediante a entrega de toda a
documentacdo exigida, conforme Resolucdo CEE/PE n° 1/2017, onde destacamos que 0
Alvara de Localizacdo e Funcionamento estd com validade até 31 de dezembro de 2021.
Assim, passando a instruir o Processo n°® 14000110005178.000194/2019-01.

O referido Processo foi distribuido para esta Conselheira-Relatora em 17/12/2019,
gue ao constatar sua regularidade formal, solicitou a Presidéncia do CEE/PE, a nomeacao da
Comissdo de Verificagdo da Oferta do Curso. Esta foi nomeada pela Portaria CEE/PE n°
11/2020, sendo composta pelos especialistas Silvio Luiz de Paula, Mestre e Doutor em
Administragdo pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), Carolina Machado
Ramalho Dias Luz, Mestre em Gestdo Empresarial pela Associacdo Educacional Boa Viagem
e como representante do CEE/PE a Conselheira Maria leda Nogueira.

A Instituicdo, por meio do Oficio n° 062/2020 (GP/AESGA), solicitou a dispensa da
visita in loco da Comissao, baseada na Resolugdo CEE/PE n° 01/2017, Art. 23, paragrafo 3°,
sendo aprovada na Camara de Educacao Superior (CES) em 06 de agosto de 2020.

Duas reunides online foram realizadas pela Comissdo de Verificagdo utilizando a
ferramenta tecnoldgica Google Meet (com audio e video), que foram gravadas dando
condicBes a Comissao de recorrer a estas, na construcao do relatério. A primeira foi realizada
no dia 26 de agosto de 2020 com duracdo de 3h30min, e a segunda no dia 09 de setembro do
mesmo ano, com duragdo de 1h20min. Para enriquecer o relatorio desta comissdo, em virtude
da ndo visita presencial, a Instituicdo disponibilizou fotos e videos da sua infraestrutura.
Como também, a Comissdo contou com o acervo de fotos disponibilizadas por um dos
membros dessa Comissdo, que visitou a Instituicdo anteriormente. A partir deste banco de
imagens, foi possivel ser feita a comparagdo com os registros visuais enviados pela Aesga. O
Relatorio de Avaliacdo das Condi¢Ges da Oferta do Curso foi anexado ao Processo em
16/11/2020.
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2 ANALISE

2.1 Consideracdes Gerais

A Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns (Aesga) foi criada, como Instituicao
Municipal, em 23 de agosto de 1985, hd 35 anos, como mantenedora da Faculdade de
Ciéncias da Administracdo de Garanhuns (Faga), fundada em 14 de janeiro de 1976. A
Instituicdo se constituiu como mantenedora da Faculdade de Direito de Garanhuns (FDG),
Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas de Garanhuns (Fahug), Faculdade de
Ciéncias Exatas de Garanhuns (Faceg), além da Faga, acima citada.

As Faculdades Integradas de Garanhuns (Faciga), Instituicdo de Ensino Superior
(IES) mantida pela Aesga, foi criada incorporando as faculdades citadas e foi credenciada
pelo Sistema Estadual de Ensino pelo Parecer CEE/PE n° 121/2017 (CES), aprovado pelo
plenario em 13/11/2017, e publicado no Diario Oficial do Estado em 29 de novembro de
2017.

A Faciga tem por finalidade a formacéo de profissionais competentes capazes de
utilizar o dialogo critico com a realidade social na atuacdo empreendedora das diversas
carreiras ofertadas.

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Hospitalar teve seu ultimo
reconhecimento por meio do Parecer CEE/PE n° 166/2015 (CES) com vigéncia até
17/10/2020.

2.2 Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e a Matriz Curricular

O Projeto Pedagdgico do Curso segue as orientacfes da 3% edicdo do Catalogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia quanto ao perfil profissional, infraestrutura
minima e campo de atuacéo.

O PPC reflete com clareza o perfil do egresso a ser formado pela Matriz Curricular
apresentada, com uma distribuicdo equilibrada e consistente nas diversas areas do
conhecimento do Curso. Além de haver coeréncia entre o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
e 0 Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

Quanto a analise das politicas institucionais de ensino, pesquisa e extensao, consta no
item 1.6 do PPC do Curso, que a Instituicdo demonstrou por meio de registros da pratica,
além de possuir um Departamento de Pesquisa e Extensdo Universitaria (Depex) com
regimento que coordena as metas e acdes das Politicas Académicas e Gestdo; Politicas de
Extensdo e as Politicas de Pesquisa da Instituicdo.

Quanto a duracdo do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Hospitalar, este é
estruturado para no minimo trés (03) anos, correspondentes a seis (06) semestres letivos e 0
tempo maximo para integralizacdo é 10 (dez) anos, de acordo com o Art. 133 da Lei
Municipal n° 3445/2006.

O Curso possui carga horaria total de 2.406 horas, incluindo componentes
curriculares, atividades complementares, estagio supervisionado e o Trabalho de Concluséo
de Curso (TCC).

A Matriz Curricular atual e proposta encontram-se a segulir.

Matriz Curricular do Parecer CEE n° 166/2015 (CES)

1°SEMESTRE LETIVO

DISCIPLINA CARGA HORARIA
Etica Profissional em Saude 60
Fundamentos da Administracéo 60
Gestdo Hospitalar 1 60
Servigo Social e de Psicologia em Instituicdes de Saude 60
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Sociologia 60
Metodologia Cientifica 60
(em substituicdo a Métodos e Técnicas de Pesquisa)

SUBTOTAL 360

2° SEMESTRE LETIVO

DISCIPLINA CARGA HORARIA
Hospitalidade para melhor idade 60
Psicologia Organizacional 30
Estatistica Aplicada & Gestdo em Salde 60
Gestdo Ambiental em Salide 30
Saude Publica 60
Gestdo de Recursos Humanos em Instituicoes de Salde 60
Gestdo Hospitalar 2 60
SUBTOTAL 360

3° SEMESTRE LETIVO

DISCIPLINA CARGA HORARIA
Gestdo da Enfermagem Hospitalar 30
Estéagio Supervisionado 1 — Orientacdo 60
Gestdo de Recursos Materiais e Patrimoniais 60
Contabilidade Geral e Custos Hospitalares 60
Legislacdo Trabalhista 30
Tecnologia da Informacdo em Salde 60
Vigilancia em Salde 60
SUBTOTAL 360

4° SEMESTRE LETIVO

DISCIPLINA CARGA HORARIA

Gestdo Financeira e Orcamentéria 60
Estdgio Supervisionado 2 60
Marketing em Servicos de Saude 60
Gestdo da Qualidade e Produtividade nos Servicos de Salde 60
Vigilancia em Saude 60
Planejamento Estratégico (em substituicdo a Topicos Especiais Il — 60
Planejamento Estratégico)

SUBTOTAL 360

5° SEMESTRE LETIVO

DISCIPLINA CARGA HORARIA

Auditoria em Servicos de Saude 60
Empreendedorismo 60
Estagio Supervisionado 3 60
Gestdo da Farmécia Hospitalar 30
Legislacdo Hospitalar e Previdéncia Social 30
Gestdo de Servigos em Salde 60
Biosseguranca 60
(em substituicdo a Topicos Especiais — Biosseguranca)

SUBTOTAL 360

6° SEMESTRE LETIVO

DISCIPLINA CARGA HORARIA
Arquitetura Hospitalar 90
Trabalho de Concluséo de Curso — TCC 60
Bioética 30
Comunicacdo Empresarial 90
Estagio Supervisionado 4 60
Gestdo de Contratos e Licitagdes 30
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Direito do Consumidor 30
SUBTOTAL 390
CARGA HORARIA DAS DISCIPLINAS 2.190
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 240
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 2.430

MATRIZ CURRICULAR PROPOSTA

1° SEMESTRE
Unidade Curricular CH
Etica Profissional em Salde 30
Fundamentos da Administracdo 60
Gestdo Hospitalar 1 60
Servico Social e de Psicologia em Instituicdes de Salde 60
Empreendedorismo 30
Sociologia Aplicada 30
Comunicacdo Empresarial 30
Metodologia Cientifica 30
Subtotal 330
2° SEMESTRE
Unidade Curricular CH
Cultura Organizacional 30
Estatistica Aplicada & Gestdo em Salde 60
Gestdo Ambiental em Salde 30
Saude Publica 60
Gestdo de Recursos Humanos em InstituicGes de Saude 60
Gestdo Hospitalar 2 60
Subtotal 300
3°SEMESTRE
Unidade Curricular CH
Gestdo da Enfermagem Hospitalar 30
Gestdo de Recursos Materiais e Patrimoniais 60
Contabilidade Geral e Custos Hospitalares 60
Legislacdo Trabalhista 30
Tecnologia da Informacdo em Salde 60
Vigilancia em Satde 60
SEMINARIO TEMATICO | 15
Subtotal 315
4° SEMESTRE
Unidade Curricular CH
Gestdo Financeira e Orgamentaria 60
Marketing em Servicos de Saude 60
Gestdo da Qualidade e Produtividade nos Servicos de Saide 60
Vigilancia em Salde 2 60
Planejamento Estratégico 60
ESTAGIO SUPERVISIONADO | 60
SEMINARIO TEMATICO Il 15
Subtotal 375
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5° SEMESTRE
Unidade Curricular CH
Auditoria em Servicos de Saude 60
Gestéo da Farmécia Hospitalar 30
Legislacdo Hospitalar e Previdéncia Social 60
Gestdo de Servicos em Salde 60
Biosseguranca 60
ESTAGIO SUPERVISIONADO II 60
Subtotal 330
6° SEMESTRE
Unidade Curricular CH
Arquitetura Hospitalar 60
Bioética 30
Gestdo de Contratos e Licitacdes 30
Direito do Consumidor 60
Logistica Hospitalar 60
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO — PROJETO INTEGRADOR 60
Subtotal 300
UNIDADES UNIDADE/COMPONENTE VALORES
CURRICULARES + | Carga Horaria das UCS 1.950
COMPONENTES Atividades Praticas Supervisionadas 336
CURRICULARES Atividades Complementares 120
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 2.406
LIBRAS (Optativa) 60

Fonte: Projeto Pedagogico do Curso (2021)

O PPC atende ao que preconiza a Resolucdo do CNE/CES n° 03/2007, que dispde
sobre o conceito de hora-aula; o Decreto Federal n® 5.626 (2005); a Lei Federal de n°® 10.436
(2005) que trata do ensino da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), em carater optativo; a
Educacdo Ambiental (Lei Federal n° 9.795/1999), Educacio em Relacdes Etnico-Raciais e
para 0 Ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena (Leis Federais n°
10.639/2003 e n° 11.645/2008) e Educacdo em Direitos Humanos (Resolu¢gdo CNE/CP n°
1, de 30/05/2012), serdo desenvolvidas ao longo do Curso, de forma transversal, através de
diversas unidades curriculares.

Consta no PPC que o Estagio Supervisionado é caracterizado como uma exigéncia
legal, a reelaboracdo e a producdo de conhecimentos sobre os diferentes contextos de atuacdo
e as alternativas de intervencao profissional.

A avaliacdo sera continua, processual e dialdgica, ao longo do Curso, atendendo a
legislacdo da Educacdo Superior, a normatizacdo da Aesga e ao Regimento da Faciga,
incluindo os seguintes aspectos: a frequéncia minima obrigatéria é de 75% (setenta e cinco
por cento), considerando-se as atividades tedricas e praticas em cada disciplina, bem como,
sera utilizado o sistema decimal de notas de O (zero) a 10 (dez). A nota minima para a
aprovacdo final € 5 (cinco) e 7 (sete), para a aprovagdo por média. Sera levado em
consideracdo, também, o desenvolvimento das competéncias e habilidades exigidas para a
formagéo profissional.

O Trabalho de Concluséo de Curso € um componente curricular, constituido a partir
do Projeto Integrador (PI), que possibilita a insercdo em contextos situacionais reais ou
simulados, que permitam o desenvolvimento das competéncias profissionais exigidas para o
desempenho das atividades de gestor hospitalar e estimulem a participacdo, a cooperagéo e a
busca de solugdes para os desafios advindos das experiéncias. Assim sendo, o PI inclui,
dentre as atividades especificas, momentos de orientacdo e de vivéncias em diferentes
ambientes de aprendizagem, internos e externos a IES.
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2.3 Corpo Docente e da Coordenacao

O corpo docente é formado por 21 (vinte e um) professores que atuam no Curso,
sendo 11 (onze) especialistas, 07 (sete) mestres e 03 (trés) doutores, com 0s seguintes regimes
de trabalho: 09 (nove) professores com dedicacao exclusiva, 3 (trés) com dedicacdo parcial e
3 (trés) horistas, 4 (quatro) com piso e 2 (dois) com contrato. A Coordenagdo do Curso é
exercida pelo professor Marcio Tenorio Chaves com graduacdo e titulo de especialista na area
de concentragédo da administragao.

2.4 Infraestrutura

A Aesga possui 06 (seis) blocos distribuidos da seguinte forma: bloco 01 — para as
atividades administrativas (presidéncia, recepcdo, departamento pessoal, tecnologia da
informacdo, departamento juridico, compras, licitacdo, dentre outros); bloco 02 — com um
auditério; bloco 03 — onde funciona a biblioteca; bloco 04 — para sala dos professores, sala de
manutencdo e copa); bloco 05 — caracterizado como académico-pedagdgico, onde se
concentram as salas de aula (40 no total, conforme documento). As salas do piso térreo
totalizam oito salas, quatro com capacidade para 40 pessoas e quatro com capacidade para 50
pessoas. Ainda neste bloco, estdo as coordenacdes dos diversos cursos, 0S projetos
académicos, escolaridade, dentre outros. Anexo ao bloco 05 encontram-se uma sala de video
conferéncia e os laboratérios de engenharia. No bloco 06 encontra-se a quadra poliesportiva.

O espaco onde funciona o Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Hospitalar
atende aos requisitos de dimensdo, limpeza, iluminacdo, conservacdo e conforto para as
atividades desenvolvidas. Nos locais onde ha desniveis de piso, hd rampas de acesso, as
escadas possuem corrimdo e o0s banheiros sdo adaptados para receber pessoas com deficiéncia,
conforme fotos anexadas ao Processo.

Todas as salas de aula do Curso sdo climatizadas, iluminadas, possuem projetor
multimidia e h4 uma média de 40 a 50 lugares para os discentes. A sala da coordenacdo do
Curso de Tecnologia em Administracdo Hospitalar é dividida com o Curso de Secretariado
sendo climatizada, de facil acesso e com trés computadores disponiveis.

O prédio ainda dispbe de diretoria, sala de professores, biblioteca, laboratério de
informatica, praca de convivéncia, sala de videoconferéncia e um auditério amplo, com 300
lugares, e com acessibilidade.

Segundo o relatério dos especialistas, a Biblioteca Ivonita Alves Guerra ocupa uma
area de 220 m?, funciona diariamente, de segunda a sexta no horario das 10 as 22 horas, e aos
sabados, sendo um Orgdo Suplementar da Aesga, criada pela Lei Municipal n° 1.698/1976. O
acervo, composto por livros, periddicos e revistas fica disposto em sala reservada com
catalogacdo baseada na CDU, possuindo estantes para sua acomodacéao.

Quanto ao acervo para o Curso, 0 mesmo é compartilhado com os demais cursos
oferecidos pela Instituicdo. De acordo com o relatério de obras para o Curso, emitido via
sistema no dia 24 de agosto de 2020 a pedido dos especialistas, sdo 508 titulos, com 1.672
exemplares, conforme o projeto pedagogico apresentado para avaliagdo. O acervo mostra-se
compativel com as exigéncias da area. A grande quantidade de titulos e exemplares da-se pelo
atendimento de outros cursos como Administragéo.

A AESGA possui 07 (sete) laboratérios: Laboratorio de Computacéo, Laboratorio de
Desenho Técnico, Laboratorio de Fisica, Laboratorio de Materiais de Construgdo, Laboratério
de Geomatica, Laboratdrio de Mecénica dos Solos e Quimica.
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2.5 Conclusao da Comissao

A Comissdo de Verificacdo da oferta do Curso é favoravel a renovacdo do
reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Hospitalar da Faciga/Aesga
levando em consideracdo as condicGes verificadas nas reunides online realizadas e na
documentacdo apresentada pela Instituicéo.

3VOTO

Por todo o exposto e analisado, o parecer e voto sdo favoraveis a Renovacdo de
Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Hospitalar ofertado pela
Faculdades Integradas de Garanhuns (Faciga), credenciada pelo Parecer CEE/PE n° 121/2017
(CES), Instituicdo mantida pela Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns (Aesga),
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) n° 11.224.920/0001-00, no municipio de
Garanhuns, localizada na Avenida Caruaru, 508 — Heliopolis, Garanhuns, Pernambuco,
Caodigo de Enderecamento Postal (CEP) n° 55.295-380, na modalidade presencial, no turno
noturno, com 50 vagas anuais, pelo prazo de 06 (seis) anos, contados a partir de 17/10/2020.

E 0 voto. Comunique-se & interessada.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Céamara de Educacdo Superior acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das Sessdes, em 06 de maio de 2021.

MARIA IEDA NOGUEIRA — Presidente

MARIA DO CARMO TINOCO BRANDAO - Relatora
MARIA DO SOCORRO RODRIGUES DOS SANTOS
ARTHUR RIBEIRO DE SENNA FILHO

RICARDO CHAVES LIMA

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 12 de maio de 2021.

Antdnio Henrigue Habib Carvalho
Presidente



