INTERESSADO: COLEGIO NOVA OLINDA - OLINDA/PE

ASSUNTO: AUTORIZACAO DO CURSO DE ESPECIALIZACAO TECNICA EM
ENFERMAGEM DO TRABALHO - EIXO TECNOLOGICO:
AMBIENTE, SAUDE E SEGURANCA.

RELATORA: CONSELHEIRA VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES

PROCESSO N° 187/2011 Publicado no DOE de 17/03/2012 pela Portaria SE n°
1761/2012, de 16/03/2012 e errata em 20/03/2012

PARECER CEE/PE N° 14/2012-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 13/02/2012

| - RELATORIO:

O Colégio Nova Olinda, localizado na Av. Presidente Kennedy — 3857 — Sapucaia-
Olinda/PE, solicitou ao Conselho Estadual de Educagdo de Pernambuco — CEE/ PE, através do
oficio n® 021/2011, a Autorizacdo do Curso de Especializagdo Técnica em Enfermagem do Trabalho
— Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Salde e Seguranca.

O Processo n° 187/2011, em 28/09/2011, foi protocolado no Conselho Estadual de Educagéo
de Pernambuco — CEE/PE, no qual constam os seguintes documentos:

e Credenciamento e Autorizagdo de funcionamento do Curso Técnico em Enfermagem -
Portaria SECTMA n° 319/2009 de 21/10/2010;

Plano de Curso: Especializacdo Técnica em Enfermagem do Trabalho;

Modelo do Certificado de Especializagcdo Técnica em Enfermagem do Trabalho;

Politica de Remuneracdo e de Qualidade de Pessoal Docente e Técnico Administrativo;
Relacdo nominal dos docentes e do pessoal administrativo, acompanhada dos diplomas e do
registro no orgao de classe;

e Regulamento da Biblioteca e Politica de aquisi¢do do acervo;

e Regulamento de Estagio Curricular Supervisionado.

Il - ANALISE:

A instituicdo em seu plano de curso, justifica a necessidade da oferta atraves de informacoes
de dados estatisticos sobre a importancia da saide no ambiente de trabalho e o direito a mesma, que
o trabalhador tem.

Os objetivos estdo bem definidos e atendem as questdes levantadas na justificativa.

Como requisito de acesso ao curso, o aluno devera ter concluido o curso Técnico em
Enfermagem.

O Perfil Profissional de conclusdo tem coeréncia com a justificativa, com os objetivos,
competéncias gerais e especificas, explicitando com clareza em que contexto o profissional atuara.

A Organizacdo Curricular esta de acordo com o Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e
Seguranca.

A matriz curricular é composta por um mddulo de 360 horas, compreendendo 260 horas
teoricas e 100 horas de estagio supervisionado.

A duracdo do curso esta condicionada a vivéncia da carga horaria contida na matriz
curricular e integra o cronograma das atividades didatico-pedagogicas vivenciadas pelo Colégio
durante o periodo.
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As aulas de reposicdo e os estagios supervisionados sao ministrados fora do horario regular,
com duracdo de 04 (quatro) meses com 05 (cinco) dias semanais ou na modalidade intensiva aos
sébados, em 06 (seis) meses com 08 (horas) cada sabado.

O estagio curricular € realizado durante o curso e sera supervisionado por um responsavel da
parte concedente e acompanhado por docente orientador indicado pelo Colégio.

Segue a Matriz Curricular a ser vivenciada:

o DISCIPLINAS CH
£ 2 Legislacdo Aplicada a Saude e Seguranca do 30
© 8 | Trabalho
£ £ | Psicologia do Trabalho 30
= o | Salde Ocupacional 35
2 = Prevencdo das Doencas Ocupacionais e do
< E 45
< g, Trabalho
= g Ergonomia no Trabalho 45
35 Organizacdo dos Servicos de Saude do 45
u?-j E Trabalhador

Gerenciamento de Residuos e Controle de 30
Qualidade Ambiental

Total CH Tedrica 260
CH Total Estagio Obrigatorio 100
CH Total do curso 360

Sugere-se trabalhar a Etica de forma transversalizada em todos os Componentes
Curriculares.

Os Critérios de aproveitamento de experiéncias anteriores e os critérios de avaliagdo
sdo coerentes com o plano de curso. No processo avaliativo, a escola expressa 0S mecanismos a
serem adotados na Avaliagdo do Ensino-Aprendizagem. Os resultados sdo expressos na escala
numérica de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). Considera-se aprovado o aluno que obtiver aproveitamento
igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria prevista.

A Estrutura Fisica do Colégio Nova Olinda é composta pelos seguintes espacos:

e (8 (oito) salas de aula com 40 (quarenta) bancas, 01 (um) quadro branco e 01 (uma mesa e
cadeira do professor);

e 01 (uma) érea para estacionamento;

e 01 (uma) biblioteca com 04 (quatro) estantes para comportar o acervo e 04 (quatro)
computadores com acesso a internet;

e 01 (um) laboratério de Enfermagem e Anatomia;

01 (um) laboratério multidisciplinar de Saude de Higiene e Seguranca do Trabalho e suporte

béasico a vida;

01 (um) laboratdrio de informatica com programas especificos;

01 (uma) sala da Direcéo;

01 (uma) sala de espera/recepcéo;

01 (uma) sala de professores;

01 (uma) sala da Coordenacéo Pedagogica;

01 (um) saldo da secretaria e tesouraria com 02 (dois) computadores ligados a internet;

02 (dois) sanitarios para os docentes e funcionarios;
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e 04 (quatro) sanitarios para os alunos sendo 02 (dois) duplos e 02 (simples) e adaptados para
deficientes fisicos.
O Corpo Docente é composto por licenciados na area profissional e com comprovada
experiéncia na respectiva area do curso.
Serdo admitidos docentes com a seguinte formagéo:
e Enfermeiro;
e Meédico;
e Engenheiro de Seguranca do Trabalho;
Psicologo;
Fisioterapeuta;
Bidlogo;
Advogado com experiéncia na area do curso;
Profissional de nivel superior com especializagdo em Ergonomia.

Aos docentes ndo licenciados sera propiciada formacéo docente em servico.

Os Certificados de Especializacdo Técnica em Enfermagem do Trabalho serdo conferidos
aquele que apresentar o diploma de Técnico em Enfermagem e concluir com aprovacgao o conjunto
de disciplinas que compdem a organizacao curricular. O certificado tera validade nacional.

11 -VvOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer e voto favoraveis a Autorizagdo do Curso em
Especializacdo Técnica em Enfermagem do Trabalho a ser ministrado pelo Colégio Nova Olinda,
localizado na Av. Presidente Kennedy — 3857 — Sapucaia - Olinda/PE, com o prazo de 4 (quatro)
anos, a partir da data da publicacdo da Portaria no Diario Oficial do Estado.

Este € o voto. Dé-se ciéncia ao interessado e & Secretaria de Educacdo de Pernambuco.

IV - CONCLUSAO DA CAMARA:
A Cémara de Educacdo Bésica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.

Sala das Sessdes, em 06 de fevereiro de 2012.

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES - Presidente em Exercicio
VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES - Relatora
JOSE FERNANDO DE MELO

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA

REGINALDO SEIXAS FONTELES

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto da Relatora.

Sala das SessOes Plenarias, em 13 de fevereiro de 2012.

Prof. Fernando Antdnio Gongalves
Presidente
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