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| - RELATORIO:

A C.C. Central de Concursos Ltda., mantenedora elatrG Profissional Especial, através de seu
diretor Ozias Seixas Fonteles Neto, requer, detidr@ue estabelece a legislacdo educacional vigente
sistema de ensino do Estado de Pernambuco, crademo e consequente autorizagdo de funcionamento
para o Curso de Educacéo Profissional Técnica del Niédio em Seguranca do Trabalho.

Para tanto, apensa ao presente processowstssgiocumentos:

Em relagdo a mantenedora:

- Contrato Social da C.C. — Central de Concursos tigqizea constituicdo societaria e demais dispasitiv
constitutivos e regedores dessa pessoa juridica.

- Contrato de sublocacdo em que a Sociedade EduehderPiedade — SEP concede a C.C — Central de
Concursos o direito de uso das salas do iméveddiittna Av. Nossa Senhora de Fatima, n° 239 —
Piedade, para fins exclusivos de ministrar curgoBdlicacdo Profissional Técnica em Nivel Médio.

- Comprovante de inscri¢cdo e de situacao cadastsas@ios Ozias Seixas Fonteles Neto e Ricardo Jorge
Portela de Carvalho.

- Comprovante de inscricdo e de situacdo cadastrgbedaoa juridica em tela — C.C — Central de
Concursos.

- Certiddo negativa de débitos relativos as congi®ms previdenciarias em nome da mantenedora aqui
referida.

- Certidao conjunta negativa de débitos relativostidostos federais e a divida ativa da Uniéo.

- Certificado de regularidade do FGTS — CRF, emifidia Caixa Econdmica Federal.

- ART do Crea/PE de regularizacdo da edificacao, tmmo planta de levantamento com laudo técnico de
vistoria.

Em relagdo a mantida (Centro Profissional Especial)

- Proposta pedagdgica e regimento escolar.

- Plano de curso de Educacéo Profissional Técniddidel Médio em Seguranga do Trabalho, com sua
respectiva organizacao curricular.

- Fotocopias dos documentos comprobatérios de t#olago corpo docente e do pessoal técnico-
pedagdgico.

- Plano de capacitacdo docente.

- Relatério de avaliagdm loco das condigBes institucionais para autorizacao utsocpleiteado, sob a
responsabilidade da Comissao de Especialistagndels pela Portaria SECTMA n°® 192/2007, datada de
26/11/2007.

Il — ANALISE:

No que diz respeito a documentacdo exigida pelalRg® CEE-PE n° 1/2005, fica
comprovada a sua regularidade e obediéncia aossitisps legais para efeito de credenciamento
da entidade aqui ja mencionada.

Para fins de autorizagdo de funcionamentowteocde Educacéo Profissional Técnica de
Nivel Médio em Seguranca do Trabalho, esta reltoecorreu ao Relatério da Comissédo de
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Especialistas designada pela SECTMA, através darRRon® 192/2007, composta por Josefa SiqueirasAlv
— coordenadora, Heleno Vidal da Silva e Ricarde lAlves da Silva — especialistas docentes.
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Desfiamos, a seguir, 0s principais pontos thaloirelatério:

A visita de verificacdo das condicdes de ofertarectoem 12/12/07, tendo sido a Comissao recebida
pelo diretor Ozias Fonteles Neto e o coordenadaudsn Carlos Alberto Vilar.

O regimento ressalta a oferta de cursos das &eegsstfio, salude e comércio. Inclui em seu texto os
diplomas legais vigentes que o embasam.

A instituicdo apresentou uma boa proposta pedagpgiautada em desenvolver um trabalho
pedagdgico com metas que estimulem a participag&mihunidade escolar, visando a melhoria do
processo de ensino-aprendizagem. A metodologiaraadetada pretende ser diversificada,
estimulante, interativa e incentivadora, dando @i aos alunos de agregarem novas
competéncias relacionadas com a inovac¢éo, ondeaardo seja capaz de construir o seu saber com
responsabilidade para o mundo do trabalho e paxamicio pleno da cidadania.

O Plano de Curso contempla em sua justificativaormécdes fundamentadas em dados da
Organizacéo Internacional do Trabalho -OIT, segurglquais o Brasil ocupava, na virada para este
século, a 152 posi¢cdo no ranking de acidentes atmltro no mundo. Diante de tal quadro, a
instituicado se propde a oferecer o Curso Técnicd éenico Médio em Seguranca do Trabalho
focado em competéncias e bases tecnologicas queopam o perfil profissional de conclusdo
calcado no objetivo de formar alunos que tenharerajido a aprender e que sejam capazes de
gerenciamento de suas a¢fes com autonomia e diftsspnal.

A organizacdo curricular estabelece um total deO126ras de aulas, com mais 180 de estagio
supervisionado, distribuidas em trés médulos, s&oas intermediarias, segundo matriz anexa ao
presente parecer, que traz competéncias, emem@steidos programaticos, bases tecnoldgicas e
bibliografia basica dos componentes curriculares.

O estagio supervisionado tera acompanhamento gistende um professor supervisor de estagio da
area especifica e sera efetivado em instituicoeicas e/ou privadas, mediante convénio entre o
Centro Profissional Especial e os 6rgdos e empmsagnentes. Serd curricularmente obrigatorio,
com ficha de avaliagdo especifica. A instituicoeaentou também os procedimentos que serdo
adotados para o aproveitamento de conhecimentogeri@ncias anteriores, de acordo com o
exposto no art. 11 da Resolugdo CNE/CEB n° 04/1999.

Poderdo matricular-se no curso aqui tratado algnesestejam cursando a 22 série do Ensino Médio,
a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), de nivel anéldi forma concomitante, ou ainda tenham
concluido o Ensino Médio.

Os critérios de avaliagcdo estdo bem definidosJisaralo uma avaliagdo de natureza diagnostica,
sistematica, expressa em indicadores das compaséadquiridas, com acompanhamento constante
da aprendizagem, traduzido no desenvolvimentoabalinos de pesquisa, avaliacdo escrita e oral e
de situacdes-problema. Sera promovido o aluno dueveo média 7,0 em cada componente
curricular e com freqiéncia igual ou superior a 765%s atividades letivas. O processo de
recuperacao ocorrera de forma paralela, buscardozea o sistema de reensino.

As salas de aula tém boa estrutura fisica de ilagdio e aeragdo, com capacidade individual para 30
alunos, além de disporem de recursos audiovisoam® delevisdo, video, retroprojetor, data-show,
como ferramentas de apoio didatico-pedagdgico. tarizade sanitarios — masculino e feminino, e
para portadores de necessidades especiais — aprad®mas condi¢des de uso. O espago fisico como
um todo — incluindo ainda sala dos professoreset®@, laboratério de Seguranga do Trabalho e
dois laboratorios de Informética com 10 computaslarada um - obedece ao que vem disposto
legalmente sobre os requisitos de acessibilidade.

A biblioteca tem uma boa estrutura fisica, com amgdldo de leitura e cabines para estudo
individual. Quanto ao acervo bibliogréfico, existéimros de referéncia para todas as disciplinas,
além de um sistema de apostilas que sera utiliaadongo de todo o curso.

O pessoal docente e o técnico-administrativo posstiulagdo compativel com as tarefas
educativas desenvolvidas, como se pode constalas gecumentos comprobatérios inclusos no
processo.

O plano de capacitacdo docente prevé a formac&apacitacdo de seus profissionais mediante
palestras, oficinas e vivéncias programadas par&io do curso e nos intervalos entre o fim de um
médulo e o comec¢o do outro.
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Ao final, a avaliacdo geral da instituicdo, levadaabo pela Comissao de Especialistas —
SECTMA, sinaliza positivamente para o atendimerde dondicdes de oferta apresentadas pelo
Centro Profissional Especial.

Esta relatoria, a luz do que foi relatado, tamb&mende que o interessado reune os
requisitos basicos para ofertar o curso TécnicNigtel Médio em Seguranca do Trabalho.

MATRIZ CURRICULAR
TECNICO DE NIVEL MEDIO EM SEGURANCA DO TRABALHO

» o DISCIPLINAS MI | MII | MIII
8= Organizacao, Sistemas e Métodos 45
5.3 Seguranca no Trabalho I 60
g9 Tecnologia Industrial 30
o g @ 'g Sistema de Gestao Integrada em SST 45
8 § : '® | Metodologia do Trabalho Cientifico 45
: “I' g’@ Tecnologia de Prevencéao e Controle de Incéndio e Panicos I 45
g = 8 = | Principios de Atendimento Pré-Hospitalar 30
% R Legislacdo Aplicada 60
m -3 g Psi‘cologia Aplicada 30
R Lo MODULO I - SUB TOTAL 390
o =R
E Etica Profissional 30
Cg © 2 » | Orientacao para o Estagio 45
'S 8 e g Higiene Ocupacional e PPRA (Programa de Prevencao de 60
88 52 ¥ | Riscos Ambientais)
o 2 5 :cg' 'g Tecnologia de Prevencéao e Controle de Incéndio II 45
s &’ & 8 & | Empreendedorismo e Realidade Brasileira 45
Q 2 & @ | Seguranca do Trabalho II 60
o '; -8 @ | Gerenciamento de Risco e Controle de Perdas 60
o = 3 8 [ Desenho Técnico e Projeto de Seguranca 60
- | o 3 £ | Medicina do Trabalho 45
3 . = un ™ | MODULO II - SUB TOTAL 450
S~
O
| e o Teoria do Seguro, Patrimoénio e Auditoria 30
CHRCE @ Estatistica de Acidente do Trabalho 45
Mmoo Seguranca do Trabalho III 60
3] eoow ;
O | @ - 8 8 Ergonomia 60
E U ® o 5 | PCTMAT - Programa de Condi¢coes e Meio Ambiente de 60
(z) ._'. : © 8§ | Trabalho na Industria da Construcao
w | = gé E Seguranca do Trabalho na Agro-Industria 45
§ 2 a _g K] Logistica Aero-Portuaria e SST 30
'a -3 ?a o Técnica Laboratorial de Seguranca 30
A S $F | MODULO II - SUB TOTAL 360
TOTAL DE CARGA HORARIA 1260
ESTAGIO SUPERVISIONADO 180
TOTAL DE CARGA HORARIA DO CURSO 1380
I-VOTO:

Face ao exposto e analisado, nosso voto é favomweCredenciamento do Centro
Profissional Especial, pelo prazo de cinco anosiacctambém a autorizacéo para funcionamento do
curso Técnico de Nivel Médio em Seguranca do Thabalelo prazo de quatro anos, computados a
partir da publicacdo da portaria relativa a esteqe no Diario Oficial do Estado de Pernambuco, a
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ser oferecido na sua sede, situada na Av. Nossho&ewle Fatima, no. 239, no municipio de
Jaboatdo dos Guararapes.

Dé-se ciéncia dele a todos os interessados.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacado Béasica acompanha o Voto tiioRe encaminha o presente

Parecer a apreciacdo do Plenério.

Sala das Sessodes, em 19 de fevereiro de 2008.

CREUZA MARIA GOMES ARAGAO - Presidente
LEOCADIA MARIA DA HORA NETA — Vice-Presidente
JOSE RICARDO DIAS DINIZ - Relator

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA

JOAQUIM TEIXEIRA MARTINS FERREIRA

JOSIAS SILVA DE ALBUQUERQUE

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

MARIA EDENISE GALINDO GOMES

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educa¢édo deaibuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do Voto do Relator.

Alc.

Sala das Sessoes Plenarias, em 19 de feverea@08e

JOAQUIM TEIXEIRA MARTINS FERREIRA
Presidente em exercicio



