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1 RELATORIO

Paulo Robério Pessoa Tenoério — ME, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) sob o n° 01.241.972/0001-30, mantenedor da Instituicdo Alcance Cursos,
localizada Rua Dr. José Mariano, n° 341, Sala 1, bairro de Santo Antdnio, Garanhuns - PE,
Codigo de Enderecamento Postal (CEP) n° 55.295-335, mediante Oficio n°® 001/2024,
protocolou no Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco o pedido de Credenciamento
Institucional para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio na modalidade
Presencial e Autorizacdo do Curso Técnico em Computacdo Grafica, Eixo Tecnoldgico
Informacdo e Comunicacdo, sem saidas intermediarias, na modalidade Presencial. O pleito foi
instruido com os documentos a seguir relacionados:

Oficio n° 001/2024, dirigido ao Presidente do CEE/PE com o pleito;
Copia do Ato constitutivo da Instituicdo - Requerimento de Empresario;
Projeto Politico Pedagdgico (PPP);

Regimento Escolar;

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido;

Certiddo Negativa de Débitos Municipais — Prefeitura de Ibimirim;
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;
Copia do Ato Juridico de Disponibilidade do Imovel;

Identificacdo da Representante da Instituicéo;

Regime de Trabalho e Contratacgéo;

Politica de Formacéo da Instituicao;

Alvara de Localizagdo e Funcionamento com vencimento até 31/12/2025;
Declaracgéo de satisfagdo das condi¢Ges de Acessibilidade;

Descrigdo da Educagéo Profissional como Formagéo Inicial e Continuada ou

Qualificagdo Profissional;

Plano de Curso Técnico em Computacdo Gréfica;

o Relatorio de Avaliacdo das condic@es institucionais para o Credenciamento e
Autorizacgédo do Curso;

e Despacho n° 881 e Oficio n° 085/2024-SEMP, encaminhando o Relatorio de
Avaliacédo e anexos;
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¢ Despacho com exigéncias relativas a ajustes nos documentos pedagdgicos;
e Copias de documentos enviados em atendimento as exigéncias;
e Copia do Oficio CEE/PE n° 31/2025 — CEB, encaminhado ao interessado com
as exigéncias emitidas pelo Pleno do CEE/PE;

e Copia de E-mail enviado pelo Instituto com respostas as exigéncias e Anexos.

1.1 Historico da Tramitacéo

O Processo foi protocolado no CEE/PE no dia 5 de marco de 2024, sob o n°
14000110005178.000027/2024-19, sendo encaminhado a Camara de Educacdo Bésica que, no
dia 18, designou a relatoria. Na semana seguinte, os autos foram encaminhados ao Presidente
do CEE/PE para providéncias relativas a constituicdo da Comissdo de Especialistas
responsaveis pela avaliacdo in loco das condicdes de oferta do pleito.

A Comissdo de Especialistas foi constituida no dia 24 de abril, composta pelos
professores Antonio Ferreira Rosa Junior (Coordenador) e Valéria Pereira Fagundes
(Especialista Docente). A visita foi realizada no dia 14 de junho, sendo a Comissao recebida
pela equipe pedagogica e administrativa da Escola.

O Processo contendo o Relatério de Avaliacdo retornou ao CEE/PE em outubro de
2024. Em marco de 2025, devido a renuncia da conselheira-relatora, o Processo foi
redistribuido.

Em abril de 2025 a Instituicdo apresentou copia ajustada do Plano do Curso e copias
atualizadas do alvara de funcionamento e das certidfes publicas necessarias a autorizagao do
pleito.

O parecer foi apresentado em primeira e segunda leitura nos dias 23 e 30 de abril
sendo retirado da pauta para esclarecimentos, junto a Instituicdo, quanto a infraestrutura
necessaria as formas previstas na organizacdo da oferta. Em 06 de maio de 2025, o Instituto
encaminhou e-mail com respostas, possibilitando a reapresentacdo do parecer necessaria a

finalizag&o do tramite processual.

2 ANALISE

A Instituicdo apresentou 0s documentos necessarios ao credenciamento e autorizacao
de curso técnico nos moldes da Resolucdo CEE/PE n° 02/2016 que “regula a delegagédo do
Servigo Publico Educacional, especificamente da Educagdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, na modalidade presencial”.

Da documentacdo acostada aos autos destacam-se 0s aspectos a seguir relacionados.

2.1 Do Credenciamento Institucional
2.1.1 Projeto Politico Pedagdgico (PPP)

O Projeto Politico Pedagdgico da Alcance Cursos é apresentado como um referencial
norteador da intencionalidade da Instituicdo constituindo-se em um instrumento democratico
no qual se possa refletir sobre avancos, dificuldades e desafios que se apresentam frente aos
processos de ensino e aprendizagem.

A Instituicdo afirma que o PPP, muito mais que um documento, é um exercicio
permanente de reflexdo sobre a pratica escolar, através de multiplos olhares, para levar a
escola a um aperfeicoamento continuo de sua proposta e de sua agdo pedagogica. Afirma,
também, que sua construcdo esta ancorada na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
e na Resolugdo CEE/PE n° 02/2016.



PARECER CEE/PE N° 040/2025-CEB ~ PROCESSOS N° 14000110005178.000027/2024-19

O documento descreve, dentre outros aspectos, 0s objetivos institucionais, seus
marcos referenciais, principios, finalidades, missao, visdo valores, concepcdes e sua proposta
pedagdgica.

2.1.2 Regimento Escolar

O Regimento Escolar, segundo o Art. 1°, “regulamenta a organizacdo didatico-
pedagdgica e administrativa da Alcance Cursos, nos termos da legislagdo educacional
vigente”.

O documento esta organizado em 04 (quatro) titulos: o Titulo I, trata das Disposi¢Ges
Preliminares; o Titulo I, com apenas um capitulo trata da Caracterizacdo do Estabelecimento;
o Titulo 111, subdividido em 20 capitulos, com sec¢des e subsec¢des, trata com 20 capitulos Dos
Principios Educacionais da Instituicdo; e o Titulo 1V, regula as DisposicGes Gerais e
Transitorias.

2.1.3 Politica de Remuneracéo

A Escola apresentou um documento intitulado “Apresentacdo do Regime de
Trabalho” no qual explicita sua forma de recrutar, selecionar e contratar os profissionais;
sendo o processo composto por fases distintas, assim distribuidas: divulgacdo de intengdo com
namero de vagas disponiveis; recebimento de propostas (curriculos), analises dos curriculos,
contratacdo por meios de assinatura da carteira de trabalho, e para horistas contrato de
prestacdo de servicos.

De acordo com o documento, a selecdo de candidatos é feita mediante critérios
estabelecidos no Regimento da Escola, destacando-se como aspectos fundamentais para o
ingresso e permanéncia no quadro de docentes, a idoneidade profissional, a capacidade
didatica, a experiéncia profissional no magistério da Educacao Basica, a integridade moral e a
boa conduta publica e privada, e em especial, as qualificacBes/titulacbes por area de
conhecimento especifico, conforme legislacdo vigente e suas respectivas vinculagfes com os
conteddos programaticos dos componentes que irdo ministrar.

A remuneragdo dos professores seré fixada pelo nimero de aulas ministradas, tendo
por base os Acordos e Convences Coletivas de Trabalho da Categoria.

2.1.4 Politica de Qualificacédo de Pessoal

A Alcance Cursos descreve em um documento intitulado Programa de Formagao
Inicial e Continuada — Inovacgdes Pedagdgicas e Tecnologicas sua politica de qualificacdo de
pessoal, que tem como objetivo “fomentar a formagéo de todos os profissionais colaboradores
da Alcance Cursos, de modo a proporcionar o desenvolvimento de habilidades e competéncias
necessarias para a melhor promocéo da proposta pedagogica da Instituicdo” (p. 1).

Dentro das acOes para atingir os objetivos estd: ofertar cursos de formacéo
continuada nos niveis de extensdo e aperfeicoamento, nas teméticas de Educacdo Técnica
Profissional, envolvendo temas como a educacdo a distancia (aspectos gerais e legais); a
apropriacdo de recursos de Tecnologia em Informética; o uso da tecnologia como uma
ferramenta de auxilio ao ensino e a aprendizagem; uso e aplicacdo de softwares para a
educacdo; aspectos pedagogicos e metodologicos; diretrizes curriculares, dentre outros. O
documento apresenta, também, um cronograma de encontros a serem realizados até o
setembro de 2026.
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2.1.5 Infraestrutura

Os Especialistas que realizaram a avaliacdo in loco, na pagina 4 do Relatério,
afirmam que “as instalagoes fisicas sao satisfatorias para o pleito requisitado”. De modo geral,
a estrutura fisica contempla: salas de aula, laboratério de Informatica, biblioteca e banheiros.

No tocante aos ambientes de aprendizagem, o Relatorio apontou a existéncia de trés
salas de aula, sendo duas dessas equipadas como laboratorios de Informatica.

Apo6s analise das informagdes contidas no Relatorio, o Instituto foi notificado a
prestar maiores esclarecimentos quanto a disposicdo dos ambientes de aprendizagem e as
formas de organizacdo propostas para a oferta das turmas. Considerando o pedido, o Instituto
reorganizou as formas de oferta de acordo com o0s seguintes ambientes de aprendizagem
existentes: uma sala de aula com capacidade para 25 estudantes; dois laboratorios de
Informatica - o Laboratdério 1 com 16 (dezesseis) computadores e todos os seus periféricos
(mouse, teclado e fone com microfone) e o Laboratério 2 com 08 (oito) computadores,
também completos - ficando no laboratdrio 2 disponiveis para consultas e pesquisas em apoio
a biblioteca. Segundo informa o Instituto, na pagina 59 do Plano do Curso, “0s laboratérios
funcionam integrados em sistema de rede; esse mesmo sistema integra também a sala de aula,
que além de quadro branco, conta com bancada, que pode receber equipamentos de
informatica, pois ja possui tomadas e rede devidamente instaladas, podendo comportar até 10
computadores e equipamento multimidia para aulas expositivas”.

A biblioteca conta com acervo fisico e virtual e, segundo registro fotografico
apresentado na pagina 61 do Plano do Curso, conta com trés mesas com 4 cadeiras para
estudo em grupo, quadro branco e projetor multimidia, além de uma estante com o acervo
fisico.

No tocante a Lei Federal n® 10.098/2000 que se refere a promocao de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia fisica ou com mobilidade reduzida, segundo o Relatério, a
Alcance Cursos oferece condicdes para o cidaddo circular e se utilizar dos espagos de forma
plena e livre de barreiras, apresenta sanitarios adaptados com barra de apoio nas paredes e
possui vagas exclusivas para estacionamento de veiculos.

2.2 Do Plano de Curso Técnico em Computacéo Grafica
2.2.1 Justificativa

A Alcance Cursos declara na justificativa para oferta do Curso que, atualmente as
tecnologias desempenham um papel fundamental na promocgdo de transformacdes
significativas na sociedade, afetando diretamente os aspectos sociais, culturais e econdmicos.
Com o aumento continuo da geragdo de informacges é possivel perceber as vantagens do uso
dessas tecnologias e, nesse contexto, a area da computacdo grafica segue alinhada as
tendéncias do mercado de trabalho.

A Instituicdo propde a oferta do curso visando a formacéo de profissionais, Técnicos
em Computacdo Grafica, com postura ética, critica e reflexiva sobre seu papel e atuacdo em
diferentes contextos. A proposta pedagogica do Curso leva em conta a realidade atual e visa
atender as demandas da educac&o profissional, proporcionando um ambiente fisico adequado,
um corpo docente qualificado e investimentos em tecnologias educacionais inovadoras,
especificas para esse fim.

2.2.2 Objetivos
O objetivo geral do Curso é a formacdo de profissionais empreendedores na area de

computacdo grafica, com competéncias técnicas, humanisticas e éticas, capazes de
desempenhar suas atividades profissionais com elevado grau de responsabilidade social.
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O Curso busca desenvolver habilidades, conhecimentos e comportamentos que
atendam as demandas do mundo do trabalho e das relagdes sociais, em qualquer contexto
onde haja a necessidade. Além disso, tem como proposito formar profissionais
empreendedores na &rea de computacdo grafica, preparados para atuar de forma inovadora e
eficaz.

2.2.3 Requisitos e Formas de Acesso

O acesso podera ser realizado nas formas articulada concomitante ou subsequente
ao Ensino Médio. Para matricula no Curso o discente devera, respectivamente, estar cursando
ou ter concluido Ensino Médio.

2.2.4 Perfil Profissional de Conclusao do Curso

O perfil profissional dos egressos do Curso foi desenvolvido com o objetivo de
atender a demanda por profissionais qualificados, capazes de atuar em diversas areas da
computacdo grafica. Ao concluir o Curso, o estudante devera entre outras competéncias, ser
capaz de:

e elaborar e implementar projetos de programacdo visual e layout para midia digital
e/ou impressa;
realizar a modelagem e edicdo de imagens, audios e videos;
estruturar aplicagcdes web e multimidia;
aplicar técnicas de desenho e pintura digital;
realizar a programacéo de objetos graficos 2D e 3D;
realizar tratamento de imagens estaticas e em movimento que comp&em estruturas
de navegacdo em midias digitais;

e executar desenho técnico para elaboracédo de projetos, plantas e maquetes digitais.

2.2.5 Organizacdo Curricular

O Curso Técnico em Computacdo Grafica esta organizado em seis mddulos, sem
saidas intermediarias, com carga horaria tedrico-pratica de 1000h distribuidas nos mddulos da
seguinte forma: Modulo I, 185h; Mddulo 11, 195h; Mddulo 11, 150h; Mddulo 1V, 155h;
Médulo V, 170h; Médulo VI, 145h.

H4 previsdo de oferta de trés turmas, por periodo de integralizacdo, cada turma com
16 (dezesseis) estudantes de acordo com a seguinte organizacao para oferta:

e de segunda a sexta-feira, turno da manha, das 8h as 11h; da tarde, das 13h
as 16h, e da noite, das 18h as 21h totalizando 15h semanais;

e segundas, quartas e sextas, das 18h as 21h com complementacdo aos
sabados, das 8h as12h, totalizando 13h semanais.

O Curso terd periodo minimo de integralizacdo de 18 meses para as turmas dos
turnos diurno e de 20 meses para o turno noturno. O periodo méximo para integralizagéo € de
36 meses.

E importante ressaltar a reorganizacdo da oferta para contemplar no maximo 16
estudantes por turma para que os alunos sejam contemplados com toda a capacidade ja
existente pelos laboratdrios.



PARECER CEE/PE N° 040/2025-CEB ~ PROCESSOS N° 14000110005178.000027/2024-19

Quadro 1 — Matriz Curricular
Curso Técnico em Computacdo Gréfica

Modulo | — Introducédo a Informética e Aplicativos

Componentes Curriculares Carga Horéria
Windows 25h
Ferramentas Office 100h
Internet V7 30h
Projeto Integrador | 30h
Carga Horéaria do Mdédulo | 185h

Modulo 11 — Design Gréafico

Componentes Curriculares Carga Horéria
Fundamentos do Designer 10h
Canva 30h
Corel Draw 30h
Illustrator 30h
Photoshop 35h
Photoshop para Fotografia 30h
Projeto Integrador |1 30h
Carga Horaria do Mdédulo 11 195h

Modulo 111 — Edicdo e Animacdo de Video

Componentes Curriculares Carga Horéria
CapCut 25h
Premiere Pro 2019 30h
After Effects 2019 30h
Marketing Digital | 15h
Marketing Digital |1 20h
Projeto Integrador I11 30h
Carga Horaria do Mdadulo 111 150h

Mdédulo IV — Desenvolvimento de Web

Componentes Curriculares Carga Horéria
Légica de Programacao 25h
HTML 10h
CSS 2 20h
Javascript 20h
Wordpress 20h
PHP Basico V2 30h
Projeto Integrador IV 30h
Carga Horéaria do Médulo IV 155h
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Modulo V — CAD Civil e Maquetes Eletrénicas

Componentes Curriculares Carga Horéria
AutoCAD 2020 - Base 35h
AutoCAD 2020 — Projeto Civil 35h
AutoCAD 2020 — 3D Civil 40h
SketchUp 2020 — Bésico 15h
SketchUp 2020 — Avancado 15h
Projeto Integrador V 30h
Carga Horéaria do Mddulo V 170h

Médulo VI — Empreendedorismo e Gestéo

Componentes Curriculares Carga Horéria
Google Workspace 16h
Atendimento ao Cliente 10h
Administracéo 18h
Empreendedorismo 10h
Gestdo de Qualidade 15h
Lideranca e Gestdo de Pessoas 10h
Oratdria 28h
Inteligéncia Emocional 8h
Projeto Integrador VI 30h
Carga Horéaria do Mdédulo VI 145h
Carga Horéria Total do Curso 1000h

Fonte: Plano de Curso

A Educacdo em Direitos Humanos sera desenvolvida de forma transversal e
interdisciplinar conforme orienta a Resolugdo CNE/CP n° 01/2012. De acordo com o Plano de
Ensino, o Curso promovera em todos os modulos, praticas pedagogicas que valorizem a
dignidade humana, o respeito a diversidade, a incluséo, a igualdade de direitos, a participagéo
democratica e a justica social.

2.2.6 Avaliacdo da Aprendizagem

A avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem sera continua, Sistematica e
cumulativa, visando o0s aspectos qualitativos e quantitativos de acordo com o
desenvolvimento por area de estudo. Os resultados da avaliacéo serdo registrados por meio da
atribuicdo de notas a cada exercicio escolar realizado, incluindo testes objetivos, tarefas
escritas e/ou orais, trabalhos individuais e em grupo, além de outras formas de avaliagcdo que
se mostrem necessarias.

Para aprovacao, o estudante devera obter média igual ou superior a 6,0 (seis). Aqueles
que ndo alcancarem a média necessaria para aprovacdo serdo submetidos a estudos de
recuperacdo e prova final, devendo alcancar média igual ou superior a 6,0 (seis).

2.2.7 Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores
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O aproveitamento de competéncias, anteriormente adquiridas pelo estudante, atraves
da educacdo formal, informal ou do trabalho, para fins de prosseguimento de estudos,
ocorrera mediante avaliacdo a ser realizada por comissdo de professores designada pela
Direcdo da Escola, atendendo aos referenciais constantes de sua proposta pedagogica e a
legislacdo vigente.

2.2.8 Equipe Técnico-Administrativa e Docente

Segundo informacgdes constantes do Plano do Curso, a Equipe Técnico-
Administrativa da Escola é composta por: Direcdo, Coordenagdo Pedagdgica, Supervisdo
Escolar, Responsavel Técnico em TI, Supervisdio Comercial e Recep¢do Escolar. A
Instituicdo declara que conta com um corpo docente qualificado, com experiéncia profissional
comprovada na area ou no conteudo especifico com formacao de nivel superior e, no minimo,
dois anos de experiéncia profissional.

De acordo com os Especialistas que realizaram a visita in loco, na pagina 3 do
Relatoério, “no tocante a formacao pedagogica de sua equipe, a Instituicdo contempla docentes
graduados e pos-graduados”.

2.2.9 Diploma

A Alcance Cursos apresentou 0 modelo de diploma em conformidade com a
legislacdo vigente. O documento sera expedido aos estudantes que concluirem com éxito
todos os mdédulos da habilitacdo cursada, mediante comprovacdo da conclusdo do Ensino
Médio.

3VOTO

Pelo exposto e analisado voto favoravelmente ao Credenciamento da Empresa Paulo
Roberto Pessoa Tenorio — ME, CNPJ n° 01.241.972/0001-30, mantenedora da Instituicao
Alcance Cursos, localizada na Rua Dr. José Mariano n° 341, Sala 1, Bairro Santo Antonio,
Garanhuns/PE, CEP n° 55.295-335, para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio na modalidade Presencial pelo prazo de 08 (oito) anos, e a Autorizacdo do Curso
Técnico em Computacdo Gréafica — Eixo Tecnoldgico Informacdo e Comunicacdo, sem saidas
intermediéarias, na modalidade Presencial, pelo prazo de 06 (seis) anos.

Os prazos autorizativos serdo contabilizados a partir da publicacdo da Portaria no
Diério Oficial do Estado.

E o voto.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Cémara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente parecer a apreciacdo do Plenario.
Sala das Sessdes, em 23 de abril de 2025.

PAULO FERNANDO DE VASCONCELOS DUTRA — Presidente
FRANCISCO FERREIRA ROCHA — Vice-Presidente

ANA LUCIA BARBOSA DOS SANTOS PAES DE SOUZA — Relatora
JANETE MARIA LINS DE AZEVEDO

NATANAEL JOSE DA SILVA

VANESKA MARIA DE MELO SILVA
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5 DECISAO DO PLENARIO

O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o
presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenérias, em 21 de maio de 2025.

Natanael José da Silva
Presidente



